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|. APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico do Curso de Fisioterapia da Faculdade de Palmas demonstra os
aspectos da formacdo profissional, a missdo institucional, as orientacdes didatico-
pedagdgicas, a concepcao da matriz curricular e os contetdos programaticos, o sistema de
avaliacdo do ensino-aprendizagem, a autoavaliagdo institucional e a estrutura académica,
em consonancia com o Projeto Pedagodgico Institucional — PPl e com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, constituindo a identidade do Curso.

1.1 DADOS INSTITUCIONAIS



1.2 Mantenedora

Tabela 1 - Dados da Mantenedora

INSTITUCIONAL

NOME ASSUPERO ENSINO SUPERIOR LTDA
CNPJ 06.099.229/0001-01
ENDECO Avenida Paulista, n°® 900, 1° andar, Bairro da Bela Vista
CEP 01310-100
MUNICIPIO Sé&o Paulo
ESTADO Séo Paulo
TELEFONE (11) 2168 9203
FAX (11) 2168 9207

1.3 Mantida

Tabela 2 - Dados da Mantida

NOME Faculdade de Palmas - FAPAL
ENDERECO ACSU-SE 40, Conjunto 02, lotes 7 e 8
MUNICIPIO Palmas
ESTADO Tocantins
TELEFONE (63) 3232-7000
E-MAIL pigeral2020@gmail.com
PROCURADOR

SITE

www.fapal.edu.br

DIRIGENTE
PRINCIPAL

Prof. Ronaldo Roberto Filho

PORTARIA

DE

CREDENCIAMENTO

Portaria Ministerial n.° 3.762, publicada no D.O.U. de 23/12/2002.

1.4 DENOMINACAO DO CURSO:

Bacharelado em Fisioterapia

1.5 REGIME DE MATRICULA:

Categoria: Bacharelado — 100 vagas anuais

Modalidade do Curso: Semestral

Periodo Noturno

1.6 TURNOS DE FUNCIONAMENTO:



mailto:pigeral2020@gmail.com
http://www.fapal.edu.br/

1.7 DURACAO DO CURSO:

1.8 CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO:

4.800 horas-aula ou 4.000 horas
Conteudo - Carga Horaria das Disciplinas: 3.680 horas-aula ou 3.067 horas
Carga horaria oferecida na modalidade presencial: 2.860 horas-aula ou
2.383horas (59,58% da carga horéria total)
Carga horéria oferecida na modalidade EAD: 820 horas-aula ou 683
horas (17,08% da carga horaria total)
Atividades Complementares: 100 horas-aula ou 83 horas
Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar (Projeto Cientifico do Trabalho de
Concluséo de Curso): 30 horas-aula ou 25 horas
Producdo Técnica Cientifica Interdisciplinar (Trabalho de Conclusdo de Curso):
30horas-aula ou 25 horas
Estagio Obrigatorio: 960 horas-aula ou 800 horas

1.9 PRAZOS MINIMO E MAXIMO PARA INTEGRALIZACAO DO CURSO:

1.10

Prazo Minimo para Integralizagédo: 8 semestres

Prazo Maximo para Integralizacéo: 12 semestres

BASE LEGAL:

O Projeto Pedagédgico do Curso de Fisioterapia foi concebido com base na Lei n°
9.394/96, que instituiu as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional; na Resolu¢do CNE/CES
n°® 04/2002, que estabeleceu as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacdo em Fisioterapia; no Parecer CNE/CES n° 213/2008, Resolugdo CNE/CES n°
04/2009 e Resolucao CNE/CES n° 02/2007, que dispde sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacédo e duracao do curso de graduacdo em Fisioterapia e
outros; na Resolucdo CNE/CES n°. 03/2007, que dispde sobre procedimentos relativos a hora-
aula; com adequacéo de seus contetdos curriculares as exigéncias do Decreto n°® 5.626/2005,
gue trata da oferta da Lingua Brasileira de Sinais — Libras e dos estagios a Lei 11.788/2008.
Estdo em fase de concluséo, todos os investimentos para dotar a infraestrutura institucional
de acessibilidade para portadores de necessidades especiais, em observancia ao Decreto n°
5.296/2004.

O Curso de Graduacao de Bacharel em Fisioterapia da Faculdade de Palmas - FAPAL
foi aprovado pela Comissdo de verificagdo in loco em outubro de 2003 e autorizado pela
Portaria Ministerial de n° 3.026 de 28 de outubro de 2003, publicada no Diério Oficial nodia 29
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de outubro de 2003, e autorizado o funcionamento regular do curso de Graduacdo em
Fisioterapia, bacharelado, na modalidade presencial, com 100 vagas anuais para o turno
noturno com vestibular acontecendo entre os semestres se 0 nimero de vagas ndo completar
as 100 vagas oferecidas no inicio do ano. O inicio do periodo letivo do curso foi em 8 de marc¢o
de 2004, com o curso podendo ser integralizado no minimo em 8 semestrese no Maximo em
12 semestres.

No dia 24 de abril de 2019, o curso de Fisioterapia Bacharelado foi reconhecido pelo
MEC, conforme Diario Oficial da Unido - sessado 01, ISSN 1677-7042, n° 79, quinta-feira, 25
de abril de 2019 para 40 vagas anuais, Retificado no D.O.U. de 25/05/2019 para 100 vagas
anuais.

O Curso de Fisioterapia ministrado pela FAPAL caracteriza-se por sua concepgao
moderna e abrangente em consonancia com as mais recentes inovagdes e desenvolvimento
da area, com o apoio de laboratérios modernos, que também déo apoio aos demais cursos
da area de saude ministrados pela Instituicdo, além dos especificos para este curso.

Segundo a Diretriz Curricular do Curso de Fisioterapia, instituida pela Resolucéo
CNE/CES n° 04, de 19 de fevereiro de 2002, a formacao do Fisioterapeuta deve pautar por
uma visao generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a atuar em todos o0s niveis de
atencdo a saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Detém visbes amplas e globais,
respeitando os principios éticos/bioéticas, e culturais do individuo e da coletividade, capaz de
ter como objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas de expressao e
potencialidades, quer nas alteracdes patoldgicas, cinético-funcionais, quer nas repercussoes
psiquicas e organicas, objetivando a preservar, desenvolver, restaurar a integridade de
orgdos, sistemas e func¢bes, desde a elaboragcéo do diagndstico fisico e funcional, eleicéo e

execucédo dos procedimentos fisioterapéuticos pertinentes a cada situagao.

1.10.1 CARGA HORARIA DO CURSO E TEMPO DE INTEGRALIZACAO

Com o intuito de adequar-se a Resolu¢cdo CNE/CES n° 04, de 06 de abril de 2009, que
dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizagéo e duragdodos
cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Educacéo Fisica, Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional, bacharelados, na
modalidade presencial. De acordo com essa Resolugéo, os Cursos de Graduag&o devem ter
carga horaria minima de 4.000 horas.

A respeito do tempo de integralizacdo curricular, bem como sua duracéo, o artigo 2°
da Resolucdo CNE/CES n° 04/2009 estabelece o seguinte: “Art. 2°. As Instituicbes de
Educacdo Superior, para o atendimento ao art. 1°, deverdo fixar os tempos minimos e
maximos de integralizacao curricular por curso, bem como sua duragéo, tomando por base as

seguintes orientagdes:



| — A carga horéria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por sistema de crédito ou
por médulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados na Lei n® 9.394/96, devera ser
dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo;

Il — A duracdo dos cursos deve ser estabelecida por carga horaria total curricular,
contabilizada em horas (60 minutos), passando a constar do respectivo Projeto Pedagdgico;
Il — Os limites de integralizacdo dos cursos devem ser fixados com base na carga horaria
total, computada nos respectivos Projetos Pedagdgicos do curso, observados os limites
estabelecidos nos exercicios e cenérios apresentados no Parecer CNE/CES n° 8/2007, da
seguinte forma:

a) Grupo de CHM de 2.400h:

Limite minimo para integralizagéo de 3 (trés) ou 4 (quatro) anos.

b) Grupo de CHM de 2.700h:

Limite minimo para integralizacéo de 3,5 (trés e meio) ou 4 (quatro) anos.

c¢) Grupo de CHM entre 3.000h e 3.200h:

Limite minimo para integralizagcéo de 4 (quatro) anos.

d) Grupo de CHM entre 3.600h e 4.000h:

Limite minimo para integralizacéo de 5 (cinco) anos.
e) Grupo de CHM de 7.200h:

Limite minimo para integralizagéo de 6 (seis) anos.
IV — A integralizacdo distinta das desenhadas nos cenérios apresentados nesta Resolugéo
podera ser praticada desde que o Projeto Pedagdgico justifique sua adequacao. “

Como visto, de acordo com o artigo 2° da Resolugcdo CNE/CES n° 04/2009 e
considerando que a carga horaria minima dos Cursos de Graduacéo é de 4.000 horas, estes
se enquadram no Grupo de CHM entre 3.600 e 4.000 horas, com limite minimo para
integralizacdo de 05 (cinco) anos.

Cabe destacar-se que a propria Resolugdo CNE/CES n° 04/2009, no inciso IV do artigo
2° possibilita as instituicbes de ensino superior praticar uma integralizacdo distinta das
desenhadas nos cenarios apresentados na Resolugdo CNE/CES n° 04/2009, desde que o
Projeto Pedagdgico do Curso justifique sua adequacao.

Assim, a FAPAL, apoiada no inciso 1V do artigo 2° da Resolugdo CNE/CES n° 04/2009,
ao proceder a reformulacdo do PPC dos Cursos de Graduacdo, manteve como tempo minimo
para integralizagdo curricular o prazo de 8 (oito) semestres.

A opcdo pelo prazo de 8 (oito) semestres € justificada da seguinte forma:

As Resolucbes CNE/CES n° 2/2007 e n°® 4/2009, estabelecem que a carga horaria total
minima de diversos cursos da area da Saude deve ser de 4.000 horas, a serem integralizadas
em cinco anos, ressalvando-se o disposto no inciso IV, do Art. 2° de ambas asresolucdes
citadas.

A fim de justificar essa adequacao, € apresentado, no curso de Fisioterapia FAPAL em
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gue ocorre essa reducédo do tempo minimo de integralizagcéo, as seguintes consideracoes:

1. O curso de Fisioterapia FAPAL funciona no periodo noturno (17h55min. as 22h) para as
atividades académicas e vespertino (13h as 18h) para as atividades de estagio;

2. De acordo com o Manual de Informacdes Académicas e Calendario Escolar da FAPAL, as
atividades nele previstas ocupam cinco dias por semana (de segunda a sexta), podendo
eventualmente ser utilizado o sdbado quando necessério;

3. Cada periodo letivo (semestre) é constituido de vinte (20) semanas;

4. Nessas condicdes € perfeitamente factivel planejar-se uma carga horaria média semestral
de 500 horas, resultante do calculo a seguir, que permite integralizar as 4.000 horas fixadas

na legislacdo, em oito periodos (semestres), ou seja, em quatro anos.

e 4 horas/dia x 5 dias por semana x 20 semanas x 8 semestres = 3.200 horas
(atividades académicas);

e 800 horas de estagio no periodo vespertino.
Com esse entendimento foi possivel elaborar para esse curso, uma matriz curricular

na qual verifica-se que o planejamento das atividades académicas em cada periodo
(semestre) observa a carga horaria semestral média de 500 horas, excetuando-se aqueles
casos em que os alunos realizam o estagio obrigatério, quando a carga horaria semestral
supera a média estabelecida, uma vez que o estagio é realizado fora da sala de aula, em
horario estabelecido pela faculdade, respeitada a legislacdo especifica sobre a matéria.

Dessa forma, considerando a justificativa apresentada que explicita o horario de
funcionamento do Curso de Graduagéo, a integralizacdo do curso em 8 (oito) semestres
atende ao disposto na legislacdo especifica, ou seja, a Resolucdo CNE/CES n° 04/2009.

As transformacdes ocorridas na sociedade nas Ultimas décadas e 0s consequentes
desafios apresentados a educacgédo superior na formacdo do profissional-cidaddo, exigem
mudancas nos projetos pedagogicos dos cursos. O curriculo é entendido como a parte
operacional do projeto pedagégico e estando diretamente relacionado ao trabalho do
professor, uma vez que se pretende evitar a fragmentacao e a inflexibilidade das disciplinas.
Assim sendo, o projeto pedagdgico do curso esta em constante aperfeicoamento, sendo, por

isso um documento vivo e dinamico.

[I.CONTEXTO INSTITUCIONAL

2.1. DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

2.1.1. Hist6érico da Mantenedora

A Faculdade de Palmas — FAPAL até o ano de 2017, era mantida pela Associacédo
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Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo - ASSUPERO, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Paulista, n® 900, 1° andar, Bela Vista, Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, com Estatuto registrado e protocolado em microfilme no Quarto
Cartorio de Titulos e Documentos de Sao Paulo, em 04/02/2004, sob on® 477.740, cadastrada
no CNPJ sob o n° 06.099.229/0001-01.

A partir de janeiro de 2018, foi aprovada a transformacgédo do tipo juridico da
ASSUPERO de associacdo sem fins lucrativos para Sociedade Simples Limitada sob a
denominacdo de ASSUPERO ENSINO SUPERIOR S/S LTDA, cuja Ata encontra-se
registrada no 4° Registro de Pessoas Juridicas da Capital sob n® 669752, de 22 de janeiro de
2018, com manutengao do mesmo CNPJ n° 06.099.229/0001-01.

Em 06 de julho de 2018, apds registro na JUCESP, sob NIRE n°® 3523113603-9,
ocorreu a transformacéo do tipo societario para ASSUPERO ENSINO SUPERIOR LTDA,
permanecendo o mesmo CNPJ n° 06.099.229/0001-01.

Com a transformagdo, a ASSUPERO passou a categoria administrativa de
mantenedora com fins lucrativos. A SERES/MEC j& efetuou a alteragdo no cadastro do

sistema e-MEC.

2.1.2. Histérico da Mantida

A Faculdade de Palmas — FAPAL foi denominada Instituto Palmas de Ensino
Superior - IPES, do credenciamento pela Portaria MEC n°® 3.762 publicada em 23/12/2002,
até a alteracdo da denominacao pela Portaria MEC n° 738 de 17/06/2010. Esta instalada na
ACSU-SE 40 — conjunto 02 — Lote 07/08 — Centro, Palmas/TO. Foi recredenciada pela Portaria
n° 1.932 de 05/11/2019, publicada no D.O.U. de 06/11/2019.

A partir do credenciamento da instituicdo, foram criados, no decorrer dos anos
subsequentes, 10 cursos de graduacdo (bacharelado e licenciatura) e 7 cursos superiores

de tecnologia, todos na modalidade de oferta presencial, em seu campus de Palmas.

Em 20/07/2020, foi autorizada a unificacdo das mantidas Faculdade de Palmas -
FAPAL e Instituto de Ensino e Pesquisa Objetivo — IEPO, sendo que a primeira incorporou
a segunda, conforme a Portaria MEC n° 240, publicada em 24/07/2020. Desta forma, a FAPAL

assumiu a responsabilidade integral pelos cursos do IEPO.

A Faculdade de Palmas — FAPAL oferece os seguintes cursos de graduacao:
Administracéo, renovagdo de reconhecimento pela Portaria n°® 207, publicada no DOU em
07/07/2020; Arquitetura e Urbanismo, reconhecido pela Portaria n® 81, publicada no DOU
em 18/03/2024; Biomedicina, reconhecido pela Portaria n° 111, publicada no DOU em
15/05/2023; Ciéncia da Computacédo, renovacao de reconhecimento pela Portaria n°® 520,
publicada no DOU em 05/06/2017; Ciéncias Contabeis, renovacdo de reconhecimento pela
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Portaria n® 270, publicada no DOU em 04/04/2017; Comunicacdo Social — Publicidade e
Propaganda, renovacédo de reconhecimento pela Portaria n° 209, publicada no DOU em
07/07/2020; Direito, renovacdo de reconhecimento pela Portaria n® 207, publicada no DOU
em 07/07/2020; Educacado Fisica — Graduacdo Plena, reconhecido pela Portaria n° 200,
publicada no DOU em 12/07/2023; Educacdo Fisica — licenciatura, renovagdo de
reconhecimento pela Portaria n°® 151, publicada no DOU em 23/06/2023; Enfermagem,
reconhecido pela Portaria n°® 493, publicada no DOU em 30/06/2015; Engenharia Civil,
reconhecido pela Portaria n® 111, publicada no DOU em 15/05/2023; Farmacia, autorizado
pela Portaria n°® 704, publicada no DOU em 05/10/2015; e Fisioterapia, reconhecido pela
Portaria n°® 201, publicada no DOU em 25/04/2019. Também s&o oferecidos Cursos
Superiores de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, reconhecido pela
Portaria n° 188, publicada no DOU em 22/03/2018; Estética e Cosmética, reconhecido
pela Portaria n° 503, publicada no DOU em 27/11/2020; e Redes de Computadores,
renovacao de reconhecimento pela Portaria n® 948, publicada no DOU em 31/08/2021.

2.1.3. Contexto Educacional

A Faculdade de Palmas - FAPAL surge para suprir as deficiéncias regionais em
recursos humanos qualificados e para absorver a crescente massa de estudantes que
concluiu ou, nos proximos anos, concluird o ensino médio, conforme dados reveladores de
pesquisa de mercado realizada.

Em 2022, a cidade de Palmas, cuja populacao é hoje estimada em 302.692 habitantes
(IBGE), contou com 13.358 novas matriculas no ensino médio, segundo o Censo da Educacao
Basica, considerando as redes municipal e estadual. No ano anterior, foram 44.003
candidatos inscritos em processos seletivos para um total de 15.856 vagas oferecidas pelas
instituicdes de ensino superior no municipio, segundo dados do INEP.

Nesse aspecto, indiscutivelmente, verifica-se que as instituicbes particulares
desempenham relevante papel na formacdo superior, de forma a atender a demanda de
mercado resultante de um processo, qual seja 0 aumento do contingente de egressos do
ensino médio, que reclama pela necessidade de mais vagas, mais cursos € mais instituicoes,
democratizando, assim, o0 acesso dos jovens aos estudos de nivel superior.

O papel do sistema educacional privado é diminuir o fosso entre os concludentes do
ensino médio e 0 acesso ao ensino superior. Isso pode ser feito mediante a autorizacédo de
mais cursos que, com competéncia e credibilidade, formem profissionais capacitados,
preparados tanto para o setor empresarial quanto para a administracéo de 6rgdos publicos e
privados.

Palmas precisa de profissionais qualificados para a gestdo de praticas de trabalho

modernas, para o empreendedorismo, para o emprego de atitudes inovadoras e para 0s
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desafios do desenvolvimento sustentavel.

Sabe-se que, com a oferta de cursos de graduacdo, formando um contingente de
profissionais com melhor preparacao critica, poder-se-4 democratizar os projetos de cidadania
e garantir bom éxito no processo de desenvolvimento e progresso regional.

E nesse contexto que se insere a Faculdade de Palmas - FAPAL, que ndo poupa
esfor¢cos no sentido de oferecer & comunidade cursos, projetos e programas voltados para
as necessidades regionais e integrados a realidade de sua area de insercéo.

A FAPAL pretende estabelecer-se, ao longo do tempo, como um centro de referéncia
no Estado do Tocantins no que diz respeito a formacéo de profissionais com competéncias e
habilidades técnico-cientificas reguladas pela ética e por uma visdo critica de seu papel na
sociedade — uma formacéao profissional voltada para a assisténcia, o0 ensino, a pesquisa e a
extensdo em todos o0s niveis.

Além disso, hd uma preocupacao social da Instituicdo em atender ao mercado regional,
ja que, de acordo com informagdes obtidas do e-MEC, existem quatorze instituicdes de ensino
superior na cidade e, dentre elas, trés oferecem o curso de Fisioterapia na modalidade
presencial, nimero este insuficiente para abarcar a extensa demanda da regido (pesquisa
realizada em 11/09/2022).

Com a oferta do Curso de Fisioterapia, a FAPAL est& contribuindo para a ampliagéo
das oportunidades de acesso a formacgdo superior em uma area cuja atual oferta ndo é

capaz de absorver as demandas da sociedade e do mercado de trabalho.

2.1.4. Insercao Regional da Instituicdo

A concepcédo do Projeto Institucional da Faculdade de Palmas surge das necessidades
e demandas da regido, de forma a fortalecer o desenvolvimento e construir uma massa critica
de profissionais que promovam a sustentabilidade local e sedimentem os fatores
socioculturais e politico-econbmicos como valores fundamentais para o fortalecimento
integrado da cidade e das suas areas de influéncia.

Os cursos oferecidos pela FAPAL, mediante seus projetos pedagégicos especificos,
serdo organizados de modo a propiciar aos profissionais em formacg&do conhecimentos e
habilidades capazes de permitir-lhes:

e a apropriacdo de conhecimentos béasicos relacionados as areas que serdo
objeto de sua atuacao profissional, articulando teoria e pratica nas diferentes
configuracdes que a praxis profissional venha a assumir;

e desempenho de suas atividades com competéncia técnica e compromisso
social e politico em seu contexto sociocultural de atuagao.

Ao definir a qualidade e a atualizacdo da formacdo como objetivo central da proposta

para o ensino de graduagéo, a FAPAL tem por finalidade a construcdo de processo coletivo
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de articulacdo de acdes voltadas para a formagdo competente do profissional que pretende
graduar. Nessa direcdo, torna-se imprescindivel a interacdo da IES com a comunidade e os
segmentos organizados da sociedade civil como expresséo da qualidade social desejada para
o cidadao a ser formado como profissional.

A politica definida pela Instituicdo para as questdes sociais visa promover acdes que
permitam melhorar a qualidade de vida da populacdo da regido e modificagdes na educacédo
e na cultura. A missao da Instituicao inclui preparacéo para a lideranca e 0 acompanhamento
de profundas e densas mudancas induzidas pelo avanco tecnolégico e pelas novas

concepcoes de vida dele emergente.

A FAPAL tem o compromisso de cooperar com o processo de desenvolvimento
regional sustentivel, uma vez que proporcionard aos seus alunos instrumentos técnico-
cientificos relevantes em seus cursos, que sdo Uteis e basicos a elaboracdo de politicas
publicas. A interacdo dos conteidos com aspectos inerentes as questdes sociais, juridicas e
ambientais, exigidas no mundo atual, possibilitard a formacao de recursos humanos capazes
de atuar em prol do desenvolvimento social, cultural e econémico sustentado.

No ambito administrativo, € preciso levar em conta as novas tecnologias de gestado
propostas, que tém como mote principal — além da utilizagdo dos modernos meios de
comunicagdo para economizar etapas e fazer fluir mais livremente o fluxo de processos
organizacionais — a primazia do mérito e da qualidade académica, fatores indispensaveis
para se alcancar os mais altos niveis da inteligéncia criativa e a elaboracdo de novas
metodologias para a abordagem de problemas tangiveis e reais da sociedade organizada.

A estrutura que se pretende implantar nessa era informacional, com a utilizagédo dessas
novas tecnologias gerenciais, abrird espagos nos quais ha possibilidades concretas de
libertacdo das grandes patologias organizacionais: 0 normatismo, 0 burocratismo e o
corporativismo, tdo presentes na vida académica. Estas patologias cederdo e tenderéo a
desaparecer diante dos recursos das tecnologias virtuais, da flexibilidade organica e da
descentralizagéo do poder.

A FAPAL tem politica de expansao coerente com o atual estagio e perspectivas de
desenvolvimento da regido de Palmas.

Finalmente, resta afirmar que a Faculdade de Palmas — FAPAL adota politicas
direcionadas para o desenvolvimento de estudos de situacdes reais e especificas para a
melhor compreenséo das condi¢des de vida das comunidades abrangidas pela acdo da IES.

Afinal, € premente na Instituicdo a preocupacdo de ministrar e desenvolver os
conhecimentos e praticas necessarias para que 0s seus egressos tenham condicdes de
atuar com competéncia nas empresas que escolherem em igualdade de condicbes com

concorrentes de quaisquer regides.
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2.2. AMISSAO INSTITUCIONAL

Conforme citado no PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional), atualmente em
vigor, a FAPAL tem como missao investir em um processo de ensino e aprendizagem que
capacite os seus egressos a atenderem as necessidades e expectativas do mercado de
trabalho e da sociedade, com competéncia para formular, sistematizar e socializar
conhecimentos em suas areas de atuacao. Para alcancar esse objetivo, a Instituicdo promove
a educacdo superior integrando o ensino e a extensdo, visando a formacéo de sujeitos
empreendedores e comprometidos com o autoconhecimento, a transformacéo social, cultural,
politica e econdémica do Estado e da regido.

Seu dever é orientar e desenvolver iniciativas que aumentem a qualidade do Ensino
e com ela a formagdo de sujeitos responsaveis, comprometidos com o0 seu
autodesenvolvimento e com o progresso da sociedade. Para tanto, partiliha dessa
responsabilidade com 0s ingressos, 0S egressos e com as organizagdes locais. Nesse
sentido, a Instituicdo objetiva ser lécus de referéncia no Estado, assumindo o compromisso
institucional de promover o desenvolvimento educacional da regido e participar da insercdo
dos egressos no mercado de trabalho. A Instituicdo entende que, na interagdo dindmica com
a sociedade, em geral, e com o mercado de trabalho, em particular, define os seus campos
de atuagdo académica presentes e futuros.

Reconhecendo a crescente importancia do conhecimento para a formacao de sujeitos
e para o processo de desenvolvimento da sociedade, a FAPAL pretende produzi-lo articulando
0 ensino com a extensao a partir da analise da realidade social, econdmica, politica e cultural
local, buscando compreender melhor e mais profundamente a realidade que seu egresso ira
contribuir para transformar. Nesse sentido, esta Instituicdo tem como diretriz uma formacao
gue combina e equilibra o desenvolvimento técnico e humanistico e que promove a visédo
sistémica do estudante.

N&o obstante, o processo de formacdo do profissional deve abranger uma série de
compromissos com a realidade social enquanto sujeito participe de sua construgdo qualitativa,
ao mesmo tempo em que assumird o exercicio profissional na direcdo da resolugdo dos
problemas locais e regionais.

Para realizar essa missao, a Instituicdo também parte da necessidade de que,
enquanto agéncia promotora de educacédo superior deva ser possuidora de uma politica de
graduacdo rigorosa, sélida e articulada organicamente a um projeto de sociedade e de

educacao.

2.3. AESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da Instituicao esta apoiada em 6rgaos colegiados, executivos
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e suplementares. Os drgaos colegiados e executivos organizam-se em dois niveis de decisao:
e Orgaos de Administragdo Superior: Conselho Académico e Diretoria;

e Orgaos de Administracdo Académica: Coordenacdo Pedagdgica, Colegiado de
Curso, Coordenacéo de curso e NDE.

Essa estrutura € auxiliada nas suas atribuicbes e competéncias pelos Orgdos
Suplementares.

Poderdo integrar a estrutura organizacional da FAPAL outros 6rgdos de natureza
didatico-cientifica, cultural e técnico-administrativa.

2.3.1. Organograma Institucional e académico

O organograma Institucional é apresentado a seguir:

MANTENEDORA
FAPAL
EPA | sscsscsssssssssssssssssssssssssssssssss
B | — — 1
ORGAOS DE_ ORGAOS DE_ ORGAOS SUPLEMENTARES
ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO (SERVICOS TECNICOS E
| (SUPERIOR) (ACADEMICA) ADMINISTRATIVOS)
COORDENACAO
CONSELHO - 2 ——  SECRETARIA
‘ACADEMICO DIRETORIA PEDAGOGICA

COLEGIADO DE
CURSO —  BIBLIOTECA

| NDE ——  ADMINISTRACAO
| COORDENACAO — TESOURARIA

DE CURSO

—— CONTABILIDADE ‘

— MANUTENCAO

2.3.2. Corpo Técnico-Administrativo

O corpo técnico-administrativo que presta servicos para a FAPAL é constituido por
profissionais qualificados para as func¢des exercidas e recebem orientacdes em reunides

com as Chefias de seus setores, Diretoria, e Coordenacdo Geral de Campus. O processo de
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recrutamento e selecdo € atribuicdo do Departamento de Recursos Humanos e tem por
objetivo atender as solicitagcdes de numerosos setores de atividades técnicas e administrativas

da Instituicéo.

Os funcionarios que exercem fungles técnicas na Secretaria, em Laboratérios e
Bibliotecas recebem treinamento na sede antes de serem encaminhados aos seus postos
de trabalho. As informacdes relativas ao corpo técnico-administrativo, bem como seu plano
de carreira estéo disponiveis no PDI (p. 101).

2.3.3. Contratacao e Regime de Trabalho

Sao consideradas atividades préprias do pessoal técnico-administrativo o conjunto
de funcbes destinadas a oferecer suporte operacional as atividades fim da FAPAL, incluindo
aquelas relacionadas com a administracdo de pessoal, material, patrimonial, financas,
atividades complementares e com a vida escolar.

A contratagdo de pessoal técnico-administrativo € realizada nos termos da legislacdo
trabalhista em vigor, assegurando-se aos profissionais todos os direitos e vantagens inerentes
as funcdes a serem desempenhadas.

A admissdo é precedida de entrevista ou processo seletivo elaborado pelo setor
competente, pelo qual serdo avaliadas as reais condi¢fes, sua qualificagdo profissional,
experiéncia para o exercicio da funcao.

O regime de trabalho do pessoal técnico-administrativo:

I.Regime de tempo integral, com 44 horas semanais de trabalho, ou

Il. Regime de tempo parcial, com 33 horas semanais de trabalho.

A frequéncia diaria desse pessoal técnico-administrativo sera controlada pelo setor
responsavel, preferencialmente por meio eletrénico, aplicando-se, quanto as auséncias e
impedimentos, as normas constantes na legislacéao trabalhista em vigor.

Além daquelas previstas na legislacao trabalhista vigente e em normas emanadas de
convencdo coletiva de trabalho, o pessoal técnico-administrativo far4 jus as seguintes
vantagens:

I.promocao por tempo de servigo a cada trés anos efetivo exercido na fungéo, apos a
primeira promoc¢do que somente ocorrera a partir do décimo ano de efetivo
exercicio no cargo;

Il.promogao por merecimento, segundo critérios fixados pela Mantenedora, apos
manifestacdo do superior imediato.

Serdo oferecidos como incentivos bolsas de estudos, auxilio para participagdo em
congressos, seminarios, simposios e eventos similares em sua area de atuacao, oferta de

cursos de atualizag&o profissional.
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lIl. ORGANIZACAO DO CURSO
O curso busca apresentar as transformacdes culturais, politicas e sociais que

influenciam o desenvolvimento da sociedade e promover uma atuacgao critica e questionadora
do aluno. Assim, valoriza-se a pluralidade de pensamento, entendendo o conflito de ideias

como fecundo e importante para a formacao pretendida.

O planejamento das acbes pedagogicas seguird os ditames hierarquicos em relacdo a
legislacdo vigente e as orientacbes da Faculdade de Palmas, mas procurard construir
elementos que se aproximem da realidade geopolitica do campus, a fim de formar os

profissionais cujos perfis sejam adequados para interagir em diferentes contextos.

3.1. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Graduacgéo da Fisioterapia da Faculdade
de Palmas — FAPAL é um documento que fixa os propoésitos e metas a serem alcangados
durante a formacgdo dos estudantes do Curso de Fisioterapia, em consonancia com o
planejamento global e com as diretrizes e principios da Instituicdo, expressos no Projeto
Pedagadgico Institucional - PPI e no Projeto de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Tem como finalidade principal dar conhecimento a comunidade académica dos
pressupostos basicos, da organizacdo e do funcionamento do processo de formacédo do
profissional Fisioterapeuta na FAPAL. Desta forma, o presente projeto favorecera:

¢ A uniformizagdo dos conceitos entre professores, estudantes e pessoal
administrativo;

¢ |dentificacdo de expectativas em relacdo a qualificacdo dos recursos humanos;
o A selecdo da metodologia ensino/aprendizagem apropriadas;

¢ O estabelecimento de padrdes de desempenho para docentes e estudantes,

visando ao aperfeicoamento e a atualizagéo continua do curso, e

¢ Aidentificagdo de modelos para a avaliagdo dos estudantes, seja ela
classificatoria e/ou formativa.

O presente projeto reflete os anseios de professores e estudantes, voltados para o
contexto e necessidades de elaborar estratégias que fundamentem e orientem acgdes
interdisciplinares e multiprofissionais, tendo por objetivo a autonomia profissional para agir e
interagir, segundo a realidade socioeconémica complexa e mutavel, sobre a qual se procura
intervir positivamente.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Fisioterapia foi definido e administrado pelo
Coordenador Geral do Curso de Graduacdo em Fisioterapia, com auxilio de 6rgaos

superiores, Nucleo Docente Estruturante (NDE), dos docentes, dos discentes e de toda
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Comunidade. Foi elaborado adotando-se como referéncia o PPI, o PDI, as Leis de Diretrizes
e Bases da Educacédo Superior, as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacédo
em Fisioterapia (Resolugcdo CNE/ CES n°® 4 de 19/02/2002), e demais normas legais
gue regem 0 ensino superior. Assim sendo, possui orientacdes estratégicas para 0
planejamento e a conducédo das atividades académicas do Curso de Graduacdo em
Fisioterapia, sempre referenciadas pela missdo da Instituicdo, por sua vocacao e objetivos,
pela legislacéovigente, e pelo contexto social, politico, econdmico e cultural no qual esta
inserida.

Em vista da atual conjuntura globalizada e do rapido desenvolvimento tecnolégico, é
fundamental a articulacdo entre a construcdo do conhecimento e o exercicio da prética
técnico-cientifica incorporando sempre ao futuro profissional valores humanisticos, de forma
que o programa do curso propicie a inser¢do do individuo na realidade atual, agindo,
interagindo e modificando positivamente 0 meio no qual ele se encontra. Dessa forma,
podemos considerar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo como
componente essencial a formacéo critica do cidadao e do futuro fisioterapeuta.

Os desafios regionais e nacionais na area da salde e o cenario mundial altamente
competitivo e complexo indicam a necessidade da formacgao de um fisioterapeuta qualificado,
competente e criativo para atuar nessa realidade.

Nesse contexto, o Projeto Pedagdgico em questdo apresenta orientacbes para a
preparacdo de recursos humanos que devem apresentar as formacdes generalista,
humanista, critica e reflexiva, bem como o conhecimento técnico-cientifico e o sociocultural,
com autonomia intelectual. O discente devera estar capacitado ao exercicio de atividades
referentes a reabilitacdo e prevencdo da populacdo, pautado em principios éticos, legais e
na compreenséo da realidade social, cultural e econémica do seu meio, dirigindo suaatuacéo
para a transformacgéo da realidade em beneficio da sociedade.

Séao principios basicos do Projeto Pedagogico do Curso (PPC):

> Ensino centrado no estudante, de forma a:

e incentivar uma sdlida formacgéo geral e o desenvolvimento da pessoa humana,
necessarios para que o futuro graduado possa vir a superar os desafios
relacionados ao exercicio profissional e a produgdo do conhecimento;

e criar oportunidades para o envolvimento dos estudantes com as disciplinas,
tendo por base um projeto integrado e integrador que permita o equilibrio entre
conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes;

e estimular praticas de estudo independentes, visando a uma progressiva
autonomia intelectual e profissional, de forma que a aprendizagem passe a ser

vista como um processo continuo;
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e encorajar o reconhecimento de habilidades, competéncias e conhecimentos
adquiridos fora do ambiente escolar;

o fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como o0s estagios e a participagdo em atividades de
extensao;

» Articulagdo de estrutura, disciplinas e atividades curriculares, voltadas a dindmica da
realidade, ao trabalho e a fungéo social da Instituicdo;

» Fornecer condicBes que possibilitem uma insercéo ativa no mercado de trabalho;

» Propiciar o reconhecimento das disciplinas e das atividades com flexibilidade;

» Oferecer um curriculo harmbnico e equilibrado entre diferentes disciplinas e
atividades que o compdem;

» Garantir uma acgdo articulada e cooperativa dos professores, responsaveis pela
efetivacdo deste Projeto Pedagdgico;

» Incluir avaliacdes periodicas acerca do desenvolvimento das atividades do processo

ensino-aprendizagem.

3.2. RELEVANCIA SOCIAL DO CURSO

3.2.1. Caracterizacdo Regional da Area de Inserc&o da Instituigcdo

O municipio de Palmas possui extensdao territorial de 2.219 km?, sendo a Ultima cidade
do século XX completamente planejada, ja que nasceu e foi projetada desde o inicio para ser
a capital do estado. A populacao de Palmas é hoje estimada em 302.692 habitantes, de
acordo com o IBGE (2022). Nos ultimos anos, o desenvolvimento econdmico do municipio, de
certa forma, tem contribuido para a atracdo de um contingente populacional proveniente de
diversas partes do pais. Esta corrente migratoria se deve a expectativa gerada com o
surgimento de oportunidades de negdcios e empregos em funcdo da implantacdo do estado
e da capital.

Hoje, Palmas se transformou numa cidade-polo, cuja influéncia socioeconémica
abrange, além de todo o estado do Tocantins, o sudeste do Para, o nordeste do Mato Grosso
e do sul do Maranh&o. A economia é predominantemente formal, formada principalmente por
sociedades limitadas e firmas individuais. Em 2019, ainda segundo o IBGE, o Produto Interno
Bruto (PIB) do municipio foi de R$ 10.449.601.210 e o PIB per capita de R$ 34.933,66.

Palmas possui uma economia com um setor de servicos mais desenvolvido comparado
aos outros setores da economia. A participacdo da agropecuaria na economia palmense ainda

€ considerada pequena, mas a industria representa 17% do PIB municipal,
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com destaque para os setores da construcao civil, inddstria mecanica e alimentos. O setor da
construcao civil, por sua vez, obteve um crescimento de empregos formais, na regido de
Palmas, com variacao relativa de 22,97% no més de junho de 2021, de acordo com o Novo
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo Caged).

Na area da saude, Palmas conta com 52 unidades basicas de saude, 18 hospitais
gerais e dois hospitais especializados, além de outros estabelecimentos de saude, dentre o0s
guais estdo o Hospital de Urgéncias de Palmas e o Hospital Geral de Palmas. No total, sdo
700 estabelecimentos para atender a populagdo do municipio, de acordo com informagées do
CNES.

Segundo dados do PNUD, o indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de
Palmas é 0,788. O municipio esta situado na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM
entre 0,7 e 0,799). O IDHM passou de 0,654 em 2000 para 0,788 em 2010 - uma taxa de
crescimento de 20,49%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distancia entre o
IDHM do municipio e o limite maximo do indice, que é 1, foi reduzido em 38,73% no periodo.
A dimensé&o que mais cresceu em termos absolutos foi Educagéo (com crescimentode 0,241),
seguida por Renda e por Longevidade.

A universalizacao progressiva do ensino médio constitui exigéncia da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional. A necessaria expansao deste nivel de ensino foi claramente
planejada nas metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE), aprovado pela Lei n°
13.005/2014, sendo evidenciada na regiao de insergéo da IES.

O ultimo levantamento da educacao basica realizado pelo INEP mostrou que 13.358
estudantes foram matriculados no ensino médio regular das redes municipal e estadual em
Palmas. Essa cifra representa uma demanda potencial por formacédo superior para 0s

proximos anos na regiao.

Tabela 3 - Matriculas no Ensino Regular no Municipio De Palmas

MATRICULAS NO ENSINO REGULAR NO MUNICIPIO DE PALMAS
Ensino Fundamental
Periodo Ensino Médio
Anos Iniciais Anos Finais
Parcial 16.062 13.124 10.179
Integral 6.477 5.811 3.179
Total 22.539 18.935 13.358

Estando prevista a expansdo do ensino médio, o aumento de vagas e a
democratizacdo do acesso a educacdo superior foram também algumas das metas

estipuladas pelo PNE.
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O ingresso ha educacao superior assume para o jovem da regido um carater de tarefa
evolutiva em si mesma, continuidade natural a ser assumida por quem termina o ensino médio
e uma alternativa disponivel de inser¢ao no mundo do trabalho.

A Tabela 4 apresenta uma estimativa elaborada pelo Ministério da Salde da
distribuicdo da popula¢éo do municipio segundo a faixa etaria para o ano de 2018 e revela
gue 10% encontram-se na faixa entre 15 e 19 anos e outros 10% na faixa entre 20 e 24 anos,
fase de ingresso académico.

Tabela 4 - Distribuicdo da Populacéo por faixa etaria no Municipio de Palmas

DISTRIBUICAO DA POPULACAO POR FAIXA ETARIA NO
MUNICIPIO DE PALMAS

Faixa Etaria Populacéo %
De 0 a 4 anos 22.171 8%
De 5 a9 anos 23.097 8%
De 10 a 14 anos 27.580 9%
De 15 a 19 anos 29.635 10%
De 20 a 24 anos 29.414 10%
De 25 a 29 anos 27.902 10%
De 30 a 34 anos 27.834 10%
De 35 a 39 anos 25.546 9%
De 40 a 44 anos 20.872 7%
De 45 a 49 anos 16.104 6%
De 50 a 54 anos 12.771 4%
De 55 a 59 anos 9.584 3%
De 60 a 64 anos 7.036 2%
De 65 a 69 anos 5.109 2%
De 70 a 74 anos 3.297 1%
De 75 a 79 anos 2.014 1%
De 80 anos ou mais 1.889 1%

O numero de matriculas em instituicbes de ensino superior do municipio em 2018 foi
de 22.213, segundo dados do INEP. A taxa de escolarizagdo, que mede o total de matriculas
no ensino superior em relagdo a populacdo entre 18 e 24 anos, faixa etaria teoricamente

adequada a frequentar esse nivel de ensino, foi de 38,4% naquele ano para Palmas.
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Essa taxa de escolarizacdo calculada pelo IBGE demonstra claramente asdeficiéncias
do setor de ensino superior em relacdo aos jovens que residem no municipio, visto que a Meta
12 do Plano Nacional de Educacdao era elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior
para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e tréspor cento) da
populacdo de 18 a 24 anos até 2024.

Com a oferta de 100 vagas no curso de Fisioterapia, esta faculdade esta contribuindo
para a ampliacdo das oportunidades de acesso a formagéo superior em uma area cuja atual
oferta ndo é capaz de absorver as demandas da sociedade e do mercado de trabalho.

3.2.2. Metas do Plano Nacional de Educagéo (PNE)

A proposta de implantacdo do Curso de Graduagdo em Fisioterapia esta alinhada
com os objetivos e metas do Plano Nacional de Educagéo (Lei n® 10.172/2001) no que tange
aos seguintes aspectos:

« Aumenta a oferta de vagas no ensino superior para estudantes na faixa etaria
de 18 a 24 anos, residentes no Municipio, contribuindo para elevacdo da taxa

liguida de matriculas nesse nivel de ensino;

+ Contribui para a redugéo das desigualdades regionais na oferta de educacéo

superior;

+ Diversifica regionalmente o sistema superior de ensino, introduzindo um curso

de grande importancia socioecondémica.

3.2.3. Demanda pelo Curso

De acordo com a OMS, mais de um bilhdo de pessoas (cerca de 15% da populagéo
do mundo), tém algum tipo de deficiéncia. As taxas de deficiéncia estdo aumentando devido
ao envelhecimento da populacdo, fato que também favorece o aumento do surgimento de
condi¢Bes crbnicas de saude. Ainda de acordo com a OMS, as pessoas com deficiéncia tém
menos acesso aos servicos de saude e, portanto, apresentam necessidades de saude néo
atendidas.

Os dados coletados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, no
Censo de 2010, apontam, para o Brasil, 45,6 milhGes de pessoas com pelo menos uma das
deficiéncias investigadas. As pessoas que se declararam ser pessoas com deficiéncia visual
foram 35,7 milhdes, com deficiéncia auditiva foram 9,7 milhdes, com deficiéncia motora foram
13,2 milhdes e com deficiéncia intelectual foram 2,6 milhdes. O Censo/2010 informou, para o
Estado de Sdo Paulo, que 9,3 milhdes de pessoas se declararam portadoras de pelo menos
uma das deficiéncias investigadas. O total de pessoas com deficiéncia motora é de 2,5

milhdes.
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A OMS preconiza que exista 1 fisioterapeuta para cada 1500 habitantes, ou seja, 0,66
profissionais para cada 1000 pessoas. De acordo com a INTERFISIO, na publicacdo
“Distribuicao Territorial dos Profissionais de Fisioterapia no Brasil”, na regido sudeste, ha
7.520 fisioterapeutas para 1.707.783 habitantes, ou seja, menos de 0,01 por habitante, de
forma que tal contingente € 66 vezes menor que o0 preconizado pela OMS.

O Curso de Graduacdo em Fisioterapia da FAPAL tem defendido a proposta de
oferecer um curriculo pleno preocupado na formacdo de profissionais generalistas com
atuacdo em equipe multidisciplinar, numa intervencédo nas areas da educacéo e da saude,
possibilitando atendimento especializado a uma demanda populacional ainda reprimida,
através de orientacdes especializadas, favorecendo a ampliacdo de recursos humanos, tanto
por parte dos usuarios dos servi¢cos especializados quanto da formag&o dos profissionais,
vindo ao encontro com a proposta de acdo desta Faculdade.

Sendo assim, o Curso de Graduagdo em Fisioterapia tem se empenhado em manter
0 compromisso ético, filoséfico, politico-social e técnico-cientifico, junto a sociedade, desde
sua criagdo até o presente momento.

Por outro lado, a globalizacdo tem produzido tendéncias e necessidades que vém
refletindo sobre as caracteristicas relacionadas a formacédo profissional, que visem a
promogéo da sustentabilidade local e sedimentem os fatores sociais, culturais, politicos e
econdmicos como valores fundamentais para o fortalecimento integrado da cidade e de suas

areas de influéncia.

3.3. CONCEPCAO DO CURSO

Em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional — (PDI) e o Projeto
Pedagadgico Institucional — (PPI), o Curso como foi concebido leva em conta a formacéo
generalista, humanista, critica e reflexiva do profissional de acordo com a orientacdo das
Diretrizes Curriculares nacionais para o Ensino de Graduagdo em Fisioterapia procurando

assegurar a:

Formacao cientifica

O desenvolvimento da atitude cientifica permeara a abordagem de todos os conteudos
programaticos, através do estimulo a leitura, analise e interpretacédo de publicagdes de carater
cientifico. Nesses trabalhos sera enfatizada a participacdo em atividades como: seminarios,
congressos, simpoésios e outras de natureza cientifica, sempre despertando os pensamentos
criticos, produtivos e construtivos, procurando abordar e discutir casos clinicos, que

favorecam a continua integracao entre a teoria e a pratica.

23



Formacao técnica

O conhecimento da realidade onde atuara o profissional, isto é, das condi¢cbes de
trabalho no Brasil, sera obrigatério, para que o aluno esteja preparado para, ao concluir o
seu curso, assumir sua funcdo profissional em consultério particular, Hospitais, clubes,
clinicas, equipes esportivas, Centros de Referéncia para Idosos ou em 6rgdo publico. A
abordagem tecnoldgica estara sempre vinculada a formacao clinica, sendo que a manipulacéo

de equipamentos e materiais especializados € parte integrante das disciplinas do curso.

Formacao clinica

Centrados no ideal generalista, os professores oferecerdo um treinamento muito bem
organizado, onde a sequéncia de experiéncias se distribua harmonicamente durante o curso,
contemplando todas as areas clinicas. Esta pratica, complementada pela formacao
humanista, facilitard que o aluno desenvolva uma viséo holistica do paciente, identificando-o
como pessoa humana. Serd enfatizado também o aspecto preventivo de doencas
relacionadas ao envelhecimento, ao trabalho ou a pratica esportiva, havendo, ao mesmo
tempo, uma conscientizacdo e identificacdo de fatores causais e consequéncias. Assim,
também serd desenvolvido o enfoque de promocao da saude, treinando os alunos para a
execucdo de diagnéstico precoce e a prevencdo de biosseguranca e de providéncias
imediatas apds acidentes etc. Este enriquecimento resultara ndo s6 da pratica na Clinica
Escola, como dos Estagios Supervisionados, dos atendimentos Hospitalares e instituicbes

conveniadas.

Formacao humanista e ética

Disciplinas de cunho social como Sociologia, Psicologia e Etica oferecerdo o
embasamento tedrico de suporte as colocagbes, e mencgdes utilizadas por todos os
professores, entendidos estes no sentido de educadores ou formadores de profissionais
conscientes de seu papel social. Além das abordagens “intraclasse”, a postura humanistica
estara sendo exercitada nas campanhas educativas anualmente realizadas pelos alunos em
escolas e creches da regido geografica em que se localiza o Campus onde o Curso de
Fisioterapia é oferecido. Através das relacdes interpessoais entre professores, alunos e
comunidade, ira sendo estruturada a consciéncia de cidadania e responsabilidade

profissional, ressaltando os valores ético-morais e bioéticos.
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IV.ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

4.1. POLITICA INSTITUCIONAL NO AMBITO DO CURSO

A realidade conceitual assumida coloca a Faculdade de Palmas - FAPAL no papel de
estimuladora do processo educacional e esta inclui, em sua misséo, objetivos e, em seus
projetos pedagodgicos, os elementos que confirmam a sua vocagao de agente disseminadora
de conhecimentos, multiplicadora de processos e incentivadora de pesquisas, em busca de
avancos que possibilitam progresso e evolugcdo da sociedade em um mundo cheio de
necessidades imediatas, vitais para a sua propria sobrevivéncia, com as preocupac¢fes de
inclusdo social, reducéo da miséria e a consideracao da diversidade social como forca capaz
de edificar mais seguranga e mais justica social.

Como integrantes da sociedade, os alunos devem ser estimulados e conscientizados
da importancia e da necessidade de assumir ativamente o processo de apropriacdo do
conhecimento e da insercdo no mercado de trabalho, na condicdo de agentes
transformadores e formadores de novas geragdes, por intermédio da aquisicdo de

competéncias.

4.2. OBJETIVOS DO CURSO

O Curso de Fisioterapia ministrado pela FAPAL caracteriza-se por sua concepgao
moderna e abrangente em consonancia com as mais recentes inovagdes e desenvolvimento
da area, com o apoio de laboratérios modernos, que também dao apoio aos demais cursos
da area de saude ministrados pela Faculdade, além dos especificos para este curso.

Segundo a Diretriz Curricular do Curso de Fisioterapia, instituida pela Resolucédo
CNE/CES n° 04, de 19 de fevereiro de 2002, a formacéo do Fisioterapeuta deve pautar-se por
uma visdo generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a atuar em todos os niveis de
atencao a saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Detém visGes amplas e globais,
respeitando os principios éticos/bioéticos e culturais do individuo e da coletividade, capaz de
ter como objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas de expressao e
potencialidades, quer nas alteracdes patoldgicas, cinético-funcionais, quer nas repercussoes
psiquicas e organicas, objetivando a preservar, desenvolver, restaurar a integridade de
orgédos, sistemas e func¢bes, desde a elaboracéo do diagnostico fisico e funcional, eleicéo e

execucdo dos procedimentos fisioterapéuticos pertinentes a cada situagao.
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4.2.1. Objetivos Gerais

O Curso de Fisioterapia tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos

requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

Atencdo a saude: nossos alunos deverdo estar aptos a desenvolver acdes
de prevencdo, promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel
individual quanto coletivo. Deverdo assegurar que sua pratica seja realizada de
forma integra e continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo
capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedadee de
procurar solugbes para os mesmos. Eles serdo incentivados a realizar seus
servicos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da
ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saude
nao se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucao do problema de
saude, tanto em nivel individual como coletivo;

Tomada de decis@es: nossos alunos serdo formados para ter ciéncia de que
o trabalho que realizardo devera estar fundamentado na capacidade de tomar
decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de
trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas.
Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para
avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em
evidéncias cientificas;

Comunicagdo: formar os alunos para estarem acessiveis e terem a
responsabilidade de manter a confiabilidade das informacdes a eles confiadas,
na interacdo com os outros profissionais de salde e o publico em geral. A
comunicagdo ora invocada envolve a comunicagdo verbal, nao-verbal e
habilidades de escrita e leitura; o incentivo ao dominio de, pelo menos, uma
lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacao e informacéo;

Lideranca: preparar os alunos para comporem a equipe multiprofissional, na
qual os profissionais deverdo estar aptos a assumir posicdes de lideranca,
sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranga envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para a tomada de
decisBes, comunicacdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;
Administracdo e gerenciamento: preparar os alunos para tomarem
iniciativas, fazerem o gerenciamento e administracdo tanto da forca de

trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informagéo, da mesma forma
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que deverdo estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores
ou exercer liderancas na equipe de saude; e

VI. Educacdo permanente: os alunos serdo incentivados a aprender
continuamente, tanto na sua formacg&o, quanto na sua pratica. Desta forma,
eles deverdo aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com
a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras geracdes de profissionais,
mas proporcionando condi¢cfes para que haja beneficio matuo entre os futuros
profissionais e o0s profissionais dos servicos, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e a

cooperacdo através de redes nacionais e internacionais.

4.2.2. Objetivos Especificos

A formacéo do Fisioterapeuta tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos

requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades especificas:

I.  respeitar 0s principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

II.  atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de
promocao, manutencdo, prevencdo, protecdo e recuperacdo da saude,
sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeitando-o e
valorizando-o;

lll.  atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente, transdisciplinarmente com
extrema produtividade na promocéo da salde baseado na convic¢ao cientifica,
de cidadania e de ética;

IV.  reconhecer a saude como direito e condi¢Bes dignas de vida e atuar de forma
a garantir a integralidade da assisténcia, entendida com conjunto articulado e
continuo das agfes e servigcos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

V. contribuir para a manutencdo da saude, bem estar e qualidade de vida das
pessoas, familias e comunidade, considerando suas circunstancias éticas,
politicas, sociais, econdémicas, ambientais e bioldgicas;

VI.  realizar consultas, avaliagbes e reavaliacbes do paciente colhendo dados,
solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e
complementares que permitam elaborar um diagnéstico cinético-funcional,
para eleger e quantificar as intervengbes e condutas fisioterapéuticas

apropriadas, objetivando tratar as disfuncées no campo da Fisioterapia, em
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toda sua extensdo e complexidade, estabelecendo progndstico, reavaliando
condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica;

VII.  elaborar criticamente o diagnéstico cinético funcional e a intervencgéo
fisioterapéutica, considerando o amplo espectro de questBes clinicas,
cientificas, filosoficas éticas, politicas, sociais e culturais implicadas na atuacéo
profissional do fisioterapeuta, sendo capaz de intervir nas diversas areas onde
sua atuacao profissional seja necessaria;

VIIl.  exercer sua profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a
como uma forma de participacao e contribuicdo social;

IX. desempenhar atividades de planejamento, organizacéo e gestao de servicos
de salde publicos e privados, além de assessorar, prestar consultorias e
auditorias no ambito de sua competéncia profissional,

X.  emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios;

Xl.  prestar esclarecimentos, dirimir davidas e orientar o individuo e os seus
familiares sobre o processo terapéutico;

Xll.  manter a confidencialidade das informacdes, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral;

XIll.  encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais relacionando
e estabelecendo um nivel de cooperagdo com os demais membros da equipe
de saude;

XIV.  manter controle sobre a eficacia dos recursos tecnolégicos pertinentes a
atuacao fisioterapéutica garantindo sua qualidade e seguranca;

XV.  conhecer métodos e técnicas de investigagao e elaboracao de trabalhos
académicos e cientificos;

XVI.  conhecer os fundamentos histéricos, filosoficos e metodolégicos da

Fisioterapia e seus diferentes modelos de intervencao.

4.3. PERFIL DO EGRESSO, COMPETENCIAS E HABILIDADES

4.3.1. Perfil do Egresso

O Curso de Fisioterapia da FAPAL ao longo de quatro anos visa formar o profissional
capaz de:
I.  Compreender e respeitar as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de

preconceito e preservando sua integridade moral e ética;
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VI.

VIl

VIII.

XI.

4.3.2.

Manter sempre o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo
0s preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do conhecimento advindo do
Senso comum ou dogmatico;

Oferecer a sua contribuicdo livre e desinteressada para o desenvolvimento social,
exercendo sempre que possivel o papel de educar, visando uma sociedade melhor e
mais saudavel;

Participar de atividades associativas para garantir sua representatividade social;

Ter capacidade de desenvolver programas de prevencdo de doencas contribuindo
para a melhoria da saude coletiva;

Possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e
tomar decis6es no campo da saude;

Atuar em funcdes diretivas ou de assessoramento de 6rgdos de saude publica ou de
empresas privadas com firmeza de propésitos e responsabilidade;

Comunicar-se com objetividade, clareza e precisdo com pacientes, outros profissionais
da saude e com o publico em geral, preservando sempre a ética profissional;
Desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacéo,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e
capacidade de pensar e agir com desenvoltura em ambiente de intensa competicéo;
Ter formacdao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permitam atuar
nas principais areas de atuacao da fisioterapia;

Ter visdo geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo
eficiente, quando necessario, nas areas da saude individual e coletiva, que tenham

como eixo principal a saude global.

Perspectivas da Insercéo Profissional do Egresso

Com politicas articuladas de forma integrada com os documentos PPl e PDI, além dos

PPC’s dos seus cursos, a instituicdo pretende valorizar e incentivar as politicas de

acompanhamento dos seus egressos. Os veiculos de comunicagdo com 0S egressos visam

a disponibilizar informac¢des como cursos de poés-graduacgdo interinstitucional, cursos de

extensdo e eventos em geral. Programas de educacdo continuada s&o oferecidos aos

egressos assim como realizados eventos de reconhecimento as suas conquistas profissionais

e académicas. Quando da realizacdo destes eventos, 0s egressos sdo convidados para

ministrar depoimentos e oficinas relacionadas a sua area de atuacgéo.

Tendo como um de seus objetivos a consolidacdo de seus cursos, a FAPAL tem a

consciéncia da necessidade de nao se descuidar das tendéncias do mercado de trabalho e,
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em especial, das novas propostas para a educacao superior brasileira, em debate nacional.
Para tal, uma efetiva aproximacao da Instituicdo com os seus egressos é de fundamental
importancia. Também procura encaminhar informacBes profissionais as empresas
conveniadas.

Para que a Instituicdo alcance o sucesso desejado com relacdo a aproximacgdo dos
egressos, serdo envolvidos, dentre outras agbes, com eventos e cursos, principalmente
educacao continuada.

Em relagdo aos egressos, além dos meios e mecanismos de atendimento, orientacao
e suporte da FAPAL j& citados, pretende-se, em particular, criar o Instituto de
Acompanhamento Profissional (IAP), com o objetivo de:

e aproximar os egressos da instituicao;

o abrir um canal efetivo para a participacéo de ex-alunos nos programas de
graduacéo, pos-graduacéo e extenséo;

o fortalecer a educagéo continuada;

o estabelecer uma rede de contato para a colocacéo de profissionais no mercado de
trabalho, e

o fortalecer a relacdo entre a instituicdo e associacdes de classe.

Com base nessa filosofia, que fixam os propoésitos e metas a serem alcancados
durante a formacao dos alunos, os critérios norteadores para a definicao do perfil doegresso
pautam-se por uma visdo humanista, que internaliza valores como responsabilidadesocial,
justica e ética profissional de maneira a integrar produtivamente conhecimentos,
competéncias, habilidades e talentos na formacéo do futuro profissional.

Considerando a aceleracdo de mudangas tecnoldgicas e funcionais, torna-se
imprescindivel a preparacdo do aluno para enfrentar seu trabalho no futuro. Ele tera que
aprimorar a consciéncia de seu papel como agente de saude na sociedade do século XXI,
guando se espera que se agilizem procedimentos, materiais e equipamentos e sejam mais
comuns as atuacdes multidisciplinares, fatores que deverdo garantir a melhor qualidade no
desempenho profissional. Nesse novo contexto, o profissional devera ser capaz de compor
a equipe de saude, com contribuicdes para os planos de atuagdo da mesma. Usando a
capacidade de analise critica e o raciocinio logico, o profissional devera ser capaz de usar 0s
recursos modernos com desembaraco, tornando-os meios para o aprimoramento do seu
desempenho ou para a execucdo de estudos e pesquisas que resultem no enriquecimento
cognitivo. Além disso, o aluno devera estar preocupado com a aquisicdo da facilidade de
comunicacdo, que lhe garanta a inter-relacdo satisfatoria e produtiva com os clientes, os

companheiros de trabalho a comunidade.
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Além disso, este profissional devera saber atuar na auséncia dos recursos modernos
de Fisioterapia, tendo a capacidade de improvisar, com responsabilidade e sem riscos para
o cliente.

Nossa vocacdao € preparar profissionais competentes, com sélida formacao humanistica
e técnico-cientifica, conscientes do seu papel social e do compromisso com a cidadania,
contribuindo assim para o desenvolvimento sustentavel ndo apenas dos Estados em que atua,

mas também de todo o Pais.

4.4, ESTRUTURA CURRICULAR

O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de graduacdo em Fisioterapia da FAPAL - em
conformidade com as diretrizes do Projeto Pedagdgico Institucional (PPl) e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) - se caracteriza pelo compromisso de integrar 0 ensino
com a pesquisa e promover a extensdo, visando a formacdo de sujeitos autdbnomos,
responsaveis e profissionalmente competentes para responder aos desafios da realidade
atual.

A estruturacdo didatico-pedagogica do Curso de Fisioterapia estad fundamentada nos
pressupostos éticos e politicos expressos em quesitos como justica, respeito mutuo,
participacao, didlogo, reflexdo, responsabilidade, solidariedade, dignidade humana, ética e
respeito ao meio ambiente. A formacdo do Fisioterapeuta da FAPAL esta norteada em
promover o aprimoramento de qualidades de cidadaos integros e emancipados politicamente,
capazes de conduzir e posicionar-se diante de fatos, de forma coerente diantede uma
sociedade complexa, organizada e competitiva.

Todo o processo académico esta voltado para favorecer um ambiente favoravel ao
desenvolvimento harmonioso dos alunos no que se refere aos dominios cognitivos, afetivos,
psicologicos, bioldgicos e sociais (formacéo integral do aluno).

O Projeto Pedagégico do Curso de Fisioterapia da FAPAL estabelece um curriculo
integrado, centrado no aluno, com pedagogia critico-reflexiva na constru¢do do conhecimento,
de forma que os graduandos possam atuar como excelentes profissionais no mercado de
trabalho, que valorizem a dimens&o humana, respeitando o patrimdnio ambiental, e atuando
como agente na promocao de ganhos para sociedade.

As atividades praticas especificas da fisioterapia sdo desenvolvidas gradualmente
desde o inicio do Curso, possuindo complexidade crescente, desde a observacao até a pratica
assistida (atividades clinico-terapéuticas); estas atividades praticas, que antecedem ao estagio
curricular, sdo realizadas na FAPAL ou em instituicbes conveniadas e sob a responsabilidade

de docentes e supervisores fisioterapeutas.
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O fundamento da proposta pedagoégica do curso de Fisioterapia da FAPAL esta na
construcao e reconstrucéo de conhecimentos que possibilitem ao egresso o exercicio desua
profissdo. O envolvimento dos alunos com as disciplinas permitira o equilibrio entre
conhecimentos, habilidades e atitudes, caracterizados pelo aprender, conhecer e fazer. Os
professores deverdo exercer o papel de catalisador (mediador) do processo de interagdo que
ocorre entre o sujeito da aprendizagem (o aluno) e o objeto de conhecimento. A aprendizagem
serd tratada como um processo continuo e vinculado a realidade social.

Assim sendo, a acdo pedagodgica esta baseada em principios educacionais que
propdem a formacado critica e construtiva, a preparacdo técnico-cientifica, a autonomia
intelectual e a postura ética e profissional, sendo assegurada pelo ensino interdisciplinar. Este,
por sua vez, deve estar voltado para: a construcdo da autonomia intelectual doestudante; a
organizacao global do conhecimento; a metodologia baseada em problemas; a interacdo do
estudante com o objeto de estudo; as oportunidades diversificadas de aprendizagem; a
contextualizacdo das atividades de ensino; a pesquisa e extensao.

A FAPAL esta comprometida com a qualidade da formacéo intelectual de seus alunos,
com a qualidade da sua produgédo cientifica, artistica, filoséfica e tecnologica e,
principalmente, com o atendimento as necessidades, aos anseios e as expectativas da
sociedade, formando profissionais técnicos e politicamente competentes e buscando

desenvolver solugbes para problemas locais, regionais, nacionais e internacionais.

4.4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educac&o das Relacdes Etnico-raciais

e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana

Em atendimento a Resolu¢cdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, a FAPAL incluiu
nas matrizes curriculares de seus cursos o tratamento das relagdes étnico-raciais, bem como
o das questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, na disciplina Homem
e Sociedade e por meio da disciplina Relacdes Etnico-Raciais e Afra-descendéncia, além das
Atividades Complementares e Estudos Disciplinares.

Desta forma, promove a divulgacdo e producdo de conhecimentos, bem como de
atitudes, posturas e valores que eduguem os alunos quanto a pluralidade étnico-racial,
tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos, o
reconhecimento e igualdade de valorizagé@o das raizes africanas da nacéo brasileira, ao lado
das indigenas, europeias e asiaticas, preservando desta forma, o respeito aos direitos legais

e valorizagéo de identidade, na busca da consolidacdo da democracia brasileira.
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4.4.2. Politicas de Educacdo Ambiental

A Instituicdo promove na sua Matriz Curricular a integracdo da educacédo ambiental as
disciplinas de modo transversal, continuo e permanente, nas disciplinas Ciéncias Sociais, por
meio da disciplina Educacdo Ambiental e, principalmente, nas Atividades Praticas
Supervisionadas, Estudos Disciplinares e Atividades Complementares.

4.4.2.1. Principios basicos da educagcao ambiental:

I. O enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;
Il. A concepcdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia
entre 0 meio natural, o socioeconémico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;
Ill. Pluralismo de ideias e concepc¢bes pedagogicas, na perspectiva da inter, multi e
transdisciplinaridade;
IV. A vinculacdo entre a ética, a educagao, o trabalho e as praticas sociais;
V. A garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;
VI. A permanente avaliacao critica do processo educativo;
VIl. A abordagem articulada das quest6es ambientais locais, regionais, nacionais e
globais;

VIIl. Reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e cultural.

442.2. Objetivos fundamentais da educac¢édo ambiental

I. O desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em suas
multiplas e complexas relacdes, envolvendo aspectos ecoldgicos, psicoldgicos,
legais, politicos, sociais, econémicos, cientificos, culturais e éticos;

II. A garantia de democratizacdo das informag6es ambientais;

lll.  Estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a problematica ambiental
e social;

IV. Incentivo & participacdo individual e coletiva, permanente e responsavel, na
preservacdo do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa da qualidade
ambiental como um valor inseparavel do exercicio da cidadania;

V. Estimulo a cooperagdo entre as diversas regides do pais, em niveis micro e
macrorregionais, com vistas a construcdo de uma sociedade ambientalmente
equilibrada, fundada nos principios da liberdade, igualdade, solidariedade,
democracia, justica social, responsabilidade e sustentabilidade;

VI.  Fomento e o fortalecimento da integracdo com a ciéncia e a tecnologia;
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VII.  fortalecimento da cidadania, autodeterminacdo dos povos e solidariedade como
fundamentos para o futuro da humanidade.

Em harmonia com a politica nacional de educacdo ambiental e visando assegurar a
aplicacdo transversal, continua e permanente da educacdo ambiental nas disciplinas do curso
de Fisioterapia a concepc¢ao dos planos de ensino prevé de forma explicita, ou ndo, a énfase
na construcdo de valores, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para
a conservacao do meio ambiente, essencial a sustentabilidade ambiental.

Ainda neste sentido, devido as suas caracteristicas interdisciplinares, as Atividades
Praticas Supervisionadas harmonizam-se com esta orientacdo promovendo semestre a
semestre, de forma articulada, a transversalidade da educacdo ambiental nas disciplinas do
curso, assegurando:

I.  Alincorporacgdo da dimensao ambiental, de forma interdisciplinar;

II.  Estudo dos conhecimentos, tecnologias e informacdes relacionados a questao
ambiental;

lll. A abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais, nacionais e
globais;

IV. Desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em suas
multiplas e complexas rela¢des, envolvendo aspectos ecoldgicos, legais, politicos,
sociais, econdmicos, cientificos, culturais e éticos;

V. Estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a problematica
ambiental e social;

VI. Incentivo & participacdo individual e coletiva, permanente e responsavel, na
preservacgdo do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa da qualidade
ambiental como um valor inseparavel do exercicio da cidadania.

A presente proposta pedagogica prevé disciplinas voltadas ao desenvolvimento da
compreensdo dos impactos sociais e/ou econdmicos e/ou ambientais, e ao desenvolvimento
da capacidade de acompanhar e implementar mudancas nas condi¢bes de trabalho, desta
forma prevé em sua matriz curricular as disciplinas de Ciéncias Sociais, bem como 20 horas
destinadas a disciplina de Educacdo Ambiental que procurara desenvolver em seu aluno a
capacidade reflexiva sobre as relacdes entre o homem e 0 seu meio social (meio ambiente),
como forma de instrumentalizar os alunos para o enfrentamento de maneira inovadora das

guestdes ético-ambientais em nivel pessoal, social e profissional.

4.4.3. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino dos Direitos Humanos

Conforme disposto no Parecer CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, que originou a Resolucéo
CNE/CP N° 1 de 30/05/2012, a FAPAL, atendendo ao disposto na nova legislacédo

educacional, em consonancia com o paragrafo Unico do artigo 3° da Portaria MEC n°
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4.361/2004, de 29 de dezembro de 2004, e conforme disposto no Parecer CNE/CP N° 8/2012
e no Parecer CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, e Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30/05/2012,
formulou sua politica de incluséo social, incluindo o respeito aos Direitos Humanos, de forma
articulada e transversal. Desta forma, promove didlogos e debates que conduzam ao
pensamento critico e a analise sistémica sobre o futuro da humanidade e prol da justica
econdmica e social. A questdo dos Direitos Humanos é trabalhada na disciplina Homem e
Sociedade e na disciplina “Direitos Humanos”. Além disso, o tema também é abordado nas
Atividades Complementares.

A FAPAL também pretende oportunizar um espaco de reflexdo, analise ecompreensao
dos principios, valores e direitos que caracterizam a dignidade humana, a democracia e o
pluralismo politico que fundamentam uma sociedade livre, justa e solidaria, estimulando
praticas sociais e escolares fundamentadas no respeito aos Direitos Humanos e fazendo
parcerias com as corporagdes profissionais e com as entidades de classe com o objetivo de
acOes integradas Escola/Empresa/Sociedade Civil para o reconhecimento dos direitos dos

portadores de necessidades sociais como Direitos Humanos Universais.

4.4.4. O Curso e a Politica Nacional de Protecédo dos Direitos da Pessoa com

Transtorno do Espectro Autista

De acordo com o disposto na Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
regulamentada pelo Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que institui a Politica
Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e que é
dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar o direito da
pessoa com transtorno do espectro autista a educacao, em sistema educacional inclusivo,
garantida a transversalidade da educacao infantil até a educacgéao superior, a FAPAL designou
Comissdo para elaborar um regulamento especifico de atendimento aos estudantes
matriculados que apresentarem transtorno do espectro autista, de acordo com o disposto na
Lei n°® 12.764 / 2012, regulamentada pelo Decreto 8.368 / 2014. Esse regulamento foi
submetido a aprovagcdo do Conselho Académico da FAPAL, sendo criado o Nucleo de
Acessibilidade e Apoio Psicopedagodgico — NAAP, cujo regulamento encontra-se nos

Anexos.

4.45. Disciplinade LIBRAS
Em atendimento ao Decreto n°® 5.626/2005, a Lingua Brasileira dos Sinais — LIBRAS
foi inserida como componente curricular obrigatorio nos cursos de licenciatura. Nos demais

cursos da FAPAL, LIBRAS era oferecida como componente curricular optativo. A partir de

2024, tornou-se componente curricular obrigatorio em todos os cursos da FAPAL.
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A FAPAL pretende levar o aluno a refletir sobre a necessidade e importancia da
inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva em empresas e demais instituicdes no mercado
de trabalho, para que possa compreender a diversidade humana nos contextos sociais,
econdmicos, culturais, comunicativos e na vida em comunidade.

Introduzir o aluno ouvinte a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e a modalidade
diferenciada para a comunicacao (gestual-visual), criando oportunidades para a pratica de
LIBRAS e ampliar conhecimento dos aspectos da cultura do mundo surdo, na aquisicdo de

um novo comportamento linguistico.

4.4.6. Matriz Curricular

Segundo determinacéo da Diretriz Curricular do Curso de Fisioterapia, seus contetdos
essenciais devem estar relacionados com todo o processo saude-doenga do cidaddo, da
familia e da comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando
a integralidade das agfes de cuidar em fisioterapia.

Para a viabilizagdo dos pressupostos deste Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de
Fisioterapia, a formacao do profissional desejada e implicita nas diretrizes curriculares, no
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
quatro dimensdes de formagao profissional:

e politica — o papel do profissional como agente de transformacéo social;

e epistemoldgica — o conhecimento que deve possuir;

e curricular — a maneira como se organizam os elementos do curriculo na perspectiva
de uma formacao mais integral do aluno;

e continuidade ou de desenvolvimento profissional — as experiéncias propiciadas ao
aluno durante sua graduacdo, visando uma inser¢cdo mais critica na profissédo e
acompanhamento e apoio a esse profissional durante sua carreira.

Para cumprir essas dimensodes, a estrutura curricular do Curso de Fisioterapia da
FAPAL esta montada no sentido de contemplar a atuacdo do futuro profissional nas varias
areas do conhecimento. Assim, as areas propostas levam em conta a formagédo global do
profissional tanto no aspecto técnico-cientifico quanto comportamental e deverdo ser
desenvolvidas dentro de um ciclo que estabeleca os padrbes de organizacdo do ser humano,
seguindo-se de uma visao articulada do estudo da saude, da doenca e da interacdo do
homem com o meio ambiente.

O conteudo curricular para a formacdo do Fisioterapeuta fornecera conhecimentos

basicos e sequenciais. Toda a abordagem do conteudo curricular usara metodologia de
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ensino capaz de estimular o futuro Fisioterapeuta a desenvolver o espirito critico, preparando-
0 para o campo profissional.

Para tanto, os conteudos e a estruturacdo curricular sdo integrados e flexiveis,visando
fornecer o conhecimento necessario a uma melhor formacgéo e qualificacéo profissional.

A matriz curricular do Curso de Graduacdo em Fisioterapia foi formulada para que o
académico como agente do aprendizado venha a desenvolver um programa de estudos
coerente, integrado e flexivel, com sélida formac&o basica, para que esteja apto a enfrentar
os desafios das répidas transformagBes da sociedade, do mercado de trabalho e das
condicdes do exercicio profissional.

A distribuicdo das cargas horarias destinadas aos ambientes de aprendizado é
organizada de forma equilibrada entre as disciplinas, para oportunizar ao académico a
aquisicao dos conhecimentos indispensaveis a sua formacgao. Dentre os conteldos h& os que
podem ser contabilizados como “Atividades Complementares”, que inclui monitorias, estagios
nao obrigatdrios, programas de extensao, estudos complementares individuais e em grupo,
participacdo em cursos, congressos, simposios, realizados em outras areas afins, dentre
outros.

Considerando as mudancas introduzidas no cenéario da avaliagdo da educacgdo
superior, com a promulgacéo da Lei n. 10.861/2004, a FAPAL vem mobilizando a inteligéncia
institucional aliada aos recursos oferecidos pela Tecnologia da Informacéo e da Comunicacao
(TIC), na perspectiva de aperfeicoar sua metodologia de ensino e sua proposta didatico-
pedagdgica.

Esse aperfeicoamento se materializa no ambito dos cursos de graduacao, por meio de
uma continua reflexdo sobre os resultados das avalia¢des internas, produzidas pela CPA e
NDE, e externas conduzidas pelo INEP, SESu, SETEC e SEED.

Associa-se a esse fato a necessidade de adequar os projetos pedagdgicos dos cursos
de graduacéo aos ditames das Resolugbes CNE/CES n®. 2 e 3, ambas editadas em 2007, e
da Resolucdo CNE/CES n°. 4/2009, a primeira e a Ultima fixando a carga horéaria dos
bacharelados e a segunda determinando que a carga horaria dos cursos deva ser
contabilizada em horas.

Dentre outras medidas emergiu dessa reflexdo a necessidade de introduzir no curriculo
dos cursos de graduacgdo, atividades obrigatorias diferenciadas que contribuam para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades interdisciplinares. Nesse contexto estao
inseridos os Estudos Disciplinares (ED), as Atividades Praticas Supervisionadas (APS) e a
oferta de educacdao a distancia.

Os ED sao atividades de carater obrigatério nos cursos de graduacdo da FAPAL,
funcionando como um eixo estruturante de formacédo inter e multidisciplinar que perpassa

todos os periodos dos cursos. Sdo objetivos dos ED:
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a. prover o aluno de graduacao de competéncias e habilidades especificas para abordar,
com visdo inter e multidisciplinar, problemas tipicos de sua area de atuacao
profissional, com grau crescente de complexidade a medida que ele progride em sua

formacéo.

b. ampliar nos periodos iniciais do Curso, os conhecimentos dos alunos sobre os

conteudos curriculares de formacao geral;

c. suprir eventuais deficiéncias da formagédo no Ensino Médio, principalmente nas areas

de leitura e interpretagéo de diferentes textos;

d. proporcionar aos estudantes oportunidades para estabelecer conexdes entre as

diferentes areas do conhecimento e o mundo real.

Nos ED sédo utilizadas resolugbes sistematicas de exercicios, criteriosamente
elaborados pelo Coordenador do Curso em conjunto com Lideres de Disciplinas, como indutor
do desenvolvimento das competéncias e habilidades para lidar com situagbes- problemas
tipicos da sua area de formacéao. Os exercicios abordam, inicialmente, conteddosde formacgéo
geral, e & medida que o aluno avanca no Curriculo, promove-se uma substituicdo progressiva
desses conteudos, por outros de formacgédo especifica de cunho interdisciplinar, envolvendo
os campos do saber afins da area de formacao especifica do curso. Estes sdo desenvolvidos
com recursos educacionais combinados do ensino presencial e da educacgdo a distancia
(ANEXO 1).

As APS séo atividades académicas desenvolvidas sob a orientagdo, supervisdo e
avaliacdo de docentes e realizadas pelos discentes, estdo vinculadas as disciplinas nos 8
(oito) semestres letivos. Trata-se de estudos dirigidos, trabalhos individuais, trabalhos em
grupo, desenvolvimento de projetos, atividades em laborat6rio, atividades de campo, oficinas,
pesquisas, estudos de casos, seminarios, desenvolvimento de trabalhos académicos, dentre
outros. (ANEXO 2)

Os componentes curriculares do PPC primam néo so pelo ensino de conteddos, mas
também pelo desenvolvimento de competéncias e habilidades na formag&o do profissional,
dando condicbes para o exercicio pleno da cidadania, pautado em principio éticos, com
capacidade critico-reflexiva, sobre a realidade econémica, politica, social e cultural.

Sendo assim, o PPC foi construido de forma permanente, avaliando constante e
periodicamente as atividades realizadas, constituindo novos desafios para o Corpo Docente e

Coordenacéo do Curso.
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Nesta perspectiva, novos projetos de acdes e 0s componentes curriculares que
integram o plano curricular, devem ser implementados, apds criteriosas analises e discussdes
em conjunto, para que se possa fomentar o grau de qualidade do Ensinodesejado pela
FAPAL. Torna-se visivel, pois, nas projecdes feitas pelo corpo docente do Curso de
Graduacdo em Fisioterapia, a preocupacdo colegiada com um ensino atualizado, em
conformidade com as novas tendéncias educacionais, segundo as novas Diretrizes
Curriculares.

Os conteudos disciplinares do Curso de Fisioterapia da FAPAL contemplam areas
das Ciéncias Bioldgicas e da Saude, das Ciéncias Sociais e Humanas, dos Conhecimentos
Biotecnoldgicos, dos Conhecimentos Fisioterapéuticos, de acordo com orientacdes descritas
nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Fisioterapia (Resolucéo
CNE/CES n° 04/2002, no Parecer CNE/CES n° 213/2008 e na Resolugdo CNE/CES n°
04/2009). O Curso de Fisioterapia € composto por disciplinas que contemplam conteldos:

- Modulo | - Ciéncias Biolégicas e da Saude: Anatomia do Aparelho Locomotor,
Fisiologia Geral, Biologia (Citologia), Patologia, Anatomia dos Sistemas,
Neuroanatomia, Controle Motor e Neurociéncias, Fisiologia do Sistema Regulador,
Bioquimica, Nog¢6es Basicas de Farmacologia, Fisiologia Aplicada a Atividade Motora.

- Mddulo Il - Ciéncias Sociais e Humanas — Homem e Sociedade, Ciéncias Sociais,
Psicologia Aplicada a Fisioterapia, Interpretacéo e Producdo de Textos, Comunicagao
e Expressédo, Fundamentos de A¢bes Preventiva em Saude, Fundamentos da Saude
Coletiva, Metodologia do Trabalho Académico, Métodos de Pesquisa, Estagios,
Politicas Puablicas e Incluséo Social.

Médulo 11l - Conhecimentos Biotecnol6gicos — Todas as disciplinas basicas e

especificas do curriculo do curso abrangem conhecimentos no programa e

cronograma que favorecem o acompanhamento dos avancos biotecnoldgicos

utiizados nas acdes fisioterapéuticas que permitam incorporar as inovacoes

tecnoldgicas inerentes a pesquisa e a pratica clinica fisioterapéutica, em especial, a

disciplina de Biosseguranca.

Méodulo IV - Conhecimentos Fisioterapéuticos — Evolucdo Histéria da Fisioterapia e

Etica, Biomecanica, Cinesiologia, Cinesioterapia, Semiologia Aplicada a Fisioterapia,

Termo e Fototerapia, Eletroterapia, Reeducacdo Funcional, Fisioterapia Aquatica,

Avaliagdo Funcional, Primeiros Socorros, Recursos Terapéuticos Manuais, Etica e

Deontologia, Ortese e Prétese em Fisioterapia, Fisioterapia Pediatrica, Fisioterapia

Geriatrica e Gerontologia, Fisioterapia Preventiva, Fisioterapia Ortopédica Funcional,

Medidas e Epidemiologia e Saude Publica, Ergonomia e Ginastica Laboral,

Fisioterapia Traumatolégica Funcional, Fisioterapia Reumatoldgica, Fisioterapia

Neuroldgica Funcional, Fisioterapia Cardiologia, Fisioterapia em Terapia Intensiva,
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Fisioterapia Aplicada a Dermatofuncional, Fisioterapia Aplicada a Saude da Mulher,
Nutricdo Aplicada ao Esporte.

A matriz curricular do Curso de Fisioterapia da FAPAL € a seguinte:

Carga Horaria Semestral

Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Pratica Total
Fundamentos e Ac¢des Preventivas em Saulde 30 30 Presencial
Estudos Disciplinares 30 Presencial
Atividades Préaticas Supervisionadas 100 Presencial
Fundamentos de Sadde Coletiva 30 30 Presencial
Psicologia Aplicada a Fisioterapia 60 60 Presencial
1a Biosseguranca 60 60 Presencial
Evolucdo Histdrica da Fisioterapia 30 30 EaD / AVA
Interpretacdo e Producgédo de Textos 30 30 EaD / AVA
Corporeidade e Motricidade Humana 30 30 EaD / AVA
Evolucdo Histérica da Fisioterapia 60 60 Presencial
Primeiros Socorros 30 30 Presencial
Total por série 490

Carga Horéria Semestral

Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Pratica Total
Fisioterapia Preventiva 30 30 Presencial
Estudos Disciplinares 30 Presencial
Atividades Praticas Supervisionadas 100 Presencial
Anatomia do Aparelho Locomotor 30 60 90 Presencial
Za Patologia 30 30 Presencial
Biologia (Citologia) 60 60 EaD / AVA
Comunicacgéo e Expressdo 30 30 EaD / AVA
Bioquimica 60 60 Presencial
Fisiologia Geral 60 60 Presencial
Total por série 490

Carga Horéria Semestral

Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Pratica Total
Semiologia Aplicada a Fisioterapia 60 30 90 Presencial
Estudos Disciplinares 30 Presencial
Neuroanatomia 30 30 Presencial
Atividades Préticas Supervisionadas 100 Presencial
33 Cinesiologia 30 30 60 Presencial
Fisiologia do Sistema Regulador 30 30 EaD / AVA
Homem e Sociedade 30 30 EaD / AVA
Educagdo Ambiental 20 20 EaD / AVA
Biomecanica 30 30 60 Presencial
Anatomia dos Sistemas 30 30 60 Presencial
Total por série 510

Carga Horéria Semestral

Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Prética Total
Estudos Disciplinares 30 Presencial
Recursos Terapéuticos Manuais 30 30 Presencial
Fisioterapia Aquatica 30 30 Presencial
Reeducacao Funcional 30 30 Presencial
Atividades Préticas Supervisionadas 100 Presencial
Avaliacdo Funcional 30 30 60 Presencial
43_ Termo e Fototerapia 30 30 60 Presencial
Cinesioterapia 30 30 60 Presencial
Fisiologia Aplicada a Atividade Motora 60 60 EaD / AVA
Ciéncias Sociais 30 30 EaD / AVA
LIBRAS 20 20 EaD / AVA
Atuacdo Junto & Pessoa Idosa (Optativa) EaD / AVA
Marketing Pessoal (Optativa) 20 20 EaD / AVA
Desenvolvimento Sustentavel (Optativa) EaD / AVA
Total por série 530
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Resumo:

Carga Horéria Semestral
Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Pratica Total
Estudos Disciplinares 30 Presencial
Fisioterapia Respiratéria 60 30 90 Presencial
Fisioterapia Pediatrica 30 30 60 Presencial
Fisioterapia Ortopédica Funcional 30 30 60 Presencial
Controle Motor e Neurociéncias 30 30 Presencial
5a Atividades Préticas Supervisionadas 100 Presencial
Eletroterapia 30 30 60 Presencial
Metodologia do Trabalho Académico 30 30 EaD / AVA
Medidas e Avaliacdes — Fundamentos Tedricos 30 30 EaD / AVA
Direitos Humanos 20 20 EaD / AVA
Medidas e Avaliagdes — Fundamentos Praticos 30 30 Presencial
Total por série 540
Carga Horaria Semestral
Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Pratica Total
Estudos Disciplinares 30 Presencial
Fisioterapia Neuro Funcional 30 30 60 Presencial
Fisioterapia Traumatolégica Funcional 30 30 60 Presencial
Fisioterapia Reumatoldgica 30 30 Presencial
Fisioterapia Cardiologica 30 30 Presencial
Fisioterapia em Terapia Intensiva 30 30 Presencial
Atividades Préticas Supervisionadas 100 Presencial
63- Fisioterapia Aplicada a Salde da Mulher 30 30 Presencial
Estagio Curricular 160 160 Presencial
Fisioterapia Geriatrica e Gerontologica 30 30 Presencial
Métodos de Pesquisa 30 30 EaD / AVA
Fisioterapia Interdisciplinar 30 30 EaD / AVA
Relacdes Etnico-Raciais e Afrodescendéncia 20 20 EaD / AVA
Avaliacdo Diagnostica 30 30 EaD / AVA
Politicas Publicas e Inclus&o Social 30 30 EaD / AVA
Total por série 700
Carga Horéria Semestral
Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Prética Total
Estudos Disciplinares 40 Presencial
Atividades Préticas Supervisionadas 100 Presencial
Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar 30 30 Presencial
Fisioterapia Aplicada a Dermatofuncional 30 30 Presencial
7a Estagio Curricular 80 320 400 Presencial
Ergonomia e Ginastica Laboral 30 30 Presencial
Fisioterapia Integrada 30 30 EaD / AVA
Epidemiologia e Saude Publica 30 30 EaD / AVA
Nocdes Basicas de Farmacologia 30 30 Presencial
Total por série 720
Carga Horéria Semestral
Série Disciplinas (horas-aula) Modalidade
Teoria Prética Total
Estudos Disciplinares 40 Presencial
Atividades Préticas Supervisionadas 100 Presencial
Producé&o Técnico Cientifico Interdisciplinar 30 30 Presencial
Estagio Curricular 80 320 400 Presencial
83- Atividades Complementares 100 Presencial
Nutricdo Aplicada ao Esporte 60 60 EaD / AVA
Ortese e Prétese em Fisioterapia 30 30 EaD / AVA
Etica e Deontologia 30 30 EaD / AVA
Tépicos de Atuacdo Profissional 30 30 EaD / AVA
Total por série 820

Carga Hordaria de Disciplinas Obrigatérias

3680 horas-aula ou 3067 horas

Atividades Complementares

100 horas-aula ou 83 horas

Estagio Supervisionado

960 horas-aula ou 800 horas
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PTClIs (Trabalho de Concluséo de Curso) 60 horas-aula ou 50 horas
Carga Horaria Total do Curso: 4800 horas-aula ou 4000 horas
Atividades de Extensdo 480 horas-aula ou 400 horas

DISCIPLINAS OPTATIVAS (Disponivel EaD)
Atuacao Junto a Pessoa Idosa

Marketing Pessoal 20 horas-aula

Desenvolvimento Sustentavel

Para que ocorra o desenvolvimento pleno das disciplinas, visando atender ao plano
didatico pedagodgico, os contetudos sdo ministrados por meio de aulas dialogadas, dindmicas
de grupo, leituras comentadas, aulas expositivas presenciais, com uso de recursos audio-
visuais. Sao valorizadas as aulas préticas, visto serem altamente relevantes no processo
ensino-aprendizagem, utilizando-se os Laboratérios da FAPAL. Além destas, destacam-se
também, como metodologia de ensino aprendizagem: visitas técnicas, estudos de meio,
seminarios, simposios, palestras, pesquisa bibliografica, monitoria e iniciagéo cientifica.

Em cumprimento ao Plano Curricular estabelecido para o Curso de Fisioterapia, os
alunos cumprirdo estagio obrigatério em areas nas quais poderdo vivenciaro trabalho
fisioterapéutico em clinica geral e nas especialidades descritas no capitulo especifico sobre o
estagio, neste PPC.

Além disto, também em cumprimento ao Plano Curricular estabelecido para o Curso
de Fisioterapia, os alunos desenvolverdo o Trabalho de Conclusédo Curso(Regulamento
disponivel no Volume 2 do PPC — Anexo 5), obrigatorio e gerenciado nas disciplinas intituladas
Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar (oferecida no 7° periodo) e Producdo Técnica
Cientifica Interdisciplinar (oferecida no 8° periodo), com a finalidade de desenvolver a
capacidade de analise, sintese, aplicacdo e aprimoramento dos conhecimentos construidos

pelo académico.

4.4.7 Atividades Praticas Supervisionadas

A Resolucéo n° 3 de 2 de julho de 2007, dispbe sobre procedimentos a serem adotados
guanto ao conceito de hora aula. Em seu artigo 1°, € esclarecido que “a hora-aula decorre de
necessidades de organizagdo académica das Instituicbes de Ensino Superior”, diretamente
ligada a questdes trabalhistas, além de assegurar que a hora-aula é “uma atribuicdo das
Instituicbes de Educacdo Superior, desde que feita sem prejuizo ao cumprimento das
respectivas cargas horarias totais dos cursos”.

Em seu artigo 2°, é afirmado que: “cabe as Instituicdes de Educagéo Superior (...) a
definicdo da duracdo da atividade académica ou do trabalho discente efetivo que

compreendera: | — prelecdes e aulas expositivas; Il — atividades praticas supervisionadas, tais
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como laboratoérios, atividades em biblioteca, iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em
grupo, praticas de ensino e outras atividades no caso das licenciaturas”.

O artigo 3° esclarece que “a carga horaria minima dos cursos superiores € mensurada
em horas (60 minutos), de atividades académicas e de trabalho discente efetivo”. O artigo 4°
informa que € necessério ajustar e efetivar os projetos pedagdgicos dos cursos. A seguir, Sdo
detalhadas como as Atividades Préaticas Supervisionadas — APS foram concebidas e
implantadas nos cursos.

Na Instituicdo, todos os semestres possuem as Atividades Préaticas Supervisionadas
qgue correspondem aos 20% da carga horaria das unidades curriculares, perfazendo
exatamente a diferenga entre 50min e 60min. Excetua-se desta prética, a carga horaria de
Atividades Complementares, das unidades curriculares ministradas na modalidade a distancia
e dos Estagios Supervisionados, pois ja sdo contabilizadas como horas relogio.
Operacionalmente as APS sdo realizadas pelos discentes com orientagcdo docente e a
devolutiva é feita pelo docente em sala de aula.

Concluindo, os contetdos curriculares do Curso de Fisioterapia da FAPAL promovem
o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizagcdo da
area, a adequacdo das cargas horarias, a adequacdo da bibliografia, a acessibilidade
metodoldgica, a abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educac¢do ambiental, de
educacdo em direitos humanos e de educacéo das relagdes étnico- raciais e o ensino de
histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena, diferenciam o curso dentro da area

profissional e induzem o contato com conhecimento recente e inovador.

4.4.8 Disciplinas na modalidade EaD

Nas disciplinas ofertadas na modalidade EaD, o discente possui contetido tedrico na
plataforma AVA Blackboard para estudo, com a presenca de tutores. As seguintes disciplinas
sdo ofertadas na modalidade EaD no Curso de Fisioterapia: Interpretacdo e Producdo de
Textos, Evolucdo Histéria da Fisioterapia, Corporeidade e Motricidade Humana,
Biologia(Citologia), Comunicagcdo e E xpressdo, Fisiologia dos Sistemas Reguladores,
Homem e Sociedade, Educacdo Ambiental, Fisiologia Aplicada a Atividade Motora, Ciéncias
Sociais, Libras, Metodologia do Trabalho Académico, Medidas e Avalicdes — Fundamentos
teoricos, Direitos Humanos, Métodos de Pesquisa, Fisioterapia Interdisciplinar, Relagtes
Etnico-Raciais e Afrodescendéncia, Avalicio Diagndstica, Politicas Publicas e Inclusdo Social,
Fisioterapia Integrada, Epidemiologia e Satde Publica, Nutricdo Aplicada ao Esporte, Ortese
e Protese em Fisioterapia, Etica e Deontologia, Topicos de Atuacdo Profissional, além das
disciplinas optativas, Atuacdo Junto a Pessoa ldosa, Marketing Pessoal e Desenvolvimento
Sustentavel.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) € um sistema formado por solucdes
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integradas de gerenciamento de aprendizagem, conhecimento e conteudos on-line, que
proporcionam a interacao entre estudantes e tutores. Por meio do AVA, séo disponibilizados
aos estudantes textos e questionarios que deverao ser trabalhados no decorrer do semestre.
Por meio dos questionarios, os estudantes acompanham e avaliam o seu progresso no
processo de ensino e aprendizagem.

No AVA, o estudante acessa todo o conteudo disponibilizado, a qualquer momento,
pela internet. Isso possibilita ao estudante a organiza¢do do seu ritmo de estudo.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizada pela Faculdade de Palmas —
FAPAL, em convénio com a Universidade Paulista (UNIP), como espaco de publicacdo de
conteudos e de centralizagdo das demais plataformas desenvolvidas € o Blackboard. Essa
plataforma disp8e de ferramentas que permitem a interacédo do alunado com o corpo docente,
bem como, de forma clara e acessivel, a publicacdo dos contetudos pedagdgicos.

Além das ferramentas oferecidas pela propria plataforma, a FAPAL a utiliza integrada
a area do estudante — ambiente desenvolvido na prépria instituicdo. Por meio dele, o
estudante tem acesso a diversos médulos e servicos, como secretaria virtual, sistema de
atendimento, central de notas, entrega de trabalhos e atividades complementares, tutoriais e
biblioteca virtual. Tudo isso de forma integrada e centralizada em um Unico login, o que
possibilita 0 acompanhamento completo da vida académica do estudante.

Ao acessar a plataforma, o estudante tera disponivel o conteldo necessario para a
realizacdo de seu curso. Além das disciplinas, séo disponibilizados avisos gerais, avisos da
disciplina, guia do estudante, videos instrucionais, manuais explicativos, calendario
académico, secretaria virtual (Lyceum) e demais ferramentas personalizaveis pelos
estudantes, como calendario de tarefas e até o préoprio leiaute da plataforma. Ao visualizar o
Guia do Estudante, é possivel entender a funcionalidade de cada ferramenta, bem como o
roteiro de estudo a ser seguido.

O material pedagogico é disponibilizado por disciplina e turma. Nas disciplinas, sao
propostos féruns de discussdo que permitem o debate — entre os estudantes e entre estes e
o corpo docente — sobre temas especificos.

O sistema foi desenhado para auxiliar e facilitar o trabalho académico, assim como
para permitir o didlogo constante entre estudantes e educadores, sempre em busca de
recursos e tecnologias que desenvolvam a cooperacdo entre educadores e estudantes,
além de servir como ferramenta docentes para o desenvolvimento e acesso a novos materiais
e recursos didaticos, proporcionando uma experiéncia diferenciada de aprendizagem que
incita a pesquisa e a reflexdo dos conteudos abordados nas Unidades Curriculares. Ele é
acessivel também em celulares e tablets (I0OS e Android) por meio do préprio site da
Instituicdo. Foi desenvolvido para ser um sistema que garanta uma experiéncia interativa e
livre de contratempos, de modo a manter e a satisfazer os estudantes no processo académico

e de ensino-aprendizagem.
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Por meio da area do aluno — secretaria online, o aluno pode acompanhar diversos
servicos relacionados a sua vida académica (notas, faltas, etc.). Entre os diversos processos
gue podem ser solicitados de maneira online, destacam-se: histérico escolar, atestados de
matricula, servi¢os financeiros e de tesouraria, como extrato de mensalidades e emisséo de
segunda via de boletos; servigos de secretaria, como solicitacdo de comprovantes, matricula
em novas disciplinas e atualizacdo cadastral, etc. Cabe ressaltar, todavia, que a virtualizagéo
dos protocolos ndo exclui o atendimento presencial, quando este se fizer necessario. Os
protocolos disponiveis no sistema tém por objetivo contribuir para a melhoria do atendimento
ao estudante e para a efetividade e a agilidade nas respostas, otimizando processos e
evitando a perda de tempo no atendimento.

O discente também pode acessar as bases de dados das Bibliotecas Virtual e Fisica,
bem como aos periddicos, que contribuem para o aprimoramento e o aprendizado com
diversos recursos interativos e dindmicos, com acesso a informacao de forma prética e eficaz,
bem como com a diversidade de titulos. Visando a acessibilidade digital e nas comunicagoes,
varios recursos e solugbes sdo pesquisados e implementados pela equipe de
desenvolvimento do sistema, numa busca constante pela redugdo de barreiras
comunicacionais. O ambiente apresenta uma interface com navegacao intuitiva e tutoriais
encontram-se disponiveis aos usuarios do sistema.

Quaisquer davidas em relagdo ao ensino e a propria plataforma também podem ser
resolvidas nas Centrais de Atendimento ao Aluno, pelo chat (assistente virtual) ou por e- mail.

Os usuarios (docentes e discentes) da FAPAL sao providos com um e-mail institucional
gue conta com as versdes mais atualizadas dos aplicativos que compdem osite, sem
alterar sua assinatura nem pagar nada a mais por isso. Como o Office 365 podeser acessado
on-line, a equipe pode salvar e acessar os documentos e arquivos salvos quando e onde
quiser, ndo importando se é no celular, notebook, tablet ou PC. Isso é ideal para aumentar a
produtividade da equipe, que pode trabalhar remotamente sem grandes dificuldades. Além
dos aplicativos classicos (Word, PowerPoint, Excel), € possivel livre acesso ao Teams, Forms,
e outros, 0 que amplia o aprimoramento e o aprendizado com diversos recursos interativos e
din&micos.

O sistema também contribui para o processo de autoavaliagdo institucional,
oferecendo recursos para subsidiar esse processo, auxiliando na sensibilizacdo dos
estudantes com avisos de pendéncia e na divulgagdo dos resultados, deixando disponivel
para o educador o seu relatorio da avaliacao institucional.

Além dos contetudos pedagdgicos disponibilizados no sistema AVA Blackboard, o
aluno possui acesso a contetdos inseridos pelos docentes das unidades curriculares em salas
especificas do Teams. E disponibilizada uma sala do Teams por disciplina e turma. O aluno
possui acesso em tempo integral aos docentes, coordenador e outros discentesatravés do

chat.
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Além disso, o Teams permite que as chamadas tenham diferentes niveis de permissao.
Ou seja, dependendo do assunto a ser abordado, elas podem ser abertas, para toda a
comunidade ou membros de uma equipe, ou privadas, restringindo o acesso a apenas
algumas pessoas. O Teams pode ser visto como uma nova “mandala”, uma promotora de
mudanca, performance, colaboracdo, agilidade e autonomia. Dentre 0s seus principais
beneficios, podemos citar: integracéo e centralizacao, facilitando o trabalho em equipe, além
de permitir a criacdo de pastas para guardar os arquivos; melhor comunicacdo entre os
membros (docentes, discentes e Coordenac¢do); aumento da produtividade e do engajamento.

O Teams é uma ferramenta de comunicacdo robusta e que permite, dentre outras
coisas, trabalhar com aplicativos externos a Microsoft, bem como criar e gerenciar chamadas
de video entre os membros (docentes, discentes e Coordenagao).

Assim sendo, todo o sistema didatico-pedagdégico implantado na FAPAL facilita a
comunicacgao entre coordenacao, discentes e educadores, disponibilizando ferramentas para
a interacdo dos seus usuarios.

Ressalte-se que séo realizadas avaliagbes periddicas para a melhoria continua do
Ambiente Virtual de Aprendizagem, de modo a fornecer constantemente um ambiente de
aprendizagem mais adequado ao estudante e ao perfil profissiografico do curso.

Além disso, h& que se observar que é facultado a FAPAL ministrar até 40% dessas
cargas horéarias na modalidade a distancia, ao abrigo da Portaria MEC n° 2.117 de 06 de
dezembro de 2019.

4.5. EMENTARIO E BIBLIOGRAGIA DO CURSO

A Faculdade de Palmas — FAPAL conta com uma biblioteca fisica em seu campus,
cujo acervo encontra-se tombado e informatizado, sendo a consulta livre pelo estudante.
Paralelamente, a Mantenedora da FAPAL tem privilegiado o acervo virtual cujo contrato
garante acesso ininterrupto e simultaneo por todos 0s seus usuarios.

A bibliografia basica e a bibliografia complementar sdo adequadas as unidades
curriculares, e atualizada, excetuando-se dessa regra a indicagdo de obras classicas,
porventura indicadas.

Sendo a indicac¢do bibliografica nos Planos de Ensino majoritariamente virtual, e
estando garantido o acesso simultaneo para consulta pelo estudante, a compatibilidade
entre as vagas autorizadas, incluindo cursos que compartilhem a mesma bibliografia, e a
guantidade de exemplares por titulo ndo se faz necessaria. Ainda assim, o NDE emite relat6rio
de compatibilidade entre indicacdes bibliograficas, vagas autorizadas no curso e outros que
indiguem os mesmos titulos, e o volume de titulos.

No caso de indicacdes de bibliografias basicas e/ou complementares fisicas, por ndo

haver acervo virtual correspondente, o NDE do curso referenda e assina relatorio de
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adequacdo, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da unidade
curricular, entre o nimero de vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os
titulos) e a quantidade de exemplares por titulo.

O acesso dos estudantes aos titulos virtuais ocorre por meio da Internet, seja no interior
da Biblioteca, dos laboratérios ou de seus proprios dispositivos eletrénicos emqualquer area
do campus a partir de Wi-Fi ou de qualquer lugar onde esteja 0 aluno com acesso a Internet.

A Biblioteca disp8e de ferramentas de acessibilidade e de solu¢des de apoio a leitura,
estudo e aprendizagem, para atender estudantes com deficiéncias ou necessidades
especiais.

O acervo inclui assinaturas de periddicos virtuais especializados e que podem ser
complementados por algumas assinaturas fisicas.

Outros formatos de texto apresentados aos alunos além das revistas cientificas, os
docentes indicam literatura atrelada ao tema das aulas, filmes, podcasts, etc. auxiliando na
elaboragdo de um conteddo mais amplo, embasada em recursos que proporcionam
aprendizagens diferenciadas dentro da area. E os docentes agem como ponte entre a
realidade dos estudantes e do mercado, fazendo sugestdes e apresentando opc¢des de
conteldo interessante para as aulas e, ao mesmo tempo, contribuindo para que os discentes

tenham acesso a conteldos atualizados que escolherem.

4.5.1. Curricularizacdo da Extenséo

A curricularizacdo da extensdo, ou creditacdo (curricular) da extensdo, estratégia
prevista no Plano Nacional de Educac¢édo (PNE), foi regulamentada pela Resolugdo n° 7
MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018, cujo prazo de implantacao foi prorrogado até
19/12/2022, por meio do Parecer CNE/CES n° 498/2020, homologado em 06/08/2020.

Entre outras coisas, a Resolucio estabelece que “as atividades de extensdo devem
compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horéria curricular estudantil dos
cursos de graduacao, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular dos cursos”.

Nesse sentido, a FAPAL vem trabalhando para promover a incorporacdo da extenséo
nos curriculos dos cursos de graduacédo, no intuito de promover a formacéo integral dos
estudantes para sua atuacao profissional, bem como a promocao da transformacédo social,
além de alcancar os seguintes objetivos:

| - Alinteracédo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca
de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas contemporaneas
presentes no contexto social;

Il - A formagéo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus

conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e integrada
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a matriz curricular;

Il - A producédo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais setores da
sociedade, a partir da construcdo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;

IV - A articulacdo entre ensino e extensao, ancorada em processo pedagdgico unico,
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnolégico;

V - A contribuigdo na formacéo integral do estudante, estimulando sua formag&o como
cidadéo critico e responsavel;

VI - O estabelecimento de dialogo construtivo e transformador com os demais setores
da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade;

VII - O incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribuicdo ao
enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento
econdmico, social e cultural;

VIl - O apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de cada
estabelecimento superior de educacao;

IX - A atuagdo na producdo e na construcdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a realidade

brasileira.

4.6 METODOLOGIA

A escolha das metodologias de ensino-aprendizagem é de responsabilidade de cada
professor. Cabe a cada professor escolher as estratégias de ensino-aprendizagem mais
adequadas aos conteldos a serem desenvolvidos. Cabe a cada professor, também, buscar
fazer com que suas estratégias de ensino-aprendizagem e de avaliacdo sejam, por si S0,
formas de desenvolvimento de competéncias dos alunos. Para tanto o que se requer dos
professores é:

Foco nos objetivos do curso e no perfil desejado do egresso e nas competéncias

relacionadas;

Foco nos objetivos da disciplina;

Visao sistémica (capacidade de ver a importancia de sua disciplina, no conjunto das
disciplinas do curso e a importancia destas para os objetivos do curso e para
realizacdo do perfil desejado do egresso);

Trabalho em equipe;

Lideranca (da classe) pela competéncia e pelo exemplo;

Atualizacéo;

Atratividade das aulas com foco na otimizacdo do aprendizado dos alunos.

4.6.1. Metodologia do processo ensino-aprendizagem para as disciplinas EaD
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As disciplinas oferecidas na modalidade EAD cuja caracteristica principal € a forma
de interacdo, tem como instrumento facilitador a comunicacdo baseada em recursos
diversificados. Nessa perspectiva, a FAPAL oferece o contato visual, auditivo e verbal
direto e frequente por meio de suas aulas, bem como recursos didaticos e dialégicos que
promovam a interatividade e estimulem a aprendizagem dos estudantes.

Cada disciplina esta dividida em unidades. Para cada uma, o estudante deve
assistir a tele aula, sem a obrigatoriedade de data e horério, devendo estudar o contetdo
referente a cada unidade, realizar as atividades propostas pelo professor e responder aos
guestionarios no AVA, respeitando o periodo preestabelecido em calendéario académico.

Os slides utilizados pelos professores nas tele aulas, contendo os principais
topicos da unidade, também ficam disponiveis no AVA. O estudante deve desenvolver
todas as atividades previamente descritas antes de passar para a unidade subsequente.

O material didatico utilizado € desenvolvido em sintonia com 0s principios
epistemolégicos, metodolégicos e politicos explicitados no PDI da Instituicdo, nas
Diretrizes Curriculares Nacionais e nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos. Seu uso é
precedido de avaliacdo por especialistas que sugerem e orientam a ado¢do de medidas
visando ao seu aperfeicoamento.

A producdo do material disponibilizado no AVA atende as logicas distintas de
concepgdo, producgdo, linguagem e tempo. A convergéncia e a integragdo entre as
diversas midias sdo garantidas pelas equipes multidisciplinares constituidas por
especialistas em conteado, em desenvolvimento de paginas web, em desenho

instrucional, em ilustragédo, em diagramacao, em revisdo do material produtivo.

4.6.2. Estratégia de Trabalho

As disciplinas sdo ministradas preferencialmente por meio de aulas expositivas,
metodologias ativas e diversificadas apoiadas nos planos de ensino. O desenvolvimento
dos conceitos e contetidos ocorre com apoio de propostas de leituras de livros e artigos
cientificos basicos e complementares, exercicios, discussdes em férum e em chats —
guando for o caso -, sugestdes de filmes, videos e demais recursos audiovisuais. Com o
objetivo de aprofundar e enriquecer o dominio dos conhecimentos e incentivar a pesquisa,
0 docente pode propor trabalhos individuais ou em grupo, palestras, atividades
complementares e préticas em diferentes cenarios, que permitam aos alunos assimilarem
0s conhecimentos essenciais para sua formacéo.

A escolha das metodologias de ensino-aprendizagem € de responsabilidade de
cada docente respeitando as diretrizes pedagogicas da FAPAL, estabelecidas em seu PPI
e que constituem orientacbes estratégicas da organizacdo institucional para o

planejamento e a conducdo das atividades académicas, que sdo implementadas e
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agregadas ao PPC. Cabe a cada docente escolher as estratégias de ensino-
aprendizagem mais adequadas aos conteldo a serem desenvolvidos. Cabe a cada
docente, também, buscar fazer com que suas estratégias de ensino-aprendizagem e de
avaliacdo sejam, por si s6, formas de desenvolvimento de competéncias dos alunos,
seguindo o que esta preconizado no PPI, que é estimular praticas multidisciplinares e
interdisciplinares da pesquisa, da extensao e das demais atividades extracurriculares,
correlacionando-as e vinculando-as ao ensino.
Para tanto, o que se requer dos docentes é:

e Foco nos objetivos do curso e no perfil desejado do egresso e nas
competéncias relacionadas.

e Foco nos objetivos da disciplina.

e Visdo sistémica (capacidade de ver a importancia de sua disciplina, no
conjunto das disciplinas do curso e a importancia destas para os
objetivos do curso e para realizagdo do perfil desejado do
egresso).Trabalho em equipe.

e Lideranca (da classe) pela competéncia e pelo exemplo.
e Atualizacdo continua em relacdo ao conhecimento de sua disciplina.

e Atratividade das aulas com foco na otimizagcédo do aprendizado dos alunos.

4.6.3. Formas de realizacao de interdisciplinaridade

Os conteudos das disciplinas do curso foram organizados de uma estrutura
interdisciplinar de areas que agrupam conteudos afins, visando a uma integracao curricular.
Na execucgdo do curriculo serdo utilizadas atividades interdisciplinares que estimulam a
discusséo, aplicagdo e o aprofundamento de conhecimentos provenientes de outras
disciplinas e areas afins. A inter-relacéo das disciplinas pode ser observada por semestre
cursado e ao longo dos semestres. Disciplinas como estagio sdo disciplinas que fazem a
integragdo entre contetdos tedricos e praticos, unindo conhecimentos das ciéncias exatas,
ciéncias bioldgicas com as ciéncias farmacéuticas.

Conteldos das areas de ciéncias humanas e sociais deverdo ser direcionados para
ciéncias em geral, a exemplo de metodologia do trabalho académico e métodos de pesquisa
gue exploram os contelidos para pesquisa.

Considerando as mudancas introduzidas no cenario da avaliacdo da educacédo
superior, com a promulgacéo da Lei n°® 10.861/2004, a FAPAL vem mobilizando a inteligéncia
institucional aliada aos recursos oferecidos pela Tecnologia da Informacgéo e da Comunicacéo
(TIC), na perspectiva de aperfeicoar sua metodologia de ensino e sua proposta didatico-
pedagdgica. Esse aperfeicoamento se materializa no ambito dos cursos de graduacgéao, por
meio de uma continua reflexao sobre os resultados das avaliacdes internas, produzidas pela

CPA e NDE, e externas conduzidas pelo INEP, SESu, SETEC e SEED. Associa-se a esse
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fato a necessidade de adequar os projetos pedagoégicos dos cursos de graduacdo aos
ditames das Resolu¢cdes CNE/CES n° 2 e n® 3, ambas editadasem 2007, e da Resolugéo
CNE/CES n° 4/2009, a primeira e a ultima fixando a carga horaria dos bacharelados e a
segunda determinando que a carga horaria dos cursos deva ser contabilizada em horas.
Dentre outras medidas, emergiu dessa reflexao a necessidade de introduzir, no curriculo dos
cursos de graduacdo, atividades obrigatérias diferenciadas que contribuam para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades interdisciplinares. Nesse contexto estdo
inseridos os Estudos Disciplinares (ED), as Atividades Praticas Supervisionadas (APS) e a
oferta de educacao a distancia.

4.6.4. Atividades Préticas Supervisionadas — APS

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sado atividades académicas
desenvolvidas presencialmente sob a orientacdo, supervisdo e avaliacdo de docentes e
realizadas pelos discentes, estao distribuidas ao longo dos 8 (0ito) semestres letivos.

O conteldo das Atividades Préticas Supervisionadas (APS) corresponde ao conteldo
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu
desenvolvimento, objetivo geral e objetivo de cada semestre. O desenvolvimento dos
conceitos e conteudos ocorre com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios,
textos complementares e sugestéo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com
a atividade do professor da disciplina, ocorre discussdes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contetdo programatico e o incentivo a pesquisa, o docente pode
utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e palestras, que

permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria apresentada.

4.6.5. Estudos Disciplinares
Os Estudos Disciplinares — ED sao atividades de carater obrigatério nos cursos de
graduacdo da FAPAL, funcionando como um eixo estruturante de formacgéo inter e
multidisciplinar que perpassa todos os periodos dos cursos.
S&o0 objetivos dos Estudos Disciplinares:

e Prover o aluno de graduacgéo de competéncias e habilidades especificas para abordar,
com visao inter e multidisciplinar, problemas tipicos de sua area de atuacao profissional,
com grau crescente de complexidade a medida que ele progride em sua formacao;

e Ampliar nos periodos iniciais do Curso, 0os conhecimentos dos alunos sobre o0s
conteudos curriculares de formacgéo geral;

e Suprir eventuais deficiéncias da formagédo no Ensino Médio;

e Proporcionar, aos estudantes, oportunidades para estabelecer conexdes entre as
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diferentes areas do conhecimento e o mundo real.

Nos Estudos Disciplinares séo utilizadas resolucdes sistematicas de exercicios,
criteriosamente elaborados pelo Coordenador do Curso em conjunto com Docentes das
Disciplinas do periodo, como indutor do desenvolvimento das competéncias e habilidades

para lidar com situacfes-problemas tipicas da sua area de formacéao.

4.7. ESTAGIO SUPERVISIONADO

4.7.1. Carga horaria

A formacdo do fisioterapeuta realizada pelo curso da FAPAL garante o
desenvolvimento de estagios curriculares, sob supervisdo docente, conforme determinagdes
das Diretrizes Curriculares Nacionais para Cursos de Graduacdo em Fisioterapia, Lei
11.788/08 e Resolugdo COFFITO n° 431/13. A carga horaria minima do estégio curricular
supervisionado proposto neste projeto garante atingir 20% da carga horaria total do Curso de
Graduacgao em Fisioterapia, ou seja, 960 horas-aula ou 800 horas, com base na Resolugéo
CNE/CES 4, de 19 de fevereiro de 2002. Esta carga horaria € contemplada em estagios
obrigatérios que ocorrem no 6°, 7° e 8° periodos do curso.

4.7.2. Areas de estagio e suas concedentes

A carga horéria dos estagios obrigatérios previstos no Plano Curricular do curso de
Fisioterapia da FAPAL contempla a pratica profissional na Clinica de Fisioterapia da FAPAL e
em instituicbes conveniadas, para a realizacdo de intervencdes preventiva e curativa, nos
diferentes niveis de atuag&o: ambulatorial, hospitalar, comunitério/unidades bésicas de saude.

O Curso de Fisioterapia da FAPAL oferece estagios obrigatérios.

Os alunos do 6°, 7° e 8° semestres do curso de Fisioterapia devem cumprir 0s estagios
previstos em suas matrizes curriculares.

Os estagios realizados pelos alunos matriculados no 6° semestre do curso de
Fisioterapia direcionam suas ac¢des, prioritariamente, a Fisioterapia aplicada a Saude Coletiva,
principalmente a atencdo primaria a salde. Este estagio € realizado nas Unidades Basicas de
Saude do Municipio de Cotia e somente é possivel devido a Integracdo do curso com o
sistema local e regional de saude (SUS).

Os alunos matriculados no 7° e 8° semestres do curso de Fisioterapia estagiam em
sistema de rodizio, cumprindo a programacdo total desenvolvida para o ano letivo,
determinada no inicio do semestre pela coordenagéo, nas seguintes &reas, obrigatoriamente:

I. Fisioterapia Ortopédica, Traumatoldgica, Reumatoldgica, Esportiva (adulta e
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pediatrica), Dermatofuncional. Os pacientes encaminhados a estas areas sao

tratados na Clinica de Fisioterapia da FAPAL;

Il. Fisioterapia Neurolégica (adulta e pediatrica), Dermatofuncional. Os pacientes
encaminhados a estas areas séo tratados na Clinica de Fisioterapia da FAPAL;

lll. Fisioterapia Hospitalar (enfermaria e UTIl e UTI pediatrica), Fisioterapia
Cardioldgica, Fisioterapia Pneumologica. Os alunos realizam este estagio no
Hospital Regional de Cotia, onde tem acesso aos pacientes da Unidade de
Terapia Intensiva, Unidade de Terapia Semi-Intensiva e Enfermarias;

IV. Fisioterapia em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude do Idoso, Saude da
Mulher, Salude do Trabalhador. Os pacientes encaminhados a estas areas
séo tratados na instituigao filantropica denominada Centro de Convivéncia dos
Idosos(CCl);

4.7.3 Ato normativo do estagio (formas de apresentacdo, orientagao e supervisao)

Os estagios obrigatérios do curso de Fisioterapia da FAPAL (Disponivel no Volume 2
do PPC - Anexo 3) sdo regulamentados pelo disposto no Ato Normativo de Estagio regulados
pelos professores orientadores/supervisores de estagio, através das ferramentas também
descritas na referida norma.

Em decorréncia da complexidade das acdes que serdo realizadas nos estagios
obrigatérios oferecidos no ultimo ano do curso, somente serdo admitidos nesta disciplinas os
estudantes que ndo apresentarem nenhuma disciplina pendente ou em adaptacédo, salvo
disciplina optativa, Estudos Disciplinares, Atividades Praticas Supervisionadas e Atividades

Complementares.

4.7.4. Coordenacgdo do estagio

Os estéagios obrigatérios do curso de Fisioterapia sao dirigidos por um coordenador
indicado pelo Diretor da Unidade, tendo, para isso, carga horaria semanal atribuida para a
realizacdo do trabalho citado. O coordenador é responsavel por cumprir e fazer cumprir as
determinagfes do Ato Normativo de Estagio, assim como organizar a distribuicdo dos alunos
nas diferentes &reas de estagio, instituir e firmar convénios com concedentes de estagio,
como, por exemplo, hospitais, unidades bésicas de saude, casas de repouso, clinicas, clubes

esportivos, entre outros.
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4.8. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Durante o Curso de Graduacdo em Fisioterapia o aluno devera cumprir uma carga
horéria de Atividades Complementares (AC) (Regulamento disponivel no Volume 2 do PPC
— Anexo 4). Estas atividades deverdo ser implementadas no decorrer do curso, definidos
mecanismos e critérios de aproveitamento de conhecimentos e de experiéncias vivenciadas
pelo aluno, por meio de estudos e préaticas independentes, presenciais e/ou a distancia, sob
a forma de monitorias, estagios ndo obrigatorios, programas de inicia¢ao cientifica, programas
de extensao, estudos complementares, congressos, seminarios e outras modalidades.

Estas atividades foram indicadas para serem realizadas, conferidas e validadas no
decorrer dos referidos semestres. Da nao realizagdo do sugerido para o semestre, acumulam-
se as horas ndo cumpridas para o semestre seguinte. Para que estas horas sejam atribuidas
faz-se necessario o preenchimento da Ficha de Atividades Complementares e/ou a
apresentagdo dos documentos comprobatérios e um relatério por atividade.

O objetivo deste programa é propiciar aos alunos vivéncias, conceitos e teorias vistos
ao longo do curso de graduacdo. Incentivar a pesquisa como instrumento da busca de
conhecimento e construcdo do saber desenvolvendo a responsabilidade do aluno de formar
0 seu préprio conhecimento independentemente do estudo formal. A partir destaperspectiva,
0 programa de atividades complementares constitui-se em um instrumento de capacitacéo
profissional.

As Atividades Complementares fazem parte da Matriz Curricular implantada a partir do
ano letivo de 2006, compondo a grade de todos os cursos da FAPAL. As Atividades
Complementares foram incluidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais aprovadas pelo
Conselho Nacional de Educacéo para o curso de Fisioterapia.

Reproduzimos, como exemplo, parte da Resolucdo do CNE/CES 4, de 19 de fevereiro
de 2002:

Art. 8° — O projeto pedagogico do curso de graduagéo de Fisioterapia
devera contemplar atividades complementares e as Instituicbes de
Ensino Superior deverdo criar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de estudos e
praticas independentes presenciais e/ou a distdncia, a saber:
monitorias e estagios; programas de inicia¢ao cientifica, programas de
extensdo; estudos complementares e cursos realizados em outras

areas afins.
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Os tipos de atividades, a carga horaria e a forma de aproveitamento encontram-se

discriminados em regramento especifico.

4.9. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Para a integralizacdo da formag¢do do Curso de Graduacdo em Fisioterapia, sera
exigida a elaboracdo de um trabalho de concluséo de curso (TCC) (Regulamento disponivel
no Anexo 5), sob a orientagdo académica de um docente qualificado, de forma individual. Tal
trabalho seré& o fruto das atividades académicas desenvolvidas nas disciplinas Projeto Técnico
Cientifico Interdisciplinar (7° semestre) e Produgdo Técnica Cientifica Interdisciplinar (8°
semestre).

Considerando-se a natureza das disciplinas Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar
(7° semestre) e Producgédo Técnica Cientifica Interdisciplinar (8° semestre), as mesmas jamais
poderdo ser cursadas concomitantemente, isto €, no mesmo semestre letivo, tendo- se em
vista que, a disciplina Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar (7° semestre) objetiva a
elaboragcdo de um projeto de pesquisa, um plano de acdo. J& a disciplina Producéo
Técnica Cientifica Interdisciplinar (8° semestre) relaciona-se com a execu¢do do plano
elaborado na disciplina anterior.

Cabe ao professor das disciplinas Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar (7°
semestre) e Producdo Técnica Cientifica Interdisciplinar (8° semestre) divulgar a relacéo de
professores orientadores, suas areas de orientacdo, sugerir aos alunos quais sdo 0s
professores que podem atender a expectativa do aluno no que concerne o tema que o discente
deseja desenvolver, divulgar as normas (prazos e normatizacéo) para a realizagdo do projeto
elou trabalho, assim como organizar em evento cientifico no qual os alunos terdo a
oportunidade de apresentar seus trabalhos, quando os mesmos estiverem finalizados. Neste
evento, o professor organizador definird os dias e horarios das apresentacdes, assim como
estabelecera quais seréo os professores que comporao as bancas examinadoras, organizara
0s documentos que registrardo tais avaliagfes (atas de defesa de TCCs), confeccionardo os
anais do evento cientifico e organizardo a equipe responsavel por certificar devidamente os

professores e alunos envolvidos.

4.10. APOIO AO DISCENTE
4.10.1. Formas de Acesso ao Curso
Para ingressar na Instituicdo, o candidato passa por processo seletivo, previsto em

edital, realizado por meio de um exame constituido por uma redacdo em Lingua Portuguesa
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e questdes do tipo mdultipla escolha, abrangendo o programa estabelecido. Para a orientacéo
desse processo, o candidato conta com o Manual do Candidato a sua disposi¢do, que o
informara sobre o0s procedimentos para a inscri¢cao, datas e horarios dos exames, assim como
a publicacdo dos resultados e periodos de matriculas.

Quanto ao ENEM (Exame Nacional de Ensino Médio), o candidato que o realizou pode
ser dispensado de fazer as provas do Processo Seletivo. Nesse caso, este faz a inscrigdo no
campus e entrega uma copia autenticada do Boletim Individual de Notas do ENEM, até 48
horas antes da Prova Tradicional. As notas obtidas no ENEM, de questdes objetivas, bem
como de redacgédo, serdo analisadas e se ndo atingirem uma pontuacao favoravel, o candidato
necessariamente realizard a Prova Tradicional ou por Agendamento, conforme sua escolha e

o tempo habil para tal.

4.10.2. Disposic¢des Gerais

O Processo Seletivo compde duas formas de acesso:

1. Prova Tradicional, que consiste em datas prefixadas pela FAPAL, com a inscrigdo
feita previamente pelo candidato pela internet, ou presencialmente na IES. O local de
realizacdo da prova é indicado no comprovante de inscricdo e a duracdo da mesma consta no
manual.

2. Prova Agendada, que consiste no agendamento do dia e horario de sua realizacao,
feita sempre antes da realiza¢éo da Prova Tradicional. Esta é realizada em computadores dos
laboratérios da FAPAL e com provas diferentes.

O candidato devera optar por um dos dois tipos de provas.

4.10.3. Condic¢Oes e Procedimentos

No momento da inscricdo, o candidato fara a opcao de curso e turno conforme
instrucdes contidas no Manual do Candidato. Havera também um questionario
socioecondmico e taxa de inscri¢cdo, caso haja. A inscricdo pode ser feita pessoalmente ou
pela internet. Quanto & composi¢cdo das provas, esta possui as disciplinas devidamente
elencadas no manual, bem como a bibliografia de literaturas a serem estudadas.

No que diz respeito a classificagcdo, esta é feita de forma decrescente, referente a
pontuacgdo, e respeita a disponibilidade de vagas do curso. J4 a desclassificacdo se da por
meio da baixa pontuacgéo da redacéo e utilizagdo de meios fraudulentos ou indisciplina durante
a realizacdo da prova.

Quanto ao resultado da prova, a lista oficial de classificacdo sera publicada na

secretaria da FAPAL, por meio de edital de convocacdao, e pela internet, apds alguns dias da
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realizacao da Prova Tradicional da fase correspondente. O resultado obtido através da prova

feita por Agendamento e pelo ENEM sera publicado juntamente com o da Prova Tradicional.

4.10.4. Matricula

A matricula é realizada pela internet e o0 modo de fazé-la consta no Manual do
Candidato, passo a passo. Ha também um prazo para a sua realizacdo, indicacdo do curso

e a data de inicio das aulas.

4.10.5. Atencgéo ao Discente

No inicio de cada ano letivo, a Faculdade de Palmas — FAPAL publica no seu site o
“Manual de Informag6es Académicas e Calendario Escolar”, que tem por finalidade transmitir
uma série de informagdes gerais a comunidade académica, com o objetivo de proporcionar a
todos o melhor aproveitamento da experiéncia universitaria e o entrosamento entre o corpo
docente, discente e administrativo da Instituig&o.

O atendimento ao discente na FAPAL ocorre de distintas maneiras, em instancias
diferenciadas, conforme a dificuldade, necessidade ou interesse em que |Ihe seja dispensada
atencao.

Secretaria Académica - Responsavel por gerenciar a vida académica do aluno,
respondendo pela regularidade de seu registro e matricula. Acompanha ainda processos de
expedicdo de documentos, como historicos escolares, declaracdes, certificados, diplomas,
assim como declaracgfes de frequéncia, certificados para palestrantes, etc.

Coordenacéo de Curso - a coordenadora do curso realiza atendimentos individuais
aos alunos, tanto na necessidade emergente quanto na possibilidade de agendamento de
horarios para questbes que demandam maior tempo. A contribuicdo da coordenacgdo de
cursos também pode ser, também, vista através do acesso proporcionado a Comissao Prépria
de Avaliacdo aos segmentos docentes e discentes, sensibilizando-os na participacdo de
diagnosticos em busca de proporcionar melhorias substanciais no crescimento continuado da
valorizagdo destes no ambiente académico.

Coordenacédo Pedagdgica - Além de contar com o apoio da coordenacdo de curso
em questdes pedagogicas, o aluno conta também com o apoio de um profissional que buscara
atendé-lo em suas dificuldades. Este profissional realiza ainda um trabalho de interligacdo
entre as demandas identificadas a partir dos diagnosticos realizados a partir da autoavaliacao
da instituicdo, mapeados nos questionarios aplicados aos discentes e docentes assim como
a partir do acompanhamento da coordenacdo de curso na dindmica académica de seus
segmentos docentes e discentes.

Docentes - Os professores também se disponibilizam ao atendimento de alunos a
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partir de encontros previamente agendados ou ainda a partir das horas de dedicacéao parcial
e/ou integral de parte de corpo docente.
Ouvidoria—um canal dos discentes e docentes para encaminhamento de solicitacdes,

criticas e sugestdes;

4.10.6. Apoio Pedagdgico aos Discentes

O apoio didatico-pedagogico aos discentes do curso é realizado de diferentes

maneiras:

* Visita as salas de aulas, com o objetivo de saber como as turmas estdo se desenvolvendo,
além de levar informacdes sobre a Instituicao, eventos, etc.;

* Reunibes sistematicas mensais com representantes de turmas e/ou centro académico;

* Divulgagdo continua aos discentes dos horarios de Coordenag¢do do Curso, Secretaria,
Biblioteca, Laboratérios, etc.;

* Publicacao do “Manual de Informacdes Académicas e Calendario Escolar”, no inicio de cada
ano letivo, com todas as informac6es académicas da Instituicdo, como: calendario de provas,
processo de faltas, dias letivos, recessos e demais servicos da FAPAL.

Ademais, a Instituicio conta com um corpo de profissionais disponivel para o
atendimento ao estudante, fora do expediente de aula, buscando dirimir dividas em relacdo
as disciplinas e contetdos ministrados, em salas especificas para o atendimento individual ou
em grupo. Conta também com um Coordenador para cada curso existente, que fica a
disposicdo dos estudantes e professores para o atendimento em relacdo a operacionalidade
do curso e as questdes académico-pedagdgicas.

A Instituicdo promove a organizagdo e a divulgacdo de atividades extracurriculares
constantes e diversificadas, como semanas de estudo, seminarios, congressos, palestras,
jornadas, entre outras, ligadas as areas dos cursos oferecidos com o intuito de integrar a
comunidade cientifica e complementar a formacédo de sua comunidade académica, além de

incentivar a interdisciplinaridade.

4.10.7. Acompanhamento Psicopedagégico

O Nucleo de Acessibilidade e Apoio Psicopedagdgico — NAAP, implantado na FAPAL,
atua no ensino, desenvolvendo programas com alunos, professores e coordenadores, visando
a dinamica do processo de ensino-aprendizagem, a formacdo global e a realizacao
profissional e pessoal do aluno, de forma a facilitar a integracéo a vida universitaria e social.
Procurar-se-a fazer um feedback entre as necessidades do aluno e as possibilidades da IES,

proporcionando por meio do planejamento a expansdo dos programas de acompanhamento
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gue visem a adaptacdo e a permanéncia do aluno no curso escolhido e na Instituicdo. Com
relacdo a extensdo, procurar-se-a integracdo da comunidade interna e externa, oferecendo
programas especiais que promovam a salde mental, o enriquecimento da qualidade de vida
e 0 sucesso académico.
A orientacdo académica (psicopedagdgica) realizar-se-4 através das seguintes acoes:
o atendimento a alunos com dificuldades de aprendizagem de expressao escrita, de
falta de concentracdo, com transtorno do espectro autista etc.;
e esclarecimentos de davidas, promovendo a satisfacao e a diminui¢cao das dificuldades
encontradas por parte dos académicos;
e trabalho na prevencao da evasao escolar, da inadimpléncia, da repeténcia;
o realizacdo de pesquisas de satisfacdo para subsidiar o redimensionamento das
atividades, periodicamente ou quando necessario;

e orientacdo para a reopc¢édo de curso quando necessaria.

4.10.8. Mecanismo de Nivelamento

Os mecanismos de acompanhamento aos discentes emergem das reunibes
pedagdgicas entre o corpo docente, Coordenacdo de Curso e Colegiado de Curso, os quais,
em conjunto, definem estratégias de trabalho, como a autorizacdo de aulas extras para
nivelamento, apoés verificacdo das deficiéncias das turmas recém ingressas, com 0 objetivo
de permitir melhor rendimento do corpo discente em relacdo ao cumprimento dos conteddos
técnicos, administrados ao longo do primeiro ano letivo do curso.

Também serdo oferecidas disciplinas de ajustes e nivelamento, de contetdo basico,
relativas as areas de interesse de seu curso, a fim de suprir algum tipo de deficiéncia ou
caréncia em sua formacgéo anterior. Tais disciplinas ndo possuirdo carater obrigatério nem
contardo crédito, apenas terdo o intuito de contribuir para a aprendizagem dos estudantes

no escopo das disciplinas regulares.

4.10.9. Informacdes Académicas

Em cumprimento a Portaria Normativa n°® 40 de 12 de dezembro de 2007, a FAPAL
disponibiliza na pagina eletrénica do curso o Projeto Pedagdgico atualizado. Além disso,
constardo também informacdes da Faculdade, tais como Missé&o, Histdrico e Objetivos.

O usuario terd acesso as informacgdes do curso avaliado no endereco eletrénico da
FAPAL, onde tera acesso a todas as informacdes pertinentes ao curso, incluindo o Projeto
Pedagdgico do Curso.

Além disso, existe 0 “Manual de Informacdes Académicas e Calendario Escolar” que

€ publicado no inicio do ano letivo, e que também esta disponivel no sitio da FAPAL na
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INTERNET, com as principais informacdes extraidas do Regimento e outras informacdes

relevantes a vida académica do discente.

4.10.10. Monitoria

A FAPAL tem interesse em gerar recursos humanos de qualidade entre seus proprios
alunos para, no futuro, atuarem em funcao docente. Para tanto, mantém um programa de
monitoria junto & comunidade académica.

A monitoria é uma atividade que tem por finalidade despertar o interesse pela carreira
docente, prestar auxilio a professores para o desenvolvimento e aperfeicoamento das
atividades técnico-didaticas, bem como contribuir para a manutengdo de um relacionamento
pedagdgico produtivo entre alunos e professores.

O programa possibilita a experiéncia da vida académica, promovendo a integragédo de
alunos de séries ou periodos mais avangados com os demais, a participagdo em diversas
fungbes da organizacdo e o desenvolvimento das disciplinas do curso, além de treinamento
em atividades didaticas.

A monitoria possibilita a experiéncia da vida académica promovendo a integragdo de
estudantes de periodos (semestres) mais avangados com semestres anteriores, além da
participacdo na organizacdo e desenvolvimento das disciplinas do curso, e do seu proprio
treinamento, pelo professor responsavel, em atividades didaticas e, eventualmente, em
atividades de pesquisa.

O monitor presta plantdes de duvidas, nos quais os estudantes recebem orientacao
individualizada para a resolucao de exercicios e para o esclarecimento de questdes, além

de compartilharem experiéncias da vivéncia no ambiente universitario.

As normas de monitoria estdo definidas no Programa de Monitoria, anexo a esse PPC.

4.11. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DE CURSO

4.11.1. Avaliagcado do curso Superior de Fisioterapia

A avaliagdo do Curso Superior de Fisioterapia sera feita regularmente, através do estudo
do desempenho do Curso e dos aspectos relativos ao atendimento das expectativas da
comunidade externa, ou seja, do proprio mercado de trabalho. Esta avaliacdo, de acordo com

as determinag0es legais vigentes, sera realizada em dois niveis: o Interno e o Externo.

Os relatérios correspondentes as avaliacfes interna e externa serdo encaminhados ao
Conselho Académico para apreciacdo e emissdo de parecer e propostas de alternativas e

acOes para sanar as deficiéncias apresentadas.
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4.11.2. Concepcéo do Processo de Autoavaliagdo do Curso

O processo de Autoavaliacdo Institucional visa atender os seguintes pressupostos:
Apoio e comprometimento do grupo gestor; Avaliagdo coletiva e participativa; Capacitagéo
dos avaliadores; Fomento a cultura da avalia¢éo; Utilizag&do dos resultados.

Para que esse trabalho se torne realidade, existe uma Comisséo Prépria de Avaliacdo
(CPA) responsavel pelo processo de Autoavaliagéo Institucional.

A Autoavaliacdo Institucional tem como objetivo geral: Subsidiar e orientar a gestao
institucional em sua dimensao politica, académica e administrativa para promover os ajustes
necessarios a elevacao do seu padrao de desempenho e a melhoria permanente da qualidade
e pertinéncia das atividades desenvolvidas.

Os objetivos especificos sdo: Implantar e manter um sistema integrado de avaliagdo
institucional; Despertar e desenvolver uma consciéncia universitaria em relacdo a avaliacéo
institucional; Contribuir para o aprimoramento das politicas académicas e a adocdo de
prerrogativas institucionais de ensino, pesquisa, extenséo e projetos pedagogicos dos cursos;
Possibilitar a reflexdo sobre a estrutura administrativa da IES, identificando o clima e a cultura
organizacional e oportunizando subsidios para a sua melhoria; Comunicar & comunidade
académica os resultados alcancados pelo processo avaliativo; Fornecer subsidios a
comunidade académica para o planejamento e a tomada de decisdes no processo de melhoria
da qualidade do desempenho institucional como um todo.

O programa de Avaliacdo Institucional em funcionamento contempla as dimensotes
interna e externa da instituicdo, conjugando 0s aspectos quantitativos e qualitativos da
realidade e das acdes em desenvolvimento. A CPA adota uma perspectiva qualiquantitativa
na busca e na analise das informacdes, optando pela combinagdo de métodos e técnicas que
mais se coadunam com as caracteristicas da Instituicdo, utilizando-se de uma avaliagéo
diagnéstica formativa.

S&o varias as formas de estruturacado de um Projeto de Autoavaliagéo Institucional. A
forma adotada compreende fases, com respectivas etapas de execucdo, todas elas
interdependentes e complementares. As fases sdo: Sensibilizagéo, Diagndstico, Analise das
Dimensdes, Autoavaliacdo, Avaliacdo Externa, ENADE, Consolidacéo.

Sensibilizagc&o: Sensibilizar a comunidade académica sobre a importancia do carater
participativo do processo para conquistar a adesao de todos envolvidos, € um dos principais
objetivos dessa etapa. Da eficacia dessa etapa dependerd o sucesso do processo. O
estimulo a participacdo de coordenadores, docentes, discentes e funcionarios sera
desenvolvido através dos seguintes meios: Comunicacao eletrénica com o corpo discente,
docentes e técnico-administrativo através de mensagem publicada no portal do académico;

Divulgacdo no site institucional; Elaboracdo de cartazes, estrategicamente dispostos nas
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areas de maior circulacédo dentro da Instituicdo e nas salas de aula.

Diagnostico: O objetivo do diagndstico é, a partir de indicadores pré-estabelecidos,
reunir informacdes necesséarias para descrever e avaliar a realidade institucional em um
determinado momento. Fazem parte desta etapa: Inser¢cdo dos formularios no sistema
eletrénico de coleta de dados da CPA; Levantamento das informacfes institucionais e das
condi¢cBes de ensino, através de questionario especifico, considerando a opinido de discentes
(semestralmente) e docentes, coordenadores de curso e pessoal técnico- administrativo
(anualmente).

Andélise das Dimensdes: A analise realizada baseia-se nas Orientagfes Gerais para
a Autoavaliagdo desenvolvido pelo CONAES/INEP (2004).

Autoavaliacdo: A avaliacdo interna € um processo continuo por meio do qual a
Instituicdo constroi conhecimento sobre sua prépria realidade, buscando compreender os
significados do conjunto de suas atividades para melhorar a qualidade educativa e alcancar
maior relevancia social. O desenvolvimento da autoavaliagdo compreende: Sistematizacéo de
demandas, ideias e sugestdes; Definicdo das condi¢cdes para o desenvolvimento do trabalho;
Andlise dos instrumentos para coleta de dados; Definicdo da metodologia de analise e
interpretacdo dos dados; Andlise das informagdes levantadas, identificando forcas,fraquezas,
oportunidades e ameacas; Elaboracdo de relatorios; Redacao e publicagdo do relatério final
de autoavaliacdo e apresentacdo ao corpo dirigente da Instituig&o.

A avaliagdo externa é parte essencial da avaliacdo institucional. A apreciagdo de
comissoes de especialistas externos a Instituicdo, além de contribuir para o autoconhecimento
e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela IES, também traz subsidios importantes
para a regulagéo e a formulacdo de politicas educacionais.

ENADE: O ENADE, que integra o SINAES, tem o objetivo de aferir o rendimento dos
alunos dos cursos de graduacdo em relagdo aos conteudos programaticos, suas habilidades
e competéncias.

Consolidagao: Esta etapa refere-se a andlise, elaboracéo e divulgacdo do relatorio
final. Contempla, também, a realizacao de um balanco critico do processo avaliativo e de seus

resultados em termos da melhoria da qualidade da Instituicdo.

4.11.3.1. Avaliacdo de Curso

A Avaliacéo de Cursos considera, basicamente, trés conjuntos de elementos:

e Condigbes: corpo docente; corpo discente; corpo técnico-administrativo;
infraestrutura; perspectiva utilizada na definicdo e organizacdo do curriculo; perfil
profissional e as perspectivas do mercado de trabalho; estagios; efetiva participacao
de estudantes em atividades de Iniciacao Cientifica, extensdo e monitoria; atratividade

do curso e interacdo com area cientifica, técnica e profissional e com a sociedade em
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geral;

e Processos: interdisciplinaridade; formac&o interdisciplinar; institucionalizagéo;
gualidade do corpo docente e sua adequacdo aos cursos de Graduacdo e
Tecnoldgicos (dominio dos conteudos, planejamento, comunica¢cdo, compromisso
com o0 ensino, pesquisa, extensdo, orientacdo/supervisdo); avaliacdo da
aprendizagem (critérios claros e definidos, relevancia dos contetdos avaliados,
variedade de instrumentos, prevencdo da ansiedade estudantil); estagio; interacao
IES/sociedade;

¢ Resultados: capacitacdo global dos concluintes; preparo para exercer funcdes
profissionais (executar atividades-tarefa tipicas da profissdo, aperfeicoar-se
continuamente); qualidade docurso (necessidades do mercado do trabalho, atualidade
e relevancia técnico-cientifica dos conteudos, desempenho em Pds-graduagao/cursos
tipicos da carreira, adequacao do curriculo as necessidades futuras); andlise
comparativa (cursos da mesma area em outras instituicdes, outros cursos da mesma

instituicao).

4.11.3.2. Avaliacéo de Disciplina

A organizacao do trabalho pedagogico € avaliada de modo a abranger os seguintes topicos:

¢ Objetivos da disciplina, plano de ensino, fontes de consulta/bibliografia, procedimentos
didaticos, instrumentos de avaliacdo, conteido das avaliagdes, atividades praticas,
condicdes técnicas (recursos humanos e infraestrutura disponiveis para o
desenvolvimento das disciplinas);

o Desempenho do docente, em relacdo a clareza, fundamentagdo, perspectivas
divergentes, importancia, inter-relacdo e dominio dos conteddos, questionamento,
sintese solucdes alternativas;

e Desempenho didatico-pedagogico, em relacdo ao cumprimento de objetivos, a
integragdode conteudos, aos procedimentos e materiais didaticos e bibliografia; e
aspectos atitudinaise filosoficos (aspectos éticos, clima livre de tensdo orientagéo,
atitudes e valores); pontualidade do professor e exigéncia de pontualidade dos alunos;

o Desempenho discente, expressado pela participacdo em aula e atividades,
informacéo ética, realizacdo de tarefas, interesse e presenca integral;

e Desempenho técnico-administrativo, expressado pela avaliagdo individual dos
funcionérios; e

o Desempenho gerencial da IES.

4.11.3.3. Autoavaliacdo do Curso Superior de Fisioterapia
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Nesse nivel, a avaliacdo considera o desenvolvimento das atividades de Ensino,

Pesquisa e Extenséo no Curso Superior de Fisioterapia, bem como as relacfes entre os trés.

O resultado desse diagnostico, das variaveis e indicadores considerados emergentes face a

especificidade do curso, apés a sua sistematizacao, sdo trabalhados pelo Curso em diferentes

etapas, detalhadas a seguir:

reunides de trabalho para elaboracdo do planejamento do processo de autoavaliacdo
do curso para o ano letivo correspondente;

participacdo dos protagonistas do processo de autoavaliacdo do curso nos Painéis
promovidos pela CPA para conhecimento das informagdes e dos dados colhidos sobre
a realidade do curso;

reunibes especificas para conhecimento detalhado das informacdes e dos dados
apresentados pelo diagnostico da situacédo real do curso: pontos fortes e pontos fracos
(incluem-se aqui dados e informacdes coletados pelo préprio curso, pela CPA);
reunides especificas para a andlise conjunta das variaveis e indicadores contemplados

no diagnéstico dos diferentes componentes curriculares do curso;

reunibes de trabalho para a identificacdo de variaveis e indicadores especificos, que
porventura ndo contemplados pelo Sistema de Avaliacdo Institucional; aplicagédo dos
Instrumentos de Avaliacdo elaborados pelo préprio Curso e ndo contemplados pelo
processo de avaliacdo institucional e pela avaliagdo externa. Trata-se aqui de
Instrumentos de Avaliagdo que abordam as dimensdes especificas do Curso;
reunides de trabalho para a elaboracéo conjunta de Planos de Trabalho com base nos
resultados da avaliagdo institucional, da avaliacdo externa e da autoavaliacdo
promovida pelo préprio Curso (componentes curriculares que caracterizam a
especificidade do curso);

desenvolvimento e avaliagdo continua dos Planos de Trabalho para a melhoria
permanentedo curso e sua capacidade de inovacao e de reflexdo critica; e

reunides conjuntas, envolvendo o corpo docente, o corpo discente e a equipe de
suporte técnico-administrativo, para proceder, por meio de uma atitude critica e
autorreflexiva, a avaliagdo do processo de autoavaliacdo empregado pelo curso no
periodo letivocorrespondente.

Numa perspectiva processual, essas atividades e reunides de trabalho s&o realizadas

no transcorrer do semestre letivo, cujo cronograma de atividades é estabelecido no inicio de

cada ano letivo, durante as reunifes de trabalho para a elaboracdo do planejamento do

processo de autoavaliacdo do curso. Neste, busca-se imprimir uma metodologia de trabalho

gue contemple uma unidade e segmento de tempo concreto em relacdo ao qual se distinguem

trés fases para um paradigma que resulte num processo de autoavaliacédo global: (a) avaliacédo
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inicial (condicdes existentes, fundamentacdo e necessidades); (b) avaliacdo de processo
(variaveis que envolvem todo o processo dedesenvolvimento curricular nos contextos politico-
administrativo, de gestdo e de realiza¢do); (c) avaliacdo de resultados (ponderacdo dos
resultados definidos no projeto pedagdgico do curso).

O projeto de autoavaliacdo empregado caracteriza-se, assim, como um ciclo que toma
corpo e se justifica como um processo conjuntivo-formativo que visa implementar medidas

concretas para o constante aperfeicoamento da organizacao didatico-pedagdgica do curso.

4.11.3.4. Avaliacdo Externa

Nesse nivel, a avaliacdo externa considera o desempenho do Curso em relacdo ao
mercado de trabalho, ao grau de satisfagdo do egresso e aos critérios estabelecidos pelo
Ministério da Educacéo (resultados do ENADE e da Avaliagdo das Condi¢gbes de Ensino). A

avaliacdo externa abrange, ainda:

e Pesquisa junto a sociedade civil organizada, com 0s quais o Curso desenvolve suas
atividades, para verificar a adequacgéo dessas atividades e o grau de satisfacdo dos
mesmos.

e Pesquisa junto as empresas parceiras, que absorverdo os egressos do Curso, para
verificar o grau de satisfacdo da comunidade externa em relacdo ao desempenho dos
mesmos.

e Pesquisa junto aos egressos, para verificar o grau de satisfagdo dos ex-alunos em
relacdo as condicbes que o Curso lhes ofereceu e vem lhes oferecer (formagéo

continuada).

4.11.4. Gestdo do curso e 0s processos de avaliacdo interna e externa.

As acdes e processos de avaliagdo para este curso permitem mudancas e melhorias
voltadas ao aprimoramento do curso assim como ao desenvolvimento profissional de nossos
estudantes. A autoavaliagdo ou avaliacdo interna é um processo continuo por meio do qual
uma instituicdo constréi conhecimento sobre sua propria realidade e busca compreender os
significados do conjunto de suas atividades, a fim de melhorar a qualidade educativa e
alcancar maior relevancia social.

Para tanto, a instituicdo sistematiza informac@es, analisa coletivamente os significados
de suas realiza¢bes, desvenda formas de organizag&o, administracdo e acao, identifica pontos
fracos, pontos fortes ou potencialidades e estabelece estratégias de superagéo de problemas.
A avaliacdo interna é, portanto, um processo ciclico, criativo e renovador de andlise,
interpretacdo e sintese das dimensdes que definem a instituicdo.

O desenvolvimento e a implementagdo de um sistema de avaliacdo € um dos

procedimentos utilizados para o monitoramento de informacdes e assegura que a qualidade
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do ensino fornecido por elas atenda aos padrdes recomendados. Na FAPAL cultiva-se a
reflexdo sistematica sobre a qualidade da educacado através da avaliacdo. Os instrumentos
utilizados sao: (i) reunides entre CPA e NDE; (ii) reunides entre NDE, colegiado, coordenacéo
e corpo docente; (iii) questionarios de avaliacdo da instituicao.

Quanto a avaliacdo externa, o ENADE oferece uma direcdo do grau de dificuldade
encontrada nos alunos em relagdo ao conteddo, os resultados dos exames trienalmente

geram reunides do NDE — Nucleo Docente estruturante para melhoria de qualidade.

4.12. ATIVIDADES DE TUTORIA

Com fundamento na Portaria MEC n° 2.117, de 06/12/2019, a FAPAL oferece em todos
0S Seus cursos presenciais um total de até 40% (quarenta por cento) de sua carga horéria

na modalidade a distancia, ministrada em convénio com a Universidade Paulista — UNIP.

Para desenvolver essas atividades online, conta com a presengca dos tutores a
distancia, cujas atribuicbes séo destacadas a seguir.

O objetivo da tutoria é proporcionar aos estudantes um acompanhamento
personalizado e permanente do seu percurso escolar, num esforco de definicdo de
procedimentos que viabilizem um processo de ensino/aprendizagem de exceléncia.

A relacdo de Tutoria apoia-se no desenvolvimento de um clima de proximidade,
confianca e respeito mutuo, com vista a identificacdo e concretizacdo dos objetivos
académicos do estudante, numa perspectiva de autonomia. O papel do tutor é essencialmente
de mediacdo, e ndo se pode esperar que este assuma responsabilidade pessoal pela

resolucdo dos problemas dos estudantes.

Séo atribui¢cdes do tutor:

1. Auxiliar na integracéo dos estudantes, promovendo as rela¢gfes interpessoais e de grupo,
mediando atividades a serem desenvolvidas;

2. Encorajar e motivar, por meio do reconhecimento das dificuldades inerentes a integracao
na IES, do apoio do ponto de vista académico, e do refor¢o positivo face aos resultados
alcancados;

3. Orientar, aconselhando na definicdo dos planos de estudo e opc¢des de avaliagéo;

4. Diagnosticar potencialidades e dificuldades, identificando os "pontos fortes" e os "pontos

fracos" do estudante;

2 Monitorizar o percurso académico, fornecendo um feedback apropriado ao estudante para

que possa melhorar o seu desempenho, numa légica de responsabilizacédo; e promovendo,por

sua iniciativa, reunides regulares com os seus tutorandos, sendo recomendavel que ofaca

pelo menos duas vezes em cada ano letivo (uma reunido no inicio de cada semestre).

3 Informar a Coordenagédo do Curso sobre eventuais problemas detectados no exercicio da
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atividade de tutoria.

4.13. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS ATIVIDADES
DE TUTORIA
O tutor € especializado na &rea de conhecimento em que atua e desempenha suas
funcdes, em conjunto com o corpo docente, articulado pelas diretrizes originadas na
Coordenacao do Curso e o corpo docente. Logo, o tutor participa da construcdo e da gestéo
do conhecimento do estudante, por meio da tecnologia. Sua ocupagdo primordial € a
mediacdo do processo ensino-aprendizagem, ele facilita o entendimento e a interacéo entre
o estudante e a IES.
As habilidades requeridas para o bom desenvolvimento no processo de tutoria séo:
o Destreza para mediar as discussdes entre o docente e o estudante por meio dos
foruns, chats e telefone.
e Pratica para orientar o estudante em relacdo ao modo de realiza¢do das atividades
obrigatdrias ao longo do curso, esclarecendo duvidas sobre os conteldos.
e Aptiddo para conduzir o estudante de forma que este se adeque aos parametros e
exigéncias da IES.
e Sagacidade para facilitar a compreensao do conhecimento teorico cientifico e sua
aplicacaopratica.
e Ser astuto para articular a interdisciplinaridade exigida pelo curso.
e Perspicéacia e flexibilidade na apreensdo das pluralidades brasileira, acolhendo
adequadamente as regionalidades.
e Ter competéncias comunicacionais e fluidez no relacionamento interpessoal.

o Dominar as TICs disponibilizadas.

4.14. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM

Toda a infraestrutura tecnoldgica utilizada pela Faculdade de Palmas - FAPAL esta
consolidada em conceitos de comunicacdo, baseada em bancos de conteudos distribuidos
por dispositivos multimidia, conectados ou ndo. A fundamentacao técnico-tedrica para isso
esta nos conceitos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo (TIC), em que todos 0s
recursos tecnoldgicos estdo organizados em estruturas computacionais gerenciadas por
bancos de dados, assegurando que os conteudos programaticos das disciplinas dos cursos
sejam distribuidos de forma sistémica e controlada.

Com base nisso, é necessaria a organizacao desses contetdos, informacfes e dados

numa base informatizada que garanta a producéo e a distribuicdo do conhecimento em um
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ambiente monitorado e acompanhado por professores e tutores de forma interativa.
Tradicionalmente, o banco de dados era o repositério de informacfes, tendo atualmente
evoluido para o controle das midias textuais e audiovisuais, transformando-se de fato em
um banco de contetado multimidia.

As modernas técnicas de Bl (Business Intelligence, ou inteligéncia em negoécios)
asseguram que esse sistema de base de conteddos possa ser acompanhado, medido e
controlado, possibilitando a instituicAo o monitoramento dos processos de interatividade e
dialogicidade dos corpos docente e discente no modelo pedagdgico proposto para cada um
dos formatos.

As tecnologias de informacdo e comunicacéo disponiveis podem ser divididas em
trés grupos, de acordo com sua destinagao:

a) para suporte as aulas presenciais, estdo disponiveis recursos de imagem e som com
projetores multimidia (Datashow) e equipamentos de &udio. Estes equipamentos sdo
alocados nas salas de aula segundo a demanda ou fixos em salas especiais.

b) quatro Laboratérios de informatica com acesso a INTERNET.

c) em um ambiente virtual de aprendizagem estdo disponiveis diversos objetos de
aprendizado para nivelamento, disciplinas a distancia e aprofundamento do contetdo
ministrado.

Como ambiente virtual de aprendizagem, utiliza-se o AVA (Convénio com a
Universidade Paulista — UNIP), uma ferramenta que gerencia informacdes textuais e produtos
multimidia que, associados a exercicios, ajudam na aquisicdo do conhecimento proposto. O
Blackboard é utilizado como plataforma de distribuicdo de conteddo em diferentes suportes,
tais como: textos, tele aulas, videos (entre os principais), integrando recursos de interagédo
entre professores, tutores e alunos. Através desse ambiente, disponibilizam-se, ainda, duas
bibliotecas virtuais.

Para o controle académico, a FAPAL utiliza o Lyceum. Durante o enfrentamento a
pandemia de COVID-19, houve necessidade de outras estratégias de TIC. Duas novas
abordagens estédo sendo utilizadas:

a) para suporte as aulas a distancia sincronas (em horario fixo e com presenca requerida)
faz-se 0 uso da plataforma Zoom;

b) para a disponibilizacdo de material de apoio, apresentacdes (slides) das aulas, entrega de
trabalhos, atividades, avaliagdo de aprendizado e outras estratégias de ensino-aprendizado
das aulas a distancia sincronas, faz-se uso da plataforma Microsoft Teams, em conjunto

com o Microsoft Forms.

4.15. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)
O suporte tecnolégico distribui-se em duas dimensfes: uma dimensao de recursos

de interacdo para o acompanhamento dos estudantes e uma de avaliagdo. Nesse projeto
68



pedagogico, elucidam-se as especificidades da EaD, que originam demandas de interacdo
entre os implicados no processo. Para tanto, detalha-se abaixo o sistema de informacéo

utilizado na veiculacéo dos conteudos pertinentes.

A plataforma utilizada para a publicacdo de contetdo € o Blackboard. Ele conta com
as principais funcionalidades disponiveis nos ambientes virtuais de aprendizagem e é
composto por ferramentas de avaliagdo, comunicacdo, disponibilizagdo de conteudo,
administracao e organizagdo. Por meio dessas funcionalidades, é possivel dispor de recursos
gue permitem a interacdo e comunicagdo entre o alunado, professores e tutoria, a publicagédo
do material de estudo em diversos formatos de documentos, a administracdo de acessos e a
geracgdo de relatorios.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, o aluno tem acesso ao material
pedagdgico, disponibilizado por disciplina, além dos recursos de interacdo que permitem o

didlogo entre os alunos e a equipe de tutoria.

4.15.1. Material Didatico

O material didatico utilizado para as disciplinas oferecidas em EaD é desenvolvido em
sintonia com os principios epistemoldgicos, metodoldgicos e politicos explicitados no PDI
da Instituicdo, nas Diretrizes Curriculares Nacionais e nos Projetos Pedagdégicos dos Cursos.
Seu uso é precedido de avaliagdo por especialistas que sugerem e orientam a adocdo de
medidas visando o seu aperfeicoamento. O conjunto de midias, selecionado paradesenvolver
as competéncias especificas propostas para cada curso, respeita as caracteristicas
socioecondmicas dos diferentes grupos de alunos. A producéo do material disponibilizado no
AVA atende as l6gicas distintas de concepcéo, producao, linguagem e tempo. A convergéncia
e a integracdo entre as diversas midias sdo garantidas pelas equipes multidisciplinares
constituidas por especialistas em conteddo, em desenvolvimento de paginas web, em
desenho instrucional, em ilustracdo, em diagramacdo, em revisdo do material produzido,
dentre outros.

Esse processo é operacionalizado pela equipe multidisciplinar, sendo o docente o
responsavel pelo desenvolvimento do material disponibilizado ao aluno.

Para as disciplinas oferecidas em EaD, podem ser utilizados livros-textos, textos de
apoio, bibliografia basica e complementar e/ou outros materiais pertinentes a disciplina. Esses
materiais sédo enviados a equipe multidisciplinar para os processos de revisdo, diagramacao
e liberacao.

Todo o material deve atender integralmente ao plano de ensino das disciplinas.

O livro texto observa os seguintes elementos:

o Exercem afuncdo de um mediador privilegiado, atuando como roteiro de estudos.

¢ Contém sugestdes de atividades que fomentam reflexdes, pesquisas e a
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sistematizacdo deideias.

e Ensejam relacbes com o campo de conhecimento, além de outros “olhares” e
possiveis saberes que esse campo incita.

e Compbem “trilhas” com vérias possibilidades de acesso, instigando o aluno a procura
deoutros tipos de fontes para estudo.

¢ Inserem-se em uma rede de diferentes tipos de materiais — livros, filmes, artigos etc. —
cujacomposicao permite atingir os objetivos propostos para a formacgéo dos alunos.

e Utilizam icones padronizados.

e Inserem imagens e graficos.

Apresentam ao menos dois exercicios por modulo, que estimulam a reflexdo, a
aplicacdo ea ampliacao do conhecimento, oferecendo a resposta de um exercicio no livro e
de outro na plataforma.

A elaboracdo do livro-texto € realizada de forma dialégica, ancorada no tripé
educador-educando-objeto do conhecimento, permitindo aos alunos agir, refletir e interagir
no desenrolar da acéo pedagdgica. O livro-texto deve fomentar a reflexdo do aluno, levando-
0 a buscar informacdes em outras fontes, realizar novas leituras, descobrir novos caminhos
e apropriar-se dos conhecimentos gerados e adquiridos. Esse processo continuo considera
0 aluno como um agente ativo e capaz de auto avaliar o seu progresso no decorrer do curso.

O texto dialégico estabelece uma conversa amigavel entre o autor e o leitor,
desenvolvendo o senso critico do aluno e levando-o a compreender a relevancia docontetdo
do texto para seu cotidiano e pratica profissional. O contetdo deve contemplar aementa da
disciplina e compor um todo coeso, integrando de forma continua ecomplementar as
suas diferentes partes: unidades, topicos, reflexdes, atividades, bibliografia, graficos e

imagens.

4.16. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS
PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A concepcédo de avaliagdo para este curriculo envolve necessariamente acdes que
promovam a melhoria do processo de ensino e aprendizagem. Sendo assim o elemento
central da metodologia de ensino deve propor desafios a serem superados pelos estudantes,
tendo o professor como facilitador e orientador do processo. Sabemos que mudangas nas
praticas avaliativas sdo complexas. No entanto, é necessario buscar alternativas de avaliacao
capazes de superar as formas tradicionais que, além de classificatorias, sdo excludentes em
qualquer nivel e modalidade de ensino.

Segundo relatério da UNESCO(1999) educar é desenvolver no ser humano quatro

competéncias basicas:
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competéncia pessoal: aprender a ser;
competéncia relacional: aprender a conviver;
competéncia produtiva: aprender a fazer;
competéncia cognitiva: aprender a conhecer.

Assim, as praticas avaliativas desenvolvidas nesta proposta curricular devem estar
sempre atentas as estas dimensGes de competéncias e inovar, evitando e superando
dificuldades quanto a quantificacdo do saber do discente em uma nota de algarismosarabicos
e priorizando a construcdo do conhecimento.

A metodologia de ensino seréa de acordo com os objetivos das disciplinas, na resolugéo
e discussdo de problemas, na realizacdo e apresentacdo de trabalhosmonogréaficos ou de
investigacdo, em visitas de estudo e outras formas de transmissdo de conhecimentos que
promovam a integracdo do saber fazer através da interligacdo entre os conhecimentos
tedricos e a vivéncia experimental.

A avaliacdo das aulas tedricas, das aulas praticas ou laboratoriais, e das disciplinas
profissionalizantes do curso tém um carater teorico-pratico, busca verificar se o discente
assimilou ou ndo os contetidos transmitidos, ndo tendo apenas como objetivo atribuir notas
e conceitos. N&o serve, simplesmente, para classificar o discente, mas para o replanejamento
do ensino e para apresentar caminhos alternativos para os discentes com dificuldades nas
unidades, buscando, primordialmente, a qualidade no aprendizado, que se refletira na
gualificacdo do profissional de Fisioterapia.

4.16.1. Critérios de avaliacdo e promoc¢ao

A apuracdo do rendimento escolar é feita por disciplina e é avaliado por meio de
verificacbes parciais e exames. Essa apuracdo envolve simultaneamente aspectos de
frequéncia e aproveitamento escolar.

A avaliagéo nas disciplinas serd obtida por meio de provas, trabalhos e seminérios,
dentre outros; bem como pela participacdo, conduta, maturidade e interesse demonstrado
pelo aluno durante as aulas e demais atividades, a critério do professor e em conformidade
com o respectivo plano de ensino.

E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou n&o autorizados pelo professor
por ocasido da execucéo dos trabalhos, das provas parciais, dos exames ou de qualquer outra
atividade que resulte na avaliagdo do conhecimento por atribuicdo de nota, sem prejuizo da

aplicacdo de sancdes cabiveis por esse ato de improbidade.

4.16.2. Realizac&o de Exames e Provas
Os exames deverdo ser redigidos a tinta; o exame redigido a lapis ndo sera
considerado, ficando o aluno com nota zero nessa avaliacdo. As provas poderédo ser redigidas

a lapis, a critério do professor responsavel.
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4.16.3. Aplicacdo de Exames e Provas

A definicdo do contetdo e da matéria sobre a qual versara cada exame ou prova é
da exclusiva competéncia do professor responsavel pela disciplina. Ap6s a entrada do
professor na sala de aula, todos os alunos que nela se encontrarem deverao,
obrigatoriamente, realizar o exame ou a prova e assinar a lista de presenca.

4.16.4. Realizacao de Trabalhos

O professor, a seu critério ou a critério do Coordenador do Curso, obedecidos aos
critérios definidos pelo Conselho Académico, pode promover trabalhos, exercicios, provas e
outras atividades em classe ou extraclasse. Todo conjunto de tarefas escolares a serem
cumpridas pelo aluno é entendido como trabalho.

A cada trabalho apresentado é atribuida uma nota. Sera atribuida nota zero ao aluno
gue usar de meios ilicitos ou ndo autorizados pelo professor, para a realizacdo de quaisquer
atividades que resultem na avaliagdo do conhecimento por atribuicdo de nota, sem prejuizo
da aplicacé@o de sang¢fes cabiveis por este ato de improbidade.

Compete ao professor responsavel pela disciplina a defini¢do dos trabalhos, bem como
a fixacdo do critério para a atribuicdo de notas. O professor deve, também, considerar a
participacdo, conduta, maturidade e interesse demonstrado pelo estudante durante as aulas
e demais atividades, a critério do professor. S&o atividades curriculares de avaliacdoas
pesquisas executadas pelos discentes, 0s exercicios, as argui¢des, os trabalhos praticos,as
problematizacdes, as oficinas, as atividades culturais de formacao especifica e as provas
escritas e orais.

A definicao dos critérios da avaliagdo dos discentes é de competéncia exclusiva do
professor responséavel pela Disciplina.

A oficializacao do sistema de avaliacdo do Curso de Fisioterapia segue o disposto pela
Faculdade de Palmas — FAPAL. O Regimento da FAPAL estabelece fases distintas assim
descritas:

Avaliacbes denominadas “NP1” e “NP2” - sdo as avaliagGes bimestrais que ocorrem
normalmente na metade e ao final do semestre letivo.

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sdo atividades académicas
desenvolvidas sob a orientagdo, supervisdo e avaliacdo de docentes e realizadas pelos
discentes.

Prova Substitutiva - substitui, em caso de falta do estudante, apenas uma das
avaliacdes NP1 ou NP2. Deve ser solicitada pelo estudante em requerimento proprio na
Secretaria Geral no prazo de 05 dias, ap0s a realizacdo da prova NP1, e 02 dias da NP2. O
ndo cumprimento dos prazos legais impedira a aprovagao da solicitacdo da prova em pauta.
A data para a aplicacdo dessas provas, respeitando o calendario escolar, é determinada
pelo docente responsavel pela disciplina, com aprovacao da Coordenacdo do curso. A

secretaria académica, que da suporte ao estudante, deve ser comunicada.
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4.16.5. Rendimento Escolar

A apuracdo do rendimento escolar € feita por disciplina, conforme as atividades
curriculares, abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento. Assim, o aluno
somente podera ser aprovado e/ou prestar exames com o minimo de 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as aulas e demais atividades programadas para a disciplina.

Cabe ao professor a atribuicdo de duas notas de avaliacdo (NP1 e NP2) para as
atividades curriculares, com pesos iguais na composi¢cao da Média Semestral (MS) de cada
disciplina. Assim:

. (NP1+ NP2)
2
4.16.6. Critérios de Promocéao

Os critérios de promocdo, envolvendo simultaneamente a frequéncia e o
aproveitamento escolar, sdo os seguintes:

1. Se a frequéncia do aluno for inferior a 75% (setenta e cinco por cento), ele estarareprovado
na disciplina. Em caso contrario, sero considerados os resultados das avalia¢des realizadas
de acordo com o previsto no paragrafo anterior.
2. Se a média semestral (MS) for igual ou maior que 7,0 (sete), o aluno estara aprovado na
disciplina, naquele semestre, com média final igual a MS.
3. Se MS for menor que 7,0 (sete), o aluno sera submetido a um exame, quando lhe sera
atribuida a nota EX.
4. Apés o exame, a média final (MF) da disciplina sera a média aritmética simples entre MS e
EX. Assim:

e (MS+ EX)

2

5. Se a MF for igual ou maior que 5,0 (cinco), o aluno estara aprovado na disciplina.
6. Se a MF for menor que 5,0 (cinco), o aluno estara reprovado na disciplina ou podera,
a critério do Conselho Académico, ser submetido a uma avaliagdo especial.
7. Mantida a reprovagdo, mesmo apos a realizagdo da avaliacdo especial, se concedida,

oaluno ficara sujeito ao regime de dependéncia na disciplina.

8. O aluno que deixar de comparecer a uma prova podera, a critério do Coordenador de

curso, substitui-la por nova prova ou pelo exame.

9. Nas disciplinas cursadas em regime de Dependéncia, Adaptacdo ou Antecipacdo e nas
disciplinas optativas ou eletivas serdo considerados os mesmos critérios das disciplinas
regulares para o calculo da MF.

11.0 aluno reprovado em periodo letivo que ndo seja oferecido no semestre seguinte devera

matricular-se em periodo indicado pela Coordenacédo do curso.
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12. Cabe a Comissédo de Qualificacdo e Avaliacdo de Cursos (CQA), quando for o caso,
acompanhar, avaliar e validar as avaliaces de aprendizagem, podendo realizar, em qualquer
momento do curso, Avaliacdo Geral de Curso (AGC). Nesse caso, a nota dessa avaliacéo,
gue sera designada por AG, passara a compor, juntamente com as notas do professor (NP1
e NP2), a média semestral (MS) de cada disciplina, da seguinte forma:

5_[3>(NF1+3><NF2+4><AG)
B 10

13. Quando a Avaliacdo Geral de Curso (AGC) for aplicada, sua nota (AG) sera utilizada
para compor a média semestral de todas e somente das disciplinas do periodo em que o aluno
esta matriculado, ndo sendo utilizada para calcular a média semestral de disciplinas cursadas
em regime de Dependéncia, Adaptacdo ou Antecipacao e de disciplinas optativas ou eletivas.
14. Todos os alunos terdo que realizar Atividades Praticas Supervisionadas (APS), que
constardo de atividades de biblioteca (frequéncia e utilizag&o), atividades relacionadas aos
laboratérios (relatérios de experiéncias e outras), trabalhos individuais ou em grupo
determinados pelo professor, trabalhos de iniciagdo cientifica, resolucdo de exercicios do
Portal ou de listas, programadas para serem supervisionadas pelos professores em suas
aulas.

15.Em cada semestre, o aluno devera cumprir a quantidade de horas de APS, definida para
0 respectivo periodo letivo de seu curso. Sera atribuido um conceito semestral (Aprovado ou
Reprovado) as APS.

15. O desempenho do aluno é avaliado numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximacao
de até 0,5 (cinco décimos); a MS sera arredondada para 7,0 (sete), quando for maior ou igual
a 6,7 (seis-virgula-sete) e menor que 7,0 (sete); a MF sera arredondada para 5,0 (cinco),
guando for maior ou igual a 4,75 (quatro- virgula-setenta e cinco) e menor que 5,0 (cinco).
16. A recuperacao podera ter duracao variavel, dependendo da disciplina, e poderd, inclusive,
estender-se por um semestre ou mais, a critério do Conselho Académico.

17. O exame e/ou a avaliacdo especial, excecédo feita aqueles dos antepenultimo e dltimo
periodos (semestres) letivos, a critério do Conselho Académico, poderao ser realizados em
épocas especiais, apos recuperacao.

18. O aluno, em casos especiais e depois de ouvida a Coordenacao do curso, podera ser
autorizado a realizar o exame e/ou a avaliacdo especial em periodos distintos daquele
determinado para os alunos de sua turma.

19. A critério do Conselho Académico, podera ser incorporado as normas vigentes o conceito
de aproveitamento médio global do semestre, que é determinado pela média aritmética das
médias semestrais das disciplinas cursadas no semestre regular, excetuando-se adaptacoes,
dependéncias ou tutorias.

20. Se o aproveitamento médio global do periodo letivo for maior ou igual a 7,0, o aluno

podera, a critério do Conselho Académico, ser dispensado de fazer o exame também nas
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disciplinas em que obteve média semestral maior ou igual a 5,0.

21. O lancamento da nota de aproveitamento médio global obedecerd ao critério de
arredondamento do valor obtido para o meio ou inteiro imediatamente superior.

22. Os casos omissos serdo analisados por uma comissdo especialmente indicada pelo

Conselho Académico.

4.16.7. Regime de Dependéncia

O aluno aprovado em um periodo letivo podera matricular-se no periodo subsequente
e cursar as disciplinas pendentes em regime de dependéncia.

O numero maximo de disciplinas em regime de dependéncia e de adaptacéo para a
promocao ao semestre letivo subsequente fica assim definido:

|. Para a promocao ao 2° periodo letivo: sem limite;

[l. Para a promocao ao 3° periodo letivo: 5 disciplinas;

[ll. Para promocao aos periodos letivos situados entre o 3° e o antepenultimo: 5

disciplinas;

IV. Para promoc¢ao ao antepenultimo periodo letivo: 3 disciplinas; e

V. Para o pendultimo e o ultimo periodos letivos do curso, ndo serdo aceitas matriculas
de alunos com dependéncia, recuperacdo ou adaptacdo em qualquer disciplina de
periodos letivos anteriores.

O aluno reprovado em um periodo letivo poderd optar pelo regime de progressao
tutelada, que foi instituido visando a oferecer orientagdo académica diferenciada aos alunos
gue apresentarem desempenho académico irregular no decorrer do seu processo de
formacdo. Entende-se por desempenho académico irregular, o acimulo de disciplinas em
regime de dependéncia e/ou adaptacao, em numero maior que o permitido conforme citado
no paragrafo anterior.

O ingresso no regime de progressdo tutelada de matricula decorre do interesse

manifesto do aluno.

Sera facultado aos alunos que estariam se promovendo para 0 segundo ou para até
0 antepenultimo periodo de qualquer curso de graduacéo, que tenham ultrapassado o limite
de disciplinas em regime de dependéncia, conforme citado anteriormente, adotarem o regime
de progressao tutelada de matricula.

Os alunos que atenderem as condig8es previstas no paragrafo anterior poderéo optar
pelo regime de progressdo tutelada durante o periodo de renovagcdo da matriculafixado
no Calendario Escolar da Instituicdo.

O aluno que ultrapassar o limite de disciplinas em dependéncia e optar pelo regime de
progressao tutelada de matricula recebera orientagéo diferenciada sobre a reestruturacéo

do seu percurso académico, inclusive sobre a distribuicdo das disciplinas em dependéncia, ou
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ainda a cursar, atividades e estagios incompletos. A orientacdo definira como e quando o
aluno podera cumpri-los.

Compete a Coordenacdo do Curso, a partir da andlise do histérico escolar do aluno
optante, orienta-lo quanto a melhor alternativa para conduzir a sua progressao académica,
considerando tudo o que € exigido pela matriz curricular para uma formacao plena (disciplinas,
trabalhos de curso, estagios, entre outros).

Caberd a Coordenacdo do Curso, juntamente com o aluno optante pelo regime de
progressao tutelada, estabelecer um plano de estudos definindo como, quando e quais
disciplinas deveréo ser cursadas, assim como as condi¢des e as medidas a serem adotadas
para a conclusédo das demais atividades curriculares ainda pendentes. Esse plano de estudos
podera ultrapassar, conforme o caso, o periodo minimo de integralizag&@o curricular.

Na condicdo de ingressante no penultimo periodo, uma vez aceita a opgéo pelo regime
tutelado, o aluno serd matriculado provisoriamente nesse periodo de seu curso. A matricula e
0 regime de estudos definido pela Coordenacdo do Curso serdo homologados, segundo
normas fixadas pelo Conselho Académico.

Na condi¢do de ingressante no ultimo periodo, uma vez aceita a opgéo pelo regime
tutelado, o aluno sera matriculado provisoriamente nesse periodo de seu curso. A matricula
e o0 plano de estudos definido pela Coordenacdo do Curso serdo homologados, segundo
normas fixadas pelos Colegiados Superiores.

Enquanto optante pelo regime de progressédo tutelada, o aluno obriga-se a cumprir
integralmente o plano académico estabelecido pela Coordenacgéo do Curso e referendado pelo
Conselho Académico.

O desligamento do aluno do regime de progressao tutelada podera ocorrer quando o
desempenho académico do aluno for avaliado como insuficiente pela instancia competente da

Instituicdo e decidido/homologado pelo Conselho Académico.

4.16.8. Revisao de Provas e Verificacdo das Notas

O Professor deve realizar a revisdo e fazer a vista das provas junto com o aluno, no
“Periodo de Revisdo de Notas”, em horario de aula da disciplina, ocasido em que ele estara
de plantdo, sendo vedada a alterag&o do critério adotado para a corre¢éo inicial. Toda prova
realizada, com excecao dos exames, deve ser mantida com o professor até o final do semestre
letivo. Os exames finais devem ser entregues na Secretaria da Instituicdo e as fichas das APS
na Coordenacéo local do curso e posteriormente entregues na Secretaria dalnstituicdo para
serem arquivadas no prontuério do aluno.

As demais provas poderao ser devolvidas aos alunos regularmente matriculados, ap6s
o término do semestre letivo, com excec¢do das avaliacdes realizadas On-line, no Laboratério
de Informética.

O aluno pode requerer, no site da FAPAL, clicando em Secretaria On-line, a revisdo
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dos exames e das APS, definidos no Calendario Escolar. O aluno deve fundamentar a
solicitacdo explicando (no requerimento) a questdo que ele considera que foi corrigida de
forma incorreta, com base na matéria lecionada. Do contrario, o pedido ndo serd aceito.

Importante: O prazo maximo para a solicitacdo de revisdo dos exames € de 1 (um)
dia apds o prazo de entrega de notas. A revisdo dos exames sera feita no periodo estipulado
no Calendario Escolar (“Periodo de Revisdo de Notas”) e apenas se o0 aluno estiver presente
no periodo das aulas em que o professor ministra a disciplina, ocasido na qual ele estara de
plantdo. O aluno deverd levar consigo o protocolo do pedido da revisdode Exame.

4.16.9. Atividades Préticas Supervisionadas

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) constardo de atividades de Biblioteca
(frequéncia e utilizagdo), atividades relacionadas aos laboratorios (relatérios de experiéncias
e outras), trabalhos individuais ou em grupo determinados pelo professor, trabalhos de
iniciacao cientifica, resolucéo de exercicios do Portal ou de listas, programadas para serem
supervisionadas pelos professores em suas aulas. Para os cursos de licenciatura,
acrescentam-se a essas atividades os seminarios de praticas e outras atividades inerentes as
licenciaturas. Em cada semestre, o aluno devera cumprir a quantidade de horas de APS
definida para seu curso. A comprovacao da realizacao das APS, em cada semestre, seré feita

mediante a entrega ou postagem do trabalho acompanhado da Ficha de Supervisdo da APS.

4.16.10. Estudos Disciplinares

Os Estudos Disciplinares (ED) sédo unidades de estudos de carater obrigatério nos
cursos de graduacdo da FAPAL, constituindo um eixo estruturante de formacédo inter e
multidisciplinar que perpassa todos os periodos dos cursos. A carga horaria dos ED é definida
no projeto pedagdgico de cada curso, considerando suas especificidades. Os ED utilizam a
resolucao sistematica de exercicios, indutores do desenvolvimento dascompeténcias e
habilidades para sua area de formacdo. Os Estudos Disciplinares sdo desenvolvidos com
recursos educacionais combinados do ensino presencial e da educacgdo a distancia,
utilizando, entre outros, a plataforma de Tecnologia de Informacg&o e Comunicac¢éo da FAPAL.
A avaliacdo de desempenho dos alunos nos Estudos Disciplinares resultar4 da combinagéo

do seu aproveitamento nas diferentes atividades.

4.16.11. Disciplinas Presenciais:
Para as disciplinas presenciais, os docentes aplicam provas de conhecimento
cumulativo e integrado, com questdes contextualizadas, elaboradas pelos docentes da

unidade curricular em questéo, em dia e horario estipulado dentro do calendario académico.

4.16.12. Disciplinas na modalidade EaD:
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Para as disciplinas na modalidade EaD, inclusive as Optativas, em relagdo a NP1, os
alunos deverao resolver os questionarios e atividades da unidade curricular pelo sistema. Para
atribuicdo da nota da NP1 serdo analisados os seguintes procedimentos: 1-) Para que a
resposta aos questionarios seja computada, o aluno devera editd-la e envia-la. 2-) Caso néo
seja enviada, o sistema ndo considerara que o questionario foi resolvido. O nimero de
tentativas de envio de cada questionario € limitado. H& prazo definido no calendéario escolar
para a realizacao da tarefa. Apds a data-limite ndo serdo considerados para nota da NP1. A
nao realizagao da tarefa no sistema fora do prazo estipulado implica NC na NP1.

As provas NP2, Substitutivas e Exames séo realizadas, presencialmente, em sala de aula

ou nos Laboratorios de Informatica.

4.17. ATIVIDADES ACADEMICAS ARTICULADAS COM A FORMAGAO — PESQUISA E
EXTENSAO

EXTENSAQ

As atividades de extensdo, consideradas nos seus diversos enfoques, inclusive de
acdo comunitaria, devem significar uma troca sistematica de saberes, numa comunicacao
efetiva entre a Instituicdo e o seu meio. Ela deve ser encarada na perspectiva da produgéo do
conhecimento, contribuindo para viabilizar a relagdo transformadora entre a Instituicdo ea
sociedade (ANEXO 7).

As atividades de extensdo podem também integrar discentes de varias areas de
formagdo por meio de projetos de intervengdo multidisciplinar. Uma de suas dimensoes
articuladoras fundamentais encontra-se na estreita relacdo existente entre as demandas
sociais regionais e o processo de producdo de conhecimento proprio a formacao, ou seja,
entre a comunidade e a Institui¢ao.

As atividades de extensdo, inclusive as de natureza desportiva, artistica e cultural,
visam valorizar e estimular a criacdo e difusdo da arte e da cultura, particularmente aquelas
patrocinadas pela comunidade, refletindo o potencial da Instituigdo no contexto social e sendo
base para o desenvolvimento de programas de ensino e producdo do saber, recolhendo
insumos para a continua revisao do fazer académico.

A programacgdo extensionista inclui a promocdo de servicos a comunidade e a
realizacdo de cursos de treinamento de profissionais nas areas de Educagédo e Técnico-
Cientifica, assumindo as formas de curso de extensdo, palestras, conferéncias, simpdsios,

jornadas, assisténcia a empresas e 6rgaos publicos.

Objetivos para o desenvolvimento da Extenséo:
e Realizar avaliacao diagnoéstica da realidade social por meio de pesquisa;

e Identificar as acfes de extensdo por meio de organizacdo de féruns, seminarios e
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workshops que retratem seus resultados e envolvam toda a comunidade académica;
Implantar uma politica de acdes de extensdo com objetivos de transformacao social,
Identificar as liderancas politicas, sindicais e civis por meio do contato direto com a
populacdo e os meios de comunicacao para ajustar melhor os programas de extensao
as necessidades locais;

Identificar a capacidade extensionista das Coordenadorias de Curso por meio da
producao e dos resultados das a¢fes junto a sociedade;

Incentivar o corpo docente e discente a promover a extensdo em projetos que
atendam as necessidades prioritarias da sociedade;

As atividades de extensdo devem se configurar como projetos, elaborados a partir de

diagnostico, justificativa e levantamento de referéncias, levantamento de dados, proposicao

de procedimentos, possiveis intervencdes e avaliagdo. Revela-se como atividade articuladora,

pois devem ser, preferencialmente, conduzidas por discentes de varios semestres do mesmo

curso, respeitada a complexidade de cada etapa do projeto.

meio:

De modo geral, a FAPAL se propde a realizar sua integracdo com a sociedade por

Da realizagéo de seminarios de atualizacdo em suas areas de competéncia;
Do programa de cursos de extensdo, envolvendo temas atuais, de interesse e
necessidade das comunidades externa e interna;

Do programa de convénios com diversas instituicbes do Estado e dos municipios;

De encontros envolvendo categorias especificas;

Da criacdo e prestacdo de servicos de assessoria e consultoria a comunidade,
envolvendo estagiarios e docentes da Instituicdo e profissionais da comunidade
estadual,

De servicos de intermediacdo de oportunidades de estagio para estudantes da
Instituicéo;

Da participacdo em iniciativas de natureza cultural, artistica e cientifica,;

De estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional;

Da publicagdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico e divulgacdo de
conhecimentos e técnicas de trabalho; e

Do estimulo a articulagdo da extensdo com a pesquisa e 0 ensino visando integrar,
sempre que possivel, o saber académico com a realidade.

Ha uma preocupacdo da Instituicio em desenvolver atividades de extensdo que

atendam as comunidades regionais, em termos sociais, culturais, ambientais e outros.

O programa de extensdo e atendimento comunitario destina-se prioritariamente a

comunidade carente.
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Linhas Institucionais de Extensao

Ha uma preocupacdo da Instituicdo em desenvolver atividades de extensdo que
atendam a comunidades regionais em termos sociais, culturais, ambientais e outros.

O programa de extensdo e atendimento comunitario destina-se prioritariamente a
comunidade carente. Os servi¢os de Fisioterapia mantém atividades de extensdocomunitéria
de carater multidisciplinar de grande relevancia para toda a populacao.

A FAPAL abre suas portas para a comunidade e tenta efetivar seu compromisso com
a melhoria das condic¢des de vida das pessoas, através de um saber ligado a seus interesses

e necessidades.

Segue abaixo 0s projetos:

Clinica Escola de Fisioterapia FAPAL

Na Clinicas de Fisioterapia da FAPAL, os alunos realizam atendimentos fisioterapicos
sem fins lucrativos a comunidade carente, sob supervisdo da equipe de fisioterapeutas
responsaveis do curso de Fisioterapia da FAPAL, utilizando os recursos mais modernos para
a execucao de tratamentos nas diversas areas de atuacao da Fisioterapia: Ortopedia,

Neurologia Adulto e Neurologia Pediatrica.

Qutros Locais de Atendimento a Comunidade

Os alunos sob supervisdo prestam atendimento em outros locais, a saber:
- Hospitais: Fisioterapia cardio respiratoria
- Centro de convivéncia dos idosos: hidroterapia em idosos, fisioterapia traumo-ortopédica e

neurolégica em idosos

PESQUISA

Considerando o compromisso com a formacgédo superior em nivel de Graduacgéo, a
FAPAL incentiva, realizacdo de atividades de pesquisa que desenvolvam as competéncias
gue, além de alimentar a estrutura curricular, os conteldos programaticos, o ensino e a
aprendizagem de um modo geral, contribuem para a realizacdo de consultorias as
organizagdes, a organizagdo e oferta de minicursos abertos, palestras, treinamentos, entre
outros.

De modo geral, a FAPAL se propde a realizar sua integracdo com a sociedade por
meio:
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¢ Do envolvimento de seminarios de atualizacdo em suas areas de competéncia;

¢ Do programa de convénios com diversas instituicdes do Estado e dos municipios;

¢ De encontros envolvendo categorias especificas;

e Da criacdo e prestacdo de servicos de assessoria e consultoria a comunidade,
envolvendo estagiarios e docentes da Instituicdo e profissionais da comunidade
estadual;

e De servigos de interacdo de oportunidades de estagios para estudantes da Instituicao;

e Da participacdo em iniciativas de natureza cultural, artistica e cientifica;

e De estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional;

e Da publicacdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico e divulgacao de
conhecimentos e técnicas de trabalho; e

e Do incentivo a producéo de artigos cientificos através dos TCCs.

V. CORPO DOCENTE E TUTORIAL
5.1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O Ndcleo Docente Estruturante do Curso Superior de Fisioterapia é composto por
professores responsaveis pela formulacdo da proposta pedagdgica, pela implementagéo e
desenvolvimento do curso, atendendo aos requisitos estabelecidos na Portaria MEC n°
147/2007.

Compete ao Nucleo Docente Estruturante:

Participar plenamente da elaboracgéo e atualizacdo do projeto pedagdgico do curso;

Propor alterac6es do projeto pedagdgico do curso, quando for pertinente;

Estimular o corpo docente a apresentar propostas curriculares inovadoras para o

CUrso;

Motivar a participagdo efetiva nas mudancgas curriculares e pedagdgicas;

Estabelecer mecanismos de representatividade do corpo docente nas propostas de
alteracdes do projeto pedagogico;

Buscar a implementacdo do projeto pedagdgico do curso, preservando as

caracteristicas e peculiaridades regionais da comunidade local.

Os professores que integram o Nucleo Docente Estruturante estdo vinculados as
atividades essenciais do curso, entre elas: docéncia, orientacdo de projetos integradores;
acompanhamento de atividades complementares; orientacdo de pesquisa e desenvolvimento

de atividades de extensao e atualizacéo do proprio Projeto Pedagdgico.
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O Regimento do Nucleo Docente Estruturante encontra-se anexo a esse PPC.
5.1.1 Composicao do Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O NDE do Curso de Fisioterapia é constituido por 5 docentes, integrado pelo
Coordenador de Curso, seu presidente, e por mais 4 (quatro) professores, correspondendo

a 62,5% do corpo docente, e seus componentes se caracterizam pelo(a):
a) concesséao de uma dedicacédo preferencial ao curso;
b) preferencialmente pelo porte de titulo de pés-graduacéo stricto sensu;
c) contratacdo em regime de trabalho diferenciado do modelo horista; e

d) estabilidade ou perenidade, que lhes permite construir uma historia institucional.

A composicao atual do NDE esta descrita na Tabela 5.

Tabela 5 - Composicdo atual do NDE, com suas respectivas titulagdbes maximas e

regimes de trabalho.

Titulagéo Regime de
Docente membro _

Maxima Trabalho
Leane Vieira Rodrigues — Presidente Especialista Integral
Danilo Cavalcante Gongalves Mestre Parcial
Leticia Alves Amaral Mestre Parcial
Maykon Jhuly Martins de Paiva Mestre Integral
Raphael Cota Couto Especialista Parcial

5.2 EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Desde fevereiro de 2007, a Faculdade de Palmas e a Universidade Paulista — UNIP,
instituicdo devidamente credenciada e autorizada a ofertar cursos a distancia em todo territorio
nacional, através da sua mantenedora, mantém convénio para a oferta de EAD até o limite
atual de 40% da carga horaria, de acordo com a Portaria MEC n° 2.117 de 06 de dezembro
de 2019. Dessa forma, considera-se que a equipe Multidisciplinar, constituida por profissionais
de diferentes &reas estd apta para concepg¢do, producdo, e disseminacdo de tecnologias,

metodologias e recursos para educacao a distancia.

A Equipe Multidisciplinar é responsavel pelo suporte pedagdgico e operacional no
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, atendendo os estudantes quanto as duvidas no

ambiente académico, mediando féruns, postando avisos, provas, questionarios e demais
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informacdes pertinentes. E composta por duas frentes de trabalho, sendo a primeira
desenvolvida e executada em convénio firmado com a Universidade Paulista — UNIP, e a
segunda composta por profissionais que atuam na Faculdade de Palmas, de diferentes areas

do conhecimento.

Compete a Equipe Multidisciplinar da UNIP:
e A producdo do material que sera disponibilizado na plataforma (teleaulas,
slides, questionarios, exercicios, textos complementares, dentre outros);

Compete a Equipe Multidisciplinar da Faculdade de Palmas:

e A validagdo do material proposto aos estudantes pela Equipe Multidisciplinar
da UNIP;

e Capacitar os tutores locais para mediar as duvidas dos estudantes.

A equipe multidisciplinar é composta por:

a) Docente conteudista: profissional especialista que redige o material didatico da
disciplina e/ou produz o material para o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA e/ou grava
o conteudo nas midias, audio e video (quando for o caso).

b) Docente da disciplina: profissional que interage e orienta 0os alunos nos momentos
programados, efetua a correcdo das questdes discursivas; organiza e participa de foruns e
chats.

c) Docente coordenador de curso: profissional responsavel pela coordenagéo de toda a
equipe de docentes da area. Conduz, direciona e orienta os profissionais envolvidos no
processo. Trabalha de forma integrada com o grupo, estimulando a reflexado critica sobre os
conteudos e as demais agoes.

d) Tutor a distancia: profissional especializado na area de atuagéo, auxiliam professores
e alunos no processo de ensino-aprendizagem e no uso das diversas tecnologias como e-
mail, telefonia, material didatico, Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, etc. Em suma, o
tutor atua como facilitador do contato entre o aluno, a instituicao e o contetido, podendo mediar
discussdes com os docentes das disciplinas e com os alunos devidamente matriculados em
tais espacos.

e) Professor/Tutor presencial: profissional habilitado na area especifica de atuacéo e com
conhecimento tecnolégico. Orienta os alunos com relagdo ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA de forma sincrona ou nado, e os auxilia na organizagédo dos estudos e

facilita a interacdo dos alunos.

5.2.1 Interac&o entre tutores presenciais e a distancia, docentes e coordenadores do
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curso

Tendo o estudante como centro do processo educacional, um dos pilares paragarantir
a qualidade dos cursos presenciais que contemplam disciplinas a distancia é a interatividade
entre CPA, NDE, coordenador de curso, professores, tutores e estudantes. Hoje, este
processo é facilitado pelo avancgo das TIC (Tecnologias de Informacdo e Comunicagao).

Ancorados num sistema de comunicacdo que permite ao estudante resolver, com
rapidez as questdes referentes ao material didatico e seus conteudos, bem como aspectos
relativos a orientacao da aprendizagem como um todo, 0s tutores presenciais e a distancia se
tornam os articuladores entre os estudantes, demais docentes e coordenadores de curso,
além de promover sua integracdo com 0s responsaveis pelo sistema de gerenciamento
académico e administrativo.

Para atender as exigéncias de qualidade nos processos pedagdgicos, sdo oferecidas
e contempladas, prioritariamente, as condigcbes de telecomunicacdo (telefone, correio
eletrénico, videoconferéncia, forum, AVA etc.) permitindo a aproximagéo entre o coordenador
de curso, professores, tutores e estudantes.

Dessa forma a interacdo entre coordenador-professor-estudante, coordenador-tutor-
estudante e professor-tutor-estudante deve ser privilegiada e garantida, com o intuito de
motivar a aprendizagem, facilitar a interdisciplinaridade e aprimorar as atitudes de respeito e
solidariedade ao outro, possibilitando ao estudante o sentimento de pertencimento ao grupo.

Portanto, a cadeia de relacionamento do tutor estende-se a equipe multidisciplinar,
gue trabalha em parceria para potencializar o processo de ensino-aprendizagem, sendo que
a atuacao de todos deve ser sinérgica em prol do estudante em suas atividades académicas

cotidianas.
5.3 ATUACAO DO COORDENADOR DO CURSO
5.3.1 Coordenadora

A Prof.2 Leane Vieira Rodrigues exerce a Coordenacdo do curso CST em Estética e
Cosmeética desde o 1° semestre de 2016, e a coordenagdo do curso de Fisioterapia a partir
do 2° semestre de 2020. Graduada em Fisioterapia pelo Centro Universitario Luterano de
Palmas, CEULP-ULBRA (2005), P6s Graduada em Fisioterapia Traumato-Ortopédica com
Enfase em Terapias Manuais pela Atlantica Educacional (2008), Pés Graduada em
Fisioterapia Dermato funcional pela Faculdade Cambury (2011) e P6s Graduada em
Acupuntura pela FABIC/FUNEB (2014). Possui experiéncia de 18 anos no magistério superior
e 19 anos de experiéncia profissional. Atua como Fisioterapeuta autbnoma nas areas de

Traumato- ortopedia, Dermatofuncional e Acupuntura.

A coordenacao do curso responsabiliza-se e zela pela qualidade do ensino ofertado
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pela FAPAL, tendo como atribuicfes, sob a supervisdo do Coordenador Pedagdgico:

o Definir ou redefinir a concepcado, os objetivos e finalidades e o perfil do
profissional a ser formado pelo curso;

e Colaborar com os docentes na elaboracao de planos de ensino e em projetos
de natureza pedagdgica;

e Sugerir alteracbes curriculares e o0 ajustamento de planos de ensino de
disciplinas, de acordo com o0s objetivos do curso e do perfil do profissional a
ser formado e com as diretrizes curriculares aprovadas pelo Ministério da

Educacéo;

¢ Promover a discussao e analise das ementas e conteldos programaticos das
disciplinas, visando a interdisciplinaridade e a integracéo do corpo docente aos
objetivos do curso;

e Fomentar a discussao tedrica e 0 avanco pratico de metodologias de ensino
adequadas as diferentes disciplinas do curso;

e [Estabelecer normas para o desenvolvimento e controle dos estagios
curriculares e extracurriculares;

e Executar periodicamente a autoavaliacdo do curso e a avaliagcdo institucional;

e Opinar nos processos de selecdo, contratacdo, afastamento e substituicdo de
professores;

e Apreciar as recomendac¢des dos docentes e discentes sobre assuntos de
interesse do curso;

e Decidir sobre a dependéncia de disciplinas na programacdo académica do
aluno, respeitado o disposto neste Regimento e em normas do Conselho

Académico;

e Definir a organizagdo e a administracdo de laboratérios e materiais relativos

ao ensino;
e Estimular o programa de monitoria;
¢ Incentivar o desenvolvimento de projetos de aplicacdo pratica;

e Estimular praticas de estudo independentes, visando a progressiva autonomia
intelectual e profissional do estudante;

e Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias

adquiridas fora do ambiente escolar;
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Elaborar o horério escolar do curso e fornecer a Diretoria 0s subsidios para a
organizacao do Calendario Escolar;

Orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

Fiscalizar a observancia do regime escolar e o cumprimento dos programas e

planos de ensino, bem como a execuc¢ao dos demais projetos;

Emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e propostas de adaptacOes
de curso;

Exercer o poder disciplinar no &mbito do curso; e

Exercer outras atribuicbes conferidas no Regimento Interno e por normas
complementares emanadas do Conselho Académico.

Além disso, o Coordenador também atua no Nucleo Docente Estruturante como

presidente nato tendo as seguintes competéncias:

Convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
Representar o NDE junto aos 6rgéos da instituicao;
Encaminhar as delibera¢des do Nucleo;

Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo Nacleo

e um representante do corpo docente para secretariar e lavrar as atas;
Indicar coordenadores para cada area do saber;

Coordenar a integragdo com os demais Cursos e setores da Instituicdo.

5.3.2 Regime de Trabalho do Coordenador do Curso

A Coordenadora dedica, sem exclusividade, tempo integral ao curso.

5.4 CORPO DOCENTE DO CURSO

O Corpo Docente apresentado do Curso Superior de Fisioterapia é constituido por

docentes com formacao especifica e titulacdo compativel aos contetdos ministrados, a

natureza das atividades académicas que desenvolvera, as caracteristicas do contexto da

regido e a concepcao do curso.

Os membros do Corpo Docente do Curso de Fisioterapia da FAPAL s&o selecionados

de acordo com as atribuigbes estabelecidas na Resolugédo n°® 02/2008, constante no PDI (p.

137) da Faculdade de Palmas, nos termos da legislacdo trabalhista em vigor e estdo

distribuidos de acordo com as seguintes categorias funcionais:

a) Professor Assistente: 0 ingresso nesta categoria exige escolaridade
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correspondente ao ensino superior completo (Bacharelado ou equivalente) e curso de pos-

graduacéo Lato Sensu (Especializacdo) com todos os créditos concluidos.

b) Professor Adjunto: o ingresso nesta categoria funcional exige escolaridade
correspondente ao ensino superior completo (Bacharelado ou equivalente) e curso de pos-
graduagdo Stricto Sensu (Mestrado) concluido e aprovado em Universidade reconhecida pelo
MEC. E requerido do candidato, titulagio de Mestre na area correspondente ou em area

afim.

7

c) Professor Titular: para o0 ingresso nesta categoria € necessaria escolaridade
correspondente ao ensino superior completo (Bacharelado ou equivalente) e curso de pos-
graduacéo Stricto Sensu (Doutorado) concluido e aprovado em Universidade reconhecida
pelo MEC. E requerido do candidato, titulo de Doutor na area em que ira atuar ou em area

afim.

O Plano de Carreira do Corpo Docente da FAPAL possui critérios de progressao e esta
intimamente ligado a titulacdo académica, a experiéncia profissional no magistério efora
dele, e a producgédo intelectual, conforme descritos detalhadamente no item 2.2 do PDI
2023/2027, pag. 137. O reenquadramento acontece duas vezes ao ano com ampla

divulgacéo.

Especificamente no Curso Superior de Fisioterapia é desejavel que o docente tenha
experiéncia no magistério superior e qualificacdo profissional nas disciplinas ministradas.
Deve atender as exigéncias do plano de ensino quanto ao processo ensino-aprendizagem; a
orientacdo das atividades praticas de investigacado, de producao cientifica e de extensdo; a
promocado da apresentacdo dos trabalhos dos alunos em eventos cientificos; a participacéo
na organizacdo dos eventos do curso; ao cumprimento das normas e funcionamento

administrativo-pedagdgicos da FAPAL.

O professor do Curso de Fisioterapia deve apresentar, também, em seu perfil as

seguintes caracteristicas:

e Ser capaz de assumir o compromisso, de promover a integragdo do ensino com a
pesquisa e a extensao.

e Estar atento a formacéo de alunos autbnomos, responsaveis e profissionalmente
competentes para responder aos desafios da realidade atual.

e Ter consciéncia de sua fungéo social na educacédo e na formacéo de cidadaos.

e Possuir uma visédo global do processo educacional, assumindo sempre que
possivel a postura interdisciplinar.

e Contemplar em suas aulas a dimensédo humana, a dimensé&o tedrico-técnica, a

dimenséo ética e a dimensao politico-social.
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S&o atribuicbes do corpo docente:

VI.

VIl
VIII.

Ministrar o ensino das disciplinas e assegurar a execucao da totalidade do programa
aprovado, de acordo com horario pré-estabelecido;

Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

Elaborar, para cada periodo letivo, os planos de ensino de sua disciplina e submeté-
los & Coordenacédo do curso;

Responder pela ordem nas salas de aula, pelo uso do material e pela sua
conservacao;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes referentes a verificagdo do aproveitamento
escolar dos alunos;

Fornecer a Secretaria as notas correspondentes aos trabalhos, provas e exames,
dentro dos prazos fixados pelo 6rgdo competente;

Comparecer as reunides dos colegiados aos quais pertence; e

Propor a Coordenacao do curso medidas para assegurar a eficacia do ensino e da
pesquisa.

O Corpo Docente do curso de Fisioterapia da FAPAL é, atualmente, composto de 7

Professores, sendo 4 Mestres e 3 especialistas. Considerando tal titulacdo e a experiéncia

profissional do Corpo Docente, espera-se uma valorizacdo dos aspectos relevantes de cada

componente curricular e o incentivo de raciocino légico e critico dos discentes. Sua

composicao atual esté descrita na Tabela 6.

Tabela 6 - Titulagdo Maxima do Corpo Docente

Docente Titlflégéo
Maxima
1. Cirlei Bezerra da Silva Especialista
2. Danilo Cavalcante Gongalves Mestre
3. Leane Vieira Rodrigues Especialista
4, Leticia Alves Amaral Mestre
5. Maykon Jhully Martins de Paiva Mestre
6. Raphael Cota Couto Especialista
7. Thiago Oliveira Sabino de Lima Mestre

5.5 REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

Uma das preocupacdes da Instituicdo em promover o comprometimento do docente
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com os valores e principios educacionais da FAPAL foi sinalizada pela elaboracdo e

implantacdo do Plano de Carreira Docente constante no PDI.

O artigo 8° do Plano de Carreira Docente prevé que o professor integrante da carreira

fica sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho, incluidas as horas-aula que ministra:

| — Regime de Tempo Integral — Tl, com obrigacdo de prestar 40 horas semanais de
trabalho, sendo, pelo menos, 20 horas em estudos, pesquisas, extensdo, producéo cientifica

e intelectual, planejamento e avaliacéo;

Il — Regime de Tempo Parcial — TP, com obrigacdo de prestar de 12 até 39 horas
semanais de trabalho, sendo, pelo menos, um quarto da carga horéria em estudos, pesquisas,

extensado, producéo cientifica e intelectual, planejamento e avaliacdo; ou
Il - Regime Horista — RH, para os que ndo se enquadram nos critérios | e Il.

Paragrafo Unico. A distribuicdo do nimero de horas destinadas ao ensino, estudo,
pesquisa, extensdo, producdo cientifica e intelectual, planejamento e avaliagdo e a
administracdo académica, sera definida pelo Coordenador de Curso, com aprovacao do

Diretor da Instituicdo, nos termos da legislagéo e do respectivo contrato.

Tabela 7 - Regime de Trabalho do Corpo Docente

Regime de

Docente Trabalho
1 Cirlei Bezerra da Silva Parcial
2 Danilo Cavalcante Goncalves Parcial
3 Leane Vieira Rodrigues Integral
4 Leticia Alves Amaral Parcial
5 Maykon Jhuly Martins de Paiva Integral
6 Raphael Cota Couto Parcial
7 Thiago Oliveira Sabino de Lima Integral

5.5.1 Plano de carreiradocente

O Plano de Carreira do Corpo Docente da FAPAL possui critérios de progressao e esta
intimamente ligado a titulacdo académica, a experiéncia profissional no magistério efora
dele, e a producgédo intelectual, conforme descritos detalhadamente no item 2.2 do PDI

2018/2022. O reenquadramento acontece duas vezes ao ano com ampla divulgacao.

No mencionado Plano de Carreira Docente, encontram-se as atividades atribuidas aos

seus integrantes, o regime de trabalho, o quadro de carreira, as categorias funcionais,as
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formas de ingresso e promoc¢ao e a remuneracao.

No Artigo 5° a carreira de Professor de Ensino Superior é constituida por trés

categorias funcionais, cada uma subdividida em dois niveis, assim denominadas:
| — Professor Titular, subdividida nos niveis | e II;
Il — Professor Adjunto, subdividida nos niveis | e Il; e
Il — Professor Assistente, também subdividida nos niveis | e Il.

Em seu Artigo 6° estabelece que o ingresso na carreira de Professor de Ensino
Superior dar-se-a preferencialmente no nivel inicial da respectiva categoria funcional, por meio
de processo seletivo, exigindo-se, além do diploma de curso superior na area de

conhecimento em que ird atuar, ou em area afim, 0s seguintes requisitos:

| — Para Professor Titular: titulo de Doutor na area em que ira atuar ou em area afim,

obtido em curso reconhecido nos termos da Lei;

Il — Para Professor Adjunto: titulo de Mestre na &rea correspondente ou em area
afim, obtido em curso reconhecido nos termos da Lei; e

Il — Para Professor Assistente: titulo de Especialista, obtido nos moldes da legislacéo
especifica.

O corpo docente do Curso de Fisioterapia da Faculdade de Palmas — FAPAL esta
compreendido em trés diferentes regimes de dedicacdo: Integral, Parcial e Horista. Esta
subdivisdo permeia as agdes previstas no Projeto Pedagdgico do Curso, possibilitando a

dedicacdo dos nossos docentes na realizacdo das atividades didaticas com os estudantes.
Atualmente nosso corpo docente esta estruturado da seguinte forma:
+ docentes em Regime Integral
» docentes em Regime Parcial

» docentes em Regime Horista

5.5.2 Experiéncia Profissional do Corpo Docente

O Corpo Docente do curso de Fisioterapia da FAPAL é composto de professores que
apresentam experiéncia profissional na area de Fisioterapia e em areas afins para permitir a
possibilidade da interdisciplinaridade, refletindo um contingente de professores com
experiéncia profissional da abordagem tedrica e técnica das disciplinas da matriz curricular

contextualizadas com as praticas das teorias ministradas.
5.5.3 Experiéncia de Magistério Superior do Corpo Docente
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A experiéncia no exercicio da docéncia superior do Corpo Docente do Curso de
Fisioterapia da FAPAL pressupde uma capacidade de utilizacdo da linguagem adequada,
elaboracdo e aplicacdo de uma metodologia de ensino que permita a identificacdo de

dificuldades e outros aspectos do aluno para otimizar o aprendizado.
5.5.4 Experiéncia no exercicio da docéncia na educacéo a distancia

A coordenacado do curso esta apta a fornecer o suporte necessario aos discentes que
apresentarem dificuldades, promovendo atividades que promovam a aprendizagem. Além
disso, professores do Corpo Docente do curso atuam na oferta de disciplinas na modalidade
a distancia, conforme a Portaria n°® 4059/2004. Sua experiéncia os credencia a identificar e
atuar no saneamento das dificuldades dos discentes, além de apresentar situacdes

contextualizadas da maior parte dos componentes curriculares ofertados a distancia.
5.5.5 Experiéncia no exercicio da tutoria na educacgéo a distancia

A coordenacéo do curso e o corpo docente estao aptos a fornecer o suporte necessario
aos discentes que apresentarem dificuldades, promovendo atividades que promovam a

aprendizagem.

Os docentes/tutores que atuam nas unidades curriculares do curso na modalidade a

distancia possuem experiéncia ou formacgéo para atuarem na educacéao a distancia.

Séo selecionados aqueles docentes que, em suas trajetérias de ensino, demonstram
aproximacao e intimidade com plataformas virtuais e com todo o arcabouco tecnolégico
necessario para o bom desenvolvimento dos recursos de aprendizagem. O dominio das
ferramentas pedagogicas ofertadas no AVA é condi¢cdo primordial para que os professores
sejam selecionados e possam integrar o corpo docente da instituicdo. Esses docentes
possuem experiéncia para realizar a mediacao pedagdégica e para orientar os discentes nas

guestbes de ensino que possam surgir.

O corpo de tutores é formado por profissionais que possuem experiéncia em EAD e
fornecem o suporte necessario aos docentes e discentes no processo de ensino

aprendizagem.

5.5.6 Interacdo entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia),

docentes e coordenadores de curso a distancia.

A Instituicdo oferece, nas Matrizes Curriculares dos seus Projetos Pedagdgicos de
Curso, até 40% da carga horaria de suas disciplinas na modalidade a disténcia, de acordo
com a Portaria MEC n° 2.117 de 06 de dezembro de 2019.
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A interagdo entre Tutores, Docentes e Coordenadores esta prevista dentro das acdes
das suas Equipes Multidisciplinares no Projeto Pedagoégico do Curso e no Plano de

Desenvolvimento Institucional da FAPAL.

A interacdo entre o coordenador de curso e 0s tutores ocorre em varios momentos e
de formas diferentes. A primeira forma a ser citada € através de reunifes virtuais para relato
de problemas e solugdes, assim como compartilhamento de experiéncias entre os tutores e
professores das disciplinas presenciais. Outra maneira de interagcéo é através de e-mails. Com
o registro das discussfes, 0 processo de gestdo das varias disciplinas e principalmenteo
acompanhamento das dificuldades enfrentadas pelos tutores e professores consegue-se
identificar e sanar a contento os problemas detectados, evitando maiores prejuizos para o

aluno e garantindo a qualidade do acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem.

Os tutores das disciplinas EaD podem, por exemplo, informar datas de atividades e
avaliagcOes, sugerir a montagem de grupos de estudos de temas mais complexos, entre outros.
O professor presencial pode informar ao tutor sobre o perfil dos alunos, deficiéncias de
aprendizagem identificadas, os que tém maior dificuldade de aprendizagem, os que ndo se
dedicam o suficiente etc. Quanto mais trocas de informagfes e melhor a qualidade destas,
melhor o processo de acompanhamento e orientacdo do aluno na disciplina especifica. Isto
garante a qualidade do processo de tutoria propriamente dito, ja que este pode obter uma
visdo completa do aluno quando identificada sua situacao nas variasdisciplinas. Desta forma
o tutor a distancia e professores do ensino presencial podem buscaralternativas para garantir
a aprendizagem do aluno motivando-o e, até mesmo, buscar formar grupos de estudos entre

os alunos com deficiéncias em determinados contetdos.

5.6 FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso, previsto no Regimento da FAPAL, é um 6rgao de natureza
consultiva, representativo da comunidade académica, anualmente constituido, e que tem a

seu cargo a coordenacdao didatica dos respectivos cursos.

s

O Colegiado de Curso é constituido, para cada curso, por cinco docentes que
ministram disciplinas distintas do curriculo pleno, pelo coordenador do curso em questao e

por um representante do corpo discente.

Os docentes membros do Colegiado de Curso séo indicados anualmente pelo Diretor
sendo 3 (trés) deles por indicacdo deste e 2 (dois) por indicacdo de seus pares e 0
representante do corpo discente deve ser um aluno regularmente matriculado no curso,

indicado anualmente por seus pares.

5.6.1 Atribuicbes e Competéncias
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S&o atribuicdes do Colegiado de Curso:

o Fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas e

respectivos programas;

e Elaborar o curriculo do curso e suas alteracdes com a indicacdo das disciplinas
e respectiva carga horéaria, de acordo com as diretrizes curriculares emanadas

pelo Poder Publico;
e Promover a avaliagdo do curso;

e Decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptagbes, mediante
requerimento dos interessados;

e Colaborar com os demais 6rgdos académicos no ambito de sua atuacao; e

e Exercer outras atribuigcbes de sua competéncia ou que lhe forem delegadas pelos
demais 6rgaos colegiados.

O Colegiado de Curso € presidido pelo Coordenador de Curso e relne-se
ordinariamente duas vezes por semestre e extraordinariamente quando convocado pelo
Coordenador do Curso, por iniciativa propria ou a requerimento de dois tercos dos membros
gue o constitui, devendo constar da convocacgao a pauta dos assuntos a serem tratados.

5.7 PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA

O Corpo Docente do Curso é composto por educadores de diferentes formagoes,
contribuindo para elevagdo da qualidade dos processos educacionais. Nesse sentido, é
incentivada a participagdo em encontros cientificos internos e externos, como forma de
possibilitar, além da integracdo em ambientes de desenvolvimento do conhecimento técnico-
cientifico, a ampliacdo da pesquisa e extensdo. Esse engajamento leva ao fortalecimento
profissional e académico, assim como ao permanente aprimoramento do projeto pedagégico

do curso.

VI. INFRAESTRUTURA

6.1. INSTALACOES GERAIS

As instalacbes destinadas ao Curso Superior de Fisioterapia obedecem as
recomendacdes constituindo-se de varios tipos de salas, laboratérios especificos e

equipamentos, descritos a seguir. Acrescenta-se que os edificios atendem as normas de
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Acessibilidade, possuindo rampas com declividade adequada e elevadores.

A fim de concretizar seus objetivos institucionais e formar o egresso com o perfil
descrito, a FAPAL conta com infraestrutura que, de fato, possibilita o desenvolvimento das
atividades propostas no Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Fisioterapia. Para tanto,

destacam-se:

o Salas de aula com cadeiras de braco, amplas, iluminadas, ventiladas e ergonémicas.

o Laboratérios especificos capazes de proporcionar a execucao de atividades praticas
de acordo com o plano de ensino proposto no Projeto Pedagdgico do Curso de
Fisioterapia. Os estudantes possuem todo o apoio técnico especializado durante as
atividades laboratoriais, tanto em horario de aulas, quanto nos horarios livres, quando
os estudantes utilizam esses espacos para estudo. Os materiais de consumo utilizados
nos laboratérios sédo adquiridos de acordo com as normas da Faculdade, e de acordo
com a solicitacdo dos professores das disciplinas.

e Laboratérios de Informatica que oferecem, além das maquinas, 0 apoio técnico
especializado para os estudantes, tanto em horarios de aula como em horarios “livres”.
Todas as maquinas estéo interligadas em rede, com acesso a INTERNET.

e Auditério utilizado para apresentacdes artisticas e ciclos de palestras e seminarios.

e Areas de convivéncia — constituem um espaco que estimula a liberdade, o prazer e o
convivio social e que responde as exigéncias funcionais de uso, de racionalidade

construtiva, de flexibilidade espacial e de facilidade de manutencéo.

Os recursos tecnolégicos de informatica oferecidos pela FAPAL tém por finalidade

otimizar o ambiente de trabalho.

Os equipamentos sdo substituidos gradativamente e novos modelos sao
disponibilizados, quando necessario. O campus possui equipamentos adequados, em forma

e numero, e espaco fisico ideal ao numero de estudantes.

Semestralmente, o0s técnicos dos laboratérios avaliam as condicbes dos
equipamentos. Em caso de identificacdo de deficiéncias, a FAPAL repara e, eventualmente,

atualiza os equipamentos disponiveis, visando a melhoria do ensino das disciplinas préticas.

A Instituicdo proporciona uma quantidade de laboratérios e clinicas em seu campus,
adequada ao numero de alunos para atender as especificidades da formacéo profissional do
corpo discente, incorporando a pratica a formacéao, em conformidade com o PPI e com as

Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Fisioterapia.
6.1.1 Espaco Fisico
As instalaces fisicas séo inteiramente adequadas as funcdes a que se destinam e

estao descritas detalhadamente no PDI, na dimensao IlI.
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6.1.2 Espaco de Trabalho para Docentes em Tempo Integral

A Faculdade de Palmas — FAPAL disponibiliza aos Professores de Tempo Integral e
dedicacdo parcial, 06 espacos de trabalho para desenvolvimento de suas atividades. Tal
ambiente é climatizado e dotado de todo o mobilidrio necesséario. Além deste ambiente, o0s
professores que sdo coordenadores, em fungdo dos cargos que ocupam, tém a sua disposicao
gabinetes de trabalho individualizados.

6.1.3 Espaco de Trabalho para o Coordenador

A FAPAL disponibiliza aos Coordenadores de Curso, um gabinete de trabalho com,
aproximadamente, 10m2 de érea, climatizado, devidamente mobiliado e com acesso a
internet. Neste ambiente, o Coordenador realiza suas atividades académico-administrativas,

inclusive atendimentos individualizados aos professores e académicos do curso.
6.1.4 Sala Coletiva de Professores

A Sala coletiva de Professores, instalada no 2° pavimento e com area de 45mz,
possui iluminagé@o e mobiliario adequados, é climatizada, atende as condi¢cdes de salubridade
e € dotada de instala¢des sanitarias masculina e feminina. Conta, ainda, com computadores

ligados a rede local e & Internet e uma secretaria que os auxilia.

6.1.5 Salas de aula

Todas as Salas de Aula sdo bem dimensionadas adequadamente, dotadas de
isolamento acustico, iluminacdo, climatizadas, mobiliario e aparelhagem especifica,
atendendo a todas as condi¢Ges de salubridade. Sdo 32 salas com 56,28mz2; 04 com 68,15m2;
04 com 43,15m2 e 06 salas com 51,56mz2,

6.1.6 Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informatica

A FAPAL disponibiliza para acesso dos alunos e aulas de informatica, 04 laboratérios,
um com 23 e trés de 25 maquinas, com acesso a internet. H4 também acesso a rede sem
fio. Os laboratérios ficam disponiveis nos 3 turnos, sendo que no periodo noturno estes
podem ser usados também para aulas. Ha também 6 computadores para livre acesso nas

dependéncias da biblioteca.

Os laboratérios de informatica oferecem além dos equipamentos, o0 apoio dos técnicos
aos alunos, tanto em horarios de aula como em horarios “livres”. Os laboratérios estdo em
funcionamento nos periodos matutino, vespertino e noturno. Todas as maquinas estao

interligadas em rede, com acesso a Internet. Os equipamentos séo atualizados,passando por
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um processo de atualizacdo anual de, no minimo, um laboratério por ano. Os laboratdrios
dispdem dos softwares adequados para editoracdo de textos, planilhas eletrbnicas,
apresentacdo, desenvolvimento de sistemas para 0s cursos da area de computacédo,
editoracdo, projeto auxiliado por computador, dentre outros. Os laboratoérios sédo padronizados

possuindo mesas, cadeiras, quadro branco, projetores e ar condicionado.
6.1.6.1. Relagdo Equipamento/Aluno/Curso

O numero de equipamentos existentes no Laboratério de Informéatica da FAPAL é
suficiente para o atendimento do curso de Fisioterapia e dos demais cursos em

funcionamento.

A FAPAL, em funcdo da demanda apresentada neste ano, elaborara projeto de
expansao dos equipamentos, visando sempre a melhoria no desenvolvimento do processo

ensino-aprendizagem, com a proporcionalidade de 25 alunos por terminal.
6.2 BIBLIOTECA

A FAPAL disponibiliza para a comunidade académica a bibliotecas fisica e o acervo

virtual.

6.2.1. Bibliografia Fisica

A organizagéo da biblioteca da FAPAL tem como objetivo atender as necessidades
dos cursos e demais atividades da Instituicdo e esta estruturada de forma a dar suporte ao

ensino e a pesquisa.

O catalogo online da Biblioteca da FAPAL permite a consulta ao acervo (livros,
trabalhos académicos, videos, CD-ROMs, DVDs e outros) por descritores de assunto, autor,
titulo e biblioteca. O catalogo esta disponivel a toda a comunidade da FAPAL (corpodocente,
discente e funcionarios) 24 horas por dia e 365 dias por ano, através da internet ou através

de computadores distribuidos na Biblioteca.

Para manter um acervo qualitativo e quantitativamente bem dimensionado, as
bibliotecas da FAPAL tém investido na aquisicdo de livros, periodicos, material multimidia,

na organizagéo da hemeroteca etc.

Projetada com o objetivo de proporcionar conforto e funcionalidade durante os estudos
e as pesquisas, a hiblioteca conta com recepc¢éo e balcéo de atendimento dotado de terminais
de consulta para os alunos. Além disso, equipes treinadas esclarecem duavidas e efetuam os

servigos de empréstimo e devolugdo do material bibliogréfico.

Ha salas para leitura individual e coletiva que foram ampliadas para garantir maior
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conforto na utilizagdo das bibliotecas. Guarda-volumes também estdo a disposicdo dos

usuarios.

Com a possibilidade de acesso agil e elaborado, as bibliotecas proporcionam uma
ferramenta tecnoldgica que permite ao usudrio dispor de bibliotecas sem portas nem janelas,
abertas ininterruptamente e acessiveis, ainda que ele proprio esteja a quildmetros de
distancia. Tais medidas e investimentos visam a ampliar constantemente a oferta de
conhecimentos técnicos, cientificos e culturais aos alunos, professores e comunidade externa

a colaborar para a concretizacao dos objetivos educacionais da FAPAL.
Recursos disponiveis nas bibliotecas:
Livros nacionais e internacionais;
Periédicos nacionais e internacionais;
Teses e monografias;
Catéalogos;
Obras de referéncia (enciclopédias, dicionarios, atlas e compéndios);
Videos;
Mapas;
Slides;
CD-ROMs;
Hemeroteca.

Como procedimento de trabalho foi criado o servico de treinamento e capacitacédo
dos funcionarios das bibliotecas, servico este que contribuiu para a qualidade dos servi¢cos
oferecidos, uma vez que através dos funcionarios, os alunos, professores e comunidade
externa sdo informados quanto a utilizagdo dos servigcos e das tecnologias de informacao

disponiveis.
6.2.1.1. Servicos Disponiveis na Biblioteca FAPAL.:

Servigos de pesquisa bibliografica;

Orientacdo na normalizacéo de trabalhos académicos;
Empréstimo domiciliar;

Consulta local;

Elaboracgéo de referéncias bibliograficas (ABNT);

Empréstimo entre bibliotecas;
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COMUT (Programa de comutacdo bibliografica que visa facilitar a obtencdo decopias

de documentos independentemente de sua localizacéo);

Expositor (divulgacdo de eventos e publicagdes novas).
6.2.2 Acervo Virtual

O acervo virtual encontra-se disponivel por meio das plataformas digitais Minha

Biblioteca e Biblioteca Virtual somando mais de 23.000 titulos.
6.2.2.1. Minha Biblioteca

A Minha Biblioteca é uma plataforma prética e inovadora para acesso a livros técnicos,

cientificos e profissionais de qualidade que os alunos podem acessar via internet.

Resultante de um consércio formado pelas quatro principais editoras de livros
académicos do Brasil (Grupo A, Grupo Gen-Atlas, Manole e Saraiva) oferece uma plataforma
prética e inovadora para acesso digital a um contetdo técnico e cientifico de qualidade. Grupo
A: Uma holding formada pelos selos editoriais Artmed, Bookman, Artes Médicas, McGraw-
Hill, Penso e Tekne. Responsavel pela publicacao de livros cientificos, técnicos e profissionais

nas areas de biociéncias, ciéncias humanas, exatas, sociais eaplicadas.

Saraiva: E a maior editora brasileira no segmento de obras juridicas e uma das mais
importantes editoras de livros universitarios nas é&reas de administragdo, economia,
contabilidade, marketing e negdcios, além de editar obras de interesse geral. E também uma

das primeiras no ranking de livros didaticos e paradidaticos para ensino fundamental e médio.

Grupo Gen-Atlas: A fuséo da Editora Atlas ao Grupo GEN — Grupo Editorial Nacional
—, que ja reunia as consagradas editoras Guanabara Koogan, Roca, Santos, AC
Farmacéutica, LTC, Forense, Método, Forense Universitaria e E.P.U, agora possui umacervo
de referéncia em administracéo, direito, enfermagem, engenharias, fisioterapia, medicina,
nutricdo, odontologia, contabilidade, economia, administracdo de empresas, direito, ciéncias

humanas, métodos quantitativos, informatica entre outros.

Manole: Ha mais de 40 anos no mercado, a Manole segue inovando por meio de seus
selos editoriais, que contemplam areas de interesse geral, literatura infantil, educacédoa

distancia, auto publicacdo e novas plataformas digitais.

Além destas, a Minha Biblioteca conta também com as seguintes editoras convidadas:

Cengage Learning, Cortez Editora, Zahar, Edi¢es Loyola, Grupos Auténtica.

A Minha Biblioteca é uma plataforma simples e moderna que pode ser acessada em

qualquer lugar, pela internet, através de computadores, smartphones e tablets.
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6.2.2.2. Biblioteca Virtual Universitaria

A Biblioteca Virtual Universitaria (BVU) é um acervo digital composto por diversas
areas de conhecimento, tais como: administracdo, marketing, engenharia, direito, letras,
economia, computacdo, educacdo, medicina, enfermagem, psiquiatria, gastronomia, turismo
e outras. A Biblioteca Virtual esté atualmente disponivel em mais de 250 instituicbes de ensino,
com mais de 2,5 milhdes de usuarios ativos. Além dos titulos da Pearson, a plataforma conta
com titulos de 21 editoras parceiras: Manole, Contexto, Intersaberes, Papirus, Casa do
Psicélogo, Atica, Spcione, Companhia das Letras, Educs, Rideel, Jaypee Brothers, Aleph,
Lexicon, Callis, Summus, Interciéncia, Auténtica, Vozes, entre outras. Por meio destas

parcerias, seu 0 acerco € atualizado regularmente.

6.2.2.3. Acesso interno e externo aos livros digitais e disponibilidade do servigo

A disponibilizacdo do acervo virtual vai ao encontro da modernidade no uso da
informacéo, transcendendo as barreiras fisicas de acesso, onde todos os alunos podem
acessar um mesmo documento simultaneamente, além da praticidade e mobilidade

caracteristicos do meio digital.

As plataformas digitais estéo disponiveis pela Internet por 24 horas todos os dias da
semana (inclusive sabados, domingos e feriados), ndo havendo limite de acessos para a
comunidade académica da FAPAL.

Dentro da Faculdade de Palmas ha infraestrutura para que os alunos acessem as
obras através de computadores da propria IES assim como rede de internet que permite que
aos discentes 0 acesso aos livros pelos seus proprios aparelhos tais como notebooks,

celulares e tablets.
6.2.3. Politicas Institucionais de Atualizagdo do Acervo da Biblioteca

Considerando que a demanda de livros é resultado das atividades solicitadas pelos
professores tendo como intuito o desenvolvimento das aulas, o corpo docente trabalha em
conjunto com a biblioteca estimulando o uso dos livros do acervo virtual que ndo possui
restricdo de numeros de acesso, podendo todos os alunos utilizar simultaneamente as obras
disponiveis. A FAPAL entende que a utilizacdo de livros virtuais garante o acesso aos livros
sem a necessidade de aumentar a quantidade de exemplares dos livros de maior demanda

com planos de urgéncia.

A biblioteca disponibiliza também relacdo de periddicos cientificos consistentes com
0s cursos. Considerando que a producédo de periddicos cientificos por parte dos grupos de
pesquisa de programas de pds-graduacdo tem como objetivo a divulgacao cientifica e ndo o
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lucro, e que a CAPES, 6rgdo que regulamente estes programas, aceita e estimula que esta
divulgacdo seja em formato eletrénico, a IES consegue atualizar a sua base de titulos de
periddicos com obras disponiveis na Internet gratuitamente, ndo havendo por tanto a

necessidade de aquisicoes.

Informacdes complementares podem ser encontradas no Relatério de Adequacao da

Bibliografia Basica e Complementar e Plano de Contingéncia do Curso de Biomedicina.
6.2.4. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC).

As bibliografias basicas dos cursos da FAPAL objetivam ter ao menos 03 indicacdes,

todas com exemplares fisicos e/ou virtuais.

6.2.5. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

As bibliografias complementares dos cursos da FAPAL objetivam ter ao menos 03

indicacdes, todas com exemplares fisicos e/ou virtuais.

6.3. LABORATORIOS ESPECIFICOS DOS CURSOS

As aulas de laboratério sdo obrigatérias no curso de Fisioterapia e o desempenho dos
alunos € avaliado constantemente.

A preocupacdo da FAPAL em oferecer bons laboratorios enfatiza a importancia das
atividades experimentais de andlise, observacdo e criagdo. A evolugdo da humanidade
caminha de maneira positiva devido aos avancos da ciéncia, muitas vezes alcangados por

meio de experimentos laboratoriais.

6.3.1. Laboratérios de Acordo com a Proposta do Curso

Os laboratérios possuem ambientes ergondmicos, amplos e seguros para docentes,
discentes e funcionarios. Sao adequados a proposta do curso, atendendo a todas as aulas
préaticas preconizadas pelos docentes. Possui estrutura compativel, sempre de acordo com
a especificidade das aulas praticas previstas tanto na formacgdo geral quanto na especifica

no estudante.

Tipos de ambientes:

Os principais laboratdrios utilizados pelo Curso de Fisioterapia da FAPAL sao:

Laboratérios de Disciplinas Béasicas
e Anatomia (Laboratério de Anatomia);

e |Informatica.
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Laboratorio de Anatomia

O laboratério de Anatomia possui ambiente ergonémico, amplo e seguro para
docentes, discentes e funcionarios. E adequado aos objetivos do curso, atende aos docentes,
pois nele séo realizadas as aulas praticas das disciplinas Anatomia Geral, Musculoesquelética
e Neuroanatomia, além das disciplinas de Cinesiologia e Biomecéanica. Possui bancada de
madeira e pecas anatbmicas sintéticas para trabalhos de observacdo e

habilidades.Laboratorios de Informatica

Os laboratérios de Informética possuem ambiente ergonémico, amplo, climatizado, e
seguro para docentes, discentes e funcionarios. Sdo adequados aos objetivos do curso e
atendem as necessidades metodoldgicas dos docentes, uma vez que nestes sdo realizadas
aulas praticas de diversas disciplinas, pesquisas em bancos de dados especificos da area de
saude como o PubMed e Lilacs, além da confeccdo de trabalhos académicos e de apoio aos

alunos.

e Laboratérios de Disciplinas Especificas

Os laboratérios possuem ambientes ergondmicos, amplos e seguros para docentes,
discentes e funcionarios. Sao adequados a proposta do curso, atendendo a todas as aulas
praticas preconizadas pelos docentes. Possui estrutura compativel, sempre de acordo com
a especificidade das aulas praticas previstas tanto na formacédo geral quanto na especifica
no estudante.

Os Laboratérios Especializados sdo os espagcos onde serdo desenvolvidas as
atividades académicas e pedagdgicas ao longo do periodo letivo que sera de acordo com as
disciplinas a serem ministradas mediante o cumprimento da grade curricular vigente
possuindo como prioridade o enriqguecimento cientifico do corpo discente do Curso de

Fisioterapia.

Os Laboratorios Especializados terdo regras para a correta utilizacdo de suas pecas
e equipamentos visando garantir a seguranca dos usuarios e o bom andamento das aulas

praticas.

Tipos de ambientes:
e Laborat6rio de Cinesioterapia — Ginasio terapéutico;
e Laborat6rio de Terapias Manuais;
e Laborat6rio de eletroterapia;

e Laborat6rio de Fisioterapia neuroldgica;
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¢ Clinica escola de Fisioterapia.

Contamos com o Laboratério Ginasio Terapéutico que é voltado para as disciplinas

de Cinesioterapia, Cinesiologia, Reeducacdo Funcional, Avaliacdo Funcional, Fisioterapia

Cardiorrespiratéria e Neurologia, onde séo disponibilizados todos 0s recursos necessarios

para a formacao profissionalizante/especifica do estudante.

Conta-se com o Laboratério de Eletroterapia que é voltado para as disciplinas de
Eletroterapia, Termo e fototerapia, Ortopedia, Cardiologia e Pneumologia, onde sao
disponibilizados todos os recursos necessarios para a formacao profissionalizante/especifica

do estudante.

Contamos com o Laboratério de Terapias Manuais que € voltado para as disciplinas
de Recursos Terapéuticos Manuais, Ortopedia e Traumo-reumato, onde séo disponibilizados
todos 0s recursos necessarios para a formacéao profissionalizante/especificado estudante.

Em relagdo as préticas de hidroterapia, contamos com uma piscina no Centro de
Convivéncia dos Idosos (Instituicio conveniada) que € voltado para a disciplina de
Hidroterapia e de Estagio, onde séo disponibilizados todos 0s recursos necessarios para a

formacéo profissionalizante/especifica do estudante.

Clinica de Fisioterapia

Tipos de ambientes:

¢ Ambientes para Fisioterapia para Traumatologia e Ortopedia, Escola de Postura e
Fisioterapia em Neurologia Adulto e Neurologia Infantil.

O Servico de Fisioterapia deve ser completo, apresentando todas as modalidades
Clinicas Assistenciais da Fisioterapia, onde se deverd cientificamente cumprir sua funcao.

Os Servigcos devem ser amplos, com bastante espaco, bem equipados, para funcionar
adequadamente deve estabelecer uma relacdo estreita e coordenar esforgcoscom todas
as unidades hospitalares, mantendo a acdo diretriz e organizadora dos servicos
fisioterapicos.

a) A area fisica utilizada pelos servigos de fisioterapia devera estar adequada

as normas da ABNT, referentes a area da saude.

b) A construcdo destinada a abrigar o Servico de Fisioterapia localiza-se no
térreo, para facilitar o acesso de seus pacientes, normalmente com limitacdes
funcionais.,
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c) O acesso devera ser feito através de rampas de acessibilidade que

comportem macas e cadeiras de rodas.

d) Compreende:
Uma area de espera, com secretaria e arquivo.
Dois consultérios para consulta/avaliacao (semiologia)
Ginasio Terapéutico (Mecanoterapia/Ortopedia/Neuroadulto/Neuropediatra)
Sala de atendimento Neurofuncional (atendimento de Neuroadulto e infantil)
Sala de eletroterapia com 11 box (atendimento individual, eletroterapia e
Cérdiorrespiratorio)
Dois sanitarios - Masculino / Feminino (para paciente).
Area para pessoal técnico-administrativo, docentes e académicos
Salas para aulas praticas - com equipamentos fixos, sala de estudos, area para
atividades ao ar livre séo oferecidas dentro da instituig&o.

Algumas Defini¢des:

6.4.

GINASIO TERAPEUTICO - E o local adequado, para a realizacdo dos
exercicios terapéuticos. A planificagdo deverd levar em consideragdo o tipo de
pacientes que vai usa-lo e a proporg¢éao entre area fisica / n° de alunos / n° de pacientes.

AREA DE ELETRO e TERMOTERAPIA - E o local adequado para a aplicacio
de eletricidade e calor com fins terapéuticos. Devera abrigar aparelhos geradores, com
cama de tratamento e banquinho, ambos de madeira. Devera ainda ter isolamento e
aterramento adequado. Os equipamentos deverdo ficar acondicionados em box,
garantindo a privacidade da clientela.

AREA DE SEMIOLOGIA - E utilizada para avaliagbes individuais dos

pacientes.
AREA NEUROFUNCIONAL - E utilizado para atendimentos individuais ou em

pequenos grupos destinados a pacientes neuroldgicos cronicos.

SERVICOS PRESTADOS

As atividades praticas de ensino na clinica Fisioterapia, e os laboratérios de apoio que

dao suporte aos servicos prestados a comunidade, previstos no projeto pedagdégico, sao

plenamente satisfatorios, pois permitem desenvolver perfeitamente os planos de ensino, que,

por sua vez, estdo de acordo com o Projeto Pedagdgico do curso. Além disto, temos docentes

especializados para as diferentes disciplinas clinicas, e uma relacdo professor
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aluno que satisfaz o bom andamento do processo ensino-aprendizado, além de clinicas com
toda a infraestrutura necessaria para um bom aproveitamento dos estudantes. Esta somatdria
de recursos, materiais e humanos, possibilita uma perfeita qualidade nos procedimentos
laboratoriais e clinicos realizados pelos alunos e supervisionados pelos professores e
técnicos. O atendimento clinico, geral e especializado, na Clinica Escola Fisioterapia é

realizado sem custos para 0s pacientes.

6.5. PROCEDIMENTOS PARA ADMISSAO E TRATAMENTO DE PACIENTES NA
CLINICA ESCOLA DE FISIOTERAPIA DA FAPAL

O curso de Fisioterapia da FAPAL oferece aos alunos matriculados no 6°, 7° e 8°
semestres 0s estagios obrigatorios para a formacao de fisioterapeuta.

Os estagios sao divididos em quatro grandes areas: Ortopedia, Neurologia,
Cardiorrespiratéria e Preventiva/Saude Coletiva.

As areas séo divididas em locais pré-estabelecidos pela coordenagédo através de
Acordos de Cooperagdo com Instituicdes (Hospitais, Centro de Convivéncia de ldosos,
Federagbes paralimpica).

O objetivo da clinica de fisioterapia € proporcionar aos alunos condi¢cbes para o
aprendizado pratico e tedrico das diversas especialidades da fisioterapia através de
atendimentos sem custo a populagéo carente da regiao.

A Clinica de Fisioterapia da FAPAL apresenta instalacbes fisicas, materiais
permanentes e de consumo, como as orientacfes pedagdgicas: divisdes de areas, supervisao
de estagio, apresentacdo de seminarios e avaliacdo. A clinica pode funcionar de segunda a

sexta-feira das 7hs as 12hs30min e das 13hs as 18hs.

6.5.1. Procedimentos para atendimentos

Os pacientes que desejarem receber atendimento nas Clinicas de Fisioterapia da
FAPAL devem entrar em contato com a recepcionista, via fone ou pessoalmente.

Neste primeiro contato, é feito o cadastro do interessado, composto por dados
pessoais e o diagnostico meédico.

Este cadastro tem o objetivo de incluir o nome do interessado a uma lista de espera,
caso ndo haja vaga para o inicio imediato do atendimento.

A chamada ou convocacao respeita a ordem de entrada dos interessados na lista e 0

diagnostico médico do mesmo. E dada prioridade de atendimento aos casos mais graves e
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gue ainda nao tiveram nenhum suporte de atendimento por qualquer tipo de assisténcia de
saude.

Todos os interessados sdo submetidos a uma triagem, assim que haja vaga para tal,
gue tem o objetivo de direcionar o caso a uma das especialidades atendidas nas clinicas da
instituicao.

Portanto, é solicitado ao paciente, no momento de sua convocacao para a triagem, que
0 mesmo comparec¢a munido de seus documentos pessoais, guia de encaminhamento médico
e todos os exames complementares pertinentes ao caso em questao.

Feita a triagem, o fisioterapeuta faz o encaminhamento para a especialidade
responsavel pelo caso. Entdo, séo feitos os agendamentos das sessoes fisioterapéuticas com
a recepcionista da clinica. Antes do inicio da primeira sessdo, o paciente é instruido sobre os
termos de responsabilidade ao comparecimento a terapia nos dias e horarios agendados, sob
pena de receber alta por abandono em caso de 3 (trés) ou mais faltas nao- justificadas.

Além disso, esclarece-se ao mesmo que se trata de uma clinica-escola e que por este
motivo, os atendimentos sao realizados por alunos dos 3 ultimos semestres do curso de
Graduacdo em Fisioterapia, sob supervisdo de um profissional responsavel. Pede-se ainda
gue o paciente, por meio de documentagéo apropriada, ceda o direito a discusséo de seu caso
entre os alunos, professores e supervisores da FAPAL, assim como autorize a divulgagéo de
dados referentes a sua condi¢do clinica, para a confeccdo de trabalhos cientificos e ou
relatérios, sempre se resguardando a identidade do individuo.

Os pacientes sao orientados que o funcionamento da Clinica de Fisioterapia respeita
o calendario escolar e que, por este motivo, reserva-se o direito de interromper o0s
atendimentos nos periodos de férias e recessos escolares. Por fim, nos casos em que o
paciente € encaminhado também a hidroterapia, informa-se que este atendimento s6 sera
realizado apoés a apresentacdo de um atestado dermatol6gico que confirme as boas condi¢des
de saude da pele. Este atestado deve ser renovado a cada 3 meses.

e As sessOes de tratamento tém duracgdo de 40 minutos a 1 hora, de 1 a 3 vezes por
semana,de acordo com a especialidade.
e Os pacientes recebem alta apds o quadro apresentar-se da forma esperada em cada

situacéo.
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VIl.  CLINICA DE FISIOTERAPIA

7.1. REGIMENTO INTERNO

= O estégio na Clinica de Fisioterapia € um procedimento didatico que tem por finalidade
colocar o estagiario em contato direto com uma atividade real da sociedade, para a aquisicao
de experiéncia auténtica, e a0 mesmo tempo para comprovar conhecimentos e aptiddes para
o exercicio de sua profissao.

O estagio €, pois, uma atividade de constatagcédo de conhecimentos, de aptidées e de vocacao.

= Objetivos:

1 Desenvolver o sentido de ordem e disciplina

2 Colocar o estagiario em contato com uma realidade ja estudada teoricamente

3 Motivar o estagiario para estudos mais profundos sobre um tema:

4 Comprovar vocacoes

5 Confirmar conhecimentos e principalmente aptiddes e habilidades

6 Acelerar a formacao da mentalidade profissional do estagiario

7 Motivagdo aos estudos, uma vez que, através do estagio, o aluno pode melhor ver a
finalidade e aplicacdo de seus estudos

8 Proporcionar ao estagiario contato com o seu futuro profissional, habituando-o ao mesmo.
9 Possibilitar ao estagiario sentir as suas proprias deficiéncias, motivando-o a buscar
supera-las sem muitos traumas

10 Possibilitar ao estagiario adquirir habitos e atitudes de trabalho

11 Propiciar treino de relacionamento humano

Condicdes paraum bom trabalho na Clinica:

A Clinica exige algumas condicOes para ser adequada e flexivelmente usada e poder
oferecer ao paciente todas qualidades no atendimento fisioterapico.

1 Antes de iniciar o atendimento, é interessante que o estagiario tenha a conduta
fisioterapica prescrita e arrume o local e os equipamentos que serao utilizados.

2 O material deve estar em perfeito estado de funcionamento e os estagiarios deve estar
ciente quanto a sua conservacao e aos limites de uso a que estéo sujeitos

3 Desenvolver cuidados especiais com 0s pacientes, a propria pessoa e o material de uso.

4 Desenvolver senso de precisao

5 Levar a prestar mais atencéo ao material lido, ouvido observado ou discutido

6 Estimular, investigagbes pessoais ou de esclarecimento de duvidas que tenham surgido
em leituras, em atendimento com pacientes

7 Proporcionar oportunidades de bons relacionamentos de boas relagdes entre supervisores

Cuidados Gerais

1 — O lugar de trabalho deve ser sempre mantido limpo, evitando todos obstaculos inatil ao
redor do paciente ou aparelho utilizado.

Eletroterapia:

- Antes do inicio da sesséo
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- ligar o aparelho a rede urbana
- zerar o aparelho
- definir os eletrodos segundo o local de aplicagéo

- ApOs o término da sesséo
- desligar o aparelho
desconectar cabos e eletrodos
- desligar o aparelho da rede urbana, ao final do expediente
- manter os eletrodos sempre limpos apds o atendimento
- manter os equipamentos em perfeita ordem

2 - O horério de atendimento aos pacientes deve ser sempre respeitados, mantendo a lei do
siléncio, dirigindo-se ao paciente quando for necessario.

3 - Os alunos que ndo estiverem em atendimento devem permanecer em estudos, ndo
sendo permitido a entrada dos mesmos nos Boxes ou outros compartimentos da Clinica.

4 — O paciente nao devera permanecer sozinho na Clinica, sendo que o0 mesmo deve estar
sempre acompanhado do supervisor necessario

= Estruturas Administrativas

—Areas de Estégio:

Fisioterapia Clinica Musculoesquelética — Ortopedia e Traumatologia
Fisioterapia Clinica Neurologia — Adulto e Infantil

— Horaério de Funcionamento:

Periodo matutino

07:00- 12:30 — Fisioterapia Clinica Neurologia — Adulto e Infantil
Periodo vespertino

13:00- 18:30 — Fisioterapia Clinica Musculoesquelética — Ortopedia e
Traumatologia, Desportiva e Postura.

—FEuncédo dos supervisores:

1 — Os supervisores vao orientar:

e - No sentido de aprimorar os ajustamentos e facilitar a dissolver dificuldades que
possam surgir

- Exigir o cumprimento dos deveres

- Uni&o dos estagiarios

- Estabelecer numero e qualidade de atendimento

- Coordenacéo de todos os trabalhos e sua execucéo

- Estabelecer rotina e critérios para avaliacdo do desempenho e resultados dos
estagiarios

—Critérios de selecdo de pacientes:
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1 — Paciente deveréa ser encaminhado a triagem: onde ser& preenchido os dados dopaciente e
seré agendado uma avaliagao

2 — A avaliacdo deve ser com hora marcada e deverd ser realizada com o supervisor
responséavel pela area e estagiario

3 — Apols a avaliacdo o paciente sera encaminhado ao tratamento fisioterdpico, sempre
acompanhado pelo estagiario sob a supervisao do fisioterapeuta responsavel

4 — A conduta fisioterapica podera ser alterada, apos justificativa do estagiario ao supervisor,
sendo que o mesmo devera assinar sempre que houver alguma alteragao.

7.2.  PROJETO DE TRIAGEM E INDICADORES DE QUALIDADE CLINICA ESCOLA

A clinica escola do curso de fisioterapia que fica instalada na prépria Faculdade de Palmas
a ACSU-SE 40 (402 sul), conjunto 2, Lotes 07/08, Plano Diretor Sul. Dispde de trés espacos para
atendimento (sala de eletroterapia, ginasio terapéutico e sala de Neurofuncional) organizados e
equipados de maneira para melhor desenvolvimento das atividades.

A Fisioterapia tem como objetivo melhorar a qualidade de vida e a autoestima dos pacientes.
O fisioterapeuta atua na prevencdo, cura ou reabilitacdo da capacidade fisica funcional das
pessoas, em qualquer idade. O trabalho visa a preservacao de 6rgaos, sistemas e funcoes,
englobando desde a elaboracdo do diagndstico fisico e funcional até a escolha e a execucdo das
intervencdes pertinentes a cada situagao?.

As especialidades de ortopedia, traumatologia, imagiologia e fisioterapia estdo interligadas
de tal maneira, que seria praticamente impossivel o perfeito atendimento ao paciente com lesdo
musculoesquelética sem a convergéncia destas disciplinas?.

Na sala de eletroterapia sua estrutura fisica: é forrada, possui janelas de vidrosnas
paredes laterais com cortinas, possui ar-condicionado. materiais: dispde de macas, cada uma
possui uma escada auxiliar, sdo separadas por cortinas, também possui equipamentos de
eletroterapia e termoterapia, como, infravermelho, laser, ultrassom, tens, dentre outros. no ginasio
terapéutico sua estrutura fisica: é forrado, possui janelas de vidros nas laterais, possui ar-
condicionado. materiais: dispbe de uma maca, armario que guarda todos os equipamentos de
cinesioterapia; theraband, bolas de varios tamanhos e texturas, cone. possui também um espaldar,
bastbes, espaguetes, tornozeleiras de 500 gramas, 1kilo e 2kilo, prancha de propriocepcao, de
inversao e eversao, disco proprioceptivo, balancinho, uma barra paralela, bolas suicas de varios
tamanhos, rolo de feldenkras, colchonetes, espelhos, muletas, bengalas, camera elastica, cadeiras
de roda. na sala de neurofuncional sua estrutura fisica: é forrada, possui janelas de vidros nas
laterais com cortinas, possui ar-condicionado e banheiro. materiais: dispde de tatame, macas,
espelho. todos os recursos bem empregados ajudam na execuc¢do do plano de tratamentodos

pacientes.
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7.3.  ORGANIZAGAO DA CLINICA ESCOLA

- » Classificacao
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Avaliacao

| H Individuzl [
+ |

N y
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O objetivo geral é propiciar aos académicos do 3° e 5° periodo o acompanhamento dos
atendimentos na pratica e incentivar a pesquisa. E os especificos sdo: Integracdo dos
académicos do 3° e 5° periodo na pratica de forma observacional; Contato inicial com paciente
através de questionéario de triagem (tedrico); Nocdo de gestdo clinica de fisioterapia; realizar
gestao de qualidade na clinica; Avaliar indicadores; Estimular a pesquisa. Os indicadores séo:

Assisténcia; Presencga; Utilizac&o eletroterapia; Utilizagdo exercicio terapéutico; Alta e Atividades
grupo.
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ANEXO 1 - REGULAMENTO DOS ESTUDOS DISCIPLINARES

Justificativa

Considerando as mudancas introduzidas no cenéario da avaliacdo da educacao
superior, com a promulgacao da Lei n. 10.861/2004, notadamente a partir da divulgacdodos
resultados do ENADE 2006, a Instituicdo vem mobilizando a inteligéncia institucionalaliada aos
recursos oferecidos pela Tecnologia da Informagéo e da Comunicacgéo (TIC),na perspectiva de
aperfeicoar sua metodologia de ensino e sua proposta didatico- pedagdgica.

Esse aperfeicoamento se materializa no ambito dos cursos de graduacéo, por meio de
uma continua reflexdo sobre os resultados das avaliagées internas, produzidaspela CPA e
NDE, e externas conduzidas pelo INEP, SESU, SETEC e SEED.

Associa-se a esse fato a necessidade de adequar os projetos pedagdgicos dos cursos
de graduacado aos ditames das Resolu¢cdes CNE/CES n° 2 e 3, ambas editadasem 2007, e
da Resolucdo CNE/CES no. 4/2009, a primeira e a Uultima fixando a carga horaria dos
bacharelados e a segunda determinando que a carga horaria dos cursos deve ser
contabilizada em horas.

Dentre outras medidas emergiu dessa reflexdo a necessidade de introduzir no
curriculo dos cursos de graduacao, unidades de estudos diferenciadas que contribuampara o
desenvolvimento de competéncias e habilidades interdisciplinares. Nesse contexto estao
inseridos os Estudos Disciplinares (ED) fundamentado nos principios norteadores das
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo postulados nos Pareceres
CNE/CES n° 776/97, 583/2001 e 67/2003

(...)

1) Assegurar as instituicbes de ensino superior ampla liberdade na composi¢cdoda carga
horaria a ser cumprida para a integralizagdo dos curriculos, assim como na especificagdo das
unidades de estudos a serem ministradas;(g.n.)

2) indicar os tdpicos ou campos de estudos e demais experiéncias de ensino-
aprendizagem que compordo os curriculos, evitando ao maximo a fixagdo de conteudosespecificos
com cargas horarias pré-determinadas, os quais ndo poderao exceder 50%da carga horaria total
dos cursos;(g.n.)

(...

4) Incentivar uma sélida formacé&o geral, necesséria para que o futuro graduadopossa vir
a superar os desafios de renovadas condicbes de exercicio profissional e de produgcdo do
conhecimento, permitindo variados tipos de formacédo e habilitacbesdiferenciadas em um mesmo

programa;(g.n)
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5) Estimular préticas de estudo independente, visando uma progressivaautonomia

profissional e intelectual do aluno;(g.n)
REGULAMENTO DOS ESTUDOS DISCIPLINARES

_ CAPITULOI
DA CONCEPGAO, CARGA HORARIA E OBJETIVOS

Art. 1°. O presente Regulamento normatiza a execucao dos Estudos Disciplinares (ED),
constituidos por um conjunto especifico de unidade de estudos, ao abrigo do que dispde
o inciso Il do Art. 53, da Lei n. 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (LDBEN), observadas
as Orientacdes para as Diretrizes Curriculares dos Cursos de Gradua¢do emanadas do
Conselho Nacional de Educacéo, nos termos do Parecer CNE/CES n°. 776, de 13 de
dezembro de 1997, do Parecer CNE/CES n°. 583, de 4 de abril de 2001 e do Parecer
CNE/CES n°. 67 de 11 de mar¢o de 2003.

Art. 2°. Os Estudos Disciplinares sao unidades de estudos de carater obrigatério nos
cursos de graduagdo da Faculdade de Palmas (FAPAL), constituindo um eixo
estruturantede formacgé&o inter e multidisciplinar que perpassa todos os periodos dos
Cursos.

Art. 3°. A carga horéria dos Estudos Disciplinares sera definida no projeto pedagdégico
de cada curso, considerando suas especificidades.

Art. 4°. S&0 objetivos dos Estudos Disciplinares:

a. propiciar uma sélida formacéo geral, necesséria para que o futuro graduado possa
vir a superar os desafios de renovadas condi¢des de exercicio profissional e de
producédo do conhecimento;

b. prover o aluno de graduag&o de competéncias e habilidades especificas para
abordar, com visao inter e multidisciplinar, problemas de sua &area de atuagéo
profissional, com grau crescente de complexidade a medida emque ele progride em
sua formacéo;

C. proporcionar aos estudantes oportunidades para estabelecer conexdes entre as
diferentes areas do conhecimento visando a solu¢do de problemas;

d. estimular praticas de estudo independente, visando uma progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno.

CAPITULO Il N
DA OPERACIONALIZACAO

Art. 5°. Os ED utilizam a resolugdo sistematica de exercicios, criteriosamente
elaborados pelo NDE, quando houver, em conjunto com responsaveis pelas disciplinas,
como indutor do desenvolvimento das competéncias e habilidades para lidar com
situacdes-problemas da sua area de formacao.

81°. Os exercicios abordam, inicialmente, conteddos de formacéao geral, e a medida que
o aluno avanca na sua matriz curricular, esses conteludos sdo progressivamente
substituidos por outros de formacéo especifica, de cunho interdisciplinar, envolvendo
diferentes campos do saber.
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§2°.0s conteudos abordados nos Estudos Disciplinares devem ter por base as Diretrizes
Curriculares e o Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 6°.0s Estudos Disciplinares serdo desenvolvidos com recursos educacionais
combinados do ensino presencial e da educacéo a distancia, utilizando, entre outros, a
plataforma de Tecnologia de Informacéo e Comunicacdo da FAPAL.

CAPITULO Il )
DA SUPERVISAO E AVALIAGAO

Art. 7°. Caber4d ao Coordenador do Curso, juntamente com o Nucleo Docente
Estruturante (NDE), supervisionar e avaliar os Estudos Disciplinares decada curso.

Art. 8°. A avaliagdo de desempenho dos alunos nos Estudos Disciplinares resultara da
combinacgdo do seu aproveitamento nas atividades presenciais e a distancia.

Paragrafo Unico - O aproveitamento dos Estudos Disciplinares de que trata o caput
deste artigo podera ser aferido mediante a aplicacao de provas.

Art. 9°. A frequéncia do aluno nos Estudos Disciplinares resultard da apuracao
combinada da presenca nas atividades presenciais e naquelas realizadas a distancia.

Paragrafo Unico - Nas atividades a distancia, a frequéncia sera controlada por meio
dos acessos e do tempo de permanéncia do aluno na Plataforma Digital da FAPAL.

CAPITULO IV ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacéo do Curso, em conjunto
com a Dire¢do do Instituto ao qual se vincula, ouvidas as partes interessadas.

Art. 11° As disposicbes do presente Regulamento poderdo ser alteradas por
deliberacdo do Colegiado de Curso com a anuéncia dos 6rgéos colegiados superiores
da Faculdade.

Art. 12°. O presente Regulamento entra em vigor a partir do ano de 2010, apés a sua
aprovacgao pelo Conselho Académico da Faculdade de Palmas - FAPAL.
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ANEXO 2 - REGULAMENTO DAS ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS

Capitulo I
DA LEGISLACAO

Art. 1°. O presente Regulamento normatiza a execuc¢do das Atividades Préticas
Supervisionadas da FAPAL, obedecendo ao disposto na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, no Parecer CNE/CES n° 571, de 04 de abril de 2001, no Parecer CNE/CES n°
261, de 09 de novembro de 2006, e na Resolugcdo CNE/CES n° 3, de 02 de julho de
2007.

Capitulo Il
DA ORGANIZACAO

Art. 2°. As Atividades Préticas Supervisionadas (APS) sdo atividades académicas
desenvolvidas sob a orientagdo, supervisdo e avaliagdo de docentes e realizadas pelos
discentes.

§ Unico — As APS s&o previstas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.
Art. 3°. As APS constituem parte da carga horaria das disciplinas as quais se vinculam.

Art. 4° Para efeitos deste Regulamento, sdo consideradas Atividades Praticas
Supervisionadas (APS): estudos dirigidos, trabalhos individuais, trabalhos em grupo,
desenvolvimento de projetos, atividades em laboratério, atividades de campo, oficinas,
pesquisas, estudos de casos, seminarios, desenvolvimento de trabalhos académicos,
dentre outros.

81°— As APS sao aprovadas pela Coordenacgéo de Curso, a quem compete acompanhar
0 seu desenvolvimento.

§2° — As APS séo atividades académicas desenvolvidas sob a orientac¢éo, superviséo e
avaliacdo de docentes, ndo cabendo o seu aproveitamento como Atividades
Complementares.

83° — As APS séo registradas em formulério préprio, obedecendo a instruges e
procedimentos especificos definidos pela Coordenacao de Curso.

CAPITULO 1l
DA SUPERVISAO E AVALIACAO

Art. 5°. Cabe aos docentes responsaveis pelas APS supervisionar e avaliar o
desempenho dos alunos.

Art. 6°. No inicio de cada periodo letivo, a Coordenacao do Curso informara as APS que
serdo desenvolvidas ao longo do semestre e as datas de realizagcdo das avaliacdes.

81° A comprovacao da realizacdo das APS, em cada semestre, sera feita mediante a
entrega do trabalho acompanhado da Ficha de Supervisdo da APS.
§2° Sera atribuido um conceito semestral (Aprovado ou Reprovado) as APS.
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Art. 7°. A avaliacdo de desempenho dos alunos nas APS compora a avaliacdo das
disciplinas as quais se vinculam, cabendo a Coordenacéo do Curso juntamente com o
Nucleo Docente Estruturante, definir a ponderacao aplicavel a essas atividades.

_ Capitulo IV )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 8°. As APS nédo podem ser utilizadas para reposicdo de aulas presenciais nao
ministradas pelos docentes.

Art. 9°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo, em conjunto com a
Direcdo do Instituto ao qual se subordina o Curso, ouvidas as partes interessadas.

Art. 10°. O presente Regulamento entra em vigor, ap0s a sua aprovacao pelos 6rgéos

colegiados superiores da FAPAL.
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ANEXO 3 - ATO NORMATIVO DO ESTAGIO SUPERVISIONADQ

O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educacdo superior. O Estagio
Supervisionado (E.S.) faz parte do projeto pedagdgico do curso e além de integrar o
itinerario formativo do educando ¢é disciplina obrigatéria do Curso de Fisioterapia, sendo
necessaria sua realizacdo nas séries e cargas horarias estabelecidas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacado em Fisioterapia (Resolucdo CNE/CES
n° 4, de 19 de fevereiro de 2002), pela Resolucdo CNE/CES n° 4, de 6 de abril de 2009,
pela Lei 11.788 de 25 setembro de 2008, pela Resolugdo COFFITO n° 431/13, pela
Resolucdo CNS 581 de 22 de marco de 2018 e por este Ato Normativo.

A comprovacdo de realizagdo do estagio € feita por meio da assinatura da lista
de presenca, pela confeccdo dos registros pertinentes as praticas fisioterapéuticas
realizadas e pela entrega do relatério semestral, no que concerne aos alunos
matriculados nas disciplinas Estagio Curricular do 6°, 7° e 8° semestres.

O rendimento académico do estagiario nesta atividade é determinado pelo
docente através da realizacdo das atividades e avaliagdes previstas pela coordenagéo
e corpo docente responsavel pelo acompanhamento do estagio.

O curso de Fisioterapia da FAPAL propde a realizacdo de estagios obrigatorios
a partir do 6° semestre, de forma que as atividades realizadas apresentam
complexidade crescente.

Ndo se admite, sob nenhuma hipotese, a validagdo de carga horéaria de

atividades realizadas em estagios nao obrigatdrios como estagio obrigatdrio.

CAPITULO |

SECCAO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° - Do Ato Normativo do Estagio Supervisionado: estabelecer o padréo de
funcionamento e linhas de acdo para docentes e discentes durante o cumprimento do
Estagio Supervisionado..

Paragrafo Unico: O estudante com disciplina(s) reprovada(s) nao esta habilitado
para cursar o Estagio. A matricula na disciplina Estégio, para estudantes em regime de
progressao tutelada, ficara condicionada ao plano de estudo conforme o Regimento da

Instituicao.
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Art. 2° - Do Estagio Supervisionado: promover o aprimoramento cientifico
(tedrico, préatico, metodolégico) dos académicos do Curso de Fisioterapia da FAPAL e
propiciar a atuagéoprética de intervengfes preventiva e curativa nos diferentes niveis
de atuacdo: ambulatorial, hospitalar, comunitario, acompanhados e orientados por

docentes do curso de Fisioterapia da FAPAL.

SECCAO I
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DO E.S.

Art. 3° - O Estagio Supervisionado. visa aprimorar a capacidade do académico
de Fisioterapia de:

1. Reconhecer no paciente, através de avaliagdo especifica, as alteracdes
funcionais consequentes a processos patoldgicos organicos e/ou psicossociais,
envolvendo diversos sistemas;

2. Desenvolver a partir da atividade semiologica, coeréncia na programacao
fisioterapéutica, incluindo mensuracao e diversificacdo dos recursos terapéuticos;

3. Aplicar corretamente técnicas e recursos fisioterapéuticos;

4. Reconhecer as variagdes de evolugdo dos diversos quadros, agudos ou
cronicos, com ou sem atencdo fisioterapéutica prévia,

5. Relatar e transcrever, documentando com objetividade, os dados relativos
aos seus pacientes;

6. Determinar a alta fisioterapéutica,

7. Desenvolver uma adequada relagdo com o paciente em seu aspecto
biopsicossocial;

8. Praticar o relacionamento interdisciplinar e multiprofissional com os demais
membros da equipe, visando propiciar o maximo beneficio ao paciente;

9. Desenvolver acbes de prevencdo, promocdao, protecao e reabilitacdo da
saude, tanto em nivel individual quanto coletivo;

10. Assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com
as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de
analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para 0s mesmos;

11. Realizar seus servicos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos
principios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencéo a saude
nao se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucao do problema de saude,
tanto em nivel individual como coletivo;

12. Tomar decisfes visando ao uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da

forca de trabalho, de equipamentos, de procedimentos e de praticas;
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13. Avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em
evidéncias cientificas;

14. Manter a confidencialidade das informacfes a ele confiadas, na interagéo
com outros profissionais de salde e o publico em geral;

15. Assumir posi¢des de lideranga, sempre tendo em vista o bem-estar da
comunidade, tendo ciéncia que a lideranca envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisfes, comunicacao e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

16. Tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administracao tanto da forca de
trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informacao, assim como desenvolver a
habilidade de empreender, gerir, empregar ou liderar a equipe de saude;

17. Aprender continuamente, tanto na sua formagao, quanto na sua prética;

18. Emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios;

19. Prestar esclarecimentos, dirimir ddvidas e orientar o individuo e os
seusfamiliares sobre o processo terapéutico;

20. Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais
relacionando e estabelecendo um nivel de coopera¢cdo com os demais membros da
equipe de saude.

Art. 4° - O Estagio Supervisionadotem ainda como objetivos:
1. Oferecer o servigo assistencial & comunidade;

2. Oferecer campo para desenvolvimento de pesquisas.

Art. 5° - O Estagio Supervisionado quanto ao aproveitamento de disciplina:

O curso de Fisioterapia Bacharelado da FAPAL, ndo dispensa estagio curricular ou extra-
curricular de outra instituicdo, sendo assim, os estagio do 6°, 7° e 8° devem ser cursados
obrigatoriamente nesta instituicio e em seus convénios, com acompanhamento,

supervisédo e avaliacdo dos supervisores fisioterapeutas e docentes de estagio.

CAPITULO Il

DAS NORMAS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

SECCAO |
DAS AREAS DE ESTAGIO
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Art. 5° - Os alunos do 6°, 7° e 8° semestres do curso de Fisioterapia devem

cumprir 0s estagios previstos em suas matrizes curriculares.

§ 1° Os estagios realizados pelos alunos matriculados no 6° semestre do curso
de Fisioterapia deverédo direcionar suas acfes, prioritariamente, a Fisioterapia aplicada

a Saude Coletiva, principalmente a atencao primaria a saude.

§ 2° Os alunos matriculados no 7° e 8° semestres do curso de Fisioterapia
deverdo estagiar em sistema de rodizio, cumprindo a programacao total desenvolvida
para o ano letivo, determinada no inicio do semestre pela coordenacdo, nas seguintes
areas, obrigatoriamente:

1. Fisioterapia Ortopédica, Traumatologica, Reumatoldgica, Esportiva (adulta e
pediatrica), Dermatofuncional
Fisioterapia Neurolégica (adulta e pediatrica), Dermatofuncional

3. Fisioterapia Hospitalar (enfermaria e UTI e UTI pediatrica), Fisioterapia
Cardioldgica, Fisioterapia Pneumoldégica

4. Fisioterapia em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude do Idoso, Saude da
Mulher, Saude do Trabalhador

SECCAO II
DA ALOCACAO DE ALUNOS PARA LOCAIS DE ESTAGIO

Art. 6° - A alocacao dos alunos para os locais de estagio é feita pela coordenacao
do curso, no inicio do semestre letivo, durante o0 més de planejamento, depois de

confirmadas as matriculas no semestre vigente.

PARAGRAFO UNICO: Casos omissos serdo julgados pela coordenagdo geral

do curso.

SECCAO Il
DA MATRICULA DOS ALUNOS

Art. 7° - Nenhum aluno podera frequentar os campos de estagio sem estar

regularmente matriculado.
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§ 1° A auséncia do aluno no estégio, por falta de matricula, € considerada falta

nao-justificada.

§ 2° Nao sera permitida a realizagdo de estagios obrigatorios de 7° e 8°
periodos aos alunos que apresentem disciplinas pendentes e/ou adaptacao, salvo das
disciplinas optativas, Atividades Préticas Supervisionadas, Disciplinas Optativas,
Estudos Disciplinares, Atividades Complementares, Projeto Técnico-Cientifico

Interdisciplinar e Producéo Técnica-Cientifica Interdisciplinar.

SECCAO IV
DA ASSINATURA DO TCE (TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO) E DO
PLANO DE ATIVIDADES

Art. 8° - O TCE e o Plano de Atividades s&o instrumentos juridicos obrigatérios
gue estabelecem as responsabilidades do aluno, da instituicdo de ensino e da
concedente de estagio, assim como quais serdo as atividades desenvolvidas no estagio

em questao.

§ 1° Todo estagiario devera protocolizar a entrega do TCE e do Plano de
Atividades assinados ao docente responsavel pelo estagio em questao, até o término
da segunda semana letiva, respeitando-se o calendario académico oficial disposto no
Manual de Informacdes Académicas e Calendéario Escolar — Curso Superior Tradicional

vigente.

8§ 2° A veracidade das informacdes relativas ao aluno, aposta em tais

instrumentos, compete ao mesmo.

8 3° O TCE e o Plano de Atividades deverao ser assinados em cada novo ciclo

de estagio.

84° O modelo de TCE e de Plano de Atividades sera entregue aos alunos pela
Coordenacao Auxiliar do Curso ou por pessoa por ela indicada. Os alunos deveréo
preencher eletronicamente os campos necessarios, imprimir e rubricar 3 vias, assim

como assinar a ultima péagina.
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§ 5° O aluno que néo entregar o TCE e o Plano de Atividades no prazo
estipulado (8 1° deste Artigo) ficara impedido de participar das atividades do estagio até
gue a devida entrega seja realizada.

8 6° A(s) auséncia(s) registrada(s) pelo ndo cumprimento do § 1° deste artigo
sera(do) considerada(s)falta(s) néo justificada(s), cabendo-lhes as sanc¢bes previstas
neste Ato Normativo.

SECCAO V
DOS DIREITOS E DEVERES ACADEMICOS DOS ESTAGIARIOS

Art. 9° - Sao direitos dos estagiéarios:

1. Receber supervisdo durante suas atividades académicas;

2. Utilizar do material disponivel no almoxarifado para prestar o melhor
atendimento ao paciente;

I. A solicitagdo de utilizagcdo do material somente sera atendida mediante a
entregada carteira de identificacdo universitaria do aluno ao responséavel pelo
almoxarifado;

. A carteira de identificacdo universitaria sera devolvida ao aluno assim que
0 mesmo entregar todo o material emprestado ao responsavel pelo almoxarifado.

3. Em caso de receber sancdes ou penalidades, recorrer a instancias
superiores de acordo com o Regimento Geral da FAPAL;

4. Receber as notas de estadgio no prazo estabelecido pelo calendario
académico oficial contido no Manual de Informagdes Académicas e Calendario Escolar
— Cursos Superiores Tradicionais vigente, desde que tenha cumprido a carga horaria

total de estagio prevista para o semestre corrente.

Art. 10 - Sdo deveres dos estagiarios:

1. Respeitar a hierarquia institucional;

2. Permanecer no local de estagio enquanto o paciente estiver sob sua
responsabilidade, ausentando-se somente com autoriza¢do do docente;

3. Respeitar o Codigo de Etica do Fisioterapeuta;

4. Apresentar-se adequadamente trajado ao ambiente de trabalho, assim como
deve estar adequada a sua apresentacao pessoal, obedecendo as necessidades de

cada campo de estagio;
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a. O aluno somente podera participar do estdgio se estiver vestido
adequadamente;

b. A vestimenta obrigatéria para setor de estagio inclui roupa branca limpa,
avental branco limpo fechado e sapato branco limpo fechado;

c. Nos campos de estagios externos as Clinicas de Fisioterapia da FAPAL, os
alunos deverao seguir as orientacdes dos docentes responsaveis por estes estagios,
gue serdo pautadas nas normativas da concedente;

5. Respeitar as Normas de Biosseguranca relacionadas ao campo de estagio e
as orientacdes dos docentes, fazendo o uso adequado dos EPI’'s — Equipamentos de
Protecao Individual (vide COMPLEMENTO A);

6. Responsabilizar-se pela elaboragéo dos registros de avaliacdo, evolugédo e
alta fisioterapéutica de seus pacientes;

7. Responsabilizar-se pelo arquivamento adequado dos documentos referentes
ao estagio.

a. Toda documentacéo referente ao estagio ou aos atendimentos prestados aos
pacientes devera ser arquivada na coordenacao;

b. Os alunos que realizarem suas atividades de estagio em concedentes
externas deverdo manter e organizar a documentacdo no local indicado pelos docentes
responsaveis;

c. Nao é permitida a saida de documentos de pacientes (evolucdes, fichas de
avaliacao, questionarios, ficha de triagem, etc.) das dependéncias do campo de estagio,
sob nenhuma alegacéo.

8. Respeitar a coordenacédo, os docentes, os fisioterapeutas e os funcionarios
da instituicdo e/ou da concedente de estagio externo, bem como 0s pacientes e seus
acompanhantes e/ou responsaveis;

9. Manter o sigilo da imagem dos pacientes, assim como dos ambientes de
estagio, ndo os divulgando sem prévia autorizacdo da coordenac¢do do curso;

10. Respeitar a proibicao do uso de maquinas fotogréficas, flmadoras, celulares,
no interior da clinica;

a. Os docentes responsaveis pelo estagio poderdo autorizar a utilizacdo de
maquinas fotogréficas, filmadoras e/ou celulares para registros de atividades
académico-cientificas, desde que tenham autorizagdo assinada pela coordenacéo do
Curso;

11. Zelar pelo material oferecido para utilizagdo nos campos de estagio e pela
conservacao e organizacao do ambiente de estagio;

12. Portar a carteira de identificacdo universitaria em todos os campos de

estagio, inclusive nos campos de estagio das concedentes externas;

121



a. A utilizacdo de material do almoxarifado somente serd atendida se o aluno
deixar a sua carteira de identificacdo universitaria da FAPAL com o responséavel pelo
almoxarifado;

b. Alunos sem a carteira de identificacdo terdo a solicitacdo de material do
almoxarifado indeferida;

c. A falta de atendimento ideal ao paciente, por falta de material, devido a ndo
portabilidade da carteira, resultara em prejuizos na nota atribuida ao rendimento
académico do discente, no ciclo de estagio em questao;

d. Caso um aluno empreste o material retirado no almoxarifado para outro aluno,
independentemente do motivo, assumird a total responsabilidade por este equipamento;

e. Em caso de exigéncia da utilizacdo de outro documento de identificagéo por
parte de uma concedente externa de estagio, o aluno da FAPAL devera acatar
prontamente.

13. Possuir o kit basico do aluno, composto por: goniémetro, fita métrica,
martelo, estetoscopio e esfigmomanbmetro;

14. Apresentar o atestado médico dermatoldgico antes de iniciar os
estagiosque fagam uso da hidroterapia.

a. A inobservéancia deste Inciso impede a frequéncia do aluno nas atividades da
piscina, tendo o0 mesmo 0 comprometimento da nota pela auséncia, que sera
considerada como falta ndo-justificada, nestas atividades;

15. Apresentar a carteira de vacinacdo e uma copia da mesma antes do inicio
do estagio no hospital. Deverdo apresentar vacinacao para Hepatite B (3 doses), Dupla
Adulto, Tétano, Triplice Viral, Caxumba e Rubéola. Em momentos de epidemia, poderao
ser obrigatérias as vacinacdes contra Gripe e Catapora (2 doses) ou demais doencas,
caso seja sugerido pelo Ministério da Saude.

a. A inobservancia deste Inciso impede a frequéncia do aluno nas atividades
realizadas no hospital, tendo 0 mesmo o comprometimento da nota pela auséncia, que

sera considerada como falta ndo-justificada, nestas atividades;

SECCAO VI
DA FREQUENCIA NO ESTAGIO E CUMPRIMENTO DE HORARIO

Art.11 - Toda auséncia as responsabilidades do estagio, nos horéarios e locais

previamente estabelecidos, sera considerada falta.
I. O controle da frequéncia e cumprimento de horério de estagio se fazem

através do Diario de Ocorréncias (vide COMPLEMENTO B) e de lista de presenca.
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Art.12 - Os atrasos para a chegada do aluno nos campos de estagio ndo sédo
permitidos e podem trazer prejuizos a(s) nota(s) atribuida(s) ao rendimento do aluno no
ciclo em questéo.

a. Até dois atrasos (em cada ciclo) de, no maximo, 15 minutos, o aluno sera
advertido verbalmente.

b. Mais que dois atrasos de, no maximo, 15 minutos, havera desconto da nota
do respectivo ciclo, de 0,5 ponto a cada atraso.

c. Atrasos de 15 a 50 minutos, promovem desconto de 0,5 ponto na nota do
respectivo ciclo, a cada ocorréncia.

d. Atraso superior a 50 minutos incide no desconto da nota final de 0,5 ponto

a cada atraso.

Art.13 - Caso o aluno atrase o inicio do atendimento de um paciente, sera
advertido verbalmente. Se houver reincidéncia, havera desconto de 0,5 ponto da nota

do ciclo de estagio em que o aluno se encontra.

Art. 14 - Em caso de falta ndo-justificada, havera desconto da nota final de 0,1
ponto a cada hora de estagio em que o aluno se ausentou.

Art. 15 - Seréo consideradas faltas justificadas aquelas que forem motivadas
por licenga saude, licenca gala, licengca nojo, convocacao de entidades publicas ou de
orgédos oficiais do governo, convocacfes de confederacdes desportivas devidamente
registradas e reconhecidas, afastamento por servico militar obrigatério, apresentacéo
de trabalho(s) cientifico(s) em congressos, simposios ou congéneres e/ou convocagao

da coordenacgédo do curso para participacdo em atos da Faculdade.

§1° O aluno devera entregar documentacao comprobatoria e justificadora da(s)
auséncia(s) (emitida em papel timbrado, carimbado e assinado por profissional ou érgéao
competente) até 72 horas apoés a falta cometida, diretamente para o professor orientador
de estagio;

a. Caso haja a necessidade de se faltar em dias consecutivos no estagio,
considerar-se-4 o Ultimo dia da sequéncia de faltas como o marco inicial para a
contabilizacdo do prazo para a entrega da documentacdo comprobatoéria e justificadora;

b. Findado o prazo determinado pelo 81° deste artigo, a solicitagdo de

aprovacgdao da justificativa sera indeferida por desrespeito ao prazo;

123



§2° Os casos nédo previstos poderao ser avaliados pelo Colegiado de Estagio,
desde que o pedido seja feito pelo aluno interessado por meio de oficio ou e-mail
enderecado a coordenacao, até 48 horas ap0s a auséncia em atividade de estégio.

I. O Colegiado de Estagio € composto por todos os docentes do curso de

Fisioterapia envolvidos diretamente com a supervisdo dos estagios obrigatorios;

Art. 16 - O aluno que ndo realizou alguma avaliagdo teorica por motivo
justificado podera realizar, no ciclo de estagio, mediante a aprovacao da coordenacao
do curso, quando for o caso, uma prova substitutiva, cuja nota substituird a da avaliagéo

nao realizada.

§ 1° N&o se aplicam provas substitutivas a arguigdes, trabalhos, seminarios,
avaliacOes praticas, relatorios, exercicios ou outras formas de avaliagdo, que ndo prova

escrita.

Art. 17 - Nao h& abono de faltas por motivos de religido, casamento, morte,

viagem, trabalho, doenca, etc.

Art. 18 - Considerando-se a natureza pratica das atividades realizadas no
estagio, ndo se admite a compensacdo de auséncias, uma vez que trabalhos e
exercicios ndo poderdo contemplar o desenvolvimento das habilidades e competéncias

previstas com a realizacao regular das atividades de estagio.

SECCAO VI
DA AVALIACAO E REPROVACAO

Art. 19 - O aluno de Fisioterapia deve comprovar a realizacdo de 20% da carga
horéria total do curso em atividade de estagio obrigatorio.

81° O curso de Fisioterapia da FAPAL oferece estagios obrigatorios cuja
somatéria da carga horaria € equivalente a 20% da carga horaria total do curso, de forma
gue, cumprindo-se todas as atividades previstas para o estagio, o aluno tera atingido a
carga horaria minima necessaria.

I. O aluno que se ausentar de alguma atividade de estagio tera sua situacéo

académica submetida a legislacao educacional vigente no pais;
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a. O aluno que ficar ausente, somando-se as faltas justificadas e as néo-
justificadas, por periodo superior a 25% da carga horaria total de estagio prevista para
0 semestre, sera automaticamente reprovado por falta;

b. A(s) auséncia(s) considerada(s) como falta(s) justificada(s), se
apresentar(em) carga horaria inferior & 25% da carga horaria total de estagio prevista
para o semestre, ndo trar(&o) prejuizos a nota atribuida ao rendimento académico do
aluno no estagio, tendo-se em vista que tal(is) auséncia(s) apresentou(ram) motivacéo
prevista e aceita neste Ato Normativo;

c. A(s) auséncia(s) considerada(s) como falta(s) n&o-justificada(s), se
apresentar(em) carga horaria inferior & 25% da carga horéria total de estagio prevista
para o semestre, levara a perda de 0,1 ponto na média final do estagio por hora de
auséncia as atividades, tendo-se em vista que tal(is) auséncia(s) nao apresentou(ram)

motivagdo prevista e aceita neste Ato Normativo;

§ 2° Nao sdo aceitas reposicdes de faltas, sejam elas justificadas ou néo-

justificadas.

Art. 20 - As notas atribuidas ao rendimento académico do aluno em cada ciclo
de estagio estdo embasadas na avaliagéo, por parte do docente, do desenvolvimento
adequado das habilidades e competéncias necessarias determinadas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Fisioterapia (Resolu¢cdo CNE/CES
n° 4, de 19 de fevereiro de 2002) e pelo Projeto Pedagogico do Curso de Fisioterapia

da FAPAL, cujo instrumento de avaliagdo encontra-se anexo (vide COMPLEMENTO C).

I. A nota final do estagio do 6° semestre € Unica e é composta pela média
ponderada das atividades previstas pelo docente responsavel, subtraindo-se desta os
pontos perdidos em decorréncia de possiveis faltas nao-justificadas, conforme previsto
na alinea “c” do Inciso | do Par. 1° do Art. 199

II. A nota final dos estagios do 7° e 8° semestres é composta pela média das
notas obtidas nos 2 ciclos do semestre, subtraindo-se desta os pontos perdidos em
decorréncia de possiveis faltas néo-justificadas, conforme previsto na alinea “c” do
Inciso | do Par. 1° do Art. 19°;

i. A nota dos ciclos de estagio do 7° e 8° semestres é composta pela média
ponderada das atividades previstas pelo docente responséavel, subtraindo-se desta os
pontos perdidos em decorréncia do previsto nas alineas “b” a “d” do Art. 12°;

5. Para ser aprovado, o aluno devera obter média final igual ou superior a

7,0;
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6. Caso hajareprovacgao no estagio, independentemente da nota obtida em um
dos ciclos, o aluno devera cursar o estagio novamente, durante todo um semestre, uma

vez que o estagio é uma disciplina semestral do curso.

SECCAO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS DOCENTES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 21 - S0 direitos dos docentes do Estagio Supervisionado:

1. Férias de acordo com a convencdo trabalhista;

2.Recebimento dos honorérios, mesmo nos periodos de recesso do trabalho;

3. Afastar-se temporariamente para participacdo em Congressos, Simpoésios e
Congéneres desde que previamente autorizado pela Diretoria da FAPAL;

4. Alterar seu programa de Estagio desde que apreciado e autorizado pela
Coordenacéo do Curso, no inicio de um novo ciclo de estagio.

Art. 22 - Sao deveres dos docentes do Estagio Supervisionado:

1. Seguir e fazer cumprir este Ato Normativo;

2. Estar presente seu local de trabalho, durante todo o tempo previsto em sua
carga horéria atribuida para este fim, exceto quando autorizado pelo coordenador do
curso, através de documento impresso e devidamente assinado.

a. A auséncia ndo justificada ou ndo autorizada do docente é passivel de
penalidades determinadas pelas Leis Trabalhistas.

3. Planejar programas das praticas terapéuticas supervisionadas sob sua
responsabilidade, assim como a agenda dos atendimentos;

4. Exigir que os alunos entreguem o TCE e o Plano de Atividades devidamente
preenchido e assinado no prazo estabelecido por este Ato Normativo;

5.Assinar o TCE como responsavel técnico pela area do estagio que
supervisiona, assim como o Plano de Atividades;

6. Preencher, assinar e carimbar o Diario de Ocorréncias;

7.Permitir que estejam presentes nas areas de atendimento fisioterapéutico,
no campo de estagio, apenas os alunos regular e comprovadamente matriculados e
seus pacientes. S8o abertas excecdes para 0s casos em que a presenca de um
acompanhante responsavel pelo paciente se faca necessaria para a oferta do melhor

atendimento ao doente, se autorizado pelo professor;
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8. Supervisionar os alunos, incentivando-os na sua formacdo profissional,
através de atividades assistenciais, didaticas e cientificas, contribuindo na sua formacéo
integral;

9.Promover a integragdo multiprofissional e interdisciplinar;

10.Controlar e registrar a frequéncia dos alunos;

11.Elaborar os critérios de avaliacdo de seus alunos conforme este Ato
Normativo e avalia-los;

12.Apontar os resultados finais da avaliacdo no sistema FAPAL proprio para
este fim, respeitando o calendario académico oficial disponivel no Manual de
Informacdes Académicas e Calendéario Escolar — Cursos Superiores Tradicionais
vigente;

13. Exercer acao disciplinar na sua area de competéncia sendo autoridade
no local;

14. Zelar pelos aparelhos e objetos do local do Estagio Supervisionado;

15. Fazer uso dos EPI's (vide COMPLEMENTO D), conforme as Normas de
Biosseguranca relacionadas ao campo de estagio e orientacbes previstas no
Procedimento de Operacéo Padréo.;

16. Impedir que fisioterapeutas que atuam como supervisores de estagio pela
concedente de estagio realizem atos pedagdgicos que competem especificamente ao
docente.;

a. Sao atos pedagdgicos que competem exclusivamente aos docentes:

i.Formular, aplicar e corrigir provas;

ii.Preencher, assinar e carimbar o instrumento de Avaliacdo de Rendimento
do Aluno;

ii.Montar e organizar um prontuério por aluno, que devera conter o TCE, o
Plano de Atividades, o instrumento de Avaliagdo de Rendimento do
Aluno, o Diario de Ocorréncias, o registro do feedback parcial do estagio,
as provas, os trabalhos, os seminarios, os documentos justificadores de
auséncias, o atestado médico dermatoldgico, a cOpia de carteira de
vacinacdo e quaisquer outros documentos relevantes que possam ser
apresentados durante a realizacéo do estagio;

iv.Registrar notas no sistema da FAPAL,;

v.Definir cronogramas, temas e conduzir a realizacdo de seminarios ou
guaisquer outros trabalhos académicos;

vi.Fazer o registro de notas e/ou faltas dos alunos no sistema da FAPAL;

vii.Orientar trabalhos de conclusdo de curso.
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SECCAO VIII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 23 - O regime disciplinar a que estao sujeitos os membros da Comunidade
Universitaria, observadas as disposicfes legais e assegurado o direito de defesa, prevé

sancdes a serem aplicadas na forma prevista neste Ato Normativo.

Art. 24 - Ao corpo docente e técnico-administrativo podem ser impostas as
seguintes penalidades:

l. adverténcia;

Il. suspensao;

. dispensa por justa causa.

81° As sancdes disciplinares de adverténcia e suspensdo sdo aplicadas,
conforme a gravidade de falta, pelos Coordenadores da area a que o infrator estiver
diretamente ligado, comunicando as decisbes tomadas ao Diretor da FAPAL,

acompanhadas de justificativas.

82° A dispensa por justa causa é aplicada em casos especificos previstos na
legislacéo trabalhista.

Art. 25 - Ao corpo discente podem ser aplicadas as seguintes penalidades:
I. adverténcia;
Il.repreensao;
I1l. suspensao;

IV. desligamento.

PARAGRAFO UNICO: A pena de suspensdo implica na consignagido de
auséncia do aluno durante o periodo em que perdura a puni¢éo, ficando, durante esse
tempo, impedido de frequentar as dependéncias da Faculdade e participar de qualquer
atividade académica.

Art. 26 - Cabe ao Diretor ou, em sua auséncia, ao Coordenador do Curso, a

aplicacdo das sancdes disciplinares de adverténcia, repreensao e suspensao.
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81° As sancgdes disciplinares de adverténcia, repreensdo e suspensao por
periodo de até 10 (dias) dias podem ser aplicadas pelo diretor ou, em sua auséncia,
pelo coordenador do curso, sem instauragdo de inquérito.

§2° As sancdes disciplinares de suspenséao por periodo superior a 10 (dias) dias
ou de desligamento da Instituicdo deverdo ser precedidas de inquérito, no qual é
assegurado o direito de defesa.

83° Cabe ao Diretor ou, em sua auséncia, ao Coordenador do Curso determinar
a abertura de inquérito e constituir comissao de inquérito que devera ser formada por,

no minimo, trés professores escolhidos pelo mesmo.

84° O prazo para concluséo do inquérito € de, no maximo, 30 (trinta) dias; para
apresentagao de defesa 10 (dez) dias e para apresentagdo de recurso 5 (cinco) dias, a

partir da ciéncia.

85° A autoridade competente podera agir pelo critério da verdade sabida para
aplicacdo de penas de adverténcia, repreensdo ou suspensao por periodo de até 10
(dias) dias nos casos em gue o membro do corpo discente tiver sido apanhado em
flagrante na pratica de falta disciplinar, por qualquer membro do corpo docente ou

técnico-administrativo.

86° A aplicacdo da sancao disciplinar de desligamento competira ao Diretor.

Art. 27 - Contra decisdes referentes a aplicacdo das penas de suspensédo e
desligamento pode haver recurso, nos termos do Regimento da Instituicdo, pela parte
gue se sentir injusticada ou prejudicada.

Art. 28 - As sanc¢Oes aplicadas sao registradas em livro préprio da FAPAL.

PARAGRAFO UNICO: E cancelado, mediante requerimento do interessado, o
registro das sancdes previstas nos incisos |, I1, lll do art. 24°, deste Ato Normativo se,

no prazo de um ano de sua aplicacao, o discente néo tiver incorrido em reincidéncia.

Art. 29 - O aluno cujo comportamento estiver sendo objeto de inquérito, ou que

tiver interposto recurso, bem como o que estiver cumprindo alguma penalidade, pode
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ter indeferido seu pedido de transferéncia ou trancamento de matricula durante esse

tempo.

Art. 30 - As penas previstas no art. 25° deste Ato Normativo sdo aplicadas nos
seguintes casos:

I.  Adverténcia:

a. Por desrespeito ao coordenador, docente, fisioterapeuta, membros do corpo
discente, qualquer outra autoridade da FAPAL ou da Mantenedora, pacientes ou seus
acompanhantes e funcionarios da universidade ou da concedente de estagio;

b. Por perturbacdo da ordem nos campos de estagio;

c. Por prejuizo material do patriménio colocado a disposi¢do dos alunos, por
parte da InstituicAo ou da concedente de estagio, além da obrigatoriedade do
ressarcimento dos danos.

d. Por desrespeitar a hierarquia institucional;

e. Por desrespeitar o Cédigo de Etica do Fisioterapeuta;

f. Por ndo se apresentar adequadamente trajado ao ambiente de trabalho ou
por ndo atender aos principios basicos de higiene pessoal;

g. Por emprestar o material retirado no almoxarifado para outro aluno.

Il.  Repreensao:

a. Na reincidéncia dos itens “a” a “g” do inciso I,

b. Por desrespeitar as Normas de Biossegurancga relacionadas ao campo de
estagio e as orientagfes dos docentes, deixando de fazer uso adequado dos EPI’'s —
Equipamentos de Protec¢éo Individual;

c. Por abandonar o local de estagio enquanto o0 paciente estiver sob sua
responsabilidade, sem autorizacdo do docente;

d. Por deixar de elaborar e arquivar adequadamente os registros de avaliacéo,
evolucéo e alta fisioterapéutica de seus pacientes;

e. Por quebrar o sigilo da imagem dos pacientes, assim como dos ambientes de
estagio, divulgando-os sem prévia autorizacdo da coordenacgéo do curso;

f. Por utilizar maquinas fotogréficas, flmadoras, celulares, no interior da clinica;

g. Por deixar de zelar pelo material oferecido para utilizagdo nos campos de
estagio;

h. Por deixar de fornecer o atendimento ideal ao paciente, por falta de material,
devido a néo portabilidade da carteira de identificagdo do académico.

lll. Suspenséo:

a. Na reincidéncia dos itens “a” a “h” do inciso Il;
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b. Por ofensa ou agressdo ao coordenador, docente, fisioterapeuta, membros
do corpo discente, qualquer outra autoridade da Universidade ou da Mantenedora,
pacientes ou seus acompanhantes e funcionarios da universidade ou da concedente de
estagio;

c. Por utilizar-se de meios terapéuticos nao autorizados pelo docente
responséavel pelo estagio ou que ndo tenha sido abordado no contetdo programético
dos planos de ensino das disciplinas ja cursadas e aprovadas;

d. Por mudar o agendamento ou desmarcar o atendimento de um paciente sem
a autorizacdo do docente responséavel pelo estagio;

e. Por desobediéncia ao Estatuto, ao Regimento Geral ou a este ou outros Atos
Normativos baixados por érgaos competentes;

f. Por arrancar, inutilizar ou fazer qualquer inscricdo em editais e avisos afixados
pela administragéo;

g. Por atos de improbidade ao utilizar-se de meios ilicitos ou ndo autorizados
pelo professor na realizacdo de qualquer atividade que resulte na avaliacdo do
conhecimento;

IV. Desligamento:

a. Por reincidéncia em qualquer dos itens do inciso anterior;

b. Por aplicacdo de trotes a alunos novos, que importem em danos fisicos ou
morais, humilhag&o ou vexames pessoais;

c. Por ofensa grave ou agressao fisica a Coordenadores e Diretores, membros
do Corpo Docente, membros do Corpo Técnico-Administrativo, membros do Corpo
Discente ou a autoridades constituidas;

d. Por atos desonestos ou delitos sujeitos a acdo penal;

e. Por aliciamento ou incitagdo a deflagragdo de movimento que tenha por
finalidades a paralisacdo das atividades escolares ou participacdo neste movimento;

f. Por participacdo em passeatas, desfiles, assembleias ou comicios que
possam caracterizar callnia, injuria ou difamacédo a Faculdade, a Mantenedora ou ao

seu Diretor.
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COMPLEMENTO A

PROTOCOLO DE EPI’s- ALUNOS
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DECLARACAO

Declaramos que recebemos as orientacées sobre o uso obrigatério dos Equipamentos de
Protecéo Individual (EPI's) por parte da coordenagéo do estagio em Fisioterapia da FAPAL
ou pelo supervisor de Estagio, assim como declaro que recebi os EPI's (luvas de

procedimento, mascaras, mascaras N95 e aventais descartaveis) aserem utilizados.

Att.,.

Nome Legivel RA Assinatura
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COMPLEMENTO B

DIARIO DE OCORRENCIAS
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FAPAL

FACULDADE DE PALMAS

FACULDADE DE PALMAS - FAPAL
CURSO DE FISIOTERAPIA = ICS

DIARIO DE OCORRENCIAS — ESTAGIO SUPERVISIONADO

Nome do Aluno:

RA:

Campus:

Clinica:

Ciclo de Estagio:

Més:
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Rubrica
Responsave
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COMPLEMENTO C
AVALIACAO DO RENDIMENTO DO ALUNO

136



FACULDADE DE
PALMAS - FAPAL

CURSO DE FISIOTERAPIA
CADASTRO DE ESTAGIARIOS / APONTAMENTO DE RENDIMENTOS

COLE
SU'g\)F(E‘)TO Ano: Semestre: Campus:
AQUI ALUNO(A): RA:
ENDERECO:
BAIRRO: | CIDADE: CEP:
E-MAIL: CEL: RES:

CRITERIOS DA AVALIACAO
TOMADA DE DECISOES (12,5%)
Estabelece objetivos terapéuticos (5%)

Estagio 6° Periodo — Percentual atingido

Indica os exercicios adequados para a terapia em grupo (5%)

Apresenta iniciativa (2,5%)
ATENCAO A SAUDE (7,5%)

Manuseio durante a terapia em grupo, uso de equipamentos de avaliagdo diaria
e recursos terapéuticos (5%)

Respeita a ética e bioética (2,5%)
COMUNICACAO E LIDERANCA (10%)
Trabalha bem em equipe (3%)

Apresenta voz de comando adequada (2%)

Organiza adequadamente o setor (2%)

Compromisso com a profissdo, pacientes, colegas, IES e clinica-escola (3%)
EDUCACAO PERMANENTE (70%)
Prepara e apresenta os trabalhos e semindrios adequadamente (10%)

Nota(s) da(s) prova(s) tedrica(s) (30%)

Nota(s) da(s) prova(s) pratica(s) (30%)

TOTAL

Reducéo de 1% para cada 1 hora de auséncia, nos casos de faltas néo-
justificadas:

MEDIA FINAL DO SEMESTRE

Assinatura do(a) aluno(a)

Assinatura do(a) professor(a)

Assinatura do(a) coordenador(a)
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CURSO DE FISIOTERAPIA
CADASTRO DE ESTAGIARIOS / APONTAMENTO DE RENDIMENTOS

FACULDADE DE
PALMAS - FAPAL

TOMADA DE DECISOES (10%
Estabelece objetivos terapéuticos (3%)

SU?A(?:IE)E'I'O ANO: Semestre: Campus:
axa AQUI ALUNO(A): [RA:
ENDERECO:
BAIRRO: | CIDADE: CEP:
E-MAIL: | CEL: RES:
CRITERIOS DA AVALIACAO Ortopedia Neurologia Hospitalar Salde Coletiva

Indica as técnicas terapéuticas adequadas (3%)

Justifica cientifica e racionalmente o0 emprego
das técnicas (3%)

Apresenta iniciativa (1%)

Manuseio durante atendimentos, avaliacGes,
uso de equipamentos e interpretagdo dos
exames complementares (5%)

ATENCAO A SAUDE (10%

Etica/Bioética (1%)

Usa tempo adequado para a avaliacéo do
paciente (ref. ao nimero de sessdes) (1%)

Chega a diagndsticos cineticofuncionais
adequadamente (3%)

COMUNICACAO (5%)

Apresenta habilidades de escrita (avaliagédo e

evolucdo dos pacientes / trabalhos acad.) (4%)

Esclarece 0 processo de tratamento ao doente
e/ou familiares (1%
LIDERANCA (5%)
Trabalha bem em equipe

(relacionamento
interpessoal, respeito a hierarquia e organizacéo do
setor) (4%)

Compromisso com a profissdo, pacientes,
colegas, IES e clinica-escola (1%)
EDUCACAO PERMANENTE (70%)
Prepara e apresenta os trabalhos e seminarios

adequadamente (10%)

Nota(s) da(s) prova(s) tedrica(s) (30%)

Nota(s) da(s) prova(s) pratica(s) (30%)

TOTAL

Reducéo de 1% para cada 1 hora de
auséncia,
nos casos de faltas ndo-justificadas:

MEDIA FINAL DO SEMESTRE

Assinatura do(a) aluno(a)

Assinatura do(a) professor(a)

Assinatura do(a) coordenador(a)
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COMPLEMENTO D

PROTOCOLO DE EPI’'s-DOCENTES E FISIOTERAPEUTA
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DECLARACAO

Declaramos que recebemos as orientacdes sobre o uso obrigatério dos Equipamentos de
Protecao Individual (EPI's) por parte da coordenacao do estagio em Fisioterapia da FAPAL,
assim como declaro que recebi os EPI's (luvas de procedimento, mascaras, mascaras N95
e aventais descartaveis) a serem utilizados no ano de

Att.,

Nome Legivel Funcional Assinatura
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ANEXO 4 - REGULAMENTO GERAL DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O Regulamento Geral, nos seus aspectos genéricos, obedece aos termos do parecer
329/2004 do Conselho Nacional de Educacdo — Camara de Educacédo Superior
(CNE/CESO — aprovado em 11/11/2004, e do Regimento Geral da FAPAL.

| - DAS EXIGENCIAS DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Os Projetos Pedagégicos dos Cursos de Graduacdo da FAPAL deverdo contemplar os
estudantes de graduacdo com Atividades Complementares obrigatérias em trés aspectos
bésicos: cultura — formacao geral e técnico-cientifica, pesquisa e extenséo.

Il - DOS OBJETIVOS GERAIS

ARTIGO 1° O Projeto Pedagogico do Curso de Fisioterapia estd amparado em trés
aspectos basicos: social, politico e cultural. Para desenvolver este programa devera incluir
mecanismos de aprendizado por meio de atividades complementares presenciais e/ou a
distancia, e incentivar a divulgacdo dos conhecimentos adquiridos pelo académico a
comunidade.

ARTIGO 2° O projeto Pedagdgico do Curso de Fisioterapia — FAPAL, por meio das Atividades
Complementares, preconiza a¢des que se destinam a aprimorar a formagédo geral e
técnico-cientifica do académico, e consequentemente do futuro profissional. Para cumprir
este objetivo as atividades propostas sdo as seguintes:

| — Monitorias
Il — Programas de Iniciagdo Cientifica
[l — Programas de extens&o académica realizados sob a forma de:

A — Atendimento direto a comunidade ou por meio de instituic6es publicas e privadas;
B — Participagdo em atividades de natureza cultural, artistica e cientifica;

C — Trabalhos de interesse cultural;

D — Conhecimento cientifico e técnico adquirido no transcorrer do curso e divulgado a
comunidade.

IV — Estudos complementares seréo propostos pelos coordenadores geral e local do curso,
ou mesmo por professor efetivo do curso indicado e referendado pelos coordenadores.

ARTIGO 3° E importante e conveniente que a estrutura do curso contemple atividades que
permitam ao estudante desenvolver e trabalhar vocagbes, interesses e potenciais
especificos individuais.

l1I-DA INTEGRALIZACAO DA CARGA HORARIA TOTAL

ARTIGO 4° Os académicos deverdo obrigatoriamente distribuir a carga horaria das
Atividades Complementares em cultura, pesquisa e extensao.

IV — DO COLEGIADO DO PROGRAMA

ARTIGO 5° O coordenador do curso, juntamente com o colegiado, determinardo, deacordo
com a grade curricular, a carga horaria a ser cumprida em Atividades Complementares
pelo académico por semestre, assim como pontuardo a carga horaria das atividades
oferecidas por meio de documentagéo pertinente.
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ARTIGO 6° O colegiado responsavel pelas Atividades Complementares sera constituido
por professores indicados pelos respectivos coordenadores.

ARTIGO 7° O académico tera um representante no colegiado, indicado pelos seus pares,
e referendado pelo Coordenador de Curso.

ARTIGO 8° E da responsabilidade dos professores indicados pelo Coordenador do Curso
e Colegiado de Atividades Complementares acompanhar as atividades complementares
do académico e documentar as atividades desenvolvidas por meio de documentacao
padrédoobtida junto a coordenacdao local do curso.

ARTIGO 9° As Atividades Complementares devem ser planejadas, executadas,
acompanhadas e validadas em conformidade com o Projeto Pedagdégico do Curso e as
diretrizes estabelecidas pelo colegiado de Atividades Complementares e Coordenacéo do
Curso.

ARTIGO 10° O colegiado das Atividades Complementares podera ser convocado pelo
Coordenador do Curso ou representante de 6rgaos superiores.

IV — DO CORPO DISCENTE

ARTIGO 11° O estudante de graduacgédo poderd iniciar as Atividades Complementares de
acordo com o programa do curso e autorizado pelo Coordenador Auxiliar do curso, desde
gue regularmente matriculado.

ARTIGO 12° Sao direitos dos estudantes;

| — Ter um representante no colegiado de Atividades Complementares;
Il — Indicar o seu representante;
IIl — recorrer das decisdes do colegiado aos representantes dos 6rgaos
superiores;
IV — Propor, por intermédio dos seus representantes, Atividades complementares
ligadas ao interesse da vida académica.

ARTIGO 13°- Sao deveres dos estudantes;

| — Cumprir todas as atividades exigidas pelo curso em que estiver matriculado;

Il — Apresentar-se pontualmente as Atividades Complementares Académicas
indicadas, quando de carater presencial;

[Il — cumprir os prazos previstos para a Atividade Complementar selecionada;

IV — Cooperar ativamente para a manutencdo da ordem disciplinar da Faculdade;

V — Abster-se de toda manifestacéo, propaganda ou préatica que importe em desrespeito
a lei, as Instituices e as Autoridades;

VI — Manter conduta condizente com o padrdo moral e cultural necessario ao
universitario;

VIl — Efetuar pontualmente as exigéncias administrativas, estando impedido de
participar ou praticar qualquer atividade curricular ou académica, quando ndo observar
os prazos fixados pela Coordenacéo, observada a legislagéo vigente.
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V - DO CAMPO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ARTIGO 14° Cabera aos coordenadores dos cursos especificar, nas grades curriculares a
carga horaria a ser cumprida pelo académico, assim como identificar a carga horaria
individualizada das Atividades Complementares propostas.

VI — DA DOCUMENTAGAO BASICA

ARTIGO 15° Documento padrdo que identifica o plano de Atividades Complementares
elaborado pelo académico em conjunto com o professor efetivo do curso, indicado pela
Coordenacao do Curso e colegiado de Atividades Complementares.

ARTIGO 16° Formulario-Padrdo de acompanhamento e avaliagdes parciais das atividades
selecionadas.

ARTIGO 17° Formulario-Padréo para a avaliacéo final.
VIl — DA AVALIACAO

ARTIGO 18° As Atividades Complementares seréo validadas pelo colegiado de Atividades
Complementares por meio da documentacao especifica aplicada.

ARTIGO 19° Os estudantes amparados por leis especificas, assim como as gestantes e 0s
portadores de afecgbes indicadas na legislagdo especial, terdo as Atividades
Complementares disciplinadas nos termos legais.

PARAGRAFO UNICO: Pedidos formulados com base neste artigo terdo validade desde
gue solicitados 10(dez) dias antes do inicio do evento.

ARTIGO 20° O estudante s6 estara aprovado ao final do curso desde que cumpra
integralmente as Atividades Complementares previstas.

ARTIGO 21° As Atividades Complementares executadas serao aprovadas, ou nao, apos o
depdsito dos documentos na Secretaria do Curso e a analise detalhada do colegiado e
Coordenador do Curso.

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 22° Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pelo colegiado
das Atividades Complementares e Coordenador do Curso, e referendado pelo Diretor da
FAPAL.

Na sequéncia apresentaremos os documentos de acompanhamento dos estudantes: ficha
de comprovacéao de presenca individual do estudante e formulario para acompanhamento
das Atividades Complementares.
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Regulamento das Atividades Complementares

Art. 1° De acordo com as novas diretrizes curriculares Nacionais aprovadas pelo
Conselho Nacional de Educacao e homologadas pelo Ministério de Estado da Educacéo,
as Atividades Complementares sdo componentes das matrizes curriculares da IES. Elas
possibilitam o reconhecimento por avaliacdo de habilidades, de competéncias e de
conhecimentos adquiridos pelo aluno, inclusive fora do ambiente escolar.

Art. 2° As Atividades Complementares apresentam-se com o objetivo de promover
a complementacdo da formagdo académica do aluno por meios diversos, incluindo a
participacdo em projetos sociais, a ampliacdo dos conhecimentos adquiridos, o
desenvolvimento do espirito empreendedor e a participacdo em atividades culturais,
artisticas e esportivas. Dessa forma, o aluno torna-se capaz de estabelecer diferentes
relacbes com a realidade, de posicionar-se criticamente diante de situacdes e de exercer
conscientemente a cidadania. Os objetivos especificos das Atividades Complementares
sao:

I. Complementar a formagdo profissional, cultural e civica do aluno pela
realizacdo de atividades extracurriculares obrigatorias, presenciais ou a
distancia;

II. Contribuir para que a formacdo do futuro egresso seja empreendedora,
generalista, humanista, critica e reflexiva;

[ll. Despertar o interesse dos académicos para temas sociais, ambientais e
culturais;
IV. Estimular a capacidade analitica do aluno na argumentacédo de questdes;

V. Aukxiliar o corpo discente na identificagdo e na resolucéo de problemas, com
uma visdo ética e humanista,

VI. Incentivar a participacdo do aluno em projetos de a¢des sociais.

Art. 3° Aproveitamento das atividades desenvolvidas pelos alunos e suas cargas
horérias:

|. Atividades de Extensdo a Comunidade (Aproveitamento até 20% do total da
carga horaria total): S&o atividades que visam a integracdo do aluno e da
Instituicio com a comunidade em questbes ligadas a cidadania, saude,
educacdo, etc. E considerada Atividade de Extensdo a Comunidade,
participacdo voluntaria em projetos que beneficiam a comunidade e préticas de
ac0Oes voluntarias em creches, asilos e ONGs. Assim, os trabalhos beneficentes
séo considerados horas atividades. As atividades devem ser comprovadas com
declaracao da Instituicdo em papel timbrado, devidamente carimbada (CNPJ) e
assinada.

Il. Atividades de Estudo e Pesquisa (Aproveitamento até100% do total da carga
horaria): Sédo atividades de estudo e pesquisa de autoria ou co-autoria de
trabalhos apresentados em eventos cientificos, publicacfes, relatorios de
pesquisa, Iniciagdo Cientifica, participagdo em semindrios, simpodsios e
congressos. As atividades devem ser comprovadas com declaracdo da
Instituicdo em papel timbrado, devidamente carimbada (CNPJ) e assinada.

lll. Atividades Extra-Campus (Aproveitamento até 100% do total da carga horaria):
As atividades desenvolvidas fora do campus abrangem cursos (até vinte horas),
palestras (até duas horas), conferéncias (horas a definir), workshops (horas a
definir), visitas ligadas a area de abrangéncia do curso (até quatro horas), ou
qualquer outra atividade de cunho pedagdgico (horas a definir), todas devem
ser comunicadas a Coordenadora do curso. As atividades devem ser
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comprovadas com declaracdo da Instituicdo em papel timbrado, devidamente
carimbada (CNPJ) e assinada. Serdo computadas QUATRO horas na leitura de
cada livro de no minimo 100 paginas, mediante a apresentacdo de uma resenha
e comentarios expressando a compreenséo critica do texto, baseando-se ou
Nao em outros autores e outras obras, estas atividades devem ser comprovadas
com resenha.

IV. Atividades Culturais e Esportivas (até 20% do total da carga horaria): Sdo
atividades que visam o desenvolvimento do aluno, inserindo-o em sua cultura e
desenvolvendo sua participacdo social. As atividades culturais e esportivas
abrangem participacdes em exposicdes, feiras, eventos cinematogréficos,
pecas teatrais, coral, competicbes esportivas etc. As atividades devem ser
comprovadas com declaracdo da Instituicdo em papel timbrado, devidamente
carimbada (CNPJ) e assinada.

V. Atividades Internas (aproveitamento até100% do total da carga horaria): Séo
atividades desenvolvidas no campus, tais como palestras, seminarios,
conferéncias, cursos, semanas, jornadas, encontros, feiras, simpdésios,
congressos, workshops. As atividades devem ser comprovadas com
certificados ou lista de presenca e relatério de atividades devidamente
preenchido.

VI. Programa Acelera TCC (aproveitamento até 100% do total da carga horaria —
maximo 20 horas): E a leitura e resenha critica de 10 artigos cientificos
relacionados ao Trabalho de Concluséo de Curso. O académico deve preencher
um formuléario para cada artigo cientifico, estes formularios devem estar
assinados pelo orientador do TCC e entregues na coordenacdo de curso na
data determinada. Apos a entrega dos formularios, a coordenagdo emitira um
certificado de conclusé@o do programa. (Formulario em anexo)

VII. Pesquisa sobre Relagdes étnico racial e afro descendentes e/ou Educagéo
Ambiental: até 20 horas cada pesquisa: E a leitura da bibliografia da ementa
(em anexo) e resumir todos os pontos dos contetdos propostos. A conclusdo
deve conter duas paginas sobre a visdo pessoal do tema escolhido. O trabalho
escrito deve conter. capa, introducdo, desenvolvimento, concluséo e
bibliografia.

Art. 4° A computacao e avaliacdo das atividades complementares devem respeitar
0S seguintes quesitos:

§ 1° A aceitacdo ou ndo da atividade realizada pelo aluno dependera da autorizacdo prévia
do Coordenador.

§ 2° O Coordenador definird a forma de comprovacao das atividades dos alunos, como
relatérios, certificados, impressos etc. Ao coordenador devera ser entregue uma Ficha de
resumo (esta devera ser preenchida com todas as atividades desenvolvidas pelo
académico) e um Formulario de Relatério para cada atividade realizada, todos originais. O
aluno deve permanecer com copias da Ficha de resumo, Certificados e Relatérios.
(Formuléarios em anexo).

§ 3° A cada atividade realizada, o aluno preenchera a Ficha de Atividade e a apresentara
ao Coordenador, junto com o comprovante/relatério. Os comprovantes/relatérios serdo
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avaliados apés sua entrega, caso sinalizem perda de confiangca, serdo cancelados, a
critério do coordenador, com a perda de idéntico nimero de pontos a sua validade.

§ 4° O Coordenador definirh o numero de horas devidamente cumpridas pelo aluno,
anotara na Ficha de Atividade (em duas vias), datando e assinando por extenso.

§ 5° Ao completar a carga horaria, o aluno entregara a ficha ao Coordenador. Este anotara
a avaliagéo final (aprovado ou reprovado) e a encaminhara a Secretaria na data prevista
no calendario escolar.

§ 6° Somente os alunos que atingirem o total de horas estipulado em sua grade curricular,
total de 100 horas, seréo aprovados na disciplina Atividades Complementares.

§ 7° Apenas poderdo ser computadas as atividades realizadas no semestre letivo da
disciplina, respeitados os limites do calendario escolar.

§ 8° O aluno que ndo comprovar o total de horas de Atividades Complementares no
semestre letivo ou ndo entregar a Ficha até a data prevista tera as horas ja realizadas
canceladas, devendo refazé-las no semestre seguinte.

8§ 9° As duavidas que permanecerem poderao ser solucionadas no horéario de atendimento
do Coordenador de seu curso.

Art. 5° Segue em anexo o formulario de Relatério das Atividades Complementares
(RAC), formulario Resumo das Atividades Complementares e formulario do Programa
Acelera TCC.

CURSO DE FISIOTERAPIA
TABELA DE PONTUACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

PONTOS (Maximo de
Horas Contabilizadas por
Tipo de Atividade)

ATIVIDADE VALIDACAO

1. Visita técnica a Clinicas
e Consultoérios
Fisioterapéuticos.

Atividade restrita a 2 visitas
no semestre (realizadas em
diferentes laboratérios ou
diferentes areas de pelo
menos 2 laboratérios)

M&ximo 5 PONTOS =
5 horas
(por visita)

Para validacdo de cada atividade sera
necessario apresentar:

a- Declaracdo assinada pelo responsavel
pelo setor visitado, constando horério e data
da visita, em papel timbrado com carimbo
do CNPJ ou do CREFITO (conselho
regional).

146




2. Visita técnica a Centros
de Saude Publica.

Atividade restrita a 1 visita
no semestre

Maximo 5 PONTOS =
5 horas

3. Visita ao Conselho

Regional

Atividade restrita a 1 visita
no semestre

Maximo 5 PONTOS =
5 horas

b- Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas no local, datado e assinado
pelo aluno.

Obs.:

Atividades somente serdo aceitas para
alunos que ndo exercam qualquer tipo de
atividade nesses locais.

Sera aceita, porém, a visita do aluno que
exerce atividade em areas diferentes, na
mesma empresa.

4. Visita técnica a Biotérios
elou empresas que
fornecem animais de
laboratério destinados a
pesquisa.

Atividade restrita a 1 visita
no semestre.

Méaximo 5 PONTOS =
5 horas

5. Visita técnica a empresas
que desenvolvem e
comercializam  softwares
voltados a Area de Saude.

Atividade restrita a 1 visita
no semestre.

Maximo 5 PONTOS =
5 horas

Para validacdo de cada atividade sera
necessario apresentar:

a- Declaragédo assinada pelo responséavel
pelo setor visitado, constando horério e data
da visita, em papel timbrado com carimbo
do CNPJ.

E

b- Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas no local, datado e assinado
pelo aluno.

6. Participacdo em cursos,

congressos, jornadas,
palestras, seminarios,
conferéncias e  outros
eventos relacionados a

area de atuacdo do
fisioterapeuta e oferecidos
por entidades
reconhecidamente
vinculadas a mesma.

Cada atividade devera ser
submetida & avaliacao
prévia da Coordenacdo do
Curso, mediante
apresentacdo de material

de divulgacgéo do evento.

N° PONTOS = N° de horas
comprovadas para cada
evento

(Sendo o maximo aceito=
10 horas para cada
atividade)

Certificado de participagdo devidamente
assinado pela

entidade
responsavel/organizadora, constando o
nome do evento e seu vinculo com a area de
atuacdo do Fisioterapeuta, n° de horas
cumpridas pelo aluno, data/periodo e local

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas no local, datado e assinado
pelo aluno.
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7. Participagdo em defesas
de trabalhos de concluséao
de curso, teses,
dissertacfes, como ouvinte.

Atividade restrita a 1 vez no
semestre.

5 PONTOS =5 HORAS

(M&ximo 5 h).

Apresentar relatério e comprovante de
frequéncia assinado pelo orientador do
trabalho apresentado.

8. Monitoria

Restrita a 1 atividade
especifica no semestre.

N° PONTOS / HORAS
(méximo) =
30 para cada atividade de
monitoria.

As atividades de ensino, técnicas e cientificas
desenvolvidas pelo aluno serdo comprovadas
por documento assinado pelo professor
responsavel pela atividade

E

Relatorio resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

9. Publicagbes de artigo
completo como autor

Atividade restrita a 1 de
cada no semestre.

N° PONTOS / HORAS
(méximo)= 20

Comprovar por meio do artigo original ou a
declaracdo de aprovacao da revista

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno

10. Publicacdes de artigo
completo como co-autor

Atividade restrita a 2 de
cada no semestre.

N° PONTOS / HORAS
(méximo)= 10

Comprovar por meio do artigo original ou a
declaracdo de aprovacao da revista

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno

11. Publicactes e
Exposicéo de
Painel/Banner elou
apresentagéo de trabalhos,
contemplando temas de
salde ou areas afins como
autor

Atividade restrita a 1 de
cada no semestre.

TOTAL =15 PONTOS

Esta deve obrigatoriamente ter a orientagdo 1
ou mais professores da FAPAL

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

12. Iniciacdo Cientifica
Institucional

(Apoio da Vice-Reitoria de
Pés-Graduacao e

Pesquisa) e/ou CNPq

N° PONTOS / HORAS
(maximo) = 30 horas por
semestre

Entregar declaracdo fornecida pela Vice-
Reitoria de PoOs-Graduacdo e Pesquisa,
identificando que o estudante entregou o
relatério semestral de pesquisa

E
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Atividade restrita a 1 (uma)
por semestre.

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

13. Representagéo
Discente (representante de
turma)

10 PONTOS = 10 HORAS
por semestre

Apresentar comprovante emitido

coordenador de curso

pelo

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

14. Disciplinas ou Cursos
cursados em programas de
extensao promovidas pela
FAPAL

N° PONTOS = N° de horas
comprovadas para cada
atividade

(Sendo o Total = Max. 10
horas para cada atividade)

Apresentar comprovante (certificado ou
declaracao de participagéo)

E

Relatorio resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

15. Atividades Intercursos
(feiras, palestras, cursos ou
atividades oferecidas em
outro curso)

N° PONTOS = N° de horas
comprovadas para cada
atividade

(Sendo o Total = Max. 5
horas para cada atividade)

OBS.: Desde que ndo
coincida com o horéario de
aula

Apresentar comprovante (certificado ou
declaracao de participacao)

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

16. Participacdo em
Comissado Organizadora de
Eventos Académicos e/ou
Cientificos

10 PONTOS = 10 HORAS

Apresentar comprovante
declaracao de participagéo)

(certificado ou

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

17. Participacdo em
projetos e acdes sociais,
além de atividades de
extensao comunitaria como
campanhas, doacdes, etc.

Definida por
campanha/doacao
(Mé&ximo 10 h por atividade
e 20 h por semestre)

OBS.: As doacdes
obrigatoriamente devem
estar vinculadas a
atividades de extensao
universitaria/comunitaria

Apresentar comprovante (certificado ou
declaracao de participacao)

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.
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18. Entidades Assistenciais
em Salde (observacdo e
acompanhamento em
creches, casas de repouso,
orfanatos, ONG).

5 PONTOS =5 HORAS

(Maximo 5 h por sem)

Apresentar comprovante (certificado ou
declaracdo de participagdo) emitido pela
Entidade

E

Relatorio resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

19. Participacdo em | N° PONTOS = N° de horas | Apresentar comprovante (certificado ou
atividades educativas na | comprovadas para cada | declaracdo de participacao)
comunidade (eventos atividade
comunitarios). E
(Sendo o Total = Max. 10
horas para cada atividade) | Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.
20. Visitas técnicas | N° PONTOS = N° de horas | Apresentar comprovante (certificado ou

supervisionadas a clinica
de Fisioterapia da FAPAL.

comprovadas de acordo
com declaracao emitida
pela clinica escola
(Maximo 10 h por
semestre)

declaracdo de participacdo) emitido pela
clinica escola

E

Relatorio resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

21. Elaboragéo e
distribuicio de material
educativo na area da
saude.

5 PONTOS = 5 HORAS

(Maximo 5 h por semestre)

Apresentar comprovante de participagdo ou
material comprobatério

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

22. Participagdo em Grupos
de Pesquisas ou de outras
Instituicbes (Grupos de
Pesquisa cadastrados no
Diretorio dos Grupos de
Pesquisa do Brasil do
CNPQq)

10 PONTOS = 10 HORAS

Apresentar comprovante (certificado ou
declaracdo de participacdo) emitida pelos
responsaveis

E

Relatério resumido sobre as atividades
desenvolvidas pelo aluno.

23. Horério de estudo livre
no laboratério de Anatomia

N° PONTOS = N° de horas
comprovadas
(M&x. 10 h por sem.)

Apresentar comprovante
E
Relatério resumido das atividades
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RAC
F A P A L Relatério de Atividades

FACULDADE DE PALMAS Complementares

| — Identificacdo do Académico

Matricula: Curso: Turma:

(vame
(

Il — Identificacdo da Atividade (Palestra/Simpdésios/Painéis/Feiras, etc)

Data: Total de horas: Local:

(
|

J
J
|
J
|

Il — Relatério

IV — Palavras-Chave:

V — Avaliacdo do Coordenador/Professor:

[ Assinatura do Coordenador/Professor (a):

J
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FAPAL

FACULDADE DE PALMAS

COORDENAGAO DE FISIOTERAPIA
PROGRAMA ACELERA TCC — 20 Horas
FORMULARIO PARA ANALISE DE UM ARTIGO CIENTIFICO

Nome do(a) académico (a):

Matricula:

Turma:

Titulo do artigo:

Autores do artigo:

Objetivo:

Metodologia:

Conclusao:

Critica metodoldgica ap0s a leitura do artigo:

O autor sugere um novo direcionamento para pesquisa? Qual?

Identifique pelo menos um viés (erro metodoldgico) do estudo.

Assinatura do(a) académico (a) Assinatura do(a) orientador (a)

XX | XX[2024
Palmas — TO

152




FAPAL

FACULDADE DE PALMAS

I - Identificacdo do Académico

FICHA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Coordenacéo de
FISIOTERAPIA

N.O

NOME:

MATRICULA:

CURSO:

SEMESTRE: 2024/1. | TURMA:

Il - Identificacdo da Atividade (Palestras/Simposios/Feiras, etc)

N.O

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATA

QTD. HS

HOMOLOGACAO DA COORDENACAO

TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE

111 - Avaliacdo do Coordenador(a):

IV - Assinaturas:

[ ]APROVADO

DATA:

[ ]REPROVADO ACADEMICO:

COORDENADOR:

Obs.: N&o havera outra forma de controle de horas, portanto esté sobre inteira responsabilidade do académico a preservagdo e mautengao deste documento. N&o serdo aceitos rasuras e borrdes.
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ANEXO 5 - REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO —TCC

CAPITULO |
Das Disposi¢cdes Preliminares

Art. 1°. E finalidade do presente Regulamento normatizar as atividades de elaboracdo do
Trabalho de Concluséo (TCC) do Curso de Graduacdo em Fisioterapia da Faculdade de
Palmas (FAPAL).

Art. 2°. E requisito indispensavel para a colagédo de grau no Curso de Graduacdo em
Fisioterapia da FAPAL, a elaboracéo e entrega individual do Trabalho de Conclusédo de
Curso como parte das atividades curriculares.

Art. 3°. O Trabalho de Concluséo de Curso consiste de uma pesquisa orientada e tem por
objetivo aprofundar e enriquecer a cultura académica inerente ao curriculo de formagéo do
académico.

Art. 4°. Para se contemplar a ampla gama de conhecimentos que compdem as disciplinas
do curriculo do Curso, o TCC podera versar sobre temas e praticas diversificados, desde
gue académica e profissionalmente relevantes, a juizo dos Orientadores, do Supervisor
dos TCCs.

Art. 5°. O TCC devera ser desenvolvido individualmente.

Art. 6°. O Projeto de TCC sera desenvolvido no 7° periodo, durante a realizagdo da
disciplina Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar; e 0 artigo e apresentacdo no 8°
periodo, durante a realizagéo da disciplina Produgéo Técnica Cientifica Interdisciplinar.

Paragrafo Unico: As disciplinas Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar e Producéo
Técnica Cientifica Interdisciplinar serdo passiveis de serem cursadas por alunos
matriculados em 7° e 8° semestres, respectivamente. A matricula nas disciplinas Projeto
Técnico Cientifico Interdisciplinar e Producdo Técnica Cientifica Interdisciplinar, para
estudantes em regime de progresséo tutelada, ficara condicionada ao plano de estudo
conforme o Regimento da Instituicdo, sendo que as duas disciplinas em pauta jamais
poderdo ser cursadas concomitantemente, no mesmo semestre letivo.

CAPITULO I
Do Trabalho de Concluséao de Curso

Art. 7°. Na disciplina ministrada nos 7° e 8° periodos, conforme a matriz curricular do Curso,
os alunos deverdo eleger um orientador de acordo com a linha de pesquisa do tema
escolhido.

Art. 8°. No 7° semestre os alunos deverao iniciar a pesquisa bibliografica com apresentacao
dos primeiros manuscritos, o qual devera ser entregue ao orientador.

Art. 9°. O aluno, juntamente com seu orientador, deverd desenvolver o projeto que sera
apresentado ao professor da disciplina de TCC ao final do 7° periodo.

Art. 10°. O Trabalho poder& ser proposto e desenvolvido sob a forma de uma monografia
ou um artigo cientifico.

Paragrafo Unico: Para os fins deste Regulamento, entenda-se por:

I. Artigo cientifico: trabalho de pesquisa, individual ou coletivo, elaborado em conformidade
com as competéncias supra citadas, juntamente as normas estabelecidas pela

155



coordenacdo.

Art. 11°. Os artigos cientificos propostos e desenvolvidos como Trabalhos de Conclusao
de Curso, uma vez concluidos, serdo avaliados por uma Comissdo Examinadora.

§ 1° A avaliagdo final serd por meio de apresentagdo de péster dialogado ou aula
expositiva, com a participacdo da mesma Banca Examinadora ao final do 8° periodo.

§ 2°. O custeio dos pbsteres sera de responsabilidade dos alunos.

§ 3°. Para aprovacdo, o aluno deve obter média igual ou superior a 7,0 (sete) como
resultante da soma das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora.

CAPITULO IV
Dos professores orientadores

Art. 12°. Poder&o ser orientadores de Trabalhos de Conclus&o do Curso de Graduagdo em
Fisioterapia os professores da FAPAL com titulo minimo de especialista.

Art. 13°. S&o atribuicdes do professor orientador:

I. Assessorar os alunos na proposi¢do do TCC em conformidade com as disposi¢des deste
Regulamento;

Il. Desenvolver as atividades de orientacdo relacionadas aos Projetos de Trabalhos de
Conclusao de Curso aprovados;

lll. Favorecer a divulgacdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso sob sua orientagdo no
Curso de Graduacdo em Fisioterapia, promovendo oportunidades de acesso a alunos e
professores em geral;

IV. Indicar os nomes que irdo compor a Banca Examinadora do TCC do(s) seu(s)
orientando(s).

Art. 14°. O orientador serd autorizado a deixar a orientagdo dos alunos apenas quando
observado o ndo cumprimento do disposto no Art. 16°, das atribuicdes do aluno orientado.

CAPITULO V

Dos alunos Orientandos

Art. 15°. S&o considerados orientandos todos os alunos regularmente matriculados nos 7°
e 8° periodos do Curso de Graduacao em Fisioterapia da FAPAL.

Art. 16°. Sao atribuicdes do aluno orientando:

I. Escolher um orientador que preencha os requisitos elencados no Art. 12° deste
documento;

Il. Desenvolver as atividades académicas que sao inerentes ao TCC,;

lll. Contribuir para a divulgacdo de seu Trabalho de Conclusdo de Curso junto aos alunos
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e professores do Curso, promovendo oportunidades de conhecimento tanto do
desenvolvimento como dos resultados;

IV. Relatar, com intervalos pré-estabelecidos pelo orientador as atividades académicas
cumpridas que integrardo o texto até a finalizacdo do Trabalho;

V. Cumprir o calendario estipulado pela disciplina de TCC, conforme agenda divulgada no
inicio do semestre;

VI. Elaborar o TCC de acordo diretrizes da Vancouver, composto por trés partes: Projeto,
Plano de atividades e Artigo cientifico, no formato de revista cientifica especificada pelo
Curso;

VII. Entregar trés (3) cépias do TCC, em midia digital, aos membros da banca examinadora
no prazo de, no minimo, 15 dias antes da data de defesa;

VIIl. Realizar as correcdes sugeridas no parecer emitido pelos professores da banca
examinadora do Projeto de TCC.

Art. 17°. Os orientandos serdo autorizados a mudar de orientador apenas quando o nao
cumprimento do disposto no Art. 13°. Neste caso os orientandos ficardo responséaveis por
elegerem um substituto e comunicar imediatamente ao professor da disciplina responsavel
pelo TCC. O mesmo se aplica quando for necesséria a substituicdo do orientador por outros
motivos, de ordem profissional ou pessoal.

CAPITULO VI
Do Projeto de TCC

Art. 18°. - O aluno deve elaborar seu Projeto de TCC de acordo com o presente
regulamento e com as diretrizes do seu professor orientador, para que seja analisado,
guando necessario, por um Comité de Etica em Pesquisa.

Paragrafo Unico: A estrutura formal do projeto deve seguir os critérios estabelecidos pelas
normas Vancouver e da FAPAL, no que for aplicavel sobre documentacao.

Art. 19°. - O Projeto de TCC devera estar estruturado segundo o seguinte roteiro:
I. Titulo do Projeto;

II. Delimitagéo do tema e do problema;

[ll. Apresentacao das hipéteses;

IV. Explicitacdo do quadro tedrico;

V. Indicacdo dos procedimentos metodoldgicos e técnicos;

VI. Cronograma de desenvolvimento;

VII. Referéncias bibliogréficas basicas.

CAPITULO VII
Do TCC

Art. 20°. - Todo projeto devera ser aprovado por uma banca de qualificagdo composta por
dois docentes do curso de Fisioterapia. A formatagcéo e a apresentacdo do TCC deverdo
seguir as normas Vancouver.
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CAPITULO VI
Da Banca Examinadora

Art. 21°. - O Projeto de TCC sera apresentado pelo aluno perante banca examinadora
composta pelo professor orientador, que a preside, e por outros dois membros, indicados
pelo orientador ao Supervisor de TCC.

§ 1° — A instituicdo isenta-se da responsabilidade das despesas de transporte e estadia
dos professores externos convidados a participar como membro da Banca Examinadora.

§ 2° — Quando da designacdo da banca examinadora, também deve ser indicado um
membro suplente, encarregado de substituir qualquer dos titulares em caso de
impedimento.

CAPITULO IX
Da Apresentacéo do TCC

Art. 22°. - As sessdes de apresentacdo do Projeto do TCC séo publicas.

Paragrafo Unico: N&o é permitido aos membros das bancas examinadoras tornar publicos
os conteudos dos trabalhos antes de sua apresentacao.

Art. 23°. - O professor responsavel da disciplina deve elaborar calendario semestral,
fixando prazos para a entrega dos trabalhos, designagcédo das bancas examinadoras dos
Projetos de TCC e realizacéo das apresentacoes.

Art. 24°. - Ao término da data limite para a entrega dos projetos, o professor responsavel
da disciplina deve divulgar a composicao das bancas examinadoras, os horarios e as salas
destinadas as suas apresentacgoes.

Art. 25°. - O aluno tem duracéo de 8 a 10 minutos para apresentacao oral de seu projeto.
Cada componente da banca examinadora tem 05 minutos para suas consideracoes e
perguntas,e o aluno tem mais 10 minutos para respostas as arguicoes.

Art. 26°. - A atribuicdo das notas se dara apGs o encerramento da etapa de arguicao,
guando o projeto podera ser aprovado ou reprovado, e, sera divulgado no ato da
apresentagdo transformado em nota de zero a dez, levando em consideragdo o texto
escrito, a exposi¢ao oral e a arguigdo da banca examinadora.

§ 1°. A nota final do aluno é o resultado da média aritmética das notas atribuidas pelos
membros da banca examinadora.

§ 2°. Para aprovacao do projeto, este deve obter média igual ou superior a 7,0 (sete) como
resultante da soma das notas individuais atribuidas pelos membros da banca examinadora.

§ 3°. A nota individual de cada aluno sera atribuida pelo professor responsével da Disciplina
de TCC de acordo com a média da apresentacao, a avaliacao da participacdo do aluno
pelo orientador e pelos critérios pré-estabelecidos pela disciplina durante o semestre letivo.

Art. 27°. — A banca examinadora, por maioria, pode sugerir ao aluno que reformule
aspectos de seu trabalho.

§ 1°. A nota do projeto ficara suspensa até a entrega do contetudo reformulado.

§ 2°. Quando as copias dos TCCs forem entregues, j& com as alteragdes realizadas, sera
liberado o documento referente a defesa publica do projeto.

§ 3% Casos omissos no presente documento serdo tratados individualmente pelos
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membros do Colegiado de Curso de Graduacdo em Fisioterapia da FAPAL.

Art. 28°. - A avaliacao final, assinada por todos os membros da banca examinadora, deve
ser registrada em ata.

CAPITULO Xl
Da Entrega da Verséao Definitiva do TCC

Art. 29°. — A aprovagéo da versdo definitiva do TCC é requisito para a concluséo do curso.

§ 1°. Serdo catalogadas na Biblioteca da Faculdade de Palmas - FAPAL apenas os TCCs
aprovados com média final maior ou igual a 7,0 (sete).

§ 2° A versao definitiva do trabalho a ser entregue na Biblioteca devera ser na forma
impressa com capa dura e em midia digital, incluindo os anexos, respeitando os padrbes
metodolégicos da ABNT.
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1. ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

1.1. PROJETO DE PESQUISA

E aconselhavel que antes da elaboracio da monografia propriamente dita, seja
elaborado um projeto, contendo todas as etapas previstas para sua realizacéo, para que
seja avaliada a viabilidade do estudo. Os projetos propostos podem ser de natureza teérica,
baseados em pesquisa bibliografica sobre um Unico tema, ou ainda conter pesquisa de
campo, quando ocorre coleta de dados.Neste ultimo caso, aconselha-se o orientador a
encaminhar o trabalho para um comité de ética em pesquisa, para que o0s participantes

possam receber a carta de informacéo e assinar o termo de consentimento.

1.2. O ORIENTADOR

Cabe ao orientador definir quantos trabalhos pode orientar no ano e quais os temas
de seu interesse. As orientagdes de monografia deverdo ser divididas proporcionalmente

ao numero de professores do curso.

O orientador acompanha o estudo e direciona os caminhos e métodos a serem
adotados. Ao orientador cabe ainda prezar pela qualidade dos trabalhos desenvolvidos e
incentivar o aluno a divulgar os resultados de seu estudo em encontros cientificos, com o
objetivo de ampliar sua formacao e experiéncia em participacéo de eventos e levar o nome

da Universidade a comunidade cientifica.

1.3. A NORMATIVA VANCOUVER

A norma de Vancouver, publicada pela primeira vez em 1979, foi criada por um
pequeno grupo de editores de revistas médicas que se reuniu em 1978 em Vancouver, no
Canad4, para estabelecer diretrizes para a formatagdo de manuscritos para publicagdo em
suas revistas, que incluiam também os formatos para referéncias desenvolvidos pela
National Library of Medicine dos Estados Unidos da América (NLM). O “Grupo de
Vancouver” se tornou a Comissdo Internacional de Editores de Revistas Médicas -
International Committee of Medical Journal Editors (ICMJE), que se reune periodicamente

para as atualizacGes necessarias.
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1.4. NORMAS PARA APRESENTACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O trabalho de conclusdo de curso devera conter trés partes: projeto, plano de

atividades e artigo final. No projeto de pesquisa, preferencialmente, o aluno devera

apresentar um projeto de pesquisa para o orientador, para que seja elaborada a

metodologia da forma mais adequada e verificada a viabilidade de execucéo do projeto. O

projeto devera conter:

Capa e folha de rosto

Conforme modelo sugerido:

Capa

Folha de Rosto

FACULDADE DE PALMAS - FAPAL
FISIOTERAPIA

TiITULO DO TRABALHO

Autores do Trabalho

Palmas
Janeiro/2024

FACULDADE DE PALMAS -FAPAL
FISIOTERAPIA

TiTULO DO TRABALHO

Autores do Trabalho

Projeto de pesquisa
apresentado como exigéncia
parcial paraGraduag¢do em
Fisioterapia sob a orientacdo
do Prof.........cccoeeeeiinen.

Palmas
Janeiro/2024
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Introducéo

Na introducdo o autor do texto introduz o leitor ao tema que serd abordado. Cabe
aqui citar outros estudos semelhantes na area, pontos a favor e pontos contra o tema a ser
discutido. A introducdo contém o referencial tedrico que norteia o trabalho e é o espaco
gue fundamenta a idéia a ser estudada. Além disso, deve conter a hipétese e problema do

estudo e a justificativa.

Referencial Tebrico

Tem por objetivo discutir sobre o tema, mostrando e explicando os itens
relacionados com o tema em questdo de forma mais atualizada possivel através de

pesquisas de artigos cientificos, livros ou outras publicagdes cientificas.

Objetivos
Os objetivos de um estudo determinam o que se vai investigar e o que pretende se
alcancar com o estudo. Deve ser citado com palavras que determinem o que serarealizado:

estudar, comparar, discutir, averiguar, investigar...

O objetivo deve ser escrito de forma clara e concisa, situando os leitores em relacéo

ao foco do estudo.

Método

No método deverdo ser expostas as caracteristicas dos participantes do estudo, o
local onde o mesmo sera realizado e os procedimentos para realizacdo do mesmo.

Cabe esclarecer que o tipo de pesquisa devera ser discutido com o orientador,
podendo tratar-se de estudo quantitativo ou qualitativo e de pesquisa bibliogréfica ou de

campo, ficando a critério do orientador essas categorias de definigdes.

Sujeitos ou Participantes

Neste item, devera ser descrito quem serdo os participantes da pesquisa, no caso de
estudos com coleta de dados em campo. Devera ser esclarecido ao leitor como ocorrera a
selecdo dos sujeitos, os critérios de inclusdo e exclusao, e as caracteristicas do grupo a
ser estudado: sexo, faixa etaria, diagndstico, entre outras. Também deverdo constar os

critérios de inclusao e exclusao da pesquisa.
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Local

A instituicdo de vinculo do trabalho sera sempre a FAPAL, porém, ha possibilidade
de realizacdo de coleta de dados em outra instituicdo, que deverd ser contatada,
garantindo-se sigilo das informacfes e do nome do local, conforme recomendacdes dos
comités de ética em pesquisa. A instituicdo devera autorizar, por meio de seus

representantes legais, a coleta de dados no local.

Procedimentos

Neste item deverdo constar as formas para coleta de dados, indicando se seréo
utilizadas pesquisas em bases de dados ou se os dados serdo coletados por meio de
avaliacdes, entrevistas, aplicacdo de questiondrios, entre outras. Além disso, esse item
deve conter as variaveis estudas e a forma de andlise de dados, bem como aspectos éticos
a ser seguidos.

Cronograma de Estudo e Orgamento
O cronograma do estudo quantifica 0 tempo necessario para atingir cada etapa a ser

realizada e o orgamento estima os gastos relacionados com o estudo.

Referéncias Bibliograficas
As referéncias bibliograficas devem ser listadas seguindo as normas da ABNT.
Constardo livros, artigos, revistas cientificas, dissertacbes e teses e sites oficiais da

Internet.

15. NORMAS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

A partir de 2015, os Trabalhos de Conclusédo de Curso seguirdo as novas regras de
apresentacdo. Deverdo ser entregues a coordenacdo local do curso uma versao
encardenada contendo trés partes: Projeto, Plano de Atividades e Artigo Cientifico,

padronizado pelas normas da FAPAL.

15.1 ARTIGO CIENTIFICO
Prazo de Entrega

Para fins de avaliagdo da banca, o artigo cientifico devera ser entregue em coépia

impressa, encadernada em espiral, ao orientador em prazo determinado pela coordenacédo
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local do curso. O prazo devera ser rigorosamente cumprido, para que os alunos nao

tenham reducao na nota da avaliacdo metodoldgica.

Avaliacdo do artigo

A avaliacao final sera realizada pelo orientador e pela banca examinadora.
A critério da coordenacédo pedagdgica de cada unidade a apresentacdo devera ser:

- Apresentacéo gréfica;
- Apresentacédo oral, em data agendada;

- Apresentacdo em forma de pdster.

Apresentacdo em forma de péster:
- Deve ser apresentado na Mostra Académica, a ser planejado por uma turma de
Fisioterapia,;
- O mesmo deve permanecer em exposi¢ao no periodo determinado pela coordenacao;
- O poster deverd ser formatado na medida de 1m de altura X 0.90 de largura, com texto e
ilustracoes;
- A banca podera ser composta pelo orientador mais dois professores locais ou convidados
externos, por determinagéo do orientador e aval da coordenacéao;
- A nota minima para aprovacao é 7,0 (sete). Os trabalhos com notas inferiores deverao

ser reapresentados.

Apresentacao Oral:
- A semana de apresentacdo deverd ser agendada pela coordenacdo local, que devera
dividir os temas durante os dias da semana.
- Os alunos que estdo no estagio no periodo da manha deverdo apresentar O TCC no
periodo noturno.
- Os estagios ndo deverdo ser suspensos no periodo de apresentacgéo.
- A apresentacdo oral devera ser assistida por uma banca composta do orientador mais
dois professores da casa e/ou um membro externo.
- O tempo destinado sera de dracdo de 8 a 10 minutos de apresentacao oral pelo aluno,
com mais 10 minutospara discussao.

- A nota minima para aprovacao é 7,0 (sete).

Nota Final do TCC:
Média Final (MF)
Média da apresentagéo escrita (MAE)

Média da apresentacéo oral (MAO)
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MF = MAE + MAO
2

Padréao de Formatacéao

O artigo cientifico deve seguir as normas apresentados a seguir.

1. Apresentacgéo dos trabalhos

1.1 Os trabalhos enviados para publicagdo devem ser inéditos, ndo sendo permitida a sua

apresentacdo em outro periédico em formato impresso ou eletrénico.

1.2 Os trabalhos serdo submetidos a consultores escolhidos dentro da especialidade e
somente serdo aceitos apés o parecer dos mesmos, que podem solicitar modificagdes. Os
trabalhos ndo aceitos pelo Corpo Editorial seréo devolvidos aos autores.

1.3 Os conceitos emitidos nos trabalhos sdo de responsabilidade exclusiva dos autores,
nao refletindo a opinido do Corpo Editorial.

1.4 A Revista reservam-se todos os direitos autorais do trabalho publicado, permitindo,

entretanto, a sua posterior reproducédo como transcricdo e com a devida citacdo da fonte.

1.5 A data de recebimento e aceitacdo do original constard, obrigatoriamente, no final do

mesmo, quando da sua publicacao.

1.6 Quando houver experimentos realizados in vivo em homens ou animais, devem vir
acompanhados com aprovagéo do Comité de Etica que analisou a pesquisa, o autor deve
enviar o Certificado de Aprovacéo do Comité de Etica por meio eletrdnico em formato PDF.
Os seres humanos nédo poderédo ser identificados a ndo ser que déem o consentimento por

escrito.

1.7 Os nomes dos autores devem aparecer apenas na pagina de titulo, ndo podendo ser
mencionados durante o texto. Se o trabalho for aceito, todos os autores devem assinar uma
Declaracdo de Responsabilidade Publica pelo conteddo do trabalho, bem como o Termo
de Transferéncia de Direitos Autorais (serdo enviados ao autor de correspondénciaapds o

aceite do trabalho).
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1.8 A eventual citagdo de produtos e marcas comerciais ndo expressa recomendacao do

seu uso pela Revista.
2. Envio dos trabalhos

2.1 Os trabalhos devem ser encaminhados, inicialmente, por e-mail, para uma triagem a
ser feita pelo Corpo Editorial. Nao serdo aceitos trabalhos em desacordo com as instrucdes.
Podem ser em portugués ou inglés para apreciacdo de consultor da area. Uma vez aceita

a submissao do trabalho para analise a resposta sera via e-mail.
2.2 Colocar como titulo do e-mail “Artigo para submissao”.

2.3 As figuras e ilustracdes devem ser enviadas em arquivos separados do texto, no
mesmo e-mail. As mesmas devem estar em arquivo .TIF com resolucdo de 300 dpi para

imagens e 1200 dpi para esquemas graficos em escalas de cinza.
3. Preparacéo dos trabalhos

3.1 O texto deve ser preparado em formato A4, com espago 1,5 entre linhas (fonte Arial,
corpo 12). Todas as paginas devem estar numeradas a partir da pagina de titulo. Manter
as margens laterais com 3 cm e superior e inferior com 2,5 cm. Os trabalhos devem ser
digitados em Microsoft Word. O trabalho deve ter aproximadamente 3.000 palavras. Os

autores devem manter em seu poder uma cOpia do material enviado.

3.2 A péagina de titulo deve conter as informacfes na seguinte ordem:

a. Titulo em portugués e inglés, completo e conciso;

b. Titulo resumido, com até 60 caracteres, incluindo espaco;

c. Nome por extenso dos autores em letras minusculas, separados por virgula;

d. Nome, endereco, telefone e e-mail do autor de correspondéncia;

e. Indicacdo numerada da filiag&o institucional de cada autor (até duas), sem abreviaturas;
f. Fontes de auxilio, bolsas e equipamentos mencionando o n°® do processo;

g. Declaragdo da inexisténcia de conflitos de interesse.

h. Determinar a area especifica do artigo.

3.3 Os resumos em portugués e inglés devem constar na pagina 2. Os artigos originais
devem conter o resumo e o “abstract’” no formato estruturado, com o maximo de 250
palavras, com os seguintes itens em formato de um s6 paragrafo com cabecalhos em
negrito dentro do texto. Objetivo/Objective — (objetivos do estudo baseado em referéncias
fundamentais). Métodos/Methods — (descricdo do objeto do trabalho tais como, pacientes,

animais, plantas etc. e a metodologia empregada). Resultados/Results — (ordem logica sem
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interpretacdo do autor). Conclusdes/Conclusions — (vincular as conclusdes ao objetivo do

estudo).
Dar preferéncia ao uso da terceira pessoa e de forma impessoal.

Para outras categorias de artigos o formato dos resumos deve ser o narrativo com até 250

palavras.

Os descritores identificam o contetddo do artigo. Devem ser indicados até cinco descritores.
Para determinar os mesmos em portugués consultar “Descritores em Ciéncias da Saude”

(DeCS) elaborado pela Bireme (http://decs.bvs.br/). Para indicar os descritores em inglés

consultar “Medical Subject Headings” (MeSH).

Outras fontes podem ser utilizadas tais como“Descritores em Odontologia” (DeOdonto),
“Index to Dental Literature” e “International Nursing”. Caso nao se localizem descritores que

expressem o contetdo podem ser indicados termos consagrados.

3.4 As ilustragBes (desenhos, fotografias) devem ser citadas como Figuras, com suas
legendas em folhas separadas e numeradas, consecutivamente, em algarismos arabicos,
apos as referéncias. Os gréficos sao representados pela palavra Grafico. Cada tipo de
ilustracdo deve ter a numeracgao propria seqiencial de cada grupo. As fotografias devem

ser em preto e branco e com contrastes.

N&o serdo publicadas fotos coloridas, a ndo ser em casos de absoluta necessidade e a
critério do Corpo Editorial, podendo ser custeadas pelos autores. A posicao das ilustracées

deve ser indicada no texto.

a. Imagens fotogréaficas devem ser submetidas na forma de arquivo digital em formato TIF,

com dimensdo minima de 10cm X 15 <cme resolucdo de
300 dpi.

b. N&o serdo aceitas imagens inseridas em aplicativos de texto (Word) ou de apresentacao

(Power Point).
c. N&o serédo aceitas imagens fora de foco.

3.5 As tabelas e quadros devem ser representados pelas palavras Tabela ou Quadro,
numerados, consecutivamente, em algarismos arabicos, na ordem em que aparecem no
texto. As legendas das tabelas e quadros devem ser colocadas na parte superior das

mesmas.
Na montagem das tabelas seguir as “Normas de apresentacéo tabular” do IBGE.

As tabelas sdo abertas nas laterais, elaboradas apenas com linhas horizontais de

separacgao no cabecalho e no final. Os quadros sdo fechados.

As notas explicativas devem vir no rodapé da tabela.
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As tabelas que foram extraidas de trabalhos publicados devem ter permisséo do autor por

escrito e deve ser mencionada a fonte de origem.

3.6 Os nomes de medicamentos e materiais registrados, bem como produtos comerciais

devem ser escritos por extenso e nao abreviados.

Devem constar somente nomes genéricos, seguidos entre parénteses do nhome do

fabricante, da cidade e do pais em que foi fabricado, separados por virgula.

3.7 Para as abreviaturas deve ser utilizada a forma padronizada e, para unidades de

medida, devem ser usadas as unidades legais do Sistema Internacional de Unidades (SI).
3.8 As notas de rodapé serdo indicadas por asteriscos e restritas ao indispensavel.
4. Estrutura do texto

4.1 Para os artigos originais seguir o formato: Introducdo, Métodos, Resultados, Discussao,
Conclusdes, Agradecimentos (opcional) e Referéncias.

4.2 Os casos clinicos devem apresentar uma Introducdo concisa, breve Revisdo da
literatura, Relato do caso, Discussao e Conclusdes que podem incluir recomendacdes para
conduta dos casos relatados.

4.3 As revisdes da literatura devem apresentar Introducéo, Reviséo da literatura, Discussdo

e Conclusbes
4.4 Redigir o texto sempre que possivel na terceira pessoa e de forma impessoal.
5. Referéncias

As referéncias devem ser citadas em ordem de apari¢cdo no texto, numeradas em ordem
crescente e normatizadas de acordo com 0 estilo Vancouver
(http://lwww.nlm.nih.gov/bsd/uniform_requirements.html). As referéncias n&o devem

ultrapassar o nimero de 30.

Os titulos dos periddicos devem ser abreviados de acordo com o “List of Journals Indexed

in Index Medicus” (http://www.nlm.nih.gov/).

Para revistas nacionais e latino-americanas consultar http://portal.revistas.bvs.br. Deve-se

colocar ponto depois do titulo abreviado.

A mencao das referéncias no texto deve ser feita por algarismo arabico em forma de
potenciacdo e numeradas de acordo com a lista das referéncias (podendo, no entanto, ser
acrescido dos nomes dos autores e a data de publicacdo entre parénteses). Se forem dois

autores devese citar no texto ambos separados pela conjuncéo “e”. Se forem mais de dois
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autores, citar o primeiro autor seguido da expressao et al. A exatiddo das referéncias e a

citagdo no texto é de responsabilidade do autor.

Comunicacao pessoal ou documentos nédo publicados devem vir em nota de rodapé na

pagina do texto onde sdo mencionados.
Exemplos:

Artigos de periodicos

De um autor até seis autores, mencionar todos.

Mais de seis autores, incluir os seis primeiros autores seguidos de et al. separando-os por

virgula.

Cordeiro MCR, Armonia PL, Scabar LF, Chelotti A. O creme dental fluoretado, a escova
dental e a idade da criangca como fatores de risco da fluorose dentaria. Ver Inst Ciénc
Saude. 2007;25(1):29-38.

Livro com dois autores

Armonia PL, Rocha RG. Como prescrever em Odontologia — marcas e genéricos —
avaliacdo cardiovascular. 92 ed. Sdo Paulo: Santos; 2010.

Capitulo de livro

Costa ALS, Bianchi ERF. Convivendo com o estresse. In: Calil AM, Paranhos WY,
organizadoras. O enfermeiro e as situacdes de emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu; 2007.
p.117-26.

Autor corporativo

World Health Organization. World Health Day 2007: International Health Security. Geneva;
WHO; 2007.

Formato eletrbnico

Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.
Guia de recomendacdes para o uso de fluoretos no Brasil. Brasilia; 2009 [acesso 01 mar
2010]. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/livro_guia_fluoretos.pdf

Scabar LF. Estudo morfolégico através de microscopia eletrénica de varredura do esmalte
dental humano irradiado com laser de 'ND:YAG’ utilizando o verniz fluoretado e o carvao
vegetal como fotoabsorvedores [dissertacdo em CD-ROM)]. Sédo Paulo: Programa de Pos-

Graduacgédo em Odontologia da Universidade Paulista; 2003.

Dissertacao e tese

169


http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/livro_guia_fluoretos.pdf

Allegretti CE. Avaliagdo clinica e microbioldgica de préteses parciais fixas com limites supra
e subgengivais [dissertacdo de mestrado]. Sdo Paulo: Programa de Po6s-Graduagdo em
Odontologia da Universidade Paulista; 2007.

Trabalho apresentado em evento

Lima FPC, Moura MRS, Marques Junior AP, Bergmann JAG. Correlacdes de Pearson para
parametros androlégicos e zootécnicos em touros Nelore elite. In: Anais do XVII Congresso
Brasileiro de Reproducéo Animal: 2007; Belo Horizonte. Belo Horizonte, MG: Colégio
Brasileiro de Reproducdo Animal; 2007. v.1 p.116.

Lista de checagem (check-list)

Envio dos trabalhos por e-mail:

1. Colocar como titulo do e-mail “Artigo para submissao”

2. Declarac&o de que o estudo foi aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa
3. Endereco, telefone e e-mail do autor para contato

4. Lista de referéncias de acordo com as instrucdes (estilo Vancouver)

5. Legendas das figuras em paginas separadas

Apos aprovagao

1. Declaracéo de autoria e responsabilidade e termo de transferéncia assinada por todos

0s autores.
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ANEXO 6 - REGIMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

CAPITULO |

Das consideracdes preliminares

Art.1°. O presente Regulamento disciplina as atribuicdes e o funcionamento do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do Curso de Fisioterapia da FAPAL, considerando a
Resolucéo 1, de 17 de junho de 2010, da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (CONAES), que normatiza o Nucleo Docente Estruturante e d& outras
providéncias, assim como os padrdes definidos pelo Ministério da Educacéo, a Faculdade
de Palmas - FAPAL instituiu o Nucleo Docente Estruturante (NDE) para o curso, regido
pelas normas institucionais.

Art.2°. O Nucleo Docente Estruturante é o 6rgdo responséavel pela concepcéo do Projeto
Pedagdgico do curso de Fisioterapia e tem, por finalidade, elaborar estratégias de

implantacdo, implementacao, supervisdo, consolidacéo e aperfeicoamento do mesmo.

Art .3°. O NDE do curso de Fisioterapia é constituido por educadores, com forte lideranca
académica, revelada pela sua produgéo académica, desenvolvimento de a¢des de ensino,
pesquisa e extensdo, com atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepcao, consolidacdo e continua atualizagdo do PPC. Estando sua
composi¢cdo em consonancia com a Resolucao 1/2010 (CONAES) a qual determina que a
composicdo do NDE deve atender aos requisitos de: a) ter pelo menos 60% de seus
membros com titulacdo académica obtida em programas de pds-graduacao stricto sensu;
b) ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo

menos 20% em tempo integral.

CAPITULO II
Das Atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante

Art.4°. S&o atribuic6es do Nucleo Docente Estruturante:
a. Contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso;
b. Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;
c. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,

oriundas de necessidades da graduacéao, de exigéncias do mercado de trabalho e
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afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

o

Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacdo.

e. Elaborar e/ou acompanhar o Projeto Pedagdégico do curso definindo sua concepgéo
e fundamentagéo técnica cientifica, com base nas diretrizes curriculares da area do

Curso;

-

Manter atualizado o projeto pedagdgico do curso;

Propor a reformulacdo curricular, submetendo a aprovacdo do Coordenador do

Q

Curso, Conselho Académico e Diretor da FAPAL;

h. Supervisionar os processos de avaliacdo e acompanhamento do curso;

i. Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares;

J.  Acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Coordenador de
Curso a indicacao ou substituicdo de docentes, quando necessario.

CAPITULO 1l
Da Composicao do Nucleo Docente Estruturante

Art. 5°. O Nucleo Docente Estruturante tera a seguinte composicao:

a) Coordenador do Curso, como seu presidente;

b) O Nucleo Docente Estruturante (NDE) sera composto pelos Coordenador do
curso e por, pelo menos, mais 04 (quatro) docentes atuantes no curso em
andamento, ou por docentes previstos para os trés primeiros anos do curso,
guando da sua implantacéo e consolidacéo.

Art.6°. A indicacdo dos representantes docentes sera feita pelo Coordenador Auxiliar do

Curso para um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de prorrogacéo.

CAPITULO IV

Da Titulag&o e Formacéo Académica dos Docentes do Nucleo
Docente Estruturante
Art. 7°. Estando sua composi¢cdo em consonancia com a Resolucdo 1/2010 (CONAES) a
gual determina que a composicdo do NDE deve atender aos requisitos de: a) ter pelo
menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em programas de p0s-
graduacéo stricto sensu; b) ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial

ou integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral.
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Art. 8°. O percentual de docentes que compdem o NDE com formacgéo académica na area
do curso é, idealmente, 80% (oitenta por cento). Sendo o percentual minimo aceitavel 60%

(sessenta por cento).

CAPITULO V
Do Regime de Trabalho dos Docentes do Nucleo

Art.9°. Os docentes que compdem o NDE devem ser contratados, obrigatoriamente, em

regime de horario parcial e ou integral.

CAPITULO VI
Das Atribuicdes da Coordenacéo do Nucleo Docente Estruturante

Art.10°. Compete ao Presidente (Coordenador do Curso) do Nucleo Docente Estruturante:

a) convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
b) representar o NDE junto aos 0rgéos da institui¢cao;

c) encaminhar as delibera¢des do Nucleo Docente Estruturante;

d) designar um representante do corpo docente para documentar em atas;

e) coordenar a integragdo com os setores da instituicao.

CAPITULO VII
Das Atribuigcdes dos Membros do Nucleo Docente Estruturante

Art.11°. Compete aos membros do Nucleo Docente Estruturante sugere medidas com o
objetivo de implantar, estruturar, divulgar, socializar e supervisionar mudanca no Projeto
Pedagdgico do Curso de Fisioterapia da FAPAL, assim como promover a sua

consolidacao.

Objetivando o adequado funcionamento do Nuacleo Docente Estruturante, a sua
composicdo obedece a mesma divisdo em moédulos utilizada para agrupar as unidades
curriculares exigidas pelas diretrizes curriculares nacionais que, agregadas componham

todos os modulos e areas do curso de Fisioterapia:

1. Mobdulo | - Ciéncias Biol6gicas e da Saude:
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Ciéncias Biologicas e da Saude: Anatomia Musculo Esquelético, Anatomia dos Sistemas,
Neuroanatomia, Biologia (Citologia), Fisiologia Geral, Fisiolgia Sistema Regulador,
Fisiologia Aplicada a Atividade Motora, Patologia, Bioquimica, No¢des Basicas de

Farmacologia.

2. Modulo Il - Ciéncias Sociais e Humanas:

Homem e Sociedade, Ciéncias Sociais, Psicologia Aplicada a Fisioterapia, Interpretacéo
e Producao de Textos, Comunicacao e Expressdo, Fundamentos de A¢des Preventiva em
Salde, Fundamentos da Saude Coletiva, Politicas Publicas e Inclusdo Social,
Epidemiologia e Saude Publica, Metodologia do Trabalho Académico, Métodos de
Pesquisa, LIBRAS, Educacdo Ambiental e Relacdes Etnico-Raciais/Afrodescendéncia.

3. Mddulo Il - Conhecimentos Biotecnolégicos:

Todas as disciplinas béasicas e especificas do curriculo do curso abrangem conhecimentos
no programa e cronograma que favorecem o0 acompanhamento dos avangos
biotecnoldgicos utilizados nas acdes fisioterapéuticas que permitam incorporar as

inovagdes tecnoldgicas inerentes a pesquisa e a pratica clinica fisioterapéutica.

4. Mébdulo IV - Conhecimentos Fisioterapéuticos:

Evolucdo Histéria da Fisioterapia e Etica, Biomecanica, Cinesiologia, Cinesioterapia,
Semiologia Aplica a Fisioterapia, Termo e Fototerapia, Fisioterapia Aplicada a Saude
Coletiva, Eletroterapia, Reeducac¢do Funcional, Hidroterapia e Piscina Terapéutica,
Avaliacédo Funcional, Recursos Terapéuticos Manuais, Fisioterapia Neurologica Pediatrica,
Fisioterapia Geriatrica e Gerontologica, Fisioterapia Preventiva, Fisioterapia Ortopédica,
Fisioterapia Pneumoldgica, Fisioterapia Traumatologica e Reumatolégica, Fisioterapia
Neurolédgica, Fisioterapia Cardiologia, Fisioterapia Aplicada a Dermato-Funcional,

Fisioterapia Aplicada a Saude da Mulher.

CAPITULO VIII
Das Reunides

Art.12. O Nucleo Docente Estruturante deverd reunir-se, ordinariamente, por convocacao
do Coordenador, uma vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado

pela Coordenacdo ou pela maioria de seus membros titulares.
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Art.13. O Coordenador deve convocar os membros do Nucleo Docente Estruturante com

antecedéncia minima de 03 (trés) dias.
Art.14. As decisbes do NDE serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no

namero de presentes.

CAPITULO IX
Das Disposi¢des Finais

Art.15. Os casos omissos a esse regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso

ou Orgao superior, se necessario, de acordo com a competéncia dos mesmos.

Art.16. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.
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ANEXO 7 - REGULAMENTO DE EXTENSAQ COMUNITARIA

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

A FAPAL, em sua politica de extensdo, visa interagir com a sociedade e tornar
acessivel o conhecimento que acumula, sistematicamente, pela articulacdo entre ensino,
pesquisa e extensao, interagindo com as demandas culturais e sociais da comunidade,

numa dimensao ética, solidaria e transformadora.

As atividades de Extensdo da FAPAL reger-se-ao pelo seguinte Regulamento.

Capitulo |
Da Caracterizacao, Fins e Objetivos

Art. 1° - As atividades de Extens&o constituir-se-80 por um conjunto articulado de agdes
de carater tedrico e/ou pratico, planejado para atender demandas da sociedade,
independentemente do nivel de escolaridade e formacao.

Art. 2° - As atividades de extensdo tém o objetivo de introduzir o corpo discente na agao
comunitaria por meio de atividades que estimulem a interagdo e desenvolvam no aluno a

responsabilidade ética e social.

Art. 3° - As atividades de Extensao terdo um carater eventual ou permanente atendendo

aos interesses da comunidade.

Capitulo 1l
Da Administracdo

Art. 4° - As atividades de Extensdo serdo coordenadas por um docente responsavel

indicado pela Vice-Reitoria de Extensé&o.

Art. 5° - E de responsabilidade do Coordenador das atividades de Extenséo:
a) comunicar aos docentes da Instituicdo sobre o desenvolvimento das atividades de
extensao;
b) manter os coordenadores de curso atualizados sobre as atividades desenvolvidas;

c) proporcionar canais de divulgacdo das atividades;
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d) providenciar o registro das atividades realizadas e sua comprovacéao;
e) avaliar as atividades realizadas;

f) elaborar relatérios para a Vice-Reitoria de Extenséao.

Art. 6° - As atividades de Extensao serdo realizadas pelo corpo social da FAPAL. Em casos
especiais, poderdo ser realizadas por profissionais convidados, titulados ou de notério

conhecimento na area da atividade.

Art. 7° - As propostas de atividades de Extensdo deverdo ser apresentadas em formulario

proprio.

Art. 8° - As propostas de atividades de Extens&o deverdo vir acompanhadas da indicagéo

de professor responsavel pelas mesmas.

Art. 9° - Os Projetos de atividades de Extens&o dever&o conter as seguintes informagoes:
a) identificagdo da atividade;
b) objetivo da atividade;
C) cronograma,;
d) duracéo;
e) descricdo da atividade;
f) publico-alvo a que se destina;
g) cursos envolvidos;
h) docentes envolvidos;
i) discentes envolvidos;

j) necessidades especificas para sua realizagao.

Art. 10 — As propostas das Atividades de Extensdo serdo avaliadas pelo Coordenador
Pedagdgico ou, na sua auséncia, pelo Diretor da Faculdade de Palmas - FAPAL.

Art. 11 — O Comité avaliara as propostas considerando a sua relevancia para o

desenvolvimento profissional e/ou pessoal da comunidade, para o desenvolvimento dos

alunos envolvidos, a exequibilidade do projeto e a atencao aos preceitos éticos.
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Art. 12 — A coordenacao das atividades de Extensdo apoiard a execucdo das atividades

aprovadas.

Art. 13 — A FAPAL expedira certificados aos participantes das atividades de Extenséo.

Art. 14 — As atividades de Extensao executadas serao registradas em formulario proprio da
FAPAL.

Art. 15 — As atividades de Extensdo, apds sua realizacdo, serdo avaliadas pela

coordenacdo da Extenséo.

Capitulo 1l
Do Financiamento das Atividades de Extenséao

Art. 16 - As propostas de atividades de extensdo podem envolver o custeio parcial ou
integral da FAPAL, desde que apresentem solicitacdo por escrito, contendo anexo o projeto
ou plano de agédo, contendo todas as informacdes pertinentes a proposta, bem como o

or¢camento detalhado da mesma.

Paragrafo primeiro - Os alunos e demais envolvidos nas atividades de extensao, poderao
receber ou ndo uma ajuda de custo para o desempenho das atividades, de acordo com as

especificidades de cada proposta e com a avaliacdo da Mantenedora da FAPAL.

Paragrafo segundo - No caso de atividades vinculadas & Coordenacdo de Estégio

Supervisionado, deverdo ser observadas as regras préprias da referida Coordenacao.
Paragrafo terceiro - Os docentes coordenadores das atividades de extenséo poderao fazer
jus ou ndo a um valor correspondente a uma carga horaria de trabalho, de acordo com as

especificidades de cada proposta e com a avaliagdo da Mantenedora.

Art. 17 - O financiamento, parcial ou total, das atividades de extensdo sera definido de

acordo com os seguintes critérios:

I. Qualidade técnica das propostas apresentadas.

Il. Adequacdo a proposta social e pedagdgica da FAPAL e as prioridades Institucionais.
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lll. Disponibilidade financeira definida pelo setor competente.

Capitulo IV

Dos Direitos e Deveres dos Envolvidos com as Atividades de Extensao

Art. 18 - As atividades de extensdao compreendem atividades desenvolvidas pela Instituicdo

com a comunidade local, conforme o Art. 2°.

Paragrafo Unico: Os alunos vinculados com as atividades de extensdo nao poderdo ser
aproveitados, sob o pretexto deste vinculo, para o desenvolvimento de qualquer atividade
administrativa ou docente da Instituigcao.

Art. 19- Os alunos da FAPAL envolvidos com as atividades de extensao poderao contabilizar
horas para o estagio ou para atividades complementares, desde que cumpram as normas
pertinentes a essa atividade e encaminhem a documentacdo exigida pelo setor

competente.

Art. 20 - Todos os envolvidos fardo jus a um certificado de participagdo nas atividades de
extensdo, desde que cumpram todos os requisitos definidos na proposta de agéo aprovada
pela FAPAL.

Art. 21 - As pessoas desvincular-se-8o das atividades de extenséo a qualquer momento
nos seguintes casos:
I — Quando sua participacdo nas atividades for manifestamente insuficiente;

Il - Quando sofrerem alguma penalidade disciplinar se forem alunos da FAPAL,e

Il - Quando solicitarem desligamento das atividades de extensao.
Paragrafo Unico - No caso da desvinculacao referida, a pessoa desvinculada podera perder
o direito ao certificado de participacdo de acordo com a andlise do docente coordenador

da atividade e da Coordenacéo.

Art. 22 - As atividades de extensdo ndo séo, necessariamente, interrompidas durante o

periodo de férias.

Art. 23 - No caso de projetos, eventos, consultorias ou atividades semelhantes com caréter

extensivo:
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I. o aluno da FAPAL devera apresentar ao Coordenador da atividade, ao final do
periodo previsto para a sua conclusdo, um relatério a ser encaminhado ao
Coordenador de Curso, ap0s emitir parecer conclusivo.

Il. o docente coordenador da atividade de extensdo ao término da mesma devera
apresentar a Coordenacédo de Curso um relatério final das acdes desenvolvidas e
dos resultados alcancados.

lll. devera ser anexado ao relatério final as fichas de avaliacdo preenchidas por todos

os envolvidos, inclusive representantes das Instituicbes ou comunidades parceiras.

Capitulo IV

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 24 Os casos omissos no presente regulamento serdo apreciados pela Diretoria da
FAPAL.

Art. 25 - As presentes normas entrardo em vigor a partir da data de sua aprovagao.
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ANEXO 8 - REGUILAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

Regulamento do Colegiado de Curso de Fisioterapia

Capitulo | — Das disposic¢des iniciais

Art. 1° - Este regulamento trata da estrutura e organizacdo do Colegiado de Curso do

curso de Fisioterapia.

Capitulo Il — Da coordenacdo do curso
Art. 2° - A coordenacao didatica do Curso de Fisioterapia ficard a cargo do Colegiado de
Curso composto pelos seguintes membros:

e Coordenador do Curso.

e Docentes, titulares, ou professores indicados por eles.

e Discente.

Capitulo 1l = Do Colegiado de Curso

Art. 3° - O Colegiado do Curso de Graduagdo em Fisioterapia € um 6rgdo normativo,
consultivo e de planejamento académico.

Art. 4° - O Colegiado do Curso de Graduacédo em Fisioterapia tem por finalidade promover
a coordenacgédo pedagogica e a interagdo do Curso de Graduacao em Fisioterapia e areas
afins.

Art. 5° - S0 atribuigbes do Colegiado de Curso:

| — Acompanhar a proposta pedagdégica do curso;

Il — Propor, analisar, avaliar e aprovar os planos de ensino das disciplinas do curso,
indicando altera¢des quando necessarias;

[l — Definir critérios para a integragcao horizontal e vertical do curso, visando a garantir a
interdisciplinaridade e a qualidade didatico-pedagdgica, respeitando os eixos estabelecidos
pelo projeto pedagdégico do Curso;

IV — Avaliar, quando solicitado, os pedidos de transferéncias e retorno;

V — Propor normas e procedimentos para o Curso e de Comissfes de apoio;

VI — Recepcionar os calouros do Curso, orientando-0s no que se refere a organizacao e ao

funcionamento do curso e de Fisioterapia
Capitulo IV — Da Constituicao do Colegiado

Art. 62 - O Colegiado do Curso de Graduacdo em Fisioterapia sera constituido de:

| — Um presidente (Coordenador do Curso);
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Il — Todos os professores titulares, e ou professores indicados por eles;

Il — Um representante do corpo discente, indicados pelos seus pares;

Art. 7° - O representante discente serd eleito anualmente dentre os estudantes que tenham
cumprido ao menos 02 anos do Curso de Graduagdo em Fisioterapia, e ndo tenham
pendéncias em disciplinas (obrigatérias).

81° - 0 representante discente sera indicado pelos seus pares, por meio de registro em ata
para fins de comprovacao;

§2° - O representante discentes fica dispensado de suas atividades didaticas nos horarios

de reunido do Colegiado do Curso.

Capitulo V — Da Periodicidade das Reunides

| — O colegiado de curso, devera reunir-se semestralmente, ou quando convocado pelo
coordenador.

Il — As deliberagbes do colegiado devem constar das respectivas atas de reunido, e

encaminhadas ao Coordenador do Curso e ao Diretor da FAPAL.
Capitulo VI — Disposicdes Finais e Transitorias

| — Os casos omissos a este regulamento seguirdo as normas previstas no Estatuto, no

Regimento Geral da Faculdade de Palmas — FAPAL, e ao Projeto Pedagdgico do Curso.
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ANEXO 9 - REGUILAMENTO - ATIVIDADES DE MONITORIA

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

O Curso de Fisioterapia da FAPAL contempla a atividade de monitoria, cujo
programa consta de Regimento préprio da IES.

A Monitoria possibilita a experiéncia da vida académica promovendo a integracao
de alunos de periodos mais avancados com os demais, a participacdo em diversas funcbes
da organizacdo e desenvolvimento das disciplinas do curso, além de treinamentoem
atividades didaticas, conforme as normas estabelecidas neste manual.

As prerrogativas e beneficios da fungdo de monitor ttm como base a data de sua
efetivagdo na fungdo, isto é, a assinatura do Termo de Compromisso de Monitoria junto a

Coordenacdo Geral e segue a regulamentacdo proposta nos seguintes termos:

Artigo 1° - As vagas da Monitoria correspondem ao numero de turmas e disciplinas

elencadas em andamento no Campus.

Paragrafo Unico — O aluno selecionado como Monitor ndo pode ser monitor da propria

turma em que realiza o curso.

Artigo 2° - A jornada do Monitor ndo pode coincidir com o horario das aulas do semestre

em que o monitor esta cursando.

Artigo 3° - As inscricbes dos interessados acontecerdo em datas(s) e horarios(s)
estipulado(s) pelo coordenador do curso, junto ao diretor do Instituto, com ampla
divulgacdo em todas as turmas do curso de Fisioterapia. As inscricbes deverdo ser
efetivadas na Coordenacéao do Curso, mediante preenchimento de requerimento préprio e

apresentacao do historico escolar.

Artigo 4° - O aluno candidato a Monitoria deve apresentar histérico escolar que comprove

nao apresentar dependéncia em nenhuma disciplina.
Artigo 5° - O concurso € realizado através da selecdo entre os candidatos em por meio da

andlise do histérico escolar do aluno e ou avaliacéo escrita de conhecimentos especificos,

pelo docente da disciplina ou pelo coordenador do curso.
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Paragrafo Unico - O exercicio das funcdes de Monitor em um semestre ndo assegura

direito de prorrogacéo. A selecdo do Monitor serd realizada no inicio de cada semestre.

Artigo 6° - O candidato a monitor devera dispor das horas para o exercicio das atividades
da funcgéo, incluindo-se o(s) plantdo(des) semana(is) de monitoria por pelo menos 01 (uma)
hora, observando-se os seguintes critérios para o horario desse(s) plantdo(des):

a) para os alunos dos cursos matutinos: no final de periodo de aulas;

b) para os alunos dos cursos vespertinos: antes e/ou ao final do periodo de aulas;

c) para os alunos dos cursos noturnos: antes do periodo de aulas.

Artigo 7° - E vedado ao candidato concorrer a 2 (duas) Monitorias simultaneamente.

Paragrafo Unico — A infracdo do disposto no “caput” deste artigo implicara na eliminacao

do candidato.

Artigo 8° - Os candidatos serdo avaliados e classificados pelo coordenador do curso
juntamente com o docente da disciplina da monitoria, segundo critérios préprios, levando-
se em conta:

a) rendimento computado no histérico escolar;

b) amadurecimento intelectual na area de conhecimento;

c) desempenho obtido durante o curso;

d) resultados apurados em outras areas;

e) disponibilidade horéria

f) nota na avaliacdo escrita (quando for o caso) etc.

Artigo 9° - Nao serdo aceitos como monitores alunos:
I) em regime de dependéncia, adaptacéo e/ou reprovados;
II) que ndo sejam do Curso de Fisioterapia;
[II) gue nao estiverem regularmente matriculados;
IV) que néo tenham efetivado a inscricdo do concurso no prazo estipulado;
V) que seja aluno do 1° Semestre do Curso;
VI) em débito junto & Secretaria, Tesouraria, Biblioteca e, ainda aqueles cuja situacao
escolar encontrar-se “sob-judice”, ou com matricula condicional e/ou em carater

excepcional,

VII) que tenham sido dispensados, anteriormente, das funcdes de monitor, em funcao

das condicdes previstas no art. 16, adiante;
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VIII) que tenham sofrido punic¢des disciplinares.

Artigo 10 - No decorrer do periodo de monitoria, 0s monitores deverdo realizar atividades

mensais estipuladas pelo professor responsavel pela disciplina.

Artigo 11 - Ao final do periodo de monitoria, os alunos monitores que tiverem realizado

devidamente suas atividades, receberdo o Certificado de Monitoria.

Cumpridas todas as demandas e avaliadas pelos professores responsaveis, a
participacdo do aluno junto a monitoria poderd ser validada para Atividade

Complementar, observado o Projeto Pedagégico do curso.

Artigo 12 - No decorrer do periodo da monitoria, o professor devera: I)Jacompanhar e
supervisionar as atividades desenvolvidas pelo(s) monitor(es); Il)assinar a

declaracao referente as atividades do monitor(a)

Artigo 13 - Cabera ao Monitor:
e Desenvolver as atividades previstas no plano de trabalho definido pelo docente
responsavel, sob sua supervisdo, colaborando com o processo pedagoégico de
entendimento e desenvolvimento das atividades praticas da turma para a qual foi
designado.
e Cumprir os horarios pré-estabelecidos para os plantées de monitoria orientando os
colegasna execucao dos trabalhos e esclarecendo suas duvidas.

e Colaborar com o Curso em suas atividades académicas.

¢ Auxiliar os professores responsavel no preparo dos materiais e equipamentos para as
aulas préticas.

e Colaborar com a integracéo entre os alunos e o professor da disciplina, bem como, com
aUniversidade e seus 6rgaos.

e E vedado ao aluno ministrar aulas, corrigir trabalhos ou provas, bem como ter acesso a

documentos da secretaria.

e Paragrafo Unico — Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacéo do Curso.
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PROGRAMA DE MONITORIA

A FAPAL oferece ao aluno a oportunidade de iniciar-se na funcéo docente através
do exercicio de Monitorias.

Apenas serd considerado monitor o aluno que tiver sido aprovado pela
Coordenacao de Fisioterapia para exercer a monitoria.

As prerrogativas e beneficios da fungdo de monitor tém como base a data de sua
efetivac@o na fungéo, isto €, a assinatura do Termo de Compromisso de Monitoria junto &
Coordenacao do Curso*.

O aluno interessado em ser monitor encontrara as informacdes necessarias neste
manual.

O QUE E MONITORIA

A Monitoria possibilita a experiéncia da vida académica promovendo a integracao
de alunos de periodos mais avancados com os demais, a participacdo em diversas
fungbes da organizagéo e desenvolvimento das disciplinas do curso, além de treinamento
em atividades didaticas, conforme as normas estabelecidas neste caderno.

Os monitores séo escolhidos em conjunto pela Coordenagdo de Curso e 0s
Professores responsaveis pelas disciplinas, levando-se em conta a maturidade
intelectual e o rendimento académico, disponibilidade horaria e conduta perante os
colegas, corpo docente e a FAPAL.

O MONITOR
E o estudante de graduac&o, escolhido para exercer atividades técnico-didaticas

junto a determinada disciplina.

O monitor ndo substitui o professor da disciplina.

SELECAQ
A selec¢éo é realizada semestralmente. O periodo de inscrigbes para a monitoria

édivulgado em calendario escolar e/ou em edital.

PROCEDIMENTOS
1) Solicitagéo
O professor entrega a Coordenacdo do Curso, formulario devidamente
preenchido com a justificativa da solicitacdo de monitoria e especificacdo da carga
horéaria proposta e das atividades a serem desenvolvidas.
As solicitacbes sao encaminhadas para a aprovacdo da Coordenagdo

Pedagdgica, posteriormente, da Diretoria da FAPAL.
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2) Inscricao
As inscricbes devem ser efetuadas na Coordenagdo do Curso, mediante

preenchimentode requerimento.

E vedado ao candidato concorrer & monitoria de duas ou mais disciplinas
simultaneamente,0 que implicara na sua eliminacao de todos 0s processos em que estiver
participando.

N&o serdo aceitos como monitores alunos:

e Emregime de dependéncia e/ou reprovados;

o Que ndo estiverem regularmente matriculados;

e Que nao tenham cursado na FAPAL a disciplina para a qual estejam se
candidatando;

e Que estejam com pendéncias junto a IES (Secretaria, Biblioteca, Tesouraria, etc.)
e, ainda, aqueles cuja situacdo escolar encontra-se sub judice, ou com matricula
condicional e/ou em carater excepcional;

e Que tenham sido dispensados, anteriormente, das fun¢cdes de monitor por nao
apresentar desempenho satisfatorio.

e Que tenham sofrido puni¢des disciplinares.

¢ Que ja tenham exercido as fun¢des de monitor por mais de 2 (dois) anos, mesmo

gue ndo consecutivos.

Os candidatos inscritos serdo avaliados e classificados pelo professor
responsavel,segundo critérios proprios, levando em conta:
e Avaliagcdo obtida no processo de sele¢do de monitores, que poderé ser realizado
por meio de prova dissertativa ou outros meios definidos pelo professor;
e Desempenho obtido durante o curso;

¢ Disponibilidade horaria.

3) Aprovacgéao
As aprovacgodes dos candidatos deverdo ser referendadas pela Diretoria da FAPAL.
Os candidatos terdo conhecimento dos resultados por meio de avisos.

Os aprovados deverdo comparecer a Coordenacdo do Curso para formalizar a
efetivacdona funcdo dentro do prazo estipulado nos Editais de Convocacdo. Caso
contrario sera considerado desistente e a vaga sera preenchida pelo suplente, se houver.

Todos os procedimentos acima citados devem obedecer aos prazos estabelecidos

no Calendario Escolar do ano corrente.
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EUNCOES DO MONITOR

Desenvolver as atividades previstas no plano de trabalho definido pelo docente
responséavel, sob sua orientagéo e supervisao.

Cumprir os horérios pré-estabelecidos para os plantdes de monitoria, que deveréo
ser de,no minimo, uma hora semanal nos seguintes horarios:
Cursos matutinos: no final do periodo de aulas;

Cursos vespertinos: antes ou no final do periodo de aulas;

Cursos noturnos: antes do periodo de aulas.

Nestes plantdes o aluno monitor deverd estar disponivel para orientar os colegas na
execucdo de trabalhos e auxilia-los nas duvidas.

Afixar junto a coordenacao seus horarios de plantao.

Apresentar ficha de ponto de monitoria, devidamente preenchida e assinada até o dia cinco
do més subsequente na Coordenagéo do Curso.

Colaborar com a integracéo entre os alunos e o professor da disciplina, bem como, com a
IES e seus 6rgaos.

E vedado ao aluno ministrar aulas, corrigir trabalhos ou provas, bem como ter acesso a

documentos da secretaria.

DESLIGAMENTO
O monitor poderd ser dispensado a qualquer momento tanto pelo docente
responsavel ou pelo Coordenador de Curso, sendo substituido pelo suplente, se houver.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Curso e Pedagdgica.
Caso o aluno queria desistir da monitoria devera preencher e assinar o Termo de

Desligamento junto a Coordenacédo do Curso.
CERTIFICADO DE MONITORIA

O aluno monitor receberd ao final de seu exercicio um certificado como

comprovacao das horas dedicadas ao desenvolvimento da atividade.
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ANEXO 10 - REGULAMENTO NAAP

Nucleo de Acessibilidade e Apoio Psicopedagdgico — NAAP

REGULAMENTO

Art.1°. O Presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades do
Nucleo de Acessibilidade e Apoio Psicopedagogico — NAAP, da FAPAL.

Art.2°. S&o finalidades do NAAP

| — Orientar e realizar intervencgdes breves nas dimensdes psicopedagodgica e social
para o corpo discente da Faculdade de Palmas — FAPAL;

Il — Promover, por meio do apoio Psicopedagdgico e social, saude dos
relacionamentos interpessoais e institucionais, contribuindo para 0 processo de
aprendizagem do aluno;

lIl — Zelar pela aplicagcdo da Politica de Inclusdo e Acessibilidade dos académicos
da FAPAL, promovendo as condi¢bes adequadas para acesso, permanéncia, integracao e
desenvolvimento pleno das pessoas com deficiéncias, incluindo aquelas com Transtorno
do Espectro Autista, ao ensino Superior;

Paragrafo Unico. Para os casos em que se fizer necessario um atendimento mais

especializado, o NAAP devera sugerir o devido encaminhamento.

Art.3°. Sao objetivos especificos do NAAP:

| - Auxiliar académicos na integracdo destes ao contexto universitério, realizando
orientacbes no que se refere a dificuldades no processo ensino-aprendizagem,
proporcionando a identificagdo dos principais fatores envolvidos nas situacdes problemas
e estratégias de enfrentamento pessoais e institucionais;

Il - Realizar pesquisas a partir dos dados coletados nos atendimentos, relacionados
a tipologia das dificuldades apresentadas pelos alunos, e encaminhar relatérios a direcao
académica com a finalidade de desenvolver estratégias de intervengéo institucional;

Il — Realizar atendimento psicol6gico emergencial, através de aconselhamento,
identificando as urgéncias subjetivas nas suas diferentes dimensdes (profissional,
pedagdgica, afetivo-relacional e/ou social), propiciando reflexdo para um posicionamento
pessoal mais adequado na superacéo dos problemas e realizando encaminhamentos para
profissionais e servicos especializados, se necessario;

IV — Assessorar as Coordenacgfes de Cursos e de Ensino, em consonancia com as

politicas de ensino e ateng&o ao aluno previstas no Plano de desenvolvimento Institucional
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(PDI) e Projeto pedagoégico dos Cursos (PPC), buscando estratégias psicopedagdgicas

especificas para cada caso, trabalhando de forma interdisciplinar e promovendo a incluséo;

V — Acompanhar académicos com deficiéncias e/ou necessidades educacionais
especiais, incluindo aqueles com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°® 12.764/2012),
visando a sua plena acessibilidade ao Ensino Superior (arquitetbnica, comunicacional,
pedagdgica e atitudinal) e o desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas
no perfil do egresso do curso escolhido em igualdade de condicdes;

VI — Apoiar e orientar, juntamente com o0s setores pedagogicos da instituicdo, o
corpo docente e coordenadores na adequacdo e/ou desenvolvimento de metodologias,
tendo em vista o melhor aproveitamento académico ao aluno com deficiéncia e/ou
necessidades educacionais especiais, incluindo aqueles com Transtorno do Espectro
Autista (Lei n® 12.764/2012).

Art.4. O atendimento aos discentes podera ser individual ou em grupo, de acordo
com a demanda e andlise prévia de cada situacéo problema.

Art.5°. O atendimento individual serd agendado no horéario de funcionamento do
NAAP e comunicado ao interessado.

Art.6°. Os atendimentos individuais visam:

| — Atendimento aos alunos com deficiéncia e/ou necessidades educacionais
especiais, incluindo aqueles com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°® 12.764/2012),
desde o0 momento de sua matricula, visando um diagnéstico para apontamento de suas
necessidades pedagogicas, metodoldgicas e de recursos materiais;

Il — Atendimento aos casos relativos as dificuldades de aprendizagem e estudo;

Il — Atendimento a alunos e colaboradores com problemas psicoafetivos que
atendam a resposta de psicoterapia breve;

IV — Encaminhando para profissionais e servigos especializados dependendo da
demanda apresentada;

V —Atendimento aos casos relativos ao comportamento e conduta do académico e
do funcionario;

VI — Atendimento aos encaminhamentos da direcdo, coordenac¢éo de curso,
coordenacédo de estagio e Comisséo Prépria de Avaliacao (CPA);

VIl — Atendimento as demandas relacionadas a profissdo e a formacéo profissional;

Art.7°. Cada académico ou colaborador podera ser atendido individualmente, em

até cinco (05) sessbes por semestres, de acordo com a disponibilidade do NAAP, com
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excecao dos alunos com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais, incluindo
aqueles com Transtorno do Espectro Autista (Lei n® 12.764/2012), que devem ser

atendidos em suas necessidades, independentemente do nimero de sessodes.

Art.8°. O NAAP utilizar4 um formulario padrao — Prontuério de atendimento — Para

registro do atendimento individual (Anexo I).

Art.9° . Os atendimentos em grupo serdo oferecidos por meio de oficinas agendadas
em horéarios que permitam a participacdo dos alunos e comunicado aos mesmos.

§1° Os atendimentos em grupo serdo realizados para promover um espaco de
reflexdo e enfrentamento de problema cognitivos, relacionais e desenvolvimento de
habilidades académicas e profissionais no que se refere a dimensédo relacional e por
adeséao espontanea do interessado.

§2° As oficinas para proporcionar os atendimentos em grupo terdo um limite de
participantes, a ser definido pelo coordenador do NAAP, de acordo com o tipo de trabalho
espontaneo do interessado.

83° Os temas para 0s encontros do atendimento em grupo serado planejados a partir
das demandas dos alunos, das pesquisas institucionais desenvolvidas pelo NAAP, das

solicitagbes dos colegiados de cursos e/ou da CPA.

Art.10. Os temas e areas sugeridos nos atendimentos em grupo envolvem:

| - Orientacdo profissional: Reflexdo sobre as necessidades, duvidas e
enfrentamento de dificuldades relacionadas a escolha profissional ou adaptacdo
académica;

Il — RelagBes humanas: Oficinas de dindmicas de grupo visando o desenvolvimento
de competéncias e interpessoais, lideranca, comunicacdo e resolucdo de conflitos
interpessoais;

Il — Treinamento de Assertividade: Oficinas de dindmicas de grupo diretamente
relacionada a alunos que apresentem alto grau de ansiedade presente em situa¢des que
envolvam apresentagfes de trabalhos em publico ou dificuldade relacionadas a relagdes
de trabalhos de equipe;

IV — Orientacdo de Estudos; Grupo reflexivo que aborde temas ligados a
maximizagao de recursos envolvendo o planejamento de estudos académicos ou voltados
para concursos profissionais e/ou publicos;

V — Valorizacao da diversidade e respeito as diferencgas: reflexdo sobre temas como

diversidade cultural, direitos humanos, combate ao preconceito e a discriminagdo de
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qualquer natureza (raca, credo, género, orientacdo sexual, deficiéncia), construindo o

respeito no ambiente académico.

Art.11. O NAAP ir4 atuar junto as coordenacdes dos cursos na compreensao e
resolucdo de problemas especificos de aprendizagem, relacionais e comportamentais,

juntamente com a coordenacao pedagogica da FAPAL.

Art.12. O apoio as coordenacfes de cursos sera realizado pelo NAAP através de

reunides institucionais, atendimentos individuais e orientacfes especificas.

Art.13. O NAAP devera elaborar pesquisas e relatérios com o objetivo de auxiliar
na compreensao do perfil dos alunos, suas dificuldades e possiveis intervencoes.

Paragrafo Unico. No Caso de utilizacdo de dados gerados a partir dos atendimentos
individuais ou em grupo ou oriundos da CPA, para elaboracéo de pesquisas e relatérios, o
NAAP devera observar o critério de sigilo profissional que envolve essas informacgdes.

Art.14. O NAAP deve participar como colaborador dos projetos institucionais que
envolvam as dimensdes académicas, culturais, semana das profissdes, atividades
extracurriculares, projetos de inclusdo para pessoas com deficiéncia e estagios

profissionalizantes.

Art.15. A partir das atividades desenvolvidas pelo NAAP, serdo elaborados
relatérios informativos para fundamentar pesquisas e avaliagbes dos processos
acompanhados, devendo estes serem disponibilizados para a direcdo e coordenacdo dos
Cursos.

Paragrafo Unico. Os relatdrios previstos neste artigo tratam-se apenas de dados
referentes ao numero de atendimentos, tipologia dos atendimentos, tipologia da demanda

ou outras informagdes que ndo comprometam o sigilo profissional.

Art.16. Os atendimentos e atividades do NAAP, quando executados por
profissionais da area da psicologia, serdo registrados em formulérios especificos,
respeitando nos atendimentos clinicos individuais e grupais o critério de sigilo profissional
e as normas e resolucbes do Conselho Federal de Psicologia — CFP (Codigo de Etica

Profissional).

Art.17. Os dados dos atendimentos individuais e em grupo serdo de acesso

exclusivo do profissional psicélogo, registrado em livro ATA, e serdo arquivados em
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armarios com chaves onde apenas 0 mesmo tera acesso para consulta e registros dos
casos acompanhados.

Art.18. Outros profissionais da Instituicdo n&o terdo acesso as informacdes
confidenciais, salvo outros profissionais psicélogos autorizados pelo coordenador do
NAAP, que componham a equipe de trabalho ou o usuario ou responsavel por menores de
idade, de acordo com o Codigo de Etica Profissional.

Art.19. No caso da extincdo do servico ou da substituicdo de funcbes ou
profissionais da area clinica serdo adotados ou procedimentos do Art. 15 do Cdadigo de

Etica Profissional/CFP.

Art. 20. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho
Académico da FAPAL.

ANEXO 8.1 - FICHA DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL

Atendimento Psicopedagdgico e Social

Nome do Aluno (a)

Curso: Periodo: Data

Endereco:

Filiacdo:

Motivo da Procura Pelo Servico:

Orientacdo Realizada:

Responsavel pelo atendimento:

193



ANEXO 11 - NORMAS E PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA

MANUAL DE SEGURANCA

1- OBJETIVOS
Orientar os usuarios sobre procedimentos de seguranca basicos adotados em ambiente

de laboratorio.

2- ALCANCE

Usuarios em geral — professores, técnicos, auxiliares, alunos e pesquisadores.

3- DEFINICOES
Procedimentos de Seguranca — Toda e qualquer conduta em ambiente de laboratorio que

leve a diminui¢d@o dos riscos de acidentes de qualquer espécie.

4- RESPONSABILIDADES

4.1 - Professores, técnicos e auxiliares do Laboratorio
Garantir o cumprimento deste procedimento. - Comunicar oficialmente a CIPA (Comissao
Interna Para Prevencao de Acidentes) e aos responsaveis pelos laboratorios a ocorréncia

de acidentes e/ou irregularidades.

4.2 - Usuarios em geral

Cumprir com este procedimento para beneficio préprio e demais usuarios.

4.3 - CIPA

-Dar treinamentos e orientagfes quando solicitado;
-Tomar providéncias técnicas cabiveis frente a acidentes e/ou irregularidades notificadas;
-Comunicar as instancias superiores da Instituicdo quando ocorrer acidentes e/ou

irregularidades que coloquem em risco a satude da comunidade.
5- PROCEDIMENTOS
5.1 - Aspectos gerais

Ao iniciar o trabalho no laboratério, é importante que se conheca os procedimentos de

seguranga que permitam sua atua¢cdo com um minimo de riscos.
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A seguranca no trabalho depende de todos e ndo apenas das pessoas encarregadas
especificamente de promové-la.

*Deve-se planejar o trabalho que vai realizar, de modo a executa-lo com segurancga.
Quando tiver alguma divida quanto ao procedimento correto e seguro sobre a realizacao
de um trabalho, consulte um professor, orientador ou os técnicos do laborat6rio.
-Verifiqgue o funcionamento da aparelhagem a ser usada antes de iniciar qualquer
operacao;

«Conheca as principais caracteristicas dos produtos que ir4 utilizar;

-0 trabalho em laboratério exige concentracdo, ndo converse desnecessariamente, hem

distraia seus colegas.

5.2 — Equipamentos: Os Equipamentos de seguranca devem estar ao em local de

facilacesso e conhecido por todos 0s usuarios.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA — EPC
-AR-CONDICIONADO

*CAPELA DE EXAUSTAO

*CHUVEIRO DE EMERGENCIA E LAVA-OLHOS
*CAPELA OU CAMARA DE FLUXO LAMINAR
*COBERTOR

*DETECTOR DE FUMACA

*ESCADA

*EXAUSTOR

*EXTINTOR DE INCENDIO

‘LUMINARIAS

LUZ DE EMERGENCIA

LUZ DE EMERGENCIA DE PAREDE
*VENTILADOR

*VERMICULITA

EQUIPAMENTOS DE PROTECAOQ INDIVIDUAL —EPI

E obrigat6rio o uso de Equipamentos de Protec&o Individual (EPI’s) de acordo coma
Norma Regulamentativa (NR-6) do Ministério do Trabalho (MTB):

-PROTECAO PARA O TRONCO, BRACOS E PERNAS - usar avental de manga longa e

sempre fechado; é proibido o uso de bermudas e saias curtas;
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*PROTECAO PARA AS MAOS - usar luvas de procedimento, sempre

-que for manusear material bioldgico, farmacéutico e ou cosmético;

‘PROTECAO PARA OS PES -todos devem trabalhar calcados. é proibido o uso de

tamancos e sandalias;

‘PROTECAO PARA A CABECA - usar cabelos presos ou toucas conforme se fizer

necessario; Uso de 6culos e mascaras de seguranca quando se fizer necessario; ndo use

lentes de contato;
*PROTECAO RESPIRATORIA — uso de respiradores e méascaras de filtroquimico quando se fizer
necessarios;

*AVENTAIS:

Tecido Manga longa / Plastico

LUVAS:

Latex forrada / procedimento / amianto / nitrilica

*MASCARAS:

Cirargicas descartaveis / com filtro contravapores

*TOUCAS DESCARTAVEIS

-OCULOS DE SEGURANCA

‘BOTAS

‘PRO-PE

5.3 - Ordem Pessoal

-Trabalhe sempre com o avental de manga longa, abotoado completamente;

«N&o use roupas de tecido sintético facilmente inflamavel;

*N&o deixe de usar os Oculos de seguranga nos laboratorios onde esse uso é obrigatorio.
Nos demais, use-os quando for executar uma operagao que represente riscos potenciais.
-Use calcados fechados de couro ou similar;

-N&o use lentes de contato, pois estas podem ser danificadas por produtos quimicos,
causando lesdes graves;

*Nao fume no laboratério;

*Nunca se alimentar ou ingerir bebidas no laborat6rio;

-N&o leve as méos a boca ou aos olhos quando estiver trabalhando no laboratério;

-Lave cuidadosamente as maos com bastante dgua e sab&o, antes de tomar qualquer
refeicéo;

-Nunca aquecer ou trabalhar com reagentes voltados para si ou em direcéo ao colega;
Evite contato de qualquer substancia com a pele. nunca teste um produto quimico pelo
sabor (por mais apetitoso que ele possa parecer), também nédo é aconselhavel testar um
produto quimico pelo odor, porém, caso seja necessario, nao coloque o frasco sob o nariz,

desloque com a méo, para sua direcdo, os vapores que se desprendem do frasco;
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*N&o pipete nenhum tipo de produto com a boca;
*N&o sente nas bancadas;
-N&o coloque sobre as bancadas do laboratério, bolsas, agasalhos ou qualquer outro

material estranho ao trabalho que estiver realizando;

5.4 - Referentes ao laboratorio

«Mantenha sempre limpo o local de trabalho;

-Rotule imediatamente qualquer reagente, solucao ou formulacdo preparados e amostras
coletadas;+Leia sempre o rétulo antes de abrir uma embalagem, e o faga em local arejado
(se necessario faca uso da capela);

«Ao esvaziar um frasco de reagente, faca uma limpeza prévia, com agua, antes de colocéa-
lo para lavagem;

-Nunca torne a colocar no frasco um reagente retirado em excesso e ndo usado, ele pode
ter sido contaminado;

-Né&o utilize vidraria de laboratério quebrada ou trincada e nem como utensilio doméstico;
*Nunca jogue materiais perfuro-cortantes e descartes contaminados em lixo comum
(utilizar as caixas descarpack para perfuro-cortantes e saco de lixo branco para material
infectante);

*Sempre que trabalhar com material contaminado, faca a esterilizagdo ou desinfeccao
antes do descarte.

-Sempre que terminar o trabalho, passar agua corrente no material (ndo contaminado),
desligar os equipamentos elétricos e fechar os registros de agua e gas. Deixe o laboratério

do jeito que vocé encontrou, ou melhor;

5.5 - Referentes a acidentes

DERRAMAMENTOS

-Limpe imediatamente qualquer derramamento de reagentes quimicos ou formulagdes.
-Proteja-se, para fazer essa limpeza e use 0s materiais e recursos adequados.

«Em caso de derramamento de liquidos inflamaveis, produtos téxicos ou corrosivos, tome
as seguintes providéncias:

-Interrompa o trabalho imediatamente;

-Advirta as pessoas proximas sobre o ocorrido;

-Efetue ou solicite a limpeza imediata;

-Alerte seu supervisor;

-Verifique e corrija a causa do problema,;
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-Para produtos de petréleo, absorva o material derramado com estopa, ou vermiculita que
deve ser descartada em vasilhame destinado a material inflamével;

-No caso de 4cidos ou bases fortes, o produto deve ser neutralizado antes de se proceder
a sua limpeza. Acidos devem ser neutralizados com bicarbonato de sodio em pé; Bases

devem ser neutralizadas com acido acético diluido;

INCENDIOS

Incéndios - Classe A
Incéndios de materiais secos combustiveis, como tecidos, madeira, papel, plasticos, etc.
Extincdo: Eliminacdo do calor - Agentes refrigerantes, agua — Extintores de agua

pressurizada, Extintores de 4gua de pressao injetada ou hidrantes;

Incéndios - Classe B

Incéndios em liquidos inflamaveis, como Oleos, graxas, gasolina e outrosExtingao:
Eliminacdo do Oxigénio - Abafamento por espuma, vapor ou neblina de agua, Extintores
de p6 Quimico e Extintores de Gas Carbonico.

.Incéndios - Classe C
Incéndios em Equipamentos elétricos
Extin¢do: Eliminagéo do calor e do Oxigénio - Agentes ndo condutores: Extintores de p6

Quimico e Gas Carbbnico.

1.6 - Referentes alimpeza e descontaminacéo

LIMPEZA E DESCONTAMINACAO

DAS BANCADAS

-Limpar as bancadas ou superficie de trabalho esfregando-as com papel absorvente apos
umedecido em Hipoclorito de sédio a 1% (deixar agir por 05 min). ApGés a limpeza, descartéa-
lo.

*Desinfetar a superficie borrifando solugéo de Alcool 70 (77% v/v) e deixar na superficie

até secar. Repetir mais duas vezes a operagao.

DAS MACAS OU DIVAS
-Limpar toda a superficie com esponja ou pano com agua e sabédo, e em seguida remova
os residuos de sab&o, com um pano Umido.
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Desinfetar a superficie borrifando solugéo de Alcool 70 (77% v/v) e deixar na superficie até

secar. Repetir mais duas vezes a operagao.
DAS PIAS

*Usando esponja e sabao, esfregando toda a superficie da pia e da cuba. Enxaguar e fazer
0 mesmo procedimento com solucéo de hipoclorito a 1% (deixar agir por 05 min ). Enxaguar

novamente com bastante agua.

Borrifar solucdo de Alcool 70 (77% viv) e deixar na superficie até secar. Repetir mais duas

VEeZzes.

DOS PISOS
*Os pisos devem ser lavados com agua e sabdo (de preferéncia detergente neutro

hospitalar) e apos a lavagem devem ser desinfetados com solugéo de hipoclorito a 1%.

DOS ARTIGOS

*Fazendo uso de luvas, lavar os artigos com agua e sabdo e enxagua-los com agua

abundante. Apos isso coloca-lo de molho em solucéo desinfetante, por ex. Endozyme’

ESTERILIZAGAO

O processo de esterilizacao, através do vapor saturado sob presséo € obtido com o uso da
autoclave, devendo ser observadas as seguintes relagdes:

- Exposi¢cdo por 30 min a temperatura de 121°C, em autoclaves convencionais (01
atmosfera de presséao);

- Exposi¢cdo por 15 min a temperatura de 132°C, em autoclaves convencionais (01
atmosfera de presséao);

- Exposi¢éo por 04 min a temperatura de 132°C, em autoclaves de alto vacuo.

O acondicionamento do material a ser esterilizado em autoclave deve ser feito em pacotes
individuais, envolvidos por papel Kraft ou sacos especiais para autoclavagem.

O processo de esterilizacao pelo calor seco deve ser realizado através da estufa, que deve
ter um termostato para manutencao efetiva da temperatura, &rea minima para circulagao
interna do ar produzido e um termdémetro de bulbo para controle da temperatura
preconizada.

Os artigos a serem esterilizados em estufa deverdo estar acondicionados de forma
adequada, observando-se o tempo de 01 (uma) hora de exposi¢cdo a uma temperatura de
170°C.
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Os agentes quimicos somente poderdo ser utilizados como métodos de esterilizagdo nos

casos em que o uso dos agentes fisicos ndo puder ser priorizado.

DESCARTE DE MATERIAL CONTAMINADO

*Sempre usar luvas para o manuseio do material contaminado; *Fazer uso de recipientes
proprios para descarte, como sacos de lixo branco e caixas para perfuro-cortantes;

*Os materiais contaminados tipo meios de cultura e bactérias, antes de serem descartados
devem ser autoclavados para que nao haja risco de contaminacao;

*Enviar o lixo especial para a coleta hospitalar;

*Remover as luvas sem tocar as méos na parte externa das mesmas;

*Ao final do trabalho lavar as méos e fazer a assepsia com antissépticos adequados, tais

como PVPI, clorexidine 4%, alcool 70%, etc.

5.7 - Uso dos Equipamentos e aparelhagem em geral

-Leia com atencéo as instrucdes sobre a operagdo de um equipamento antes de iniciar
seus trabalhos com ele;

+ SO opere equipamentos elétricos quando:- Fios, tomadas e plugs estiverem em perfeitas
condicoes; -O fio terra estiver ligado;

-A voltagem estiver de acordo;

5.7.1 - Operacdo em capela

A Capela s6 oferecerd maxima protecao a seu usuario se for adequadamente utilizada.

Operacdo em Capela Comum

¢ Nunca inicie uma atividade, sem que:

- O Sistema de exaustao esteja operante;

- Piso e janela das capelas estejam limpos;

- As janelas das capelas estejam funcionando perfeitamente.

e Nunca inicie qualquer trabalho que exija aquecimento, sem antes remover produtos
inflamaveis da capela;

o Deixe na capela apenas a porcdo da amostra a analisar, remova todo e qualquer
material desnecessario, principalmente produtos toxicos. A capela ndo € local de
armazenamento de produtos;

e Mantenha a janela da capela com o minimo de abertura possivel;

o Evite colocar o rosto dentro da capela;

e Observe os seguintes cuidados, ao sinal de paralisacdo do exaustor das capelas:
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e Interrompa a atividade imediatamente;

e Feche ao maximo a janela da capela;

e Coloque mascara contra gases, quando a toxidez for considerada alta;

e Avise 0s técnicos e seu orientador e advirta demais colaboradores;

e SO reinicie a andlise no minimo 5 minutos apds a normaliza¢do do sistema de

exaustao.

5.7.2 -Uso de sistemas a vacuo

e Opere com sistemas a vacuo usando uma protecéo frontal;
o Nao faga vacuo rapidamente em equipamentos de vidro;
e Recubra com fita de amianto qualquer equipamento de vidro sobre o qual haja

davidas quanto a resisténcia ao vacuo operacional,

5.7.3 —Uso de autoclave

Abrir lave:
Retirar o cesto e encher o tambor interno com agua até o nivel determinado;
Recolocar o cesto com o material a ser autoclavado;
Fechar a tampa e as travas de seguranca;
Ajustar o peso regulador de pressao conforme a necessidade;
Ligar a chave comutadora no nivel maximo;
Abrir o reqistro para saida do ar interno:
Em seguida fechar o registro;
Quando atingir a temperatura de definida leve a chave comutadora até o nivel
médio;
Apos ter passado o tempo determinado para a esterilizacdo do material, desligar a
chave comutadora e abrir o registro de vapor;

Quando o mandmetro zerar, pode ser aberta a tampa
5.7.4 —Uso dos destiladores
Para ligar
1. Abrir o registro de 4gua, e deixar por 15 min

2. Ligar o interruptor preto (perto da torneira)

3. Deixar até que o frasco esteja cheio
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Para desligar
1. O interruptor, e deixar por 15 min (para resfriar)

2. Desligar o registro da agua

5.7.5 —Uso da Camara de sacrificio de CO;

Nunca se posiciona de frente para a valvula do cilindro quando o regulador estiver
sendo instalado e quando a mesma estiver sendo manipulada; o gas é comprimido e o jato
podera gerar pequenas lesoes;

Registros de entrada e saida: No teto da camara ha um registro de entrada e saida
do gas. A saida (escape) se da pela valvula inferior (para evitar riscos de acidentes, a
camara nao é totalmente hermética)

A valvula inferior da camara, (escape), no inicio do processo, devera estar fechada,
para evitar o escape do gas, que devera ser aberta somente no final do processo. Atencao:

“Certifique-se, antes de iniciar o processo, que esta valvula esteja fechada”;

Abra o registro do cilindro + ou — % de volta, de modo que figue com uma pressao
interna entre 40 e 60 kgf/cm? (primeiro regulador do mandmetro), aquele que fica mais
proximo ao cilindro;

Com a camara sem animais, certifique-se que a valvula de entrada da camara esteja
aberta, proceda entdo a abertura do manémetro girando a valvula para a direita, até o
maximo de 30 L/min (segundo visor/relégio), isto ird liberar o gas, enchendo assim a
camara (tempo maximo é 1 min);

Feche a vélvula do regulador (girando para a esquerda), abra a tampa da camara,
coloque os animais um a um, feche a tampa, injetando em seguida mais uma carga de gas
(abrindo a véalvula 1 a 2 min, dependendo do tamanho do animal e fechando em seguida);

Observe e certifique-se da cessagcdo dos sinais vitais dos animais, caso seja
necessario, injete mais gas até que desaparecam todos os sinais vitais;

Retire os animais mortos da camara colocando-os num saco de lixo branco com o
simbolo “Risco Bioldgico” e leve para a coleta de lixo hospitalar.

N&o havendo mais animais a serem sacrificados:

Abra a valvula inferior da camara (aquela usada para escape do gas). Feche o
registro do cilindro, e abra a valvula do regulador, a fim de aliviar a pressédo interna até a
vazao completa do gas, que ira zerar o reldgio e em seguida, feche a valvula do regulador
bem como a valvula inferior da camara.

Proceda a limpeza da Camara.
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5.7.6 —Uso dos microscoépios

a) Verificar 0 estado geral do microscépio: objetivas, oculares, platina, charriot, etc. Caso

note algum problema notificar o professor ou 0 técnico responsavel para que sejam

tomadas as devidas providéncias;

b) Se tudo estiver bem, ligar 0 microscépio;

c)Posicionar a objetiva de menor aumento para observacgao;

d)Deixar a platina (ou mesa) totalmente abaixada

e) Colocar a lamina na platina com a laminula voltada para cima, presa ao charriot

f) Ajustar as oculares para a distancia inter-pupilar de acordo com o observador;

g) Focar a lamina com o menor aumento, levantando a platina com o botdo macrométrico;
h) Para os demais aumentos, fazer o ajuste fino com o botdo micrométrico

i)Para utilizar a objetiva de imerséo, deixar um vao entre a objetiva anterior e a préxima e
pingar o 6leo de imersdo. Deslizar a objetiva de imersao lentamente e focar com o

micromeétrico;

j) Ap6s o uso do microscopio, voltar a platina totalmente para baixo, tirar a lamina de
estudo, voltar a objetiva de menor aumento para a posi¢do de observacdo, aproximar as
oculares uma da outra e limpar todas as objetivas utilizadas com papel macio (Obs.: A
limpeza pode ser feita com solugéo Alcool/éter);

k) Desliga-lo e cobri-lo.
5.7.7 -Uso da balanca eletrénica analitica

. Ligar a tomada 220 V
. Apertar On
. Aguardar aparecer Weigl (0,000 g)

. Zerar a balanca (Apertar a tecla O/T ) — A balanca esta tarada

1
2
3
4
5. Abrir a janela e colocar o papel ou recipiente para pesagem
6. Zerar novamente a balanca

7. Colocar a droga a ser pesada e fechar a janela

8. ApOs anotar o peso, retirar a droga e zerar novamente a balanca
9. Desligar a balanca e retirar o fio da tomada

10. Limpar a balanga e todo recipiente utilizado, com &lcool 70

Favor ndo remover a balanca (Para ndo descalibrar )
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Favor ndo modificar a programacéo da balanca

5.8 - Uso de chama em laboratorio

-N&o acenda o bico de Bunsen sem antes verificar e eliminar os seguintes problemas:

- Vazamentos

- Dobra no tubo de gas

- Ajuste inadequado entre o tubo de gas e suas conexdes

- Existéncia de inflamaveis ao redor.

- Valvula de gas combustivel muito aberta.

-Use luvas de amianto sempre que manusear pegas de vidro quentes;

*Tome cuidado ao aquecer recipiente de vidro com chama direta. Use sempre que possivel,
uma tela de amianto;

*Coloque os frascos quentes utilizados sobre placas de amianto quando em espera ha

bancada;

5.9 - Manipulacéo de produtos quimicos

5.9.1 - Liquidos inflamaveis e Combustiveis

Informacoes Gerais

Liquidos inflamaveis sdo aqueles que apresentam ponto de fulgor abaixo de 70°C. S&o

divididos em duas classes, de acordo com essa propriedade fisica.

Classe | Classe Il
Ponto de Fulgor (°C) 37,7 37,7a70

Liquidos combustiveis (classe lll) sdo aqueles que tém ponto de fulgor acima de 70°c.
Quando aquecidos a temperaturas superiores a seu ponto de fulgor, os liquidos

combustiveis comportam-se como liquidos inflaméveis.

Liquidos inflamaveis comumente usados em laboratérios e respectivos pontos de fulgor
(°C):

Acetato de etila -4.4 Alcool metilico 23,0

Acetato de metila -9,0 Benzeno 11,0
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Acetona - 38,0 Ciclohexano -20,0
Alcool etilico 12,0 Hexano 23,0

Alcool isopropilico 12,0 Eter etilico - 45,0

Cuidados
e N&o manipule liquidos inflamaveis sem se certificar da inexisténcia de fontes de
ignigéo nas proximidades.
e Use a capela para trabalhos com liquidos inflamaveis que envolvem aguecimento.
e Use protetor facial e luvas de couro quando tiver que agitar frascos fechados
contendo liquidos inflamaveis e/ou volateis.
e Na&o jogue na pia liquidos inflamaveis e/ou volateis. Estoque em recipientes de
despejo adequados.
Guarde frascos contento liquidos inflamaveis e/ou volateis em geladeiras.

5.9.2 -—Produtos téxicos

A manipulacdo de produtos toxicos em laboratérios é inevitavel e pode ser feita com
elevado grau de seguranga, desde que se reconhecga a toxidez do produto que vai ser

manipulado.

¢ N&o manipule produtos téxicos sem se certificar da toxidez de cada um deles e dos
mecanismos de intoxicagao.

e Trabalhe com produtos téxicos s6 na capela

¢ NA&o jogue qualquer produto toxico nas pias.

o Evite o contato de produtos téxicos com a pele.

e Interrompa o trabalho imediatamente caso tenha qualquer sintoma de intoxicacao.
Avise seu orientador e dirijja-se ao Ambulatério Médico, acompanhado. Informe

imediatamente o Setor Médico sobre as caracteristicas do produto envolvido.

Manipulacdo de Produtos corrosivos
Liquidos corrosivos podem ocasionar queimaduras de alto grau pela acdo quimica sobre

os tecidos vivos. Podem ser responsaveis também por incéndios, quando postos em

contato com matéria organica e/ou determinados produtos quimicos.

Liquidos Corrosivos normalmente utilizados em nossos Laboratorios:
Acido Cloridrico conc.

Acido Cloroacético
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Acido Fdérmico conc.

Acido  Nitrico  conc.

Acido sulfurico conc.

Hidroxido de Sodio e de potassio.

Cuidados:
e SO manipule produtos corrosivos usando 6culos de seguranca e luvas de PVC.
e NA&o jogue produtos corrosivos concentrados na pia. Eles devem ser armazenados
e enviados a comissdo de descartes da Faculdade.
e Tome os seguintes cuidados para diluir produtos corrosivos:
Verta o diluido no diluente e nunca o contrario
Faca a diluicdo lentamente em propor¢cdo minima de 1: 1000;

Use bastéo de vidro para homogeneizagéo.

5.9.3 - Produtos quimicos especiais
— Peroxidos, cloratos, percloratos, nitratos, etc.

Informagdes Gerais

Peroxidos pertencem a uma classe especial de compostos quimicos que apresentam
problemas especiais de estabilidade e periculosidade potencial. S&o classificados entre os
compostos mais perigosos normalmente utilizados em laboratério. Alguns peroxidos
manipulados em laboratério sdo mais sensiveis ao choque do que o TNT.

Outras classes de produtos quimicos, como os cloratos, percloratos e nitratos, também

apresentam periculosidade devido a sua sensibilidade ao impacto, a luz e a centelha.

Produtos Quimicos Perigosos Comumente Usados no Laboratério

Peridral (H2O. concentrada)

Perdxido de benzoila

Peroxido de sodio

Alguns compostos quimicos formam peréxidos com facilidade. Cuidados especiais devem
ser tomados também para a manipulacéo desses produtos.

Compostos que formam facilmente perdxidos

Acetato de vinila

Aldeidos (tetrahidrofurano)

Cetonas ciclicas

Eteres etilico e isopropilico
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Cuidados
e NA&o use espatula de metal para manipular peroxidos.
e Na&o retorne ao frasco original qualguer quantidade de perdéxido ou composto
formadores de peréxidos ndo utilizados.
e NA&o jogue peréxidos na pia.
o Na&o resfrie solu¢cbes com peroxidos abaixo da temperatura de congelamento dos
mesmos. Na forma cristalina, eles sdo mais sensiveis ao choque.

e Absorva imediatamente com vermiculita solu¢des de peroxidos derramadas.

5.9.4 -Incompatibilidades entre produtos quimicos

Define-se como "incompatibilidade entre Produtos Quimicos" a condi¢cdo na qual
determinados produtos se tornam perigosos quando manipulados ou armazenados
proximos a outros, com 0s quais podem reagir, criando situacdes perigosas.

Os agentes oxidantes sado considerados 0s mais perigosos nesse sentido, pois podem agir,
criando situagfes perigosas.

Os agentes oxidantes sao considerados 0s mais perigosos nesse sentido, pois, durante
uma reacgdo quimica, fornecem oxigénio, um dos elementos necessarios a formacéao de
fogo. Algumas vezes, esse suprimento de oxigénio pode ser muito elevado, com forte
desprendimento de calor, o que pode provocar uma exploséao.

Quando um agente oxidante é guardado préximo a um produto combustivel, e, por uma
razdo qualquer (danificacdo de embalagens ou volatilizagéo), entrarem em contato, existe
uma probabilidade bastante elevada de que ocorra um inicio de incéndio ou uma exploséo.

Para armazenar produtos quimicos, deve-se observar a seguinte regra geral: Nao

guardar substancias oxidantes proximo a liquidos volateis e inflamaveis.

5.10 — Manipulagéo de pecas anatdmicas naturais

*As pecas anatdmicas naturais devem ser conservadas de maneira adequada, conforme o
caso, em glicerina ou formol;
*Lembre-se principalmente de tratar com respeito e seriedade essas pegas anatdmicas

pois nos servem para o estudo e pesquisa, beneficiando a ciéncia;

5.11 — Manipulagao de animais de laboratorio

Ao adentrar o alojamento dos animais certifique-se de que esteja devidamente

paramentado, com avental, touca, luvas e pro-pés;
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*O manuseio de animais deve ser feito com responsabilidade e respeito aos mesmos;
*N&o deixe 0s animais estressados;

*Procure sempre usar técnicas em que o animal sofra o minimo possivel;

*Nao manusear espécies animais, que nao esteja habilitado;

«Faca uso da camara de CO2 para o sacrificio dos animais;

« As carcacas de animais devem ser colocadas em saco de lixo branco que seréo levadaspara

incineracao;

6- RECOMENDAGOES FINAIS

Tenha este Guia sempre a méao no laboratério e releia-o periodicamente. O risco de acidente é
maior quando nos acostumamaos a conviver com o perigo e passamos a ignora-lo.
A seguranca de um laboratorio esta apoiada na determinacdo de cada um de seus elementos:

Vocé é responsavel por si e por todos.
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ANEXO 12 — EMENTARIO

PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 1° Semestre

DISCIPLINA: Fundamentos de Acdes Preventivas em Saude
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina aborda a promocéao a reflexado da gestdo em servigo de salude a respeito da coletividade
e dos papeis desempenhados pelos profissionais na identificacdo de necessidades na saude coletiva.

I -— OBJETIVOS GERAIS

Conhecer os mecanismos de fiscalizagdo e controle da qualidade. Discorrer sobre os problemas de
saude publica no Brasil, incluindo os relacionados ao meio ambiente que interferem no processo
saude-doenca tanto individual como coletivamente.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Analisar a situagéo de saude das populagoes.
(2) Compreender: Defesa e protecdo da saude
(3) Informacdes sobre o perfil de morbidade e mortalidade.

IV — COMPETENCIAS

Fornece conhecimentos tedricos sobre acdes preventivas em sadde para construir um espirito critico
sobre 0s elementos da salde publica e dessa forma analisar através de uma viséo epidemiolégica o
esclarecimento de causas de diferentes doengas; desenvolver habilidades intelectuais para analisar
a historia natural das doencas e 0s niveis de prevencao; entende as evidéncias que mostram que na
Saude Publica, a Atengéo Basica tem capacidade para responder grande parte das necessidades
em saude, realizando servigos preventivos, curativos, reabilitadores de fisioterapia e de promog¢éo da
saude, integrando os cuidados quando existe mais de um problema, lidando com o contexto de vida
dos clientes/pacientes e usuarios e influenciando as respostas desses individuos a seus problemas
de salde; incentiva a busca atualizada e permanente sobre Saude Publica e suas acdes preventivas
e desenvolve a capacidade de reflexdo e de agir com desenvoltura quando da necessidade de atuar
no coletivo de algum territério no ambito da Saulde Publica; respeita o0s principios bioéticos
preconizados pela Bioética como: autonomia, beneficéncia e nao-maleficéncia do
cliente/paciente/usuério de decidir sobre suas proprias escolhas com relacdo a saude; ensina na
pratica como se da um conjunto de acdes de saude nos ambitos individual e coletivo, que abrangem
a promocao e a protecdo da saude, a prevencdo de agravos, o diagnéstico, o tratamento, a
reabilitacdo e a manutencdo da salde na Saude Publica; utiliza todo o conhecimento tedrico
aprendido na disciplina, voltada para a Fisioterapia, para produzir praticas de Salde baseadas em
evidéncias.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
A Medida da Saude Coletiva:

1. Histéria natural da doenca (periodo pré-patogénico e patogénico) e niveis de prevencéo (primaria,
secundaria e terciaria).
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2. Epidemiologia geral das doencas transmissiveis: 0 processo de transmissao; caracteristicas dos
agentes infecciosos e suas relagbes com o hospedeiro; fontes de infeccéo/infestacédo; portas de
entrada e vias de eliminacéo.

3. Prevencdo das doencas transmissiveis. Medidas referentes a fonte de infeccdo, as vias de
transmissao e ao hospedeiro.

4. Conceitos e tipos de imunidade.
Sistema de informagfes em Saude:

1. Levantamentos, fontes de dados demogréficos e de morbidade. Importancia no diagnéstico de
saude da coletividade.

2. Registros dos eventos vitais: nascimentos e Obitos: documentos e fluxos.
3. Classificagéo Internacional de Doencas.

4. Principais indices, proporc¢des e coeficientes relacionados ao nivel de salde da populagéo (globais
e especificos).

5. Indicadores de saude.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussédo dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VIl - AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar € realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA
BARBOSA, L. G. Fisioterapia preventiva nos distirbios osteomusculares
relacionado ao trabalho: DORTSs: a fisioterapia do trabalho aplicada. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan: 2013.

BERNARDI, D. F. Fisioterapia preventiva em foco. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

DELIBERATO, P. C. P. Fisioterapia preventiva: fundamentos e aplicagbes. Barueri:
Manole, 2017.

COMPLEMENTAR

KROEMER, K H E ; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao
homem. Sdo Paulo: Bookman, 2007.

MENDES, R. A.; LEITE, N. Ginastica Laboral: principios e aplica¢des praticas. S&o
Paulo : Manole, 2013.
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MOTA, A.; SCHRAIBER, L. B.; AYRES, J. R. C. M. Desenvolvimentismo e preventivismo
nas raizes da Saude Coletiva: reformas do ensino e criacdo de escolas médicas e
departamentos de medicina preventiva no estado de Sdo Paulo (1948-1967). Interface
(Botucatu), Botucatu, v. 22, n. 65, p. 337-348, abr. 2018. Disponivel em
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
32832018000200337&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.

SOLHA, R. K. T. Saude coletiva para iniciantes: politicas e praticas profissionais. Sao
Paulo: Erica, 2014.

TOMASZEWSKI, L. A.; LACERDA, D. P.; TEIXEIRA, R. Estratégia de operacdes em
servicos de salude preventiva: andlise dos critérios competitivos e recomendacdes
operacionais. Gest. Prod., Sdo Carlos, v. 23, n. 2, p. 381-396, jun. 2016 . Disponivel
em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
530X2016000200381&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Estudos Disciplinares

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacé&o disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetdos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo é estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.

Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizacdo da fundamentacgéo tedrica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integragdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espaco positivo e propicio para a troca de informac6es dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexado e a autonomia intelectual do estudante.

lIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetdo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao conteudo das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizara aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO

O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela
Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Préticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacgéo pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacdes e elaboracao de relatorios;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informacgdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a producgéo de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflex6es de ordem cientifica e técnica, favoraveis a constru¢cdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integrag&o curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetdo
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar seré apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar seré orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e contetdo. A comprovacgéo da realizagéo
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl - BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 1° Semestre

DISCIPLINA: Fundamentos de Saude Coletiva
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina aborda a identificacdo e reconhecimento do sistema de salde do pais, esclarecendo
sobre sua origem, organizacdo, operacionalizacdo e sistemas de controle.

Il — OBJETIVOS GERAIS
Discorrer sobre o Sistema Unico de Saude e o Sistema de Satde Complementar no Brasil.

Conhecer os instrumentos existentes para o planejamento da intervencdo na saude coletiva de
acordo com o perfil epidemiologico da populacéo brasileira.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Conhecer a evolucdo da saude no Brasil.

(2) Discorrer sobre os problemas de Saude Publica no Brasil.

(3) Conhecer a evolugéo histérica das politicas ambientais e sua articulagdo com a saude publica.

(4) Conhecer as doengas de origem socioambiental e os influenciadores ambientais no processo
saude-doencga no Brasil.

(5) recurso promotor de salde e bem-estar para o paciente.

IV — COMPETENCIAS

Compreender e respeitar as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito e
preservando sua integridade moral e ética; manter sempre o espirito indagativo, possuir
conhecimentos especializados seguindo os preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do
conhecimento advindo do senso comum ou dogmatico; oferecer a sua contribuicdo livre e
desinteressada para o desenvolvimento social, exercendo sempre que possivel o papel de educar,
visando sociedade melhor e mais saudavel; possuir competéncia para trabalhar construtivamente em
equipes multidisciplinares e tomar decisdes no campo da saude; atuar em fungdes diretivas ou de
assessoramento de 6rgaos de saude publica ou de empresas privadas com firmeza de propésitos e
responsabilidade; comunicar-se com objetividade, clareza e precisdo com pacientes, outros
profissionais da saude e com o publico em geral, preservando sempre a ética profissional; participar
de atividades associativas para garantir sua representatividade social; ser profissional
ambientalmente responsavel, adotando as melhores préticas relacionadas a sustentabilidade; atuar
em consonancia a politica nacional de salde, promovendo os preceitos da saude coletiva no
desempenho das suas fungdes, cargos e cidadania, independentemente de exercer a profissdo no
setor publico ou privado.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO
1. O Sistema Unico de Salde — SUS. Principios. Diretrizes. Organizag&o. Financiamento. Papel

do Estado nas trés esferas de governo (Federal, Estadual e Municipal).
2. O sistema de saude complementar no Brasil e as Organizagfes Sociais.
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3. Doencas de origem socioambiental e os influenciadores do processo saude doenca no Brasil:
3.1- Poluicao bioldgica, qualidade do ar, solo, agua e alimentos.
3.2 - Saneamento e recursos haturais: agua e doenca.
3.3 - Aguas residuais: caracteristicas e tipos de esgoto, solu¢ées individuais e coletivas,
sistemas de tratamento em situacdes de emergéncia.
3.4 - Residuos sdlidos e limpeza urbana: reciclagem e reutilizacdo de residuos
3.5 - Controle de roedores e artrépodes, vetores mecanicos e biolégicos.
3.6 - Vigilancia alimentar e nutricional

VI- ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas, semindrios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VII- AVALIACAO
A apuracdo do rendimento escolar € feita por meio de verificagdes parciais e exames, conforme

previsto no Regimento Institucional.
VIIIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

MOREIRA, Daniel de Jesus. Saude coletiva. Santo André: Difusao, 2023.

MOREIRA, Tais de Campos; ARCARI, Janete Madalena; COUTINHO, Andreia Orjana
Ribeiro.; DIMER, Josiane Fernandes; STEFFENS, Daniela. Saude coletiva. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

ROCHA, Juan Stuardo Yazille. Manual de saude publica & saude coletiva no Brasil. Sdo
Paulo: Atheneu, 2017.

COMPLEMENTAR

ARAUJO, lIsabelle Maria Mendes de; OLIVEIRA, Angelo Giuseppe Roncalli da Costa.
Interfaces entre a salude coletiva e a ecologia politica: vulnerabilizagéo, territério e
metabolismo social. Salde em Debate [online]. 2017, v. 41, n. spe2 [Acessado 2 Junho
2022] , pp. 276-286. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/sdeb/a/QB7W6XPn7hK4V76pgfSNmsb/?lang=pt&format=pdf.
Acesso em: 23 jan. 2024.

MACHADO, Paulo Henrique Bettaglin; LEANDRO, José Augusto; MICHALISZYN, Mario
Sérgio. Saude coletiva: um campo em construgdo. Curitiba: InterSaberes, 2013.

RIBEIRO, José Mendes e Moreira, Marcelo Rasga. A crise do federalismo cooperativo nas
politicas de saude no Brasil. Saude em Debate [online]. 2016, v. 40, n. spe [Acessado 30
Maio 2022], pp. 14-24. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/0103-11042016S02. Acesso
em: 03 fev. 2024.

SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Saude coletiva para iniciantes: politicas e praticas
profissionais. Sao Paulo: Erica, 2014.
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SOLHA, Raphaela Karla Toledo. Sistema Unico de Satde. Sdo Paulo: Erica, 2014.

SOUTO, K. M. B. et al. Estado e politicas de equidade em saude: democracia participativa?
Saude debate. Rio de Janeiro, v. 40, n. spe, p. 49-62, dez. 2016. Disponivel em
https://www.scielo.br/j/sdeb/a/zZBPsyL5DQ3kT3psc6M8rhdK/abstract/?lang=pt>. Acesso
em: 03 fev. 2024.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Planejamento e Informagdo: meétodos e modelos
organizacionais para Saude Publica. S&o Paulo: Erica, 2014.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 1° Semestre

DISCIPLINA: Psicologia Aplicada a Fisioterapia
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina visa propiciar a aplicacao dos conceitos basicos de Psicologia. Teorias da Psicologia do
Desenvolvimento. Conceituacdo dos aspectos psiquicos do comportamento humano divergente,
percepcéo, personalidade e mecanismos de ajustamento do ego; estudar os estados emocionais, as
relagbes interpessoais. Adoecer. Mecanismos de Defesa. Caracteristicas sociais da natureza
humana. Disturbios do Desenvolvimento, as Incapacidades Especificas a Familia e o Paciente
Deficiente, bem como a Psicologia aplicada a Fisioterapia, através do estudo de temas como o
Desenvolvimento da Imagem Corporal, o significado do Toque — Aspectos corporais e psicoldgicos,
a Relacao Fisioterapeuta, Paciente e sua Doenca, a Psicossomética e a Histeria.

I - OBJETIVOS GERAIS

Formar profissionais capazes de valorizar e compreender as relagdes humanas e de adotar uma
postura profissional compativel com esse valor.

Abordar através da Psicologia Evolutiva o desenvolvimento pessoal e psicomotor do ser humano.
Buscando, desta forma, inserir as informacgdes tedricas nos campos de acado da Psicologia aplicada
a Fisioterapia.

Levar o aluno a compreenséao do que € Psicologia, quais sdo seus conceitos principais e como esta
se relaciona com a Fisioterapia;

Ao final do semestre o aluno sera capaz de entender como a percepgdo, a personalidade e a
afetividade determinam os comportamentos das pessoas, seres hio-psico-sociais, e que esses
comportamentos e suas consequéncias, ndo sao dissociados;

Contribuir para que o aluno adquira uma postura técnica, uma visao holistica sobre o ser humano
que vier necessitar sua atengéo profissional.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Propiciar aos estudantes de fisioterapia a compreender o homem sempre como unidade
biopsicossocial, a ouvirem e respeitarem os “pacientes” e seus familiares e a conhecerem o
funcionamento basico da personalidade humana, seus aspectos adaptativos e seus modos mais
comuns de adoecer.

Fornecer subsidios para uma compreensao do desenvolvimento humano nas diversas etapas da
vida, desde o periodo gestacional até a 3?2 idade. Conhecer as psicopatologias e 0s aspectos
psicolégicos de alguns tipos de doencas.

Compreender o processo motivacional e o estresse. Instigar o desenvolvimento do auto-conceito e
da auto-avaliacdo. Desenvolver uma visdo critica da formagéo e prética da fisioterapia. Discutir sobre
as possiveis dificuldades emocionais que podem surgir, principalmente, no inicio da pratica
profissional, como inseguranga no procedimento, frustragdo na melhora de alguns “pacientes” e
medo da morte.

IV - COMPETENCIAS

Favorecer o profissional a ser capaz de compreender as relacbes humanas, desde as fases
evolutivas do nascimento até a finitude da vida humana, seguindo os preceitos da metodologia
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cientifica na &rea da Psicologia, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum buscando
a atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de pensar e agir com desenvoltura
guando da necessidade da utilizacdo dos recursos da Psicologia aplicada a Fisioterapia; ter visdo
geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente, propiciando o
conhecimento do ser humano na sua unidade biopsicossocial, respeitando o individuo em sua
totalidade, principalmente as alteracdes esperadas durante os processos patoldgicos.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Breve Histérico da Psicologia e sua importancia para o fisioterapeuta

2. A relacdo do fisioterapeuta com o “cliente”. A importancia em conhecer a realidade sécio-
econdmico-cultural.

3. A empatia e o processo de comunicacdo nas relagbes interpessoais. A importancia do auto-

conhecimento.

As experiéncias individuais de adoecer e 0s principais mecanismos inconscientes de adaptacao

e defesa: regresséo, negacgéao e racionalizacéo.

Os ganhos secundarios de adoecer e suas consequéncias.

A dor e suas repercussfées emacionais. Os diversos tipos de dor.

A formacéo da auto-imagem

A auto-estima.

A personalidade: desenvolvimento, tragos e aspectos relevantes.

9.1. A importancia dos vinculos afetivos na formagéo da personalidade.

9.2. A importancia da regulagéo da ambivaléncia na formagéo da personalidade.

9.3. Disturbios graves de personalidade

9.4. NogOes basicas sobre as principais teorias psicologicas

10. Desenvolvimento Intelectual, Motor, Emocional, Sexual e Social nas diversas etapas da vida: 1°
ano, fases de crianc¢a, adolescéncia, vida adulta e 32 idade.

11. As especialidades médicas e suas especificidades: aspectos psicolégicos do paciente, aspectos
familiares e atuacédo dos profissionais de saude.
12.1. Cardiologia e Pneumologia
12.2. Dermatologia
12.3. Neurologia
12.4. Ortopedia e traumatologia
12.5. Psiquiatria

12. Estresse, estratégia de enfrentamento e salde.

13. A depresséao e sua repercussao no adoecimento e no tratamento.

14. Fatores motivacionais — a importancia da motivacéo no tratamento.

15. Pouca ou nenhuma melhora dos “pacientes” e aspectos psicologicos do fisioterapeuta.

16. O paciente terminal e a morte.

17. O luto, fases de enfrentamento. O luto patoldgico.

18. O fisioterapeuta e suas relagdes interdisciplinares.

19. O fisioterapeuta na participacdo de projetos de prevengdo de doencas e estimulo a melhor
qualidade de vida.

B

©Co~No O

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discusséo dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do (a) docente responsavel.

VIl- AVALIACAO

A apuracéao do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.
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VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

ANGERAMI, V. A. Psicossomética e a psicologia da dor. Sdo Paulo: Cengage Learning
Editores, 2016.

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi.
Psicologias: uma introducdo ao estudo de psicologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.

FELDMAN, R. S. Introducéo a psicologia. Porto Alegre: AMGH, 2015.
MYERS, David G. Psicologia. Sdo Paulo: Grupo A, 2023.

WEITEN, Wayne. Introducdo a Psicologia: temas e variagfes. Sdo Pualo: Cengage
Learning, 2017.

COMPLEMENTAR

BUENO, Ademir. Psicologia do desenvolvimento humano. Sao Paulo: Contentus, 2020.

MAIA, Christiane Martinatti. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem.

Curitiba: InterSaberes, 2019.

PAPALIA, Diane E.; MARTORELL, Gabriel. Desenvolvimento humano. Porto Alegre:

Artmed, 2022.

SADOCK, Benjamin J.; SADOCK, Virginia A.; RUIZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria:

ciéncias do comportamento e psiquiatria clinica. Porto Alegre: SAGAH, 2017.

SALLES, Jerusa Fumagalli de; HAASE, Vitor Geraldi; MALLOY-DIZNIZ, Leandro F.

Neuropsicologia do desenvolvimento. Porto Alegre: Artmed, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 1° Semestre

DISCIPLINA: Biosseguranca

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

Apresentacdo das normas que interferem na atividade do profissional na area da saude, tanto no
ambito clinico, hospitalar e de pesquisa. Formacao de profissionais da area da salde comprometidos
com as diretrizes de conduta no que diz respeito as questdes de biosseguranca. Discusséo da Lei
Nacional de Biosseguranga 11.105.

II - OBJETIVOS GERAIS

A disciplina Biosseguranga visa promover ao aluno sua compreensao sobre a necessidade da
utilizacdo de normas de biosseguranca pelo profissional da area da saude, tanto na pratica clinica e
hospitalar quanto na pesquisa.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso os alunos deverao estar aptos a identificar os principais agentes fisicos, quimicos e
biol6gicos que causam risco a saude humana; conhecer e interpretar o adequado uso de
equipamentos de protecao individual a fim de se realizar praticas laboratoriais, clinicas e hospitais
adequadas com relacdo a seguranca da saude humana; aprender sobre as condutas éticas no uso
de animais de laboratério, compativel com as normas da Lei de Biosseguranca 11.105.

IV - COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica na area da biosseguranca, afastando-se do conhecimento advindo do senso
comum ou dogmatico; oferecer a sua contribuicdo livre e desinteressada para o desenvolvimento
social; ter capacidade de desenvolver programas de prevencao de doencas através de programas
de educacao que visem politicas de biosseguranca contribuindo para a melhoria da saude individual
e coletiva também em ambientes hospitalares; comunicar-se com objetividade, clareza e precisao
com pacientes, outros profissionais da salide e com o publico em geral, preservando as boas préticas
de seguranca em saude evitando contaminacdes coletivas e individual; ser profissional
ambientalmente responséavel, adotando as melhores préticas relacionadas a biossegurancga; cumprir
as normas dos Orgdos competentes e a legislagdo de biosseguranca especifica reguladora dos
ambientes e acfes de pesquisa, considerando a seguranca da pessoa, da familia ou coletividade e
do meio ambiente acima do interesse da ciéncia;

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1 INTRODUCAO A BIOSSEGURANCA E RISCOS:

a Conceito de risco;

b Conceito de classes de risco;

C. Riscos Fisicos: definicdo, principais tipos de riscos fisicos;

d. Riscos Ergondmicos: definicdo; principais tipos de riscos ergonémicos; Sindrome de
Burnout;

2. RISCOS:
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Riscos de Acidentes;
Definicéo;
Principais riscos de acidentes em laboratorios;
Riscos Quimicos;
Definicao;
Vias de penetragdo no organismo;
Classificacéo de substancias perigosas;
Rotulagem de substancias quimicas;
Seguranca na manipulacéo de produtos quimicos;
Riscos Biologicos;
Definicao;
Principais riscos bioldgicos em atendimento a saude.

SINDROME DE BURNOUT
Discussao de caso

NIVEIS DE BIOSSEGURANCA:
Conceito;
Classificagao

PRECAUCOES UNIVERSAIS:
Conceitos gerais;

Tipos de precaucoes;

Limpeza de maos;

Higienizacdo de maos;

Limpeza, higienizagéo e esteriliza¢ao;

EXPOSICAO OCUPACIONAL A MATERIAL BIOLOGICO:
Acidentes com material biolégico;

HIV;

Hepatites B e C;

Vacinacao ocupacional do profissional da saude;

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO:
Equipamentos de protec¢do individual;
Equipamentos de protegdo coletiva,;

SIMBOLOGIA UTILIZADA EM BIOSSEGURANCA:
Principais simbolos utilizados em biosseguranca;
Conceito e ilustracdes de um Mapa de Risco

REPRESENTACAO GRAFICA EM BIOSSEGURANCA: MAPA DE RISCO

GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E VIGILANCIA SANITARIA:
Classificagdo dos residuos dos servigos de saude;
Gerenciamento de residuos de acordo com a RDC n° 306;

USO DE ANIMAIS DE LABORATORIO:
Aspectos legais;

Aspectos éticos;

Aspectos econdmicos;

BIOSSEGURANCA EM BIOTERIO:
Estrutura de um biotério;

Tipos de biotério;

Normas de um biotério;
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13. LEGISLACAO BRASILEIRA DE BIOSSEGURANCA:
. Apresentacao da lei numero 11.105;
b. Discussédo sobre os principais itens da lei;

14. ORGANISMOS GENETICAMENTE MODIFICADOS (OGMS):

a Conceito de organismos geneticamente modificados (OGMs);

b Conceitos sobre genes;

C. Conceitos sobre plasmideos;

d. Técnicas de implantacéo do DNA recombinante com fins de transformag&o de um organismo;
e Apresentacdo dos exemplos classicos de produtos geneticamente modificados (Ex: insulina
h

15. COMERCIALIZACAO DE OGMS:

a. Discussédo sobre a comercializacdo de OGMs;

b. Questdes éticas;

c Uso adequado na promocgéo da salde humana,;

d Uso adequado na promog&o do mercado agricola.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VIl- AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar €é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira; GONCALVES, Emanoela; SOARES,
Suerlane Pereira da Silva. Biosseguranca: acoes fundamentais para promocdo da salde. Sao
Paulo: Erica, 2020.

HIRATA, Mario Hiroyuki; MANCINI FILHO, Jorge; HIRATA, Rosario Dominguez Crespo. Manual
de biosseguranca. Barueri: Manole, 2017.

MINISTERIO DA SAUDE. Biosseguranga em Laboratorios Biomédico e de Microbiologia.
Brasilia: Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemiologica, 2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/biosseguranca_laboratorios_biomedicos_microbiologia
.pdf. Acesso em: 23 out. 2023.

STAPENHORST, Amanda; BALLESTRERI, Erica; STAPENHORST, Fernanda; DAGNIO, Ana
Paula Aquistapase. Biosseguranca. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

COMPLEMENTAR

BINSFELD, Pedro Canisio. Fundamentos técnicos e o0 sistema nacional de
biosseguranca em biotecnologia. Curitiba: Interciéncia, 2015.
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CARDOSO, Telma Abdalla de Oliveira. Biosseguranga e qualidade dos servigos de
saude. Curitiba: InterSaberes, 2016.

CARDOSO, Telma Abdalla de Oliveira; VITAL, Nery Cunha; NAVARRO, Marli B. M. de
Albuquerque. Biosseguranca: estratégias de gestdo de riscos, doengcas emegentes e
reemergentes: Impactos na saude publica. Santos: Santos, 2012.

HINRICHSEN, Sylvia Lemos L. Biosseguranca e controle de infec¢8es: risco sanitario
hospitalar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023.

ROSSETE, Celso Augusto. Biosseguranca. Sao Paulo: Pearson, 2016.

ROSSETE, Celso Augusto. Seguranca do trabalho e seguranca ocupacional. Sdo Paulo:
Pearson, 2015.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 1° semestre

DISCIPLINA: Evolucéo Histérica da Fisioterapia — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina aborda a evolucao histérica da Fisioterapia no Brasil e no mundo com suas repercussoes
politicas, econémicas e sociais, bem como suas areas de atuacdo, legislacdo e papel da profisséo
no cenario da saude nacional.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Apresentar a histéria da Fisioterapia, areas de atuacao da Fisioterapia e condutas no
tratamento fisioterapéutico.

Possibilitar a compreensao do que representa a profissdo e sua importancia para a sociedade.
Capacitar o aluno de Fisioterapia a desenvolver e exercer um comportamento profissional
adequado, sustentado nos codigos morais e na legislagéo.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar as areas de atuacao da Fisioterapia, especialidades reconhecidas na profissao e
sua relacao na saude, educacéo e pesquisa.

Informar sobre o mercado de trabalho da Fisioterapia.

Expor a evolugéo histérica da Fisioterapia.

Mostrar as leis que fundamentam a profissédo e 6rgéos fiscalizadores.

Informar as atribuicdes das entidades de classe da Fisioterapia.

Discutir a responsabilidade profissional do fisioterapeuta frente aos pacientes, colegas de
profissdo e outros membros da equipe de saude.

Apresentar as principais condutas e recursos utilizados pelo fisioterapeuta.

IV — COMPETENCIAS

Compreende e respeita as pessoas como individuos, afastando qualquer tipo de preconceito
e preservando sua integridade moral e ética.

Oferece sua contribuicdo livre e desinteressada para o desenvolvimento social, exercendo
sempre que possivel o papel de educar, visando uma sociedade melhor e mais saudavel.
Participar de atividades associativas para garantir sua representatividade social; possui
competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar decisdes
no campo da saude.

Tem formacéo diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permitem atuar nas
principais areas de atuagao da Fisioterapia.

Tem visdo geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente,
guando necessério, nas areas da saude individual e coletiva, que tenham como eixo principal
a saude global.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

Defini¢do de Fisioterapia; o profissional fisioterapeuta, simbolo oficial da Fisioterapia.
Atribuigbes profissionais.
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Formacado profissional, Areas de atuacido, Especialidades reconhecidas pelo Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO).
Historia da Reabilitagdo e da Fisioterapia no Brasil.
Avaliagéo e Recursos fisioterapéuticos.
Autarquias COFFITO/Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(CREFITOS) e suas competéncias, Departamento de Fiscalizacdo (DEFIS).
Entidades de Classe (Sindicados dos fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais (SINFITO)
e principais Associagoes).
Adocao da Classificacao Internacional de Funcionalidade (CIF).
Pardmetros de Assisténcia Fisioterapéutica, Referencial Nacional de Procedimentos
Fisioterapéuticos (RNPF).
Leis e Decretos:
o Decreto-Lei n. 938/69;
o Lein. 6316/75;
o Lein. 8856/94.
Resolucdes:
o Acérdao n. 611/17
Acoérdao n. 497/16
Resolucéo n. 491/17;
Resolucéo n. 487/17;
Resolucéo n. 482/17;
Resolugao n. 476/16;
Resolucéo n. 468/16;
Resolucéo n. 466/16;
Resolugéo n. 465/16;
Resolucéo n. 464/16;
Resolucéo n. 462/15;
Resolucéo n. 454/15;
Resolucéo n. 443/14;
Resolucéo n. 444/14;
Resolucéo n. 438/13;
Resolucéo n. 434/13;
Resolugao n. 432/13;
Resolucéo n. 431/13;
Resolugao n. 424/13;
Resolugao n. 423/13;
Resolucéo n. 414/12;
Resolucéo n. 401/11;
Resolugéo n. 398/11;
Resolucéo n. 393/11;
Resolucéo n. 391/11;
Resolucéo n. 386/11;
Resolucéo n. 380/10;
Resolucéo n. 381/10;
Resolugéo n. 377/10;
Resolugéo n. 375/10;
Resolucéo n. 370/09;
Resolucéo n. 348/08;
Resolucéo n. 260/04;
Resolucdo CNE/CES n.4/02
Resolucéo n. 219/00;
Resolugao n. 194/98;
Resolugéo n. 131/91;
Resolucéo n. 052/85;
Resolucéo n. 008/78.
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VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

As disciplinas s&o ministradas preferencialmente por meio de aulas expositivas, metodologias ativas
e diversificadas apoiadas nos planos de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteldos ocorre
com apoio de propostas de leituras de livros e artigos cientificos basicos e complementares,
exercicios, discussbes em férum/chats ou presenciais - quando for o caso, sugestfes de filmes,
videos e demais recursos audiovisuais. Com 0 objetivo de aprofundar e enriquecer o dominio dos
conhecimentos e incentivar a pesquisa, o docente pode propor trabalhos individuais ou em grupo,
palestras, atividades complementares e praticas em diferentes cenérios, que permitam aos alunos
assimilarem os conhecimentos essenciais para sua formacéo.

VIl = AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicagdo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

ALMEIDA, A. L. J.; GUIMARAES, R. B. O Lugar social do fisioterapeuta brasileiro. Fisioter.
Pesqui., Sado Paulo , v. 16, n. 1,p. 82-88, mar. 2009. Disponivel em
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1809-
29502009000100015&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.

BISPO JUNIOR, J. P. Formacado em fisioterapia no Brasil: reflexdes sobre a expanséo do
ensino e os modelos de formagéo. Hist. cienc. Saude, Manguinhos, Rio de Janeiro, v. 16,
n. 3, p. 655-668, set. 20009. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
59702009000300005&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.

OLIVEIRA, R. R. et al. Perfil da Fisioterapia Esportiva nas Instituicdes de Ensino Superior
do Brasil. Fisioter. Pesqui, Sdo Paulo, v. 20, n. 3, p. 268-277,? set. 2013. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1809-
29502013000300012&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.

COMPLEMENTAR

CHAMLIAN, T. R. Medicina fisica e reabilitacdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

DELAI, K. D.; WISNIEWSKI, M. S. W. Insercao do fisioterapeuta no Programa Saude da
Familia. Ciénc. saude coletiva, Rio de Janeiro , v. 16, supl. 1, p. 1515-1523, 2011 .
Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-
81232011000700087&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.

NEVES, L. M. T.; ACIOLE, G. G. Desafios da integralidade: revisitando as concepcoes
sobre o papel do fisioterapeuta na equipe de Saude da Familia. Interface (Botucatu),
Botucatu , v. 15, n. 37, p. 551-564, jun. 2011 . Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
32832011000200018&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 10 jan. 2024.
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OLIVEIRA, V. R. C. A Historia dos curriculos de fisioterapia: a construgdo de uma
identidade profissional. 2002. 329 f. Disserta¢do (Programa de Pés-Graduacao STRICTO
SENSU em Educacdo) - Pontificia Universidade Catolica de Goias, Goiania-GO.
Disponivel em: http://tede2.pucgoias.edu.br:8080/handle/tede/3776. Acesso em: 03 fev.
2024.

SUMIYA, A. O corpo na histéria e o paradigma biomédico na mudanca curricular da
fisioterapia. 2007. Dissertagéo (Universidade Estadual de Londrina. Centro de Letras e
Ciéncias Humanas. Programa de P6s-Graduagédo em Ciéncias Sociais.). Disponivel em:
http://www.bibliotecadigital.uel.br/document/?code=vtls000123680. Acesso em: 23 jan.
2024.

VIEIRA, R. S. Institutionalization of physiotherapy in Brazil: a study about the process
in Paraiba. 2011. 243 f. Tese (Doutorado em Histéria da Ciéncia) - Pontificia Universidade
Catdlica de Sao Paulo, Sao Paulo, 2011. Disponivel em
http://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_SP-1_66e1c1348d1df84184d2241f429be2ca.
Acesso em: 03 jan. 2024.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 1° semestre

DISCIPLINA: Interpretacao e Producédo de Textos - Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

Leitura, interpretacdo e conhecimento. Temas da atualidade. Diferentes linguagens. Estilos e géneros
discursivos. Qualidade do texto. Produgéo de texto.

I -— OBJETIVOS GERAIS

e ampliar o universo cultural e expressivo do aluno;
e trabalhar e analisar textos orais e escritos sobre assuntos da atualidade;
e produzir na linguagem oral e escrita textos diversos;

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao término do curso, o aluno devera:

valorizar a leitura como fonte de conhecimento e prazer;

aprimorar as habilidades de percepcao das linguagens envolvidas na leitura;

ler e analisar diversos estilos e géneros discursivos com senso critico;

identificar as idéias centrais do texto;

ampliar seu vocabulario ativo;

expressar-se com coeréncia, concisao e clareza, visando a eficacia da comunicagao.

IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

1) conscientizagdo da importancia da leitura como fonte de conhecimento e participagdo na
sociedade;

2) as diferentes linguagens: verbal, ndo verbal; formal e informal;

3) nocodes de texto: unidade de sentido;

4) textos orais e escritos;

5) estilos e géneros discursivos: jornalistico, cientifico, técnico, literario, publicitario entre outros;

6) interpretacdo de textos diversos e de assuntos da atualidade;

7) Qualidades do texto: coeréncia, coeséo, clareza, concisdo e corre¢cao gramatical;

8) complemento gramatical;

9) producéo de textos diversos.

V — ESTRATEGIAS DE TRABALHO

O curso sera desenvolvido por meio de:

Leitura de textos;

Oficina de leitura e producao de textos.
Aulas expositivas e interativas;
Seminarios;

Trabalhos dirigidos

VI - AVALIACAO

A avaliagdo sera realizada de forma permanente, por meio de trabalhos, seminéarios, provas e
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participacdo em aula, conforme regimento da FAPAL.

VIl — BIBLIOGRAFIA

BASICA
CANO, Marcio Rogério de Oliveira. Lingua portuguesa: sujeito, leitura e producéo. Sao
Paulo: Edgard Blicher, 2016.

MARTINO, Agnaldo. Portugués esquematizado: gramatica, interpretacdo de texto,
redacao oficial, redac&o discursiva. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.

MOYSES, Carlos Alberto. Lingua portuguesa: atividades de leitura e produc&o de texto:
atividades de leitura e producao de texto. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

COMPLEMENTAR

ANDRADE, Maria Margarida de. Guia pratico de redacéo: exemplos e exercicios. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

FERNANDES, Alessandra Coutinho; PAULA, Anna Beatriz da Silveira. Compreenséao e
producdo de textos em lingua materna e lingua estrangeira. Curitiba: InterSaberes,
2012.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto.
S&o Paulo: Contexto, 2012.

MASIP, Vicente. Fundamentos l6gicos da interpretacdo de textos e da
argumentacéo. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
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PLANO DE ENSINO

AREA: Ciéncias da Saude

CURSOS: Fisioterapia

PERIODO: 1° Semestre

DISCIPLINA: Corporeidade e Motricidade Humana - Oferecido em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA MENSAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Andlise e vivéncias da corporeidade, através da identificacdo dos paradigmas cientificos e teorias
que influenciam suas diversas concepc¢8es de corpo trazendo a tona o discurso da corporeidade.
Estudo das contribui¢cdes das teorias da Corporeidade aos desafios da produg¢éo do conhecimento
para o século XXI. Vivéncia das possibilidades de identificar e perceber o corpo, e suas relagbes
consigo mesmo, e nas diversas situacdes do dia a dia.

I -— OBJETIVOS GERAIS

e Estabelecer a compreenséo da Corporeidade e da Motricidade, bem com de suas relagfes em
diferentes esferas e épocas da vida humana.

e Estabelecer a compreensao do fenémeno da Corporeidade e estudos da Motricidade, bem como
dos seus desdobramentos em concepg¢des atuais, oportunizando a analise das principais
caracteristicas dessas tendéncias em pressupostos que embasam a intervencgao profissional na érea.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Conhecer os paradigmas emergentes na Ciéncia e diversas areas do conhecimento e relaciona-
los com a Corporeidade e Motricidade Humana,;

(2) Analisar as diferentes correntes de pensamento sobre corpo;

(3) Oportunizar aos alunos a compreensdo e a reflexao critica sobre o fenbmeno da corporeidade e
motricidade humana como fundamento para uma melhor atuacdo pedagogico-profissional;

(4) Contribuir com a formacéo de Professores/Profissionais para o trabalho tedrico-pratico com a
dimensao da corporeidade como dinamizadora da aprendizagem, valores e principios 0s quais
regem a mesma para uma atuacdo mais humana nas inUmeras possibilidades de trabalhos com
0 corpo.

IV - COMPETENCIAS

Compreende a contextualizacdo historica do corpo na sociedade. Conhece e entende os aspectos
histéricos do homem e seu corpo na sociedade. Compreende as relagbes existentes entre as
concepcdes de corpo e a midia, a estética, a sexualidade, o esporte e a tecnologia. Entende sobre
0s conceitos e os principios de Qualidade e Vida e seus instrumentos de medi¢cdo. Compreende a
relacdo entre Corporeidade, Atividade Fisica e Qualidade de Vida.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

(1) Reflexdes a respeito do corpo grego;

(2) O estabelecimento da Idade Média, o conflito entre o sagrado e 0 mundano: 0 corpo que ora, 0
corpo que trabalha, o corpo que guerreia;

(3) O pensamento filoséfico renascentista, o corpo e 0 homem como centro do discurso;

(4) A valorizagdo do corpo;

(5) O sedentarismo e suas consequéncias;

(6) A valorizacado da atividade fisica;
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(7) A tecnologia e sua influéncia sobre o corpo;
(8) Padrdes de beleza na sociedade atual;

(9) O corpo ativo ao longo da vida

(10) Qualidade de Vida: principios e conceitos;
(11) Atividade fisica e qualidade de vida;

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina ser& desenvolvida por meio de conteddos interativos via internet.
VIl = AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

BRITO, Maria José Azevedo de; MARIANI, Mirella Martins de Castro; TAVARES, Hermano.
Corporalidade e satude mental: clinica dos conflitos mente-corpo. Santana de Parnaiba:
Manole, 2021.

GONCALVES, M. A. S. Sentir, pensar, agir: corporaidade e educacdo. Campinas:
Papirus, 2015.

MARCO, A. de. Educacao fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2016.

SCAGLIA, Alcides José. Educacdo fisica e esporte no século XXI. Sdo Paulo: Papirus,
2022.

WHITEHEAD, Margaret. Letramento corporal: atividades fisicas e esportivas para toda a
vida. Sao Paulo: Penso, 2019.

COMPLEMENTAR
MOREIRA, W. W. (org.). Século XXI: a era do corpo ativo. Campinas: Papirus, 2023.

RETONDAR, J. J. M.; BONNET, J. C.; HARRIS, E. R. A. Jogos eletrdnicos: corporeidade,
violéncia e compulsividade. Rev. Bras. Ciénc. Esp., Porto Alegre, v. 38, n. 1, p. 3-10, mar.
2016. Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-
32892016000100003&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.

SANTOS, A. M. dos; COSTA, F. S da. Filosofia da corporeidade: transversalizacdes de um
corpo intenso de devir. Educ. Real., Porto Alegre, v. 43, n. 1, p. 223-237, mar. 2018.
Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2175-
62362018000100223&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.

SILVA, A. F. L. da. Corporeidade e representacdes sociais: agir e pensar a docéncia.
Psicol. Soc., Florianépolis, v. 23, n. 3, p. 616-624, dez. 2011. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-
71822011000300020&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.
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SILVA, J. V. P. Lazer e esporte no século XXI. Curitiba: InterSaberes, 2018.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 1° Semestre

DISCIPLINA: Evolucéo Histérica da Fisioterapia
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina aborda a evolucao histérica da Fisioterapia no Brasil e no mundo com suas repercussdes
politicas, econémicas e sociais, bem como suas areas de atuacdao, legislacdo e papel da profissdo
no cenario da saude nacional.

I - OBJETIVOS GERAIS

Apresentar a Histéria da Fisioterapia, areas de atuacao da Fisioterapia e condutas no tratamento
fisioterapéutico;

Possibilitar a compreenséo do que representa a profissao e sua importancia para a sociedade;

Capacitar o aluno de Fisioterapia a desenvolver e exercer um comportamento profissional adequado,
sustentado nos cédigos morais e na legislacéo.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Apresentar as areas de atuacao da Fisioterapia, especialidades reconhecidas na profissao e sua
relacdo na saude, educacao e pesquisa;

(2) Informar sobre o mercado de trabalho da Fisioterapia;

(3) Expor a evolugao historica da Fisioterapia;

(4) Mostrar as leis que fundamentam a profissé@o e érgéos fiscalizadores;
(5) Informar as atribuicbes das entidades de classe da Fisioterapia;

(6) Discutir a responsabilidade profissional do fisioterapeuta frente aos pacientes, colegas de
profissdo e outros membros da equipe de salde;

(7) Apresentar as principais condutas e recursos utilizados pelo fisioterapeuta.
IV — COMPETENCIAS

Compreende e respeita as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito e
preservando sua integridade moral e ética; oferece a sua contribuigéo livre e desinteressada para o
desenvolvimento social, exercendo sempre que possivel o papel de educar, visando sociedade
melhor e mais saudavel; participar de atividades associativas para garantir sua representatividade
social; possui competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisdes no campo da saude; tem formacéao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que
lhe permitem atuar nas principais areas de atuagao da Fisioterapia; tem visdo geral da profissdo como
um todo de forma que possa intervir de modo eficiente, quando necessério, nas areas da saude
individual e coletiva, que tenham como eixo principal a saude global.

233



V - CONTEUDO PROGRAMATICO
-Definicao de Fisioterapia; o profissional Fisioterapeuta, Simbolo oficial da Fisioterapia;
-Atribuicbes profissionais;

-Formacéo profissional, Areas de atuacéo, Especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO);

-Histéria da Reabilitacéo e da Fisioterapia no Brasil;
-Avaliagcéo e Recursos Fisioterapéuticos;

-Autarquias COFFITO/Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITOS) e
suas competéncias, Departamento de Fiscalizacao (DEFIS);

-Entidades de Classe (Sindicados dos Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais (SINFITO) e
principais Associacdes)

-Adocéao da Classificagéo Internacional de Funcionalidade (CIF);

-Pardmetros de Assisténcia Fisioterapéutica, Referencial Nacional de Procedimentos
Fisioterapéuticos (RNPF);

-Leis e Decretos:
Decreto-Lei n° 938/69;
Lei n° 6316/75;
Lei n° 8856/94.

-Resolugoes:
- Resolucéo n° 008/78.
- Resolucéo n° 052/85;
- Resolucéo n°® 131/91;
- Resolucéo n° 194/98;
- Resolugéo n° 219/00;

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As disciplinas sdo ministradas preferencialmente por meio de aulas expositivas, metodologias ativas
e diversificadas apoiadas nos planos de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contetdos ocorre
com apoio de propostas de leituras de livros e artigos cientificos basicos e complementares,
exercicios, discussbes em forum/chats ou presenciais - quando for o caso, sugestbes de filmes,
videos e demais recursos audiovisuais. Com o objetivo de aprofundar e enriquecer o dominio dos
conhecimentos e incentivar a pesquisa, o docente pode propor trabalhos individuais ou em grupo,
palestras, atividades complementares e praticas em diferentes cenérios, que permitam aos alunos
assimilarem os conhecimentos essenciais para sua formagao.

VIl - AVALIACAO

A apuracédo do rendimento escolar é feita por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA
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ALMEIDA, A. L. J.; GUIMARAES, R. B. O Lugar social do fisioterapeuta brasileiro. Fisioter.
Pesqui., Sdo Paulo , v. 16, n. 1,p. 82-88, mar. 2009. Disponivel em
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1809-
29502009000100015&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.

BISPO JUNIOR, J. P. Formacao em fisioterapia no Brasil: reflexdes sobre a expanséo do
ensino e os modelos de formacdo. Hist. cienc. Saude, Manguinhos, Rio de Janeiro, v. 16,
n. 3, p. 655-668, set. 2009. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
59702009000300005&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.

OLIVEIRA, R. R. et al. Perfil da Fisioterapia Esportiva nas Instituicdes de Ensino Superior
do Brasil. Fisioter. Pesqui, Sdo Paulo, v. 20, n. 3, p. 268-277,? set. 2013. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1809-
29502013000300012&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.

COMPLEMENTAR

CHAMLIAN, T. R. Medicina fisica e reabilitacdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

DELAI, K. D.; WISNIEWSKI, M. S. W. Insercdo do fisioterapeuta no Programa Saude da
Familia. Ciénc. saude coletiva, Rio de Janeiro , v. 16, supl. 1, p. 1515-1523, 2011 .
Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-
81232011000700087&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 23 jan. 2024.

NEVES, L. M. T.; ACIOLE, G. G. Desafios da integralidade: revisitando as concepc¢des
sobre o papel do fisioterapeuta na equipe de Salde da Familia. Interface (Botucatu),
Botucatu , v. 15, n. 37, p. 551-564, jun. 2011 . Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
32832011000200018&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 10 jan. 2024.

OLIVEIRA, V. R. C. A Historia dos curriculos de fisioterapia: a construcdo de uma
identidade profissional. 2002. 329 f. Dissertacdo (Programa de P6s-Graduacao STRICTO
SENSU em Educacdo) - Pontificia Universidade Catolica de Goids, Goiania-GO.
Disponivel em: http://tede2.pucgoias.edu.br:8080/handle/tede/3776. Acesso em: 03 fev.
2024.

SUMIYA, A. O corpo na histéria e o paradigma biomédico na mudanca curricular da
fisioterapia. 2007. Dissertagédo (Universidade Estadual de Londrina. Centro de Letras e
Ciéncias Humanas. Programa de Pds-Graduagédo em Ciéncias Sociais.). Disponivel em:
http://www.bibliotecadigital.uel.br/document/?code=vtls000123680. Acesso em: 23 jan.
2024.

VIEIRA, R. S. Institutionalization of physiotherapy in Brazil: a study about the process
in Paraiba. 2011. 243 f. Tese (Doutorado em Histéria da Ciéncia) - Pontificia Universidade
Catodlica de Séo Paulo, Séo Paulo, 2011. Disponivel em
http://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_SP-1 66e1c1348d1df84184d2241f429be2ca.
Acesso em: 03 jan. 2024.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 1° Semestre

DISCIPLINA: Primeiros Socorros

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 hora-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

A disciplina de Primeiros Socorros (Suporte Basico de Vida) estuda as situagdes de emergéncias
com o objetivo de proporcionar a vitima, os primeiros atendimentos desde 0 momento em que ocorre
a emergéncia, até a chegada de um servico de emergéncia médica, habilitando os profissionais da
area da saude na realizagdo das manobras de resgate destas vitimas em diversos ambientes de
assisténcia.

I - OBJETIVOS GERAIS

o Proporcionar o conhecimento e a proficiéncia nas técnicas de suporte Basico de vida através
de ensinamentos tedricos.

o Discutir os principais temas relacionados a ocorréncias das situagdes de emergéncias.

o Desenvolver a consciéncia da importancia do atendimento rapido e habil nas diversas
situagdes de emergéncia.

o Fornecer fundamentos tedéricos as vitimas em situagées de emergéncia

o Conhecer o papel do profissional de saude frente as situagdes de emergéncia.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Identificar as principais situacdes de emergéncias fazendo a avaliacao inicial da vitima.
o Conhecer os Sistemas de Emergéncias Médicas - (EMS).

o Estudar os aspectos legais e éticos nos atendimentos de emergéncias

o Conhecer os protocolos para atendimentos de emergéncias.

o Capacitar o aluno para atuar em situacdes de emergéncia.

IV — COMPETENCIAS

Entender as diversas formas de atuacdo frente a cada tipo de lesdo, engasgos ou intoxicacdes.
Compreender a classificacdo das vitimas de acordo com a gravidade das lesbes em casos de
incidentes com mudltiplas vitimas. Compreender as formas de resgate e suporte as vitimas de
acidentes.Compreender os protocolos adotados nos pronto-atendimento.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Sistema de Emergéncias Médicas e Aspectos legais e éticos nos atendimentos de emergéncia.

Conhecimento e avaliacdo das funcdes vitais:
Avaliacdo da temperatura corporal;

Avaliacéo da frequéncia respiratéria;
Avaliacdo da presséao arterial;

Avaliagéo da frequéncia cardiaca.

e o o o |
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Protocolos para atendimento de emergéncias:

Avaliagéo inicial da cena;

Avaliacdo da vitima.

Estados de choque:

Hemorragias;

Sangramentos;

Tipos de ferimentos.

Crises convulsivas; asma, Hiperventilacdo, desmaio e afogamentos.

Atendimento bésico a vitima de poli traumatismo:
Imobilizagbes;

Transporte adequado da vitima;

Atendimento &s vitimas de trauma.

Assisténcia nos Traumatismos em areas especificas:
Cranio;

Toérax;

Abdome.

Ferimentos musculo esqueléticos:
Fraturas;

Luxacoes;

Entorses.

Emergéncias:

Obstétricas;

Hipertensivas;

Diabéticas.

Procedimentos em mordidas e picadas de animais pegonhentos.
Envenenamentos e intoxicacdes por substancias exdégenas pela ingestdo de veneno, alcool
e drogas:

Reacdao anafilatica;

Choque anafilatico.

Tipos de queimaduras:

quimicas e térmicas;

Problemas relacionados a temperatura ambiente;

Sincope pelo calor;

Desidratacgéo;

Hipotermia;

Choque elétrico.

Conhecimento e procedimentos em situagfes de obstrucao de vias aéreas por engasgo:

Sequéncia de desobstrucao de vias areas adultas e criangas, conscientes e inconscientes:
técnicas e procedimentos.

Identificacdo das Emergéncias Cardiovasculares:
Infarto Agudo do Miocérdio (IAM);

Acidente Vascular Encefélico (AVE).
Procedimentos em emergéncias clinicas:

Parada Cardiorrespiratoria (PCR);

Atendimento em Emergéncia Cardiovascular (ACE).

237



VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas diretrizes do plano de
ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteddos ocorre com apoio de bibliografia, propostas de
leituras, exercicios, textos complementares e sugestao de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto
com a atividade do professor da disciplina, ocorre discussdes relevantes a cada disciplina. Com o objetivo
de aprofundar o contetido programatico e o incentivo a pesquisa, o docente pode utilizar recursos como:
artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e palestras, que permitam aos alunos

compreenderem na pratica a teoria apresentada

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme

previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA
HAUBERT, Marcio. Primeiros socorros. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

MARTINS, Herlon Saraiva; BRANDAO NETO, Rodrigo Antonio; SCALABRINI NETO,
Augusto; VELASCO, Irineu Tadeu. Emergéncias clinicas: abordagem pratica. Barueri:
Manole, 2015.

SCALABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger Daglus; VELASCO, Irineu Tadeu.
Procedimentos em emergéncias. Barueri: Manole, 2023.

COMPLEMENTAR

KARREN, Keith J.; HAFEN, Brent Q.; LIMMER, Daniel; MISTOVICH, Joseph J. Primeiros
socorros para estudantes. Barueri: Manole, 2013.

MARTINS, Herlon Saraiva; DAMASCENO, Maria Cecilia de Toledo; AWADA, Soraia
Barakat. Pronto-socorro: medicina de emergéncia. Barueri: Manole; 2013.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. Treinamento de emergéncias
cardiovasculares da Sociedade Brasileira de Cardiologia: avangado. Barueri: Manole,
2013.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. Treinamento de emergéncias
cardiovasculares da Sociedade Brasileira de Cardiologia: basico. Barueri: Manole,
2013.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. Treinamento de emergéncias
cardiovasculares da Sociedade Brasileira de Cardiologia: leigos. Barueri: Manole,
2015.

VELASCO, Irineu Tadeu; BRANDAO NETO, Rodrigo Antonio; SOUZA, Heraldo Possolo
de; MARINO, Lucas Oliveira; MARCHINI, Julio Flavio Meirelles; ALENCAR, Julio Cesar
Garcia de. Medicina de emergéncia: abordagem prética. Barueri: Manole, 2020.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Preventiva

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina estuda as interagbes entre seres humanos e elementos do ambiente de trabalho,
caracterizando a prevencao e eliminagdo de situacdes de agravo a saude do trabalhador. Estuda os
aspectos preventivos, assim como a atuacgao fisioterapéutica preventiva nos trés niveis de atencao a
saude em diversos programas de saude e patologias cronicas e contagiosas de maneira que se
garanta a formacao do profissional fisioterapeuta preparado para a atuagéo no SUS.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Apresentar conceitos necessarios para a compreensdo da interagdo entre ambiente de trabalho e
trabalhador e as formas de atuacao preventiva na saude do trabalhador e nos programas de saude
nos trés niveis de atencéo a saude.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Distinguir conceitualmente atencdo primaria, secundaria e terciaria,

e Apresentar a origem do trabalho e a importancia da relagdo homem trabalho no mundo
moderno;

¢ |dentificar riscos a saude no posto de trabalho;

e Conceituar ergonomia, reconhecer a sua origem e identificar os riscos ergondmicos
presentes no ambiente de trabalho;

e Conceituar o que é posto de trabalho, reconhecendo seus fatores de risco existentes como
fisicos, ambientais, organizacionais e psicolégicos;

e Apresentar as principais doengas ocupacionais como DORTSs e disturbios psicolégicos;

o Conhecer os principais tépicos da norma regulamentadora, NR-17, que rege 0s aspectos
ergondmicos.

e Conhecer e aplicar fisioterapia preventiva nos programas de saude voltados
crianca/adolescente, doencas crénicas e contagiosas.

IV — COMPETENCIAS

Compreender a importancia de trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisBes no campo da saude. Ter capacidade de desenvolver programas de prevencdo de doengas
contribuindo para a melhoria da saude coletiva e oferecer a sua contribuicao livre e desinteressada
para o desenvolvimento social, exercendo sempre que possivel o papel de educar, visando sociedade
melhor e mais saudavel.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
e OS NIVEIS DE PREVENCAO
- Distinguir conceitualmente atencdo primaria, secundaria e terciaria a saude.

- Atuacgdo da fisioterapia na atengdo primaria, secundaria e terciaria a saude.

e FISIOTERAPIA NO AMBIENTE DE TRABALHO
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- Conceito de trabalho e sua origem.

SAUDE DO TRABALHADOR
- Conceito de Ergonomia.
- Tipos de Ergonomia.
(Correcéo, Conscientizagéo, Concepcao e Participativa)
- Abordagem Ergondmica
(Descritiva, Biomecanica, Ambiental, Organizacional, Layout, Antropométrica)

DETERMINACOES LEGAIS
- Normas regulamentadoras (NR17- ergonomia).
- Normas regulamentadoras (NR17 anexo | — trabalho dos operadores de checkouts e Il — trabalho
de teleatendimento.
- CIPA — Comisséo interna de prevencao de acidente.

DOENCAS OCUPACIONAIS
- LER/DORT.
- Stress.

PROGRAMAS DE PREVENCAO DA CRIANCA
- Cuidados do pré-natal e do nascimento.
- Programas de imunizag&o e principais vacinas.
- Abordagem fisioterapéutica na estimulag&o precoce.
- Prevencéo de acidentes domésticos.
- Prevencédo no ambiente escolar (alteragbes posturais).

PROGRAMAS DE PREVENCAO DO ADOLESCENTE:
- Métodos de prevencéo e principais consequéncias da reprodutividade na adolescéncia.
- Prevencéo de drogas e alcool (dados atuais).
- Métodos de prevencédo das doencgas sexualmente transmissiveis.

CONTROLE DAS DOENCAS CRONICAS ESPECIFICAS: OBESIDADE, DIABETES E
HIPERTENSAO

- Incidéncia e prevaléncia de obesidade, diabetes e HAS.

- Tipos de obesidade e diabetes e fatores predisponentes.

- Prevencéo de desenvolvimento das patologias.

- Consequéncias a longo prazo.

CONTROLE DAS DOENGAS CRONICAS ESPECIFICAS: CANCER (MAMA, COLO DE UTERO,
PROSTATA, PULMAO E PELE)

- Incidéncia e prevaléncias dos principais de tipos de tumores no mundo e no Brasil.

- Prevencéo do desenvolvimento dos principais de tipos de tumores ho mundo e no Brasil.

CONTROLE DAS PRINCIPAIS DOENCAS CONTAGIOSAS: HANSENIASE e HEPATITES (A, B
eC)
- Incidéncia e prevaléncia da hanseniase e hepatites no mundo e no Brasil.

- Principais sintomas e diagnaostico.

- Prevencéo da contaminacgéo pela hanseniase e hepatites.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas tedricas expositivas, seminarios e atividades de pesquisa em campo.

VIl - AVALIACAO

240



A apuracdo do rendimento escolar é feita por meio de verificacbes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

BARBOSA, L. G. Fisioterapia preventiva nos distirbios osteomusculares
relacionado ao trabalho: DORTSs: a fisioterapia do trabalho aplicada. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan: 2013.

BERNARDI, D. F. Fisioterapia preventiva em foco. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

DELIBERATO, P. C. P. Fisioterapia preventiva: fundamentos e aplicacbes. Barueri:
Manole, 2017.

COMPLEMENTAR

KROEMER, K H E ; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao
homem. Sao Paulo: Bookman, 2007.

MENDES, R. A.; LEITE, N. Ginastica laboral: principios e aplicacdes préaticas. S&o Paulo
: Manole, 2013.

MOTA, A.; SCHRAIBER, L. B.; AYRES, J. R. C. M. Desenvolvimentismo e preventivismo
nas raizes da Saude Coletiva: reformas do ensino e criacdo de escolas médicas e
departamentos de medicina preventiva no estado de Sdo Paulo (1948-1967). Interface
(Botucatu), Botucatu, v. 22, n. 65, p. 337-348, abr. 2018. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
32832018000200337&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.

REBELATTO, José Rubens; BOTOME, Silvio Paulo. Fisioterapia no Brasil: Fundamentos
para uma atuacao preventiva e para a formacao profissional. Barueri: Manole, 2021.

TOMASZEWSKI, L. A.; LACERDA, D. P.; TEIXEIRA, R. Estratégia de operacbes em
servicos de saude preventiva: andlise dos critérios competitivos e recomendacgdes
operacionais. Gest. Prod., Sdo Carlos, v. 23, n. 2, p. 381-396, jun. 2016 . Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
530X2016000200381&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 03 fev. 2024.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
PERIODO: 2°
TURNO: Noturno
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula
| - EMENTA
Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacé&o disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetdos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo € estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.
Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizacdo da fundamentacgéo tedrica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integragdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espaco positivo e propicio para a troca de informac6es dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexdo e a autonomia intelectual do estudante.

lIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetdo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao conteudo das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizara aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO

O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela
Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 2° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
Curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacéo pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacgdes e elaboracdo de relatorios;

- criar um espaco positivo e propicio para a troca de informacdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a producéo de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflexdes de ordem cientifica e técnica, favoraveis a construgdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integrag&o curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetdo
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar ser& orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e conteldo. A comprovacao da realizacao
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Nao utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Anatomia do Aparelho Locomotor
CARGA HORARIA SEMANAL: 4,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 90 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina de Anatomia do Aparelho Locomotor é composta pelo breve histérico da Anatomia
Humana, as bases gerais da anatomia humana, a terminologia anatbmica e 0s componentes
anatdmicos, estruturais e funcionais dos diversos 6rgdos que compde 0s sistemas esquelético,
articular e muscular. Abrange a morfologia do esqueleto humano, o estudo morfofuncional das
articulacbes, a forma geral, as acdes dos musculos estriados esqueléticos e a inervacdo segmentar
dos masculos.

II - OBJETIVOS GERAIS

A disciplina de Anatomia do Aparelho Locomotor propde o ensino da morfologia do corpo humano,
vinculando-se a compreensao das respectivas fungdes. Dessa maneira, fornece uma visédo na qual
o estudo da forma decorre de sua funcdo em um determinado momento. Ainda, tem como objetivo
construir com o discente uma base adequada de conhecimentos dos componentes anatémicos e
estruturais dos diversos 6rgdos que formam os sistemas do corpo humano, bem como o seu
funcionamento e as interacdes, permitindo assim, a aplicagédo correta no desempenho das atividades
profissionais em saude.

O discente devera ser capaz de ser organizado e disciplinado, pelo carater metodolégico e a precisao
de linguagem da disciplina; ter comportamento estético-moral, pela natureza do material (cadaver)
utilizado para o estudo, e pelo método de ensino-aprendizagem; compreender a organizagdo do
corpo humano, precedendo aplicagdo no vivo.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

A disciplina de Anatomia do Aparelho Locomotor para o curso de Fisioterapia tem como objetivo

fornecer aos discentes meios de buscar conhecimentos basicos sobre os aspectos histéricos e as

bases gerais da anatomia humana, o estudo da anatomia dos sistemas esquelético, articular e

muscular, utilizando a terminologia anatdmica atual.

Conhecer a topografia geral do aparelho locomotor, identificar os 6rgaos (isoladamente e in l6cus),
correlacionar as projecdes dos Orgaos nas paredes externas do organismo (anatomia palpatoria) e
possibilitar a construcdo de uma base adequada de conhecimentos para que o discente possa
interagir com outras disciplinas.

IV — COMPETENCIAS

Compreende a importancia do conhecimento do corpo humano para a formacéo do profissional da
saude mantendo o espirito indagativo e seguindo os principios metodolégicos cientificos e éticos ao
se deparar com pecgas anatbmicas. Compreende o conhecimento detalhado das estruturas do corpo
humano que permite a aplicacdo em outras disciplinas basicas ou especificas e que capacita o
entendimento da fisiologia, patologia, principios diagndsticos e terapéuticos. Aprende a trabalhar em
grupo no laboratério, desenvolver iniciativa e comunicagdo que, no futuro o habilitard4 nas relagdes
profissionais e interdisciplinares. Finalmente, desenvolve habilidades intelectuais e criticas
diversificadas para disseminar o conhecimento da Anatomia para a sociedade.
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V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Breve Histérico da Anatomia Humana
- a primeira fase, os precursores;
- a segunda fase, a idade média;
- a terceira fase, o renascimento;
- a quarta fase, as ciéncias contemporaneas.

2. Bases Gerais ao Estudo da Anatomia Humana
- respeito ao cadaver;
- divisdo da anatomia;
- terminologia anatdémica;
- conceito de normal e variacdo anatémica;
- fatores gerais de variacdo anatémica;
- conceito de anomalias e monstruosidade;
- divisdo do corpo humano;
- posicao anatémica;
- planos de delimitacdo e secc¢do do corpo humano;
- termos de posicao e direcao;
- cavidades corporais;
- regides do abdome e da pelve;
- principios gerais de construgdo do corpo humano.

3. Sistema Esquelético - Osteologia
- conceito e divisdo do esqueleto;
- principais fun¢des do esqueleto;
- ndmero de 0SsosS;
- fatores de variagbes no nimero de 0Sso0s;
- morfologia 6ssea,;
- estrutura dos 0sso0s;
- medula 6ssea;
- periosteo e 0 endosteo;
- vascularizagéo 0ssea;
- inervagao 0ssea;
- caracteristicas anatbmicas das superficies 6sseas.
- 0 esqueleto apendicular;
- 0 esqueleto do membro superior;
- 0s 0ssos do cingulo do membro superior e 0s seus detalhes 6sseos;
- 0s 0ssos do brago, antebraco e mao e os seus detalhes 6sseos;
- 0 esqueleto do membro inferior;
- 0s 0ss0s do cingulo do membro inferior e os seus detalhes 6sseos;
- a pelve 6ssea feminina e masculina e as diferencas estruturais;
- 0S 0ss0s da coxa, perna e pé e os seus detalhes 6sseos;
- 0 esqueleto axial;
- 0 cranio;
- 0 exterior do cranio;
- 0 interior do cranio;
- 0S 0SS0S cranianos individuais;
- caracteristicas do cranio nas diferentes idades;
- a coluna vertebral, suas regides e curvaturas;
- caracteristicas gerais de uma vértebra e tipos de vértebras;
- 0 torax;
- 0 esterno, as costelas e as cartilagens costais.

4. Sistema Articular - Artrologia

245



- conceito;

- classificacdo das articulagbes quanto ao tipo de tecido interposto;
- classificagbes das articulagdes sinoviais;

- as articulacdes do cingulo do membro superior;

- as articulacées do membro superior;

- as articula¢des do cingulo do membro inferior;

- as articulacées do membro inferior;

- as articulacbes da cabeca;

- as articulagdes do térax e da coluna vertebral.

4. Sistema Muscular - Miologia
- conceito;
- tipos de musculos;
- classificacdo dos musculos estriados esqueléticos;
- morfologia muscular;
- conceito de insercao proximal e insercao distal;
- musculos do membro superior;
- musculos dos membros inferiores;
- musculos da cabeca;
- mUsculos anterolaterais do pescoco;
- musculos do tronco.

5. Sistema Nervoso Periférico - Nervos Espinais
- organizagdo dos nervos espinais;
- ramos dos nervos espinais;
- dermatomos versus areas cutaneas;
- plexo cervical;
- plexo braquial,
- plexo lombar;
- plexos sacral e coccigeo.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

O curso serd ministrado por meio de aulas teéricas e praticas, sendo as aulas tedricas do tipo
expositivas ilustradas com recursos audiovisuais. As aulas praticas serdo realizadas em laboratério,
com a demonstracgao e estudo orientado dos principais elementos anatémicos de cada 6rgao, seguido
de identificacdo individual pelos alunos em pecas anatémicas.

VIl - AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIII - BIBLIOGRAFIA
BASICA

NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021.

VASCONCELOS, Gabriela de Souza de. Anatomia topografica, fisiologia e
biomecanica do movimento humano aplicadas ao esporte. Sdo Paulo: Platos, 2021.

WARD, Peter J. Netter sistema musculoesquelético integrado. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023.
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COMPLEMENTAR

CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para 0 movimento: bases de exercicios. Barueri:
Manole, 2010. Vol. 2.

CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o movimento: introdugdo a analise das
técnicas corporais. Barueri: Manole, 2010. Vol. 1.

KOPF-MAIER, Petra. Wolf-Heidegger: atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2013. (Vol. 1. - anatomia geral, paredes do tronco, membros superior e
inferior).

KOPF-MAIER, Petra. Wolf-Heidegger: atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2013. (Vol. 2. - cabega e pescogo, torax, abdome, pelve, PCSN, olho, orelha).

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia
e fisiologia. Porto Alegre: SAGAH, 2017.

247



PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Patologia

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

Estudo dos conceitos basicos dos principais processos patolégicos presentes nos diferentes tipos de
alteracdes celulares e adaptacdes do organismo; observacao da evolugéo clinica e o reconhecimento
de sua etiologia, patogenia e de morfologia celular.

II - OBJETIVOS GERAIS

A disciplina Patologia visa oferecer ao aluno sua compreenséo sobre as diferenciagbes celulares
ocorridas nas doencas. Desenvolver conhecimentos sobre os desvios do estado de saude e doenca,
motivacao racional e base para o exercicio profissional na reabilitacdo e na prevencao.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Desenvolver conceitos relacionados com a Etiologia, Patogenia e Fisiopatologia dos processos
fundamentais que comp&em os quadros das doencas;

(2) Reconhecer e interpretar a evolugao clinica das doencas;

(3) Ser capaz de relacionar a identificacdo da doenca com seu procedimento terapéutico.

IV — COMPETENCIAS

Capaz de desenvolver programas de prevencao de doencas contribuindo para a melhoria da saude
coletiva. Possui competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisdes no campo da saude. Tem visao geral da profissao como um todo de forma que possa intervir
de modo eficiente, quando necessario, nas areas da saude individual e coletiva, que tenham como
eixo principal a saude global. Zela pela provisdo e manutencdo de adequada assisténcia ao seu
cliente/paciente/usuario, amparado nas melhores praticas baseadas em evidéncia.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

INTRODUCAO A PATOLOGIA

Historia da Saude e Doenca,;

Conceitos gerais;

Agentes indutores de Patologia: agentes fisicos, quimicos, biolégicos, hereditarios e adquiridos.

cooRE

DISTURBIOS DO CRESCIMENTO, PROLIFERAQAO E DIFERENCIA(}AO CELULAR
Atrofia;

Hipotrofia;

Hipertrofia;

Hipoplasia;

Hiperplasia;

Metaplasia;

Displasia;

Agenesia.

S@meeo TN
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ALTERACOES CELULARES REVERSIVEIS
Degenerag0es celulares: hidrépica e gordurosa (esteatose);
Infiltrac&o: alteracdes proteicas do tipo hialina (amiloidose).

ALTERACOES CELULARES IRREVERSIVEIS
Apoptose,;
Necrose.

DISTURBIOS CIRCULATORIOS
Edema;

Hiperemia ativa e passiva (congestao);
Hemorragia;

Trombose;

Embolia;

Infarto;

Choque.

PROCESSO INFLAMATORIO

Inflamac&@o aguda; eventos vasculares e celulares; exsudato inflamatorio;

Inflamagéo crénica (inflamag¢do granulomatosa); eventos vasculares e celulares; exsudato
inflamatario.

MECANISMO DE REPARACAO TECIDUAL

Regeneracgdo: células labeis, estaveis e permanentes;

Reparacdo: fibras musculares;

Cicatrizagdo; fases da cicatrizagdo; tecido de granulagéo; cicatrizagdo de primeira e segunda
intencao.

NEOPLASIAS MALIGNAS E BENIGNAS

Principais diferencas entre neoplasia benigna e maligna;
Proto-oncogenes;

Genes supressores tumorais;

Estadiamento de tumores;

Processo de carcinogénese.

ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas com auxilio de material audiovisual, com utilizacdo de material iconogréfico
ilustrativo do contetdo didatico enfatizando a atuacgdo profissional.

VI — AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € feita por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo: patologia geral. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.
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KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul; ASTER, Jon C. Robbins & Cotran patologia: bases
patolégicas das doencas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2023.

KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul; ASTER, Jon C. Robbins patologia basica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan 2021.

COMPLEMENTAR
ANGELO, Isabele da Costa. Patologia geral. Sao Paulo: Pearson, 2016.

BUSATO, Ivana Maria Saes. Epidemiologia e processo saude-doenca. Curitiba:
InterSaberes, 2016.

COURA, José Rodrigues. Dinamica das doencas infecciosas e parasitarias. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

REISNER, Howard M. Patologia: uma abordagem por estudos de casos. S&o Paulo:
McGraw Hill, 2016.

SILBERNAGL, Stefan; LANGE, Florian. Fisiopatologia: texto e atlas. Porto Alegre:
Artmed, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Biologia (Citologia) — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina estuda as células abordando a ultra estrutura celular; as bases moleculares da
constituicao celular; o metabolismo energético celular; a membrana plasmatica e os mecanismos de
transporte realizados por ela; o citoesqueleto e 0 movimento celular; a sintese de proteinas; o ciclo
celular; a divisdo celular e a diferenciagéo celular.

I — OBJETIVOS GERAIS

Fornecer nocbes basicas de citologia, que servirdo como alicerce para a fisiologia e demais
disciplinas.

Fornecer subsidios para a compreenséo das altera¢cdes morfologicas decorrentes do exercicio fisico.
Interpretar o mecanismo de transferéncia de energia pelas células e tecidos.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Interpretar a atividade fisica do ponto de vista celular.

2)  Entender a acdo de isotbnicos e a manutencdo da homeostase celular.

3) Compreender a transferéncia de energia dos alimentos para as células.

4)  Compreender a respiracao celular aerébica e anaerébica e seus determinantes.

5) Estabelecer relacdo entre respiracdo celular e os tipos de fibras musculares vermelhas,
brancas e mistas

6) Entender como ocorre a fadiga de células musculares.

7)  Entender os componentes do citoesqueleto que realizam a contragdo muscular.

8) Compreender as possiveis lesGes celulares causadas por atividades fisicas excessivas.

9) Fundamentar as praticas de fisioterapia que minimizam disfuncées celulares e teciduais.

10) Entender o mecanismo de sintese protéica estabelecendo-se a relagédo entre alimentagéo e
crescimento.

11) Estabelecer relagbes entre comunicacao celular e dependéncia fisica.

12) Correlacionar o ciclo celular com o desenvolvimento do corpo humano.

13) Compreender como ocorre a promoc¢ao da hipertrofia e hiperplasia celular.

IV — COMPETENCIAS

I. Desenvolver habilidades intelectuais como analise sintese, comparacdo, generalizacao e
outras a fim de buscar atualizagdo permanente de conhecimentos e capacidade de pensar e
agir com desenvoltura em ambiente de intensa competicéo.

Il. Perceber os conhecimentos bioldgicos como interpretacdes sobre o funcionamento e as
transformacfes dos sistemas vivos construidas ao longo da histéria e possuir conhecimentos
especializados seguindo os preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do conhecimento
advindo do senso comum ou dogmatico;

lll. Analisar ideias biolégicas como a teoria celular, as concepcdes sobre a hereditariedade de
caracteristicas dos seres vivos e oferecer a sua contribuicdo livre e desinteressada para o
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desenvolvimento social, exercendo sempre que possivel o papel de educar, visando sociedade
melhor e mais saudavel;

IV. Relacionar conceitos da Biologia com os de outras ciéncias e ter capacidade de desenvolver
programas de prevencao de doencas contribuindo para a melhoria da sadde coletiva;

V. Possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisbes no campo da saude;

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Estrutura, funcdes e evolucao das células
1.1. estrutura das células procariontes
1.2. estrutura das células eucariontes
1.3. tipos celulares
1.4. aspectos da evolugao celular
1.5. células autétrofas e heterotrofas
Pratica: Técnicas microscopicas — observacdo de células da mucosa oral coradas com azul de
metileno

2. Bases macromoleculares da constituicdo celular
2.1. proteinas
2.2. polissacarideos
2.3. lipidios
2.4. acidos nucléicos
2.5. vitaminas
2.6. sais minerais
2.7. agua

3. Respiragao celular
3.1. ATP e ADP
3.2. Estrutura das mitocondrias
3.3. respiracdo anaerdbica e aerdbica
3.4. fadiga muscular
3.5. Musculos estriados tipo | e tipo I

4. Membrana Plasmatica
4.1. Estrutura e mosaico fluido
4.2. Comunicacao celular
4.3. Transporte ativo e transporte passivo
4.4. Digestao intracelular
Pratica: Observacédo de hemécias em meios hiperténico, isoténico e hipotonico

5. Movimentacgédo celular e citoesqueleto
5.1. microtubulos
5.2. microfilamentos de actina
5.3. citoesqueleto de uma fibra muscular
5.4. filamentos intermediarios
Pratica: Observacéo de laminas do tecido muscular estriado esquelético

6. Ndcleo interfasico
6.1. envoltdrio nuclear
6.2. cromatina e heterocromatina
6.3. nucleosomas
6.4. nucléolo
6.5. expressao génica

7. Sintese Protéica
7.1. Transcrigdo e tradugéo
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7.2. Ribossomas e poliribossomas

7.3. Tipos gerais de células produtoras de proteinas
7.4. Transformacdes poOs-traducionais

7.5. Sintese do colageno

8. Diviséo celular
8.1. Ciclo celular
8.2. replicacéo
8.3. Mitose e Meiose
8.4. Permutacgdo génica
8.5. Estrutura e tipos de cromossomos
Pratica: Observacéao de figuras de mitose em laminas histologicas

9. Diferenciacéao celular
9.1. Células tronco
9.2. modulacéo
9.3. apoptose
VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de conteldos interativos via internet.

VIl = AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicagéo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA
ALBERTS, Bruce. Fundamentos da biologia celular. Porto Alegre: ArtMed, 2017.

AURELIO, Cecilia Juliani. Citologia descomplicada. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2022.

KUNZLER, Alice; BRUM, Luciamar Filot da Silva; PEREIRA, Gabriela Augusta Mateus;
GIRARDI, Carolina Saibro; ROSA, Helen Tais da; CALLONI, Raquel. Citologia,
histologia e genética. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

MEDRADO, Leandro. Citologia e histologia humana: fundamentos de morfofisiologia
celular e tecidual. S&o Paulo: Erica, 2014.

COMPLEMENTAR

CORDEIRO, Clarice Foster. Fundamentos de biologia celular e molecular. Curitiba:
InterSaberes, 2020.

DE ROBERTIS, Edward M.; HIB, José. Biologia celular e molecular. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2024.

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023.

PAOLI, Severo de. Citologia e embriologia. Sdo Paulo: Pearson, 2014.
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PAPINI, Solange; FRANCA, Maria Heloisa Sayago. Manual de citologia e histologia.
Sao Paulo: Atheneu, 2010.

SILVA NETO, Jacinto da Costa. Citologia clinica do trato genital feminino. Rio de
Janeiro: Revinter, 2020.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 2° semestre

DISCIPLINA: Comunicagdo e Expresséo — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

Esta disciplina trata de texto e contexto, com énfase direcionada aos sistemas de conhecimento e ao
processamento textual, bem como da intertextualidade, das informagfes implicitas dos textos e da
alteracdo de sentido das palavras. Trata, ainda, da argumentacdo, com enfoque para os tipos de
argumentos e sua aplicacao no artigo de opinido e na resenha.

I - OBJETIVOS GERAIS

Contribuir para a ampliagdo dos conhecimentos e vivéncias de comunicag¢ao e de novas leituras do
mundo, por meio da relacdo texto/contexto, propiciando a compreensao e valorizacéo das linguagens
utilizadas nas sociedades atuais e de seu papel na producéo de conhecimento.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao término do curso, o aluno devera:

e Saber utilizar o pensamento analitico e critico, estabelecendo associacfes e correlacdes de
conhecimentos e experiéncias por meio do estudo da linguagem.

e Saber usar diferentes argumentos em situagdes reais de comunicagéo.

e Saber produzir artigos de opinido e resenhas, apresentando argumentos que legitimem o ponto
de vista assumido no texto.

IV — COMPETENCIAS

o reflexdo analitica e critica sobre a linguagem como fendmeno psicolégico,
educacional, social, histérico, cultural, politico e ideoldgico;

e conhecimento especifico da estrutura gramatical e semantica, variedades linguisticas
e culturais da lingua portuguesa e da lingua inglesa;

¢ desenvolvimento das competéncias de leitura, escritura e producdo oral em lingua
estrangeira,

e consciéncia de como o professor e o tradutor, de lingua portuguesa e estrangeira,
explora a gramatica do texto em detrimento da gramatica da frase;

e dominio do padréo culto da lingua materna e da lingua estrangeira, mas também a
capacidade de identificacdo e de uso das variedades da lingua portuguesa e
estrangeira, em diferentes contextos;

e 0 uso da linguagem verbal nas modalidades oral e escrita por meio de expresséo,
comunicacgao e informacéao.
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V — CONTEUDO PROGRAMATICO

e Texto e contexto: conhecimento linguistico, conhecimento enciclopédico ou conhecimento de
mundo, conhecimento interacional;

e Texto e contexto, contextualizacdo na escrita;
¢ |ntertextualidade;
¢ As informac6es implicitas (pressuposto e subentendido);

¢ As condi¢Bes de producdo do texto: sujeito (autor/leitor), o contexto (imediato/histérico) e o
sentido (interacaol/interpretacao);

¢ Alteracdo no sentido das palavras: a metafora e a metonimia;

¢ Os procedimentos argumentativos em um texto

O artigo de opinido e o texto critico (resenha), enquanto géneros discursivos.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.

VIl - AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA

BRASILEIRO, Ada Magaly Matias. Comunicacdo e expressdo. Porto Alegre: SAGAH,
2016.

GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicacgdo e linguagem. Sdo Paulo: Pearson,
2019.

SANGALETTI, Leticia. Comunicacédo e expresséo. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

COMPLEMENTAR

CANO, Marcio Rogério de Oliveira. Lingua portuguesa: sujeito, leitura e producdo. Sao
Paulo: Edgard Blicher, 2016.

FERNANDES, Alessandra Coutinho; PAULA, Anna Beatriz da Silveira. Compreensao e
producdo de textos em lingua materna e lingua estrangeira. Curitiba: InterSaberes,
2012.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto.
S&o Paulo: Contexto, 2012.

LEON, Cleide Bacil de. Comunicac&o e expressao. Curitiba: InterSaberes, 2013.
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PUPPI, Alberto Ireneu. Comunicacgao e semiotica. Curitiba: InterSaberes, 2012.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 2° Semestre

DISCIPLINA: Bioquimica

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| = EMENTA

Oferece subsidios para o reconhecimento e compreensao da importancia biolégica de carboidratos,
lipidios e proteinas; do funcionamento metabdlico normal e seus possiveis disturbios; identificagdo do
processo de regulagdo metabdlica do organismo, suas correla¢des e importancia; incluindo a atuacao
de enzimas, vitaminas, horménios e mineral, suas correlacdes e importancia.

II - OBJETIVOS GERAIS

e Addisciplina visa fornecer conhecimentos a respeito das principais biomoléculas e do metabolismo
celular, bem como fornece ao aluno conhecimentos fundamentais sobre 0s mecanismos
bioquimicos que explicam o funcionamento e do organismo humano. Orientar os alunos para
correlacionar e aplicar os conhecimentos de bioguimica em outras disciplinas e sua aplicacdo na
sua profissao.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Levar ao aluno conhecimentos basicos relativos a fungédo das biomoléculas e seu metabolismo
no organismo normal e alterado. Aquisicdo de conceitos basicos de bioguimica a fim de capacitar
o aluno a compreender e relacionar os conhecimentos especificos em sua area de atuagéo.

IV — COMPETENCIAS

Tem formacao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permitem atuar nas principais
areas de atuacao da Fisioterapia.

V- CONTEUDO PROGRAMATICO
APRESENTACAO DA MOLECULA DA AGUA E DE SUA IMPORTANCIA PARA A BIOQUIMICA

Polaridade da agua. Analise das ligacdes intramoleculares da agua
(pontes de hidrogénio)

Moléculas hidrofobicas e hidrofilicas

Nocdes de pH

Tampdes (conceito e tampdes bioldgicos)

Noc0Oes de passagem de substancias pelas membranas
Tamponamento do sangue: acidose e alcalose metabdlica e respiratéria

NOCOES DE METABOLISMO, BIOENERGETICA E REGULACAO ENZIMATICA DAS VIAS
METABOLICAS

Metabolismo: definicao e fatores regulatorios
Bioenergética

Funcéo das enzimas na regulagdo do metabolismo
Ciclo de Krebs e cadeia respiratoria
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HOMEOSTASIA DA GLICOSE

Digestéo, absorcéo e transporte de carboidratos
Transportadores GLUT

Mecanismos de regula¢éo da glicemia

Glicolise aerdbia e anaerobia

Gliconeogénese

METABOLISMO DO GLICOGENIO

e Sintese e degradacéao do glicogénio
e Doencas do metabolismo do glicogénio

METABOLISMO DE LIPIDEOS

¢ Digestao, absorcgéo e transporte de lipideos

e Lipogénese

e Lipdlise

¢ Sintese e oxidagao de corpos cetdnicos. Regulagdo do metabolismo lipidico. Sintese e mecanismo
de acdo de &cidos biliares, vitamina D e hormonios esteroides. sintese de glicerofosfolipidios e
esfingolipidios.

METABOLISMO DO COLESTEROL

¢ Sintese do colesterol
¢ Regulacao da sintese do colesterol
¢ Associacdo com aterosclerose

METABOLISMO DE PROTEINAS

¢ Digestao de proteinas
¢ Degradacéo de proteinas e aminoacidos endogenos: destino do grupo amina e cadeia carbbnica
¢ Metabolismo de amino&cidos — Reag¢6es chave do metabolismo de aminoacidos: transaminases,
glutamato desidrogenase, glutamina sintetase e glutaminase.
¢ O ciclo da alanina-glucose. Degradacado de aminoacidos. Ciclo da ureia e sua regulagéo. Toxicidade
da amonia. Biossintese de aminoacidos ndo essenciais.

¢ Derivados de aminodcidos: creatina, glutationa, melanina, horménios, neurotransmissores e 6xido

nitrico, Metabolismo do Heme.

ACIDOS NUCLEICOS

¢ Digestdo e absor¢ao dos acidos nucléicos. Formacao da ureia e do acido urico. Associacdo do acido
arico e gota Urica

e Visdo geral da sintese de bases nitrogenadas

e Sintese de proteinas

¢ Replicacédo celular

e Integracao do metabolismo - AdaptacGes metabdlicas durante o ciclo jejum-alimentado e durante o
exercicio fisico. Abordar os diferentes estados metabdlicos: o estado alimentado, o estado entre as
refeicbes e o estado de jejum prolongado.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas expositivas e discussdes através de seminarios e questionarios.
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VIl = AVALIACAO
Provas bimestrais regimentais

VIl -BIBLIOGRAFIA
BASICA

BERG, Jeremy Mark; TYMOCZKO, John L.; GATTO JUNIOR, Gregory J.; STRYER, Lubert.
Bioquimica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo Baptista. Bioquimica béasica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

RODWELL, Victor W.; BOTHAM, Kathleen M.; KENNELLY, Peter J.; BENDER, David A.;
WEIL, Anthony. Bioquimica ilustrada de Harper. Porto Alegre: AMGH, 2021.

COMPLEMENTAR

BAYNES, John W.; DOMINICZAK, Marek H. Bioguimica médica. Rio de Janeiro: Elsevier,
2019.

BETTELHEIM, Frederick A.; BROWN, WILLIAM H., CAMPBELL, Mary K.; FARRELL, Shawn
O. Introducé&o a bioquimica. Sdo Paulo: Cengage, 2017.

BROWN, Terence A. Bioquimica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
CAMPBELL, Mary K.; FARRELL, Shawn O. Bioquimica. Sdo Paulo: Cengage, 2016.

NELSON, David L.; COX, Michael M. Principios de Bioquimica de Lehninger. Porto
Alegre: ArtMed, 20109.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 2° Semestre

DISCIPLINA: Fisiologia Geral

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

Fisiologia dos sistemas cardiovascular, sanguineo, respiratorio, digestorio, renal e urinario,
abordando aspectos celulares, moleculares e sistémicos das funcdes destes sistemas, bem como
sua regulacédo e seu papel na homeostasia. Conceitos fundamentais sobre atividades organicas,
funcdes, meio externo e interno, homeostasia, sistema de regulacao e integracao. Definicdo e campo
da fisiologia. Relagbes com outras ciéncias.

II - OBJETIVOS GERAIS

e Conhecer o funcionamento dos sistemas.
e Discutir as implicagbes do conhecimento no exercicio cotidiano do profissional da saude.
¢ Avaliar os mecanismos basicos envolvidos com a manutengdo da homeostase.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Dominar os processos de controle das fun¢des do organismo humano.
¢ Conhecer a correlacdo entre os sistemas para manuten¢cdo da homeostase.

IV - COMPETENCIAS

Compreender os processos fisioldgicos celulares nos diferentes sistemas, para entender como esses
processos integrados sdo responsaveis pela origem, desenvolvimento e progressao da vida, bem
como a forma o organismo humano mantém a homeostasia, aplicando-os na pratica diaria na area
da saude.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
Sistema Cardiovascular
e Ciclo cardiaco.

Grande e pequena circulacdo e suas respectivas concentracbes de oxihemoglobina e
carboxihemoglobina.

e Trocas gasosas (alveolar e celular).

e Sistole e diastole (atrial e ventricular).

e Endocérdio, miocardio, epicardio e pericardio.

¢ Bulhas cardiacas.

Débito cardiaco.

Conducéo elétrica cardiaca: nodo sino-atrial, nodo atrio-ventricular, feixe de His, fibras de Purkinje.
Significado de um tracado de eletrocardiograma: onda P, complexo QRS, onda T.

Propriedades cardiacas: cronotropismo (automatismo), dromotropismo (condutibilidade),

batmotropismo (excitabilidade), inotropismo (contratilidade) e lusitropismo (distensibilidade).
Sistema Sanguineo

¢ Funcdes gerais do sangue.
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Componentes do sangue: porc¢ao liquida e sélida.

Globulos vermelhos: destaque para eritropoiese, hemoglobinas e importancia do ferro.
Glébulos brancos: destaque para as fung¢des de cada tipo. Fagocitose.

Plaquetas: coagulacao - via intrinseca, extrinseca e via comum.

Plasma: composicao.

Grupos sanguineos ABO.

Sistema Respiratério

Vias aéreas superiores e inferiores.

Trocas gasosas: respiracao externa (alveolar) e interna (celular).

Fisiologia dos musculos inspiratorios e expiratérios.

Acidose e alcalose respiratéria e metabdlica.

Volumes pulmonares: volume corrente, espaco morto anatémico, volume de reserva inspiratéria,
volume de reserva expiratéria, volume residual, capacidades pulmonares.
Regulagéo da respiragéao:

- area de periodicidade bulbar

- pneumotéxica

- apnéustica

- Impacto dos poluentes (fumaca e agrotoxicos) sobre o sistema respiratorio.

Sistema Digestorio

¢ Digestdo mecanica (mastigagao e peristaltismo).

¢ Digestdo quimica com destaque para carboidratos, proteinas e gorduras.
¢ Absor¢éo de nutrientes — microvilos.

e Insulina e Glucagon

¢ Sistema porta-hepatico.

e Fisiologia da defecagéo

e Impacto dos agrotéxicos sobre o sistema hepatico

Sistema Renal e Urinério

¢ Constituicdo de um néfron: glomérulo, tibulo contornado proximal, alca de Henle, tabulo
contornado distal.

¢ Sistema renina - angiotensina.

e Fisiologia: filtragéo glomerular, reabsorgéo tubular renal, excregao tubular renal.

¢ Trajeto dos produtos de depuracao desde glomérulo até a uretra.

e Fisiologia da diurese.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sédo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas diretrizes do plano
de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contetidos ocorre com apoio de bibliografia, propostas
de leituras, exercicios, textos complementares e sugestao de literatura e filmes, quando possivel. Em
conjunto com a atividade do professor da disciplina, ocorre discussdes relevantes a cada disciplina.
Com o objetivo de aprofundar o conteldo programético e o incentivo a pesquisa, o docente pode
utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e palestras, que
permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria apresentada.

VIl - AVALIACAO
A apuracdo do rendimento escolar €é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme

previsto no Regimento Institucional.
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VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA
COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

CURI, Rui; PROCOPIO, Joaquim. Fisiologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Principios de anatomia e fisiologia. Rio
de Janeiro: Gen, 2023.

COMPLEMENTAR
AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. Porto
Alegre: Artmed, 2017.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia
e fisiologia. Porto Alegre: SAGAH, 2017.

VANPUTTE, Cinnamon |. Anatomia e fisiologia de Seeley. Porto Alegre: AMGH, 2016.

WIDMAIER, Eric P.; RAFF, Hershel; STRANG, Kevin T. Fisiologia humana. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° Semestre

DISCIPLINA: Semiologia Aplicada a Fisioterapia
CARGA HORARIA SEMANAL: 4,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 90 horas-aula

| — EMENTA

Descricdo e treinamentos dos métodos de avaliacdo clinica e funcional das disfuncbes
musculoesqueléticas por meio da anélise, da compreensao, da fundamentacao e do treinamento dos
procedimentos e das manobras que as compdem. Abordagem pratica dos procedimentos de
avaliacdo, como por exemplo, a coleta de dados pessoais, a anamnese, a inspecédo, a palpacao
0ssea e dos tecidos moles, a goniometria, os testes da funcdo muscular, a avaliacdo passiva das
estruturas inertes e contrateis e os testes especiais.

II-— OBJETIVOS GERAIS

A disciplina de Semiologia Aplicada a Fisioterapia propde fornecer aos discentes conhecimentos e
recursos teorico-praticos para realizacdo da avaliacdo funcional das diversas disfungbes
musculoesqueléticas, quantificando-as, qualificando-as e descrevendo-as, além de desenvolver a
avaliacdo clinica e funcional para um diagndstico correto, direcionar ou redirecionar um tratamento.
Promove o direcionamento do raciocinio fisioterapéutico relativo ao diagnostico funcional, o objetivo
do tratamento e a sua evolugéo.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) A disciplina de Semiologia Aplicada a Fisioterapia permite desenvolver a investigagdo pela
anamnese detalhada do paciente e a capacidade de relacionar o exame fisico as informacdes obtidas
do paciente e ao tratamento com a evolucao.

(2) Desenvolver a avaliagdo clinica e funcional que inclui a observacao das estruturas anatdémicas,
da palpacao 6ssea e dos tecidos moles, a avaliagdo por meio das mobilizacdes ativa e passiva, dos
testes musculares, da goniometria, da perimetria e dos testes especiais.

(3) Capacitar a avaliagdo clinica e funcional dos membros superiores e inferiores.

(4) Discutir as bases morfologicas, estruturais, cinesioldgicas e fisiologicas, envolvidas na avaliagao
funcional e clinica.

IV — COMPETENCIAS

Manter sempre o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos
da metodologia cientifica na area da semiologia, afastando-se do conhecimento advindo do senso
comum ou dogmatico; desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de
pensar e agir com desenvoltura durante o processo de avalia¢do clinica do cliente/paciente/usuario;
ter formagéo diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permitem avaliar e
correlacionar os sinais e sintomas clinios do paciente com as possiveis patologias; estar apto a
elaboragdo do diagndstico fisioterapéutico, para o cliente/paciente/usuério, ou, quando julgar
necessario, encaminhar o mesmo a outro profissional; zelar pela provisdo e manutengcdo de
adequada avaliacdo e assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados pautado nas melhores
praticas baseadas em evidéncia; respeitar o natural pudor e a intimidade do cliente/paciente/usuério
no processo de avaliacdo clinica.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Anamnese
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- ficha de avaliacao;

- dados pessoais;

- semiotécnica da anamnese;

- queixa principal;

- histéria da moléstia atual;

- histéria da moléstia pregressa;

- antecedentes pessoais e familiares;
- exames complementares;

- habitos de vida;

- AVDs e AVPs.

2. Exame dos Sistemas Esquelético, Articular e Muscular (Membros Superiores)
2.1. Ombro

- exame fisico geral:

- inspecao e observacéao;

- palpacgéo 6ssea;

- palpacgéo dos tecidos moles;

- medida do corpo e das partes: goniometria e perimetria;

- testes de funcéo e de forgca muscular;

- testes de mobilidade passiva e ativa;

- testes especiais para o ombro

a. Teste de apreensao para subluxagéo anterior

b. Teste de Rockwood

c. Teste de deslizamento acromioclavicular

d. Teste de Yergason

e. Teste de Speed

f. Teste de Jobe

g. Teste de Hawkins-Kennedy

2.2. Cotovelo
- exame fisico geral:
- inspecao e observagao;
- palpacgao 6ssea;
- palpacgéo dos tecidos moles;
- medida do corpo e das partes: goniometria e perimetria;
- testes de funcéo e de forca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para o cotovelo:
a. Teste de stress em valgo
b. Teste de stress em varo
c. Teste de teste de Cozen (cotovelo de tenista/ epicondilite lateral)
d. Teste de epicondilite medial (cotovelo de golfista)
e. Teste de Tinel para o nervo ulnar
f. Sinal de Wartenberg

2.3. Punho e Méo
- exame fisico geral:
- inspecao e observacgéo;
- palpacgéo ossea;
- palpacéo dos tecidos moles;
- medida do corpo e das partes: goniometria e perimetria;
- testes de funcéo e de forgca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para o punho e a mao:
a. Teste de Finkelstein
b. Teste de Phalen
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c. Teste de Pinca

3. Exame dos Sistemas Esquelético, Articular e Muscular (Membros Inferiores)
3.1. Quadril

- exame fisico geral:

- inspecao e observacgéo;

- palpacédo éssea;

- palpacéao dos tecidos moles;

- medida do corpo e das partes: discrepancia de membros, goniometria e perimetria

- testes de fungéo e de forgca muscular;

- testes de mobilidade passiva e ativa;

- testes especiais para o quadril:

a. Teste de Trendelemburg

b. Teste de Fadir

c. Teste de Patrick/Fabere

d. Teste de Log Roll

e. Teste de Ober

f. Teste do musculo piriforme

3.2. Joelho
- exame fisico geral:
- inspecao e observagao;
- palpacgéo 6ssea;
- palpacgéo dos tecidos moles;
- medida do corpo e das partes: goniometria e perimetria;
- testes de funcéo e de forgca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para o joelho:
a. Teste de gaveta anterior
b. Teste de Lachman
c. Teste de Pivot Shift
d. Teste de Gaveta Posterior
e. Sinal de Godfrey
f. Teste de McMurray
g. Dial Test

Testes femoropatelares:

a. Sinal de Clark

b. Teste de flutuagéo

c. Teste de apreenséo para subluxacédo patelar
d. Teste de apreenséo de Fairbanks

3.3. Tornozelo e Pé
- exame fisico geral:
- inspecao e observacgéo;
- palpacao 6ssea;
- palpacédo dos tecidos moles;
- medida do corpo e das partes: goniometria e perimetria;
- testes de funcéo e de forgca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para o tornozelo e o pé:
a. Sinal da gaveta anterior
b. Sinal gaveta posterior do tornozelo,
c. Teste para diferenciacdo de pé plano e pé flexivel
d. Teste de stress em inverséo e eversao
e. Sinal de Holman
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f. Teste de Thompson

4. Articulagdo Temporomandibular
- exame fisico geral:
- inspecao e observacéao;
- palpacgéo 6ssea;
- palpacédo dos tecidos moles;
- testes de funcao e de forca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa (avaliacdo da simetria e crepitacdo/estalido na abertura e
no fechamento da boca);
- testes especiais para a articulacdo temporomandibular
a. Sinal de Chvostek
b. Teste para sinovite
c. Teste para capsulite

5. Coluna Vertebral
5.1. Coluna Cervical
- exame fisico geral:
- inspecao e observacgéo;
- palpacgéo 6ssea;
- palpacgéo dos tecidos moles;
- medida do corpo e das partes: goniometria
- testes de funcéo e de forca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para a coluna cervical:
a. Teste de compressao
b. Teste de distragéo
c. Teste de Spurling,
d. Sinal de Lhermitte
e. Teste de Adson
f. Teste de Valsalva
g. Teste de Soto-Hall
i. Teste de percursao espinal

5.2. Coluna Toréacica
- exame fisico geral:
- inspecao e observacgéo;
- palpacgéo 6ssea;
- palpacéo dos tecidos moles;
- testes de funcéo e de forca muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para a coluna toracica:
a. Teste de distens&o dural na posi¢cao sentada (Slump)

5.3. Coluna Lombar e Lombossacral
- exame fisico geral:
- inspecao e observacgéao;
- palpacgéo ossea;
- palpacéo dos tecidos moles;
- testes de fungéo e de forga muscular;
- testes de mobilidade passiva e ativa;
- testes especiais para a coluna lombar e lombossacral:
a. Teste na posicéo sentada de Slump
b. Teste de elevacao da perna reta ou sinal de Laségue
c. Teste de estiramento femoral ou tensdo do nervo femoral
d. Teste de Schober
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e. Teste de Stibor

f. Teste dedo-solo

g. Teste de Sorensen

h. Teste de centralizacéo

i. Teste de palpacao dos nervos isquiaticos, tibial e fibular comum
j. Teste de extensdo lombar passiva

k. Sinal do pincamento doloroso

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussdo dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VIl - AVALIACAO

A apuracéao do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

HOPPENFELD, Stanley. Exame clinico musculoesquelético. Barueri: Manole, 2016.

LAWRY, George V. Exame musculoesquelético sistematico. Porto Alegre: AMGH, 2012.
O'SULLIVAN, Susan B. Fisioterapia: avaliacdo e tratamento. Barueri: Manole, 2018.

COMPLEMENTAR

CIPRIANO, Joseph J. Manual fotogréafico de testes ortopédicos e neuroldgicos. Barueri:
Manole, 2012.

KENDALL, Florence Peterson; McCCREARY, Elizabeth Kendall; PROVANCE, Patricia Geise;
RODGERS, Mary Mcintyre; ROMANI, WIlilliam Anthony. Musculos: provas e fungdes.
Barueri: Manole, 2007.

MAGEE, David J. Avaliagcdo musculoesquelética. Barueri: Manole, 2012.
MELLO JUNIOR, Carlos Fernando de. Radiologia basica. Rio de Janeiro: Revinter, 2021.

PORTO, Celmo Celeno; PORTO, Arnaldo Lemos. Exame clinico. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
PERIODO: 3° Semestre
TURNO: Noturno
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIASEMESTRAL: 30 horas-aula
| - EMENTA
Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacéao disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetdos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo é estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.
Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizacdo da fundamentagéo teorica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integracdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espaco positivo e propicio para a troca de informagdes dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexdo e a autonomia intelectual do estudante.

lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao contetido das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizard aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO
O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela

Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° Semestre

DISCIPLINA: Neuroanatomia

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina de Neuroanatomia abrange os componentes anatdémicos, estruturais e funcionais do
sistema nervoso humano, com énfase no estudo por meio de suas divisdes, entre elas, a anatbmica
(sistema nervoso central e sistema nervoso periférico), a funcional (sistema nervoso somatico e
sistema nervoso visceral), a embriolégica e a com base na segmentacdo (segmentar e
suprassegmentar).

I — OBJETIVOS GERAIS

A disciplina de Neuroanatomia propde o ensino do sistema nervoso humano, procurando fornecer de
maneira simples e concisa as informagfes necessarias aos discentes em conhecer como este
sistema se organiza e funciona. Assim, o foco ndo é puramente anatdmico, mas também funcional,
incluindo, ainda, aspectos sobre alguns disturbios que afetam as estruturas neurais.

O discente deverd ser capaz de ser organizado e disciplinado, pelo carater metodoldgico e a precisao
de linguagem da disciplina; ter comportamento estético-moral, pela natureza do material (cadaver)
utilizado para o estudo, e pelo método de ensino-aprendizagem; compreender a organizagédo do
corpo humano, precedendo aplicagdo no vivo.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) A disciplina de Neuroanatomia para o curso de Fisioterapia tem como objetivo fornecer aos
discentes meios de buscar conhecimentos basicos sobre a anatomia do sistema nervoso humano,
utilizando a terminologia anatémica atual.

(2) Conhecer a topografia geral do sistema nervoso humano, identificar os 6rgaos (isoladamente e in
l6cus) e possibilitar a construcdo de uma base adequada de conhecimentos para que o discente possa
interagir com outras disciplinas.

IV — COMPETENCIAS

Tem formacéo diversificada do ponto de vista técnico-cientifico da anatomia, que Ihe permitem atuar
nas principais areas de atuacao da Fisioterapia; Esta apto a elaborar do diagndstico fisioterapéutico,
instituir e aplicar o plano de tratamento e conceder alta para o cliente/paciente/usuario, ou, quando
julgar necessario, encaminhar o mesmo a outro profissional; respeita o natural pudor e a intimidade
do cliente/paciente/usuério;

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducéo a Estrutura e a Fungdo do Tecido Nervoso
- 0S neurdnios;
- a neurdglia;
- 0S nervos;
- as terminagdes nervosas;
- 0 tecido nervoso: importancia clinica e funcional.
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2. Origens e Organizacao Geral do Sistema Nervoso
- embriologia e divisdes de organizacdo geral do sistema nervoso;
- a embriologia do sistema nervoso: importancia clinica e funcional.

3. Morfologia Externa e Interna do Sistema Nervoso Central
- a medula espinal;
- 0 tronco encefalico;
- a formacdo reticular
- 0 cerebelo;
- 0 hipotalamo;
- 0 tAlamo, o subtalamo e o epitalamo;
- 0s nlcleos da base;
- 0 cortex cerebral;
- 0 lobo limbico;
- as vias sensoriais,
- as vias motoras;
- as meninges e o liquor;
- a vascularizagdo no sistema nervoso central;
- 0 sistema nervoso central: importancia clinica e funcional.

4. Nervos

- 0S nervos cranianos;

- 0S nervos espinais;

- 0S nervos: importancia clinica e funcional.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
O curso serd ministrado por meio de aulas teédricas e préticas, sendo as aulas tedricas do tipo
expositivas ilustradas com recursos audiovisuais. As aulas praticas serdo realizadas em laboratério,
com a demonstracao e estudo orientado dos principais elementos anatdmicos de cada 6rgao, seguido
de identificacdo individual pelos alunos em pecas anatémicas.
VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € feita por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

CONSEZA, Ramon M. Fundamentos de Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

MARTIN, John H. Neuroanatomia: texto e atlas. Porto Alegre: AMGH, 2014.

SPLITTGERBER, Ryan. Snell Neuroanatomia clinica. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2021.

COMPLEMENTAR

BEAR, Mark F.; CONNORS, Barry W.; PARADISO, Michael A. Neurociéncias. Porto
Alegre: ArtMed, 2017.

KANDEL, Eric R.; KOESTER, John D.; MACK, Sarah H.; SIEGELBAUM, Steven A.
Principios de neurociéncias. Porto Alegre: Artmes, 2023.
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KREBS, Claudia. Neurociéncias ilustrada. Porto Alegre: ArtMed, 2015.

MENESES, Maurilo S. Neuroanatomia aplicada. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2011.

SCHENKMAN, Margaret L.; BOWMAN, James P.; GISBERT, Robyn L.; BUTLER, Russel
B. Neurociéncia clinica e reabilitacdo. Barueri: Manole, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 3° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
Curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacéo pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacgdes e elaboracao de relatorios;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informacgdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a producgéo de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflex6es de ordem cientifica e técnica, favoraveis a constru¢cdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integrag&o curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetdo
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar ser& orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e contetdo. A comprovacao da realizacéo
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl — BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° semestre

DISCIPLINA: Cinesiologia

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula s

| - EMENTA
Estudo do movimento humano.
Il - OBJETIVOS GERAIS

Apresentar os diferentes aspectos que compde o movimento humano, integrando conceitos
apreendidos voltados para analise do movimento para compreensdao da funcionalidade.
Compreender o movimento humano de forma analitica e global.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Conhecer os diferentes aspectos que compde o movimento humano.
(2) Integrar conceitos apreendidos para analise do movimento humano.
(3) Aplicar os conceitos apreendidos para compreensao da funcionalidade.
(4) Compreender o movimento humano de forma analitica e global.

IV- COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica na area da cinesiologia, afastando-se do conhecimento advindo do senso
comum ou dogmatico; desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizagdo permanente de conhecimentos e capacidade de
pensar e agir com desenvoltura quando da necessidade da utilizagdo dos recursos da cinesiologia;
ter formacao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permitem atuar nas principais
areas de atuacao da Fisioterapia, sempre que conveniente for a indicacdo de recursos relacionados
ao movimento humano ; comunicar-se com objetividade, clareza e precisdo com pacientes, outros
profissionais da salde e com o publico em geral, utilizando os recursos da cinesiologia e preservando
sempre a ética profissional; ter viséo geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de
modo eficiente, por meio do estudo do movimento humano; respeitar o principio bioético de
autonomia, beneficéncia e ndo maleficéncia do cliente/paciente/usuario de decidir sobre a sua
pessoa e seu bem estar, em especial quando indicar recursos da cinesiologia; zelar pela proviséo e
manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados pautado nas
melhores préaticas baseadas em evidéncia.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. MEMBRO SUPERIOR

1.1. OMBRO E CINTURA ESCAPULAR

1.1.1. Osteologia

1.1.2. Sistema ligamentar

1.1.3. Artrologia

- Articulacdes:  Esterno-clavicular, acrémio-clavicular, escépulo-toracica, gleno-umeral,
subdeltoideana
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- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulagéo (Interacdo Musculo e Articulagéo)

1.1.4. Origem, insercao e a¢des musculares (abordar contragdo concéntrica, excéntrica e isomeétrica
para os diversos movimentos)

1.2. COMPLEXO DO COTOVELO E ANTEBRACO

1.2.1. Osteologia

1.2.2. Sistema ligamentar

1.2.3. Artrologia

- Articulagdes: umero-ulnar, umero-radial, radio-ulnar proximal e distal

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulagéo (Interacdo Musculo e Articulagéo)

1.2.4. Origem, insercao e a¢des musculares (abordar contragdo concéntrica, excéntrica e isomeétrica
para os diversos movimentos)

1.3. PUNHO

1.3.1. Osteologia

1.3.2. Sistema ligamentar

1.3.3. Artrologia

- Articulacdes: radiocarpal e mediocarpal

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulacado (Interagéo Musculo e Articulacao)

1.3.4. Origem, insercao e a¢des musculares (abordar contragdo concéntrica, excéntrica e isomeétrica
para os diversos movimentos)

1.4. MAO e POLEGAR

1.4.1. Osteologia

1.4.2. Sistema ligamentar

1.4.3. Artrologia

- Articulacdes: carpometacarpal, metacarpofalangeana,interfalangeana proximal e distal

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulacao (Interagdo Musculo e Articulacao)

1.4.4. Origem, insercao e a¢des musculares (abordar contragdo concéntrica, excéntrica e isométrica
para os diversos movimentos)

2. MEMBRO INFERIOR

2.1. QUADRIL E CINTURA PELVICA

2.1.1. Osteologia

2.1.2. Sistema ligamentar

2.1.3. Artrologia

- Articulacdes: coxofemural, sacroiliaca, sinfise pubica, sacrococcigea e iliolombar

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade (Todos os movimentos do quadril e pelve + Nutacdo e
contranutacao)

- Tipo de articulacao (Interagdo Musculo e Articulacao)

2.1.4. Origem, insercao e a¢des musculares (abordar contragéo concéntrica, excéntrica e isométrica
para os diversos movimentos)

2.2.JOELHO

2.2.1. Osteologia

2.2.2. Sistema ligamentar

2.2.3. Artrologia

- Articulacdes: Tibiofemural e patelofemural

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulacao (Interacdo Musculo e Articulacao)
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2.2.4. Origem, insercado e acbes musculares (abordar contracao concéntrica, excéntrica e isométrica
para os diversos movimentos)

2.3. TORNOZELO E PE

2.3.1. Osteologia

2.3.2. Sistema ligamentar

2.3.3. Artrologia

- Articulacbes: Tibiofibular, Talocrural, Subtalar, Transversa do Tarso, Tarsometatarsiana,
Metatarsofalangeana, Interfalangeana proximal e distal

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulacdo (Interacdo Musculo e Articulacao)

2.3.4. Arcos do pé

2.3.5. Origem, insercao e a¢des musculares (abordar contrag@o concéntrica, excéntrica e isomeétrica
para os diversos movimentos)

3. ESQUELETO AXIAL

3.1. Osteologia

3.2. Sistema ligamentar

3.3. Artrologia

- Regido cervical, dorsal e lombar (curvaturas), térax e abdome

- Movimentos: ADMs e Graus de liberdade

- Tipo de articulacao (Interagéo Musculo e Articulacao)

3.4. Acdes musculares (abordar contragdo concéntrica, excéntrica e isométrica para os diversos
movimentos)

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VII- AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € feita por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIII-BIBLIOGRAFIA
BASICA

LIPPERT, Lynn S. Cinesiologia clinica e anatomia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

MANSOUR, Noura Reda; FAGUNDES, Diego Santos; ANTUNES, Mateus Dias.
Cinesiologia e biomecéanica. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

NEUMANN, Donald A. Cinesiologia do aparelho musculoesquelético: fundamentos
para reabilitacdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.

COMPLEMENTAR

CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o movimento: introducdo a andlise das
técnicas corporais. Barueri: Manole, 2010. Vol. 1.

FLOYD, R. T. Manual de cinesiologia estrutural. Barueri: Manole, 2016.
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HAMILL, Joseph; KNUTZEN, Kathleen M.; DERRICK, Timothy R. Bases biomecéanicas
do movimento humano. Barueri: Manole, 2016.

HOUGLUM, Peggy A.; BERTOTI Dolores B. Cinesiologia clinicade Brunnstrom. Barueri:
Manole, 2014.

OATIS, Carol A. Cinesiologia: a mecanica e a patomecanica do movimento humano.
Barueri: Manole, 2014.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° Semestre

DISCIPLINA: Fisiologia do Sistema Regulador — Oferecido em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Estudo da Fisiologia do Sistema Nervoso e sua inter-relagdo com outros sistemas; ampliando
conceitos e funcionamento desses sistemas na regulacao geral do organismo humano.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Estudar as fungbes do Sistema Nervoso (Central e Periférico) e sistema enddcrino e suas ligagdes
com demais sistemas organicos.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar o estudante a entender as fungdes neuronais, vias nervosas, circuitos sensoriais e motores,
assim como 0s mecanismos de ag¢do dos hormonios e a integragdo com os demais sistemas do
organismo.

IV — COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica na area da fisiologia, a qual é alicerce para diversas outras habilidades da
fisioterapia, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum ou dogmatico; desenvolver
habilidades intelectuais como analise sintese, comparacéo, generalizagdo e outras a fim de buscar
atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de pensar e agir com desenvoltura quando
da necessidade da utilizag&o dos recursos fisioterapéuticos embasados em fundamentos fisiol6gicos;
ter formacao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permitem atuar nas principais
areas de atuacdo da Fisioterapia, sempre que conveniente for a indicacdo de recursos
fisioterapéuticos pautados na fisiologia dos sistemas nervoso e endécrino; ter visao geral da profissédo
como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente; respeitar o principio bioético de
autonomia, beneficéncia e ndo maleficéncia do cliente/paciente/usuario de decidir sobre a sua
pessoa e seu bem estar, em especial quando indicar recursos fisioterapéuticos; zelar pela provisédo
e manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuério, amparados pautado nas
melhores praticas baseadas em evidéncia.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
SISTEMA NERVOSO

1. Classificagéo fisiolégica: sistema nervoso somatico e visceral: 6rgaos e estruturas de constituigcao,
funcdes

2. Organizacéo do sistema nervoso

2.1. Neurbnios e células da glia

2.2. Fibras nervosas (mielinicas e amielinicas): tipos de fibras nervosas segundo o calibre, velocidade
de conducéo do impulso nervoso

3. Sinapses: conceito, tipos (elétrica, quimica), funcionamento das sinapses; neurotransmisores
(excitatorios, inibitérios; ligacdo a receptores, potenciais pos-sinapticos, fim da neutransmisséao)

4. Receptores: classificacao (funcbes e caracteristicas)
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4.1. Classificacdo quanto a localizacado

4.2. Classificagcdo quanto a funcao

4.2.1. Mecanoceptores

4.2.2. Termoceptores

4.2.3. Quimioceptores

4.2.4. Eletroceptores

4.2.5. Nociceptores

5. Propriocepc¢éao

6. Funcbes da medula espinhal

7. Fungdes do tronco encefélico

8. Funcdes do aparelho vestibular

9. Funcdes cerebelares

10. Funcdes corticais

11. Sistema nervoso autbnomao: organizacao, receptores, neurotransmissores, funcoes
11.1. Simpatico

11.2. Parassimpatico

12. Centro regulador hipotalamico (inter-relagdo do sistema nervoso com sistema endécrino)

SISTEMA ENDOCRINO

1. Definicdo de horménios (natureza: lipossoluveis e hidrossoluveis) e suas fungfes principais

2. Mecanismo de acao hormonal: Receptores especificos, transporte pelo sangue e efeito enddcrino.
3. Eixo hipotadlamo-hipéfise-glandula. Controle de feedback negativo e feedback positivo.

4. Glandulas e seus hormoénios

5. Adenohipdfise e Neurohipofise

6.GH (horménio do crescimento): funcdes e fisiopatologias: gigantismo, nanismo, acromegalia,
diminuicdo de GH na fase adulta.

7. Tireoide: biossintese e secre¢do dos hormonios tiroideanos, transporte e funcdes de T3 e T4,
fisiopatologias com quadro clinico (hipertireoidismo, hipotireoidismo, cretinismo).

8. Paratireoides: papel do PTH.

9. Pancreas: papel da insulina e glucagon no metabolismo (citar diabetes mellitus).

10 Adrenais (suprarrenais): funcao de seus hormaonios.

11. Génadas masculinas (Funcdes da testosterona).

12. Goénadas femininas (ciclo ovariano, ciclo menstrual, funcdes do estrégeno e da progesterona.
Menopausa e anticoncepc¢ao).

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de conteldos interativos via internet.
VIl - AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl = BIBLIOGRAFIA
BASICA
KRUSZIELSKI, Leandro. Fundamentos de neurofisiologia. Sdo Paulo: Contentus, 2020.

PEREIRA, Leticia Meier. Ensino de fisiologia do sistema endécrino e fisiologia do
sistema nervoso. Curitiba: Contentus, 2021.
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SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. Porto
Alegre: Artmed, 2017.
COMPLEMENTAR

AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

CURI, Rui; PROCOPIO, Joaquim. Fisiologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

KREBS, Claudia. Neurociéncias ilustrada. Porto Alegre: ArtMed, 2015.

RADANOVIC, Marcia. Neurofisiologia basica para profissionais da area de salude. Séao
Paulo: Atheneu, 2016.

VANPUTTE, Cinnamon I. Anatomia e fisiologia de Seeley. Porto Alegre: AMGH, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° Semestre

DISCIPLINA: Homem e Sociedade — Oferecido em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

A origem humana das perspectivas biologica e cultural. O conceito antropolégico de cultura. O
significado do termo cultura: senso comum e cientifico; a simboliza¢@o da vida social, a diversidade
cultural e as culturas nacionais. A cultura como visdo de mundo. Etnocentrismo, relativismo cultural
e as relacdes étnico-raciais. Identidade cultural na atualidade, diversidade e incluséo.

II-— OBJETIVOS GERAIS

A Antropologia € uma ciéncia que se caracteriza por considerar o ser humano em sua diversidade.
O contato com a disciplina pode criar oportunidades para que os discentes se constituam como
individuos criticos e ativos na constituicdo de uma sociedade ética e democratica. Para isso sé&o
propostos os objetivos abaixo:

o Instrumentalizar o corpo discente para analisar e interpretar a realidade social como processo
de contato com as diferencas.

o Possibilitar uma compreenséao critica do ser humano em sua relagdo com a herancga cultural
e as constantes transformagfes da sociedade.

o Caracterizar a Antropologia como uma ciéncia que permite compreender 0s processos de
constituicdo de identidades nas suas variadas expressdes — étnicas, religiosas, profissionais,
politicas e assim por diante.

o Oferecer aos alunos espaco para a discussao de tematicas que permitam a compreensao das
manifestacdes culturais que ocorrem na sociedade contemporénea seja de ordem da construcao de
identidades, da concepgédo de corpo, da cultura organizacional, da construcao de valores e direitos,
dos fendmenos e contetdos da comunicacao, e assim por diante.

lll - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desenvolver o senso critico e analitico dos futuros profissionais para identificarem os aspectos
significativos das ac¢des individuais e coletivas.

Permitir aos alunos uma reflexdo sobre o significado da cultura e suas implicagdes na
construcao e transformagfes das relagdes sociais.

Enfatizar a importancia das abordagens antropoldgicas na compreensdo das diversas
manifestacdes sociais. Promover uma compreenséo relacional e integradora do fenémeno cultural
com a multiplicidade de aspectos que caracterizam o humano — técnicas, costumes, producdo de
conhecimento, formulacdo de regras, comunicagdo, organizacdo, valores, afetividade — em suas
expressoes de diversidade.

IV — CONTEUDO PROGRAMATICO
1. O HOMEM

1.1 - Principais visdes sobre a origem humana: o evolucionismo e o debate das determinagbes
biol6gicas versus processo cultural. O conceito de cultura através da historia.

2. ACULTURA

2.1 - O significado do termo cultura: senso comum e cientifico; a simbolizagdo da vida social, a
diversidade cultural e as culturas nacionais. A Antropologia e o estudo da cultura.
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2.2 - As principais caracteristicas da cultura como visdo de mundo: heranca cultural e formas de
compreender o mundo, a participacdo dos individuos na cultura.

2.3 - A diversidade cultural: etnocentrismo e relativismo cultural; relacées étnico-raciais.

2.4 - A cultura na sociedade atual: nacionalidade, cultura popular e erudita; meios de comunicacao;
poder e cultura.

3. A SOCIEDADE

3.1 - Identidade cultural na atualidade: multiculturalismo, tribalismo urbano e pesquisa antropolégica.

V — ESTRATEGIAS DE TRABALHO

o Aulas expositivas e de apresentacao de trabalhos de pesquisa com incentivo a participacao
dos alunos no questionamento e discussdes.
o Indicacdo de leituras adicionais de livros, revistas, jornais e artigos bem como de recursos

audio-visuais como filmes e producdo videograficas pertinentes as relacdes individuo-cultura e
contato com a diversidade cultural.

VI — AVALIACAO

o Seréo respeitados os critérios de avaliacdo/aprovacdo definidos pela Universidade como
provas regimentais e trabalhos académicos.
o Deve ser sugerido aos alunos trabalhos de pesquisa bibliografica ou breves trabalhos de

campo com a metodologia da aplicagdo de questionarios (surveys) como forma de estimular a
reflexdo antropoldgica através de vivéncias. Esses trabalhos podem ser apresentados em aula ou na
forma de trabalhos académicos.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA
GEERTZ, Cifford. A interpretagdo das culturas. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

KOTTAK, Conrad Phillip. Um espelho para a humanidade: uma introducéo a antropologia
cultural. Porto Alegre: AMGH, 2013.

PESAVENTO, Sandra Jatahy. Histdria & historia cultural. Belo Horizonte: Auténtica,
2014.

COMPLEMENTAR
CORREA, Rosa Lydia Teixeira. Cultura e diversidade. Curitiba: IBPEX, 2012.

GOMES, Mércio Pereira. Antropologia: ciéncia do homem, filosofia da cultura. S&o Paulo:
Contexto, 2012.

MICHALISZYN, Mario Sergio. Relagdes étnico-raciais para o ensino da identidade e da
diversidade cultural brasileira. Curitiba: InterSaberes, 2014.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizacdes. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

REALE, Miguel. Paradigmas da cultura contemporénea. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° semestres

DISCIPLINA: Educacédo Ambiental - Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| — EMENTA

Epistemologia da Educagdo Ambiental e os antecedentes histdricos. As rela¢des entre a sociedade
e a natureza. Educacdo Ambiental e acédo transformadora. Educacdo no processo de gestdo
ambiental. Operacionalizacdo das atividades em Educacdo Ambiental. Organizacdo e orientacao
para a elaboracéo e apresentacdo de Projetos em Educacdo Ambiental.

I - OBJETIVOS GERAIS

Introduzir o aluno na visdo de totalidade do processo educacional em sua insergdo no contexto
sociocultural.

Il — OBJETIVOS ESPECIFICOS
Ao término do curso, o aluno devera ser capaz de:

e Compreender e estabelecer reflexdes sobre a atividade docente em educacgdo ambiental e
devera realizar projetos que abordem a questdo ambiental em seus desdobramentos
educativos, a respeito das propostas e desafios que hoje se apresentam nas praticas da
Educacado Ambiental no Brasil.

e Propor discussdo do ensino da educagdo ambiental baseado na formagcdo de um sujeito
ecoldgico, portador de valores éticos, atitudes e comportamentos ecologicamente orientados,
que incidem sobre o plano individual e coletivo.

IV — COMPETENCIAS

Promove o desenvolvimento profissional dos alunos através de propostas educacionais que
valorizam a sua formacdo ndo mais baseada na racionalidade técnica, e sim em novos
conhecimentos para a teoria e pratica de ensinar. Fornece a compreensao de que a atividade docente
desta disciplina esta associada a uma valorizagdo humanitéria, critica, cultural e reflexiva, de acordo
com as exigéncias do mundo contemporaneo

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

- Introducgéo a disciplina. A crise ambiental e a questao da consciéncia ambiental.

- Histérico da Educagdo Ambiental no Brasil. A década de 60 e o movimento ambientalista.

- Os caminhos da Educacdo Ambiental no Brasil. A agenda 21: instrumento para a transformacao
social.

- A educacéo ambiental segundo a lei n.° 9.795 /99. A educacao ambiental como disciplina curricular
e 0S parametros curriculares nacionais.

- O projeto pedagdgico e a Educacdo Ambiental no ensino fundamental, médio e universitario.

- A interdisciplinaridade como eixo norteador de projetos em educagdo ambiental.

- O papel do professor em educagédo ambiental: a reflexdo sobre a sua pratica pedagodgica. Teoria e
pratica docente para a educacao ambiental.

- A Educacédo Ambiental e o desenvolvimento de diferentes valores e de comportamentos na relacao
humana com o meio ambiente.

- A educagdo Ambiental na educacdo formal e informal. Educagcdo ambiental critica. Educacéao,
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cidadania e justica ambiental: a luta pelo direito da existéncia.

- Tratado de educacdo ambiental para sociedades sustentaveis e responsabilidade global.
Discusséo dos planos de acdo em educac¢do ambiental

- Metodologia de Ensino para Educacdo Ambiental — Modelo de Concepcao. Metodologia de Ensino
para Educacdo Ambiental — Modelo de Acao.

- A epistemologia da educagé@o ambiental e a ética ambiental. Atitude, comportamento e agédo politica:
elementos para pensar a formacéo ecologica.

- O papel do conhecimento integrado da realidade e dos procedimentos baseados na investigacao
dos problemas ambientais, com a utiliza¢@o de estratégias interdisciplinares.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina ser& desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.
VIl = AVALIACAO

e Duas provas bimestrais de aplicacdo do conteldo exposto.
¢ A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

BARSANO, Paulo prerto; BARBOSA, Rildo Pereira. Meio ambiente: guia préatico e
didatico. Sao Paulo: Erica, 2019.

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; PELICIONE, M. C. F. Educagdo ambiental e
sustentabilidade. Sao Paulo: Manole, 2016.

PINOTTI, Rafael. Educa¢cdo ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. S&o
Paulo: Edgard Blicher, 2018.

COMPLEMENTAR

ALBANUS, Livia L. F. Ecopedagogia: Educacdo e meio ambiente. Curitiba: InterSaberes,
2012.

DOURADO, Juscelino; BELIZARIO, Fernanda. Reflexdo e praticas em educacéo
ambiental: discutindo o consumo e a geracao de residuos. Sdo Paulo: Oficina de Textos,
2014.

FANTIN, Maria Eneida; OLIVEIRA, Edinalva. Educacdo ambiental, saude e qualidade de
vida. Curitiba: InterSaberes, 2014.

LIMA, Gustavo Ferreira da Costa. Educacéo ambiental no Brasil: formacao, identidades
e desafios. Campinas: Papirus, 2015.

RUSCHEINSKY, Aloisio. Educacdo ambiental: abordagens mudltiplas. Porto Alegre:
Penso, 2012.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° Semestre

DISCIPLINA: Biomecanica

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina estuda, analisa e descreve o movimento humano usando a fisica, em particular os
principios de mecanica, como ferramenta de analise. Os contetdos abordados sdo: Mecénica dos
tecidos, Biomecénica do movimento, Andlise dos movimentos marcha, corrida e salto.

II - OBJETIVOS GERAIS

Discernir sobre o papel da Biomecéanica no estudo do movimento humano. Aprender a analisar e a
manipular as forcas presentes no movimento humano. Aprender a manipular as for¢as produzidas
no movimento humano para prevenir o surgimento de lesdes e melhorar a eficiéncia do movimento.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Compreender a Biomecéanica e o seu foco de estudo;

(2) Entender os efeitos que as diversas solicitagdes mecanicas tém sobre as diferentes estruturas do
aparelho locomotor;

(3) Controlar as forcas que os diferentes tipos de exercicios exercem sobre o aparelho locomotor;

(4) Entender as caracteristicas mecanicas do movimento humano do ponto de vista da biomecéanica;

(5) Controlar as forcas geradas no movimento para prevenir o surgimento de lesdes e melhorar o
rendimento.

IV — COMPETENCIAS

Conhece o0s conceitos e caracteristicas da disciplina de Biomecéanica. Compreende a aplicacdo dos
conceitos de planos anatdémicos, acdes e fungdes musculares no movimento quando o corpo interage
com as forcas do meio externo. Compreende como a intensidade dos exercicios € manipulada por
meio do torque. Conhece a resisténcia mecéanica e os regimes de forcas preferidos pelos tecidos
biol6gicos (osso, ligamento, tend&o, disco intervertebral, musculo) para adequacéo do estimulo
destas estruturas no exercicio. Conhece a estrutura e a amplitude de movimento de cada articulagéo
do corpo humano e as lesbes mais comuns observadas nestas estruturas. Compreende as formas
de producéo de forga muscular pelo uso ou ndo do Ciclo Alongamento-encurtamento, pela arquitetura
muscular, pelos tipos de fibras musculares e pelo recrutamento de unidades motoras. Conhece 0s
métodos de investigacdo da Biomecanica e sua importancia para andlise cinematica, cinética e
eletromiografica da marcha humana.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONTEXTUALIZAC;AO DA BIOMECANICA
1.1. Conceito e caracteristicas de Biomecanica;
1.2. Objetivos da Biomecéanica;

1.3. Areas de atuac&o da biomecanica
1.4. Biomecanica interna e externa.
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10.

. BIOMECANICA DO MOVIMENTO

2.1. Planos anatémicos, eixos articulares e tipos de movimentos;
2.2. Ac¢Oes articulares e funcdes musculares;

. BIOMECANICA DO MOVIMENTO (CONTINUACAO)

3.3. Torque; Alavancas e Braco de alavanca.
3.4. Andlise de exercicios.

. BIOMECANICA DO TECIDO OSSEO

4.1. Caracteristicas mecanicas;

4.2. Solicitacbes mecanicas;

4.3. Resisténcia do 0sso as solicitagdes mecanicas;
4.4, Protegdo muscular ao 0sso.

4.5. Remodelacéo 6ssea.

4.6. Tecido 6sseo de ldosos e Criangas

. CARACTERISTICAS DAS LESOES

5.1. Tipos de lesdes e controle;
5.2. LesOes agudas e cronicas;

. BIOMECANICA DO LIGAMENTO E TENDAO

6.1. Estrutura e Funcéo
6.2. Respostas mecanicas
6.3. Mecanismo de lesdo
6.4. Adaptacéo do tecido

. BIOMECANICA DA COLUNA E DO DISCO INTERVERTEBRAL

7.1. Estrutura e Funcéo
7.2. Respostas mecanicas
7.3. Mecanismo de leséo
7.4. Adaptacéo do tecido

. FISIOLOGIA ARTICULAR

8.1. Biomecanica do membro inferior: quadril, joelho e tornozelo.
8.2. Biomecanica do membro superior: ombro, cotovelo, punho;
8.3. Biomecanica da coluna vertebral

. BIOMECANICA DO TECIDO MUSCULAR

9.1. Componentes e fungdes;

9.2. Tipos de contracgoes;

9.3. Ciclo Alongamento-Encurtamento;
9.4. Curva de comprimento-tensao;

BIOMECANICA DO TECIDO MUSCULAR (CONTINUACAO)
10.1. Fungbes musculares;

10.2. Arquitetura muscular.
10.3. Unidade motora e frequéncia de disparo de potenciais de acao;
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10.4. Tipos de fibras musculares;
10.5. Recrutamento de unidades motoras

11. BIOMECANICA DA MARCHA

11.1. Métodos de investigacao da biomecéanica: Cinemetria,;

11.2. Ciclo da passada,

11.3. Fases da marcha,

11.4. VariagOes angulares no plano sagital;
12. BIOMECANICA DA MARCHA (CONTINUACAO)

12.1. Métodos de investigacao da biomecéanica: Eletromiografia;

12.2. Atividade eletromiografica dos musculos

12.3. Métodos de investigacdo da biomecéanica: Dinamometria;

12.4. Forga de Reagéo do Solo, Influéncia da velocidade para controle do impacto;
13. PRATICA COMO COMPONENTE CURRICULAR

13.1. Analise de situac6es-problema;

13.2. Vivéncia de professor ao buscar solu¢des para as diversas situagoes.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas Tedricas; Discussdes dirigidas; Discusséo de leituras complementares.

Vll- AVALIACAO

A apuracédo do rendimento escolar é feita por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA
HALL, Susan J. Biomecanica basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.

MANSOUR, Noura Reda; FAGUNDES, Diego Santos; ANTUNES, Mateus Dias.
Cinesiologia e biomecanica. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

OKUNO, Emico; FRATIN, Luciano. Desvendando a fisica do corpo humano:
biomecanica. Barueri: Manole, 2017.

COMPLEMENTAR

ALBUQUERQUE, André Martines de. Biomecéanica préatica no exercicio fisico. Curitiba:
InterSaberes, 2020.

DUFOUR, Michel; PILLU, Michel. Biomecéanica funcional: membros, cabeca, tronco.
Barueri: Manole, 2016.

HAMILL, Joseph; KNUTZEN, Kathleen M.; DERRICK, Timothy R. Bases biomecénicas
do movimento humano. Barueri: Manole, 2016.

KAPANDJI, Adalbert I. O que é Biomecéanica. Barueri: Manole, 2013.
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MCGINNIS, Peter Mcginnis. Biomecanica do esporte e do exercicio. Porto Alegre:
ArtMed, 2015.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 3° Semestre

DISCIPLINA: Anatomia dos Sistemas

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina de Anatomia Humana estuda as estruturas do corpo humano, apresenta-se, por varios
séculos como base para a pratica das profissées. O conhecimento e dominio desta ciéncia sao
imprescindiveis para atuacdo profissional eficaz, competente, com resultados, diagnésticos e
prognasticos corretos.

I — OBJETIVOS GERAIS

Conhecer e compreender a importancia da Anatomia no contexto da pratica da profissdo. Aplicar
conhecimentos anatdbmicos no contexto da pratica da profissdo. ldentificar fundamentos e
conceitos anatdémicos.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Descrever a posigéo anatomica,;

(2) Empregar corretamente a Terminologia Anatémica;

(3) Identificar e palpar estruturas anatémicas;

(4) Identificar os elementos anatémicos dos varios sistemas organicos permitindo assim a aplicacéo
correta no desempenho da profisséo;

(5) Descrever os 6rgaos que compdem 0s sistemas organicos;

(6) Identificar os 6rgaos dos sistemas organicos e suas estruturas macroscoépicas;

(7) Relacionar estruturas anatdmicas com os sistemas do corpo humano;

IV — COMPETENCIAS

Tem formacéo diversificada do ponto de vista técnico-cientifico da anatomia, que Ihe permitem atuar
nas principais areas de atuacao da Fisioterapia; Esta apto a elaborar do diagndstico fisioterapéutico,
instituir e aplicar o plano de tratamento e conceder alta para o cliente/paciente/usuario, ou, quando
julgar necessario, encaminhar o mesmo a outro profissional; respeita o natural pudor e a intimidade
do cliente/paciente/usuério;

V- CONTEUDO PROGRAMATICO

1. SISTEMA CARDIOVASCULAR.

1.1. Localizacéo, funcdo e situacao do Coracgéo

1.2. Morfologia interna e externa do coracgdo: cavidades, localizacdo e estruturas internas e
externas

1.3. Vasos pertinentes ao coracao - vasos da base- e principais ramos da aorta

1.4. Circulagéo: sistémica e pulmonar

1.5. Diferengas entre veias e artérias

1.6. Sistema de Conducéo

1.7. Némina das estruturas, localizacédo e reconhecimento na pratica.
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2. SISTEMA RESPIRATORIO.

2.1. Orgdos que compdem o Sistema respiratorio: nariz, faringe, laringe, traquéia, bronquios,
pulmdes.

2.2. Diviséo do sistema respiratério: érgaos condutores e respiradores;

2.3. Localizag&o e generalidades dos érgaos do sistema respiratorio

2.4. Morfologia dos movimentos inspiratérios e expiratérios

2.5. Némina dos érgaos e estruturas, localizacdo e reconhecimento na pratica.

3. SISTEMA DIGESTORIO

3.1. Orgéos que compdem o Sistema digestorio: boca, faringe, eséfago, estbmago, intestino
delgado, intestino grosso e glandulas anexas: salivares, figado e pancreas

3.2. Diviséo do sistema digestorio: 6rgaos infra e supra-diafragmaticos

3.3. Localizacao e generalidades dos 6rgaos do sistema digestorio.

3.4. Estruturas anatbmicas que compdem cada 6rgao interno e externamente

3.5. Némina dos 6rgaos e estruturas, localizagéo e reconhecimento na pratica.

4. SISTEMA ENDOCRINO

4.1. Orgdos que compdem o Sistema Endocrino: Hipdfise, Suprarrenal, pancreas, testiculos,
ovarios, timo, tiredide, paratiredide

4.2. Localizacao e generalidades dos 6rgdos do sistema endocrino

4.3 Estruturas anatbmicas que compdem cada 6rgao interno e externamente

4.4. Némina dos 0rgéos e estruturas, localiza¢do e reconhecimento na prética.

5. SISTEMA URINARIO.

5.1. Orgdos que compdem o Sistema urinario: rim, ureteres, bexiga e uretra.
5.2. Localizagéo e generalidades dos 6rgaos do sistema urinario.

5.3 Estruturas anatbmicas que compdem cada 6rgao interno e externamente
5.4. N6mina dos Orgaos e estruturas, localizagéo e reconhecimento na pratica.

6. SISTEMA GENITAL FEMININO e MASCULINO

6.1. Orgdos que compdem o Sistema Genital Feminino: internos e externos
6.2. Localizacéo e generalidades dos érgaos do sistema genital feminino

6.3 Estruturas anatbmicas que compdem cada 6rgao interno e externamente
6.4 Org&os que compdem o Sistema Genital Masculino

6.5. Localizacéo e generalidades dos 6rgaos do sistema genital Masculino

6.6 Estruturas anatbmicas que compdem cada 6rgao interno e externamente
6.7. N6émina dos Orgaos e estruturas, localizagéo e reconhecimento na pratica.

V - ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas tedricas, expositivas (sala de aula).
Aulas préaticas no laboratério de Anatomia Humana: expositivas, demonstrativas e/ou
orientadas (solicitar que alunos levem material de apoio)
Entregar roteiro para aluno das estruturas a serem identificadas em laboratorio.

VI — AVALIACAO

A apuracao do rendimento escolar é feita por meio de verificacbes parciais e exames,
conforme previsto no Regimento Institucional.
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VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

LAROSA, Paulo Ricardo R. Anatomia humana: texto e atlas. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Anatomia e fisiologia humana. Sdo Paulo: Erica, 2014.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Principios de anatomia e fisiologia. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2023.

COMPLEMENTAR

KOPF-MAIER, Petra. Wolf-Heidegger: atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2013. (Vol. 1. - anatomia geral, paredes do tronco, membros superior e
inferior).

KOPF-MAIER, Petra. Wolf-Heidegger: atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2013. (Vol. 2. - cabeca e pescoco, térax, abdome, pelve, PCSN, olho, orelha).

PEZZI, Lucia Helena Antunes; PRINZ, Rafael Dantas; CORREIA, Joao Pereira;
PESSANHE N. Anatomia clinica baseada em problemas. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

TORTORA, Gerard J. Principios de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia
e fisiologia. Porto Alegre: SAGAH, 2017.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
PERIODO: 4° Semestre
TURNO: Noturno
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula
| - EMENTA
Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacao disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetudos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo é estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.
Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizagdo da fundamentagéo tedrica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integracdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informag6es dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexdo e a autonomia intelectual do estudante.

lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao conteudo das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizard aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO
O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela

Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4°. Semestre

DISCIPLINA: Recursos Terapéuticos Manuais
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

A disciplina abrange a apresentagdo da anatomia e fisiologia do sistema linfatico, contemplando as
técnicas de terapias manuais, efeitos fisioldgicos e terapéuticos da massagem classica, drenagem
linfatica manual; Pompages. Destacando a atuacdo do fisioterapeuta na area e a importancia do
trabalho multidisciplinar e da humaniza¢éo em saude.

Il - OBJETIVOS GERAIS
Proporcionar uma formag¢ao ampla teérico-pratica dos Recursos Terapéuticos Manuais.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Treinar e aperfeigcoar o toque terapéutico através de técnicas de massagem classica; drenagem
linfatica e pompages

IV — COMPETENCIAS

Compreender a importancia das técnicas de massagem classica, drenagem linfatica manual e
pompages. Aperfeicoando tanto o contetudo tedrico, como beneficios, indica¢des, contraindicagdes;
quanto a parte pratica, por meio de treinamento pratico das técnicas e orientagcdes para aplicacao
nos pacientes e local adequado ao profissional da saude para realizagédo delas.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Etica paciente —terapeuta

e Aula prética: Posicionamento do paciente e do terapeuta, preparacdo do paciente e
do terapeuta para aplicacdo da massagem (alongamentos) - Conscientizagdo quanto
a postura.

¢ Aimportancia do toque terapéutico.

2. Massagem Classica

o Efeitos fisiolégicos da massagem
¢ Indicagao / Contraindicacao
e Aula Pratica: Movimentos da Massagem Classica

3. Fisiologia e anatomia do sistema linfatico;
e Estrutura do sistema linfatico: capilares linfaticos; pos-capilares; coletores linfaticos;
valvulas linfaticas; ganglios;
e Formacao da linfa; vias linfaticas;
e Fisiopatologia: formagéao do edema e linfedema.

4. Manobras de Drenagem linfatica;

e Efeitos fisiol6gicos da massagem
e Indicacéo / Contraindicacao
¢ Modalidades de execugdo das manobras de drenagem;

293



e Manobras especificas de drenagem

¢ Aula Pratica: Drenagem linfatica manual da cabeca e pescoco; MMSS; MMII; parede
anterior de térax e mamas; parede abdominal; face posterior do tronco e regiao
lombar; regido glutea.

e Drenagem para linfedema p6s-mastectomia (Cancer de mama)

5. Técnica de Pompages;

e Principios da técnica;
¢ Indicacdes e precauc0es;
¢ Aplicacdo da técnica.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

- Aulas expositivas com recursos audio visuais;

- Leitura e discusséo dos textos complementares.
- Aulas praticas demonstrativas.

VIl = AVALIACAO

A apuracéao do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA
MANSOUR, Noura Reda; VARGAS, Verbnica Farias de; MATIELLO, Aline Andressa;
FAGUNDES, Diego Santos. Terapias manuais. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

MYERS, Thomas W. Trilhos anatdmicos: meridianos miofasciais para terapeutas
manuais e profissionais do movimento. Santana de Parnaiba: Manole, 2022.

NESSI, André; DELGADO, Jaques; PEREIRA, Maria de Fatima Lima; ARANTES, Pamela.
Massagem na pratica. Sao Paulo: Difuséao, 2021.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de; MANSOUR, Noura Reda; MAGALHAES, Lucimara
Ferreira. Recursos terapéuticos manuais. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

VASCONCELOS, Maria Goreti de. Principios de drenagem linfatica. S&o Paulo: Erica,
2015.

COMPLEMENTAR

FOLDI, Michael; STOBENREUTHER, Roman. Principios de drenagem linfatica. Barueri:
Manole, 2012.

MEYER, S. Técnicas de massagem |: aprimorando a arte do toque. Barueri: Manole,
2010.

MEYER, S. Técnicas de massagem IlI: redescobrindo o sentido do tato. Barueri: Manole,
2010.

PEREZ, E.; LEVIN, R. Técnicas de massagens ocidental e oriental. S&o Paulo: Erica,
2014.
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RIGGS, Art. Técnicas de massagem profunda: um guia visual. Barueri: Manole, 2009.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia
e fisiologia. Porto Alegre: Grupo A, 2017.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
SERIE: 4°. Semestre
DISCIPLINA: Fisioterapia Aquética
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Estudo dos recursos terapéuticos que se utilizam da dgua para tratamento de afec¢des ortopédicas,
neuroldgicas e reumatolégicas. Estudo da crioterapia, turbilhdes e algumas modalidades de calor
superficial. Compreensao dos principios fisicos, efeitos fisiolégicos da agua e técnicas de piscina /
fisioterapia aquética.

Il - OBJETIVOS GERAIS

A disciplina busca apresentar a agua como agente fisico utilizado na reabilitacdo, de forma tedrico-
pratica, associando aos quadros clinicos e sintomatolégicos das patologias com as devidas
indicagOes terapéuticas segundo as propriedades e fendmenos fisicos particulares, e consequentes
beneficios terapéuticos.

Il = OBJETIVOS ESPECIFICOS

Tornar o aluno capaz de prescrever corretamente o uso da agua em seus diferentes estados, usando
uma abordagem cientifica e coerente segundo suas modalidades (Hidrocinética e Hidrotérmica), bem
como seus mecanismos de acao, efeitos fisioldgicos e terapéuticos, precaugdes, indicacdes e contra
indicacgodes.

IV — COMPETENCIAS

Capacitar o aluno a utilizar e escolher criteriosamente as técnicas abordadas na piscina terapéutica
utilizando os efeitos fisioldégicos e os principios fisicos da agua no tratamento das diversas patologias
neuroldgicas e ortopédicas, facilitando a reabilitacéo fisica e integracéo social do paciente.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO
Apresentacao da Disciplina, do Conteudo Programético e do Cronograma:

1. Principios fisicos da agua (forca de empuxo, pressao hidrostatica, viscosidade, refracdo da luz
na agua, temperatura, tensédo superficial, turbuléncia, densidade) e suas influéncias no corpo em
imerséo.

2. Efeitos fisiologicos da imersdo nos diversos sistemas corporais (reflexo de mergulho humano,
efeito da temperatura da agua e exercicio fisico, resposta neuroldgica, cardiovascular e respiratéria)

3. Efeitos terapéuticos, adversos, indicagdes, contra indicagfes, precaucdes e cuidados

4. Equipamentos aquaticos (materiais utilizados durante os atendimentos em piscina)
5. Hidrocinesioterapia em condic6es musculoesqueléticas e neuromusculares

6. Métodos utilizados em tratamento das diversas patologias: Método Halliwick, Método dos anéis
de Bad Ragaz, Watsu (historico, introducao e aplicabilidade das técnicas) — aulas praticas de
hidrocinesioterapia e métodos.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

- Aulas tedricas em sala de aula, com utilizacdo de recursos audio visuais;
- Discuss0es de casos clinicos.

- Aulas praticas demonstrativas em piscina terapéutica.
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VIl = AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

PARREIRA, P.; BARATELLA, T. Fisioterapia aquética. Barueri: Manole, 2011.
STARKEY, Chad. Recursos terapéuticos em fisioterapia. Barueri: Manole, 2017.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de; FERRAZ, Natélia Lujan; SANGEAN, Méarcia Cristina;
BOFF, Sheila Melissa. Fisioterapia aquatica. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

COMPLEMENTAR
FITINESS aquatico: um guia completo para profissionais. Barueri: Manole, 2014.

GREGUOL, M. Natagdo adaptada: em busca do movimento com autonomia. Barueri,
2014.

LIEBENSON, C. Treinamento funcional na pratica desportiva e reabilitagcdo
neuromuscular. Porto Alegre: ArtMed, 2017.

MCLEOD, I. Anatomia da nata¢&o. Barueri: Manole, 2010.

VOIGHT, M. L.; HOOGENBOOM, B. J.; PRENTICE, W. Técnicas de exercicios
terapéuticos: estratégias de intervengdo musculoesquelética. Barueri: Manole, 2014.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
SERIE: 4°. Semestre
DISCIPLINA: Reeducacao Funcional
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

O exercicio terapéutico é um recurso para promover a restauracdo e a melhora do bem estar
musculoesquelético do paciente, baseado em fundamentacgéo cientifica que possa ser utilizada no
manejo das diversas sequelas motoras. Aprimorar o conhecimento basico e especializar a
intervencdo terapéutica é a proposta para fundamentar principios e técnicas de exercicios
apropriados.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Prover uma fundamentacao em principios e técnicas de exercicios apropriados baseados em teorias
atuais e ser usado como uma ferramenta de estudo para o estudante seja em classe ou no laboratério
e posteriormente na vida profissional.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Associar 0s conhecimentos adquiridos nas areas da Anatomia, Biomecénica, Fisiologia e
Cinesiologia e direcionar de forma I6gica e coerente através de uma avaliagao habilidosa, estabelecer
metas realistas baseadas nos problemas e decidir um plano de tratamento que va ao encontro das
metas.

IV — COMPETENCIAS

Desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao, generalizagdo e outras a
fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de tratamento; Empenhar-se
na melhoria das condi¢Bes da assisténcia fisioterapéutica e nos padrdes de qualidade dos servigos
de Fisioterapia; Estar apto para o raciocinio clinico, instituir e aplicar o plano de tratamento e/ou,
guando julgar necessario, encaminhar o mesmo a outro profissional;

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1.Treino de marcha com e sem dispositivos auxiliares (bengala, muletas, andador). Indicacdes e
formas de uso de cada dispositivo. Classificagdo dos padr6es de marcha com os meios auxiliares.
Treino de marcha nas barras paralelas.

2. Técnicas de transferéncias e mudancas de decubito. Mudancas de decubito para prevencédo de
Ulceras por pressao, posicionamentos para prevencdo de deformidades. Transferéncias entre o leito
e a cadeira de rodas para pacientes paraplégicos, tetraplégicos e hemiplégicos. Trocas posturais (se
deslocar no leito quando em decubito, virar para o lado, deitado para sentado e sentado para deitado,
sentado para de pé e de pé para sentado).

3. Coluna Vertebral

3.1. Exercicios terapéuticos de mobiliza¢do, alongamento e fortalecimento para a coluna.

3.2. Técnicas especificas: Pilates, RPG, Método Feldenkrais, Método Mackenzie.

3.3. Exercicios com bola suica: variacdes de exercicios de mobilizacdo, alongamento e
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fortalecimento para membros superiores, inferiores e coluna.

4. Exercicios em condi¢des especiais

4.1. Exercicios aerobicos: definicAo de condicionamento aerébico, beneficios e indicacdes dos
exercicios aerobicos, principios do treinamento aerdbico (intensidade, frequéncia, duracao,
modalidade e evolucao). Determinacdo da Frequéncia cardiaca maxima e frequéncia cardiaca do
exercicio, Formula de Karvonen. Organizacdo de um programa de condicionamento aerdbico
(aguecimento, exercicio aerdbico e resfriamento). Precau¢fes, adaptacdes e contraindicacdes para
realizagcdo dos exercicios aerobicos.

4.2. Exercicios em portadores de deficiéncias cardiovasculares

Tratamento dos distUrbios vasculares: descricdo dos principais distarbios vasculares (sistemas
arterial, venoso e linfatico). Atuacdo da fisioterapia nos distarbios vasculares: exercicios e
orientacdes.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas tedricas expositivas e aulas praticas. Leitura e discusséo dos textos complementares.

VIl = AVALIACAO

A apuracéao do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA
BRODY, L. T.; HALL, C. Exercicio terapéutico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

HAMILL, J.; KNUTZEN, K. M. Bases biomecanicas do movimento humano. Barueri:
Manole, 2016.

KISNER, C.; COLBY L. A. Exercicios terapéuticos. Barueri: Manole, 2021.

COMPLEMENTAR

CALAIS-GERMAIN, B. Anatomia para o movimento: introdugdo a andlise das técnicas
corporais. Barueri: Manole, 2010. Vol. 1.

HOUGLUM, P. A. Exercicios terapéuticos para lesdes musculoesqueléticas. Barueri:
Manole, 2015.

LIEBENSON, C. Treinamento funcional na pratica desportiva e reabilitacdo
neuromuscular. Porto Alegre: ArtMed, 2017.

O'SULLIVAN, S. B. Fisioterapia: avaliacdo e tratamento. Barueri: Manole, 2018.

VOIGHT, M. L.; HOOGENBOOM, B. J.; PRENTICE, W. Técnicas de exercicios
terapéuticos: estratégias de intervencdo musculoesquelética. Barueri: Manole, 2014.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 4° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
Curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacéo pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacgdes e elaboracdo de relatorios;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informacgdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a produgé&o de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflex6es de ordem cientifica e técnica, favoraveis a constru¢cdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integrag&o curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetido
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar ser& orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e conteddo. A comprovacao da realizacao
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl — BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° Semestre

DISCIPLINA: Avaliacao Funcional

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| — EMENTA

Ensino das metodologias de avaliacéo clinica e funcional das disfun¢des neuromusculares, cardiaca,
vascular e respiratoria, através da analise, compreensdo, fundamentacdo e treinamento dos
procedimentos e manobras que as compdem. Estudo e compreensado da biomecéanica da marcha
normal e exame da marcha patolégica.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Adquirir conhecimento e reconhecer recursos tedrico-praticos para realizar avaliacao das diversas
disfungbes, quantificando-as e descrevendo-as, promovendo o direcionamento do raciocinio
fisioterapéutico relativo ao diagnadstico funcional, objetivos do tratamento e evolucao.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Discutir as bases morfoldgicas, estruturais, cinesiologicas e fisiologicas envolvidas na avaliagdo
funcional e clinica.

(2) Discutir os fundamentos dos métodos utilizados na rotina fisioterapéutica, sua validade e seus
limites.

IV — COMPETENCIAS

Elabora o diagnéstico fisioterapéutico, institui e aplica o plano de tratamento e concede alta para o
cliente/paciente/usuario, ou, quando julgar necessario, encaminha o mesmo a outro profissional.
Possui competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e toma decisdes
no campo da saude. Comunica-se com objetividade, clareza e precisdo com pacientes, outros
profissionais da saude e com o publico em geral, preservando sempre a ética profissional.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO
1. EXAME DO SISTEMA NEUROMOTOR — ADULTO E INFANTIL:
1.1 Exame da Consciéncia:
- Definicdo: coma, letargia, estupor, morte encefalica;
- Escala de Coma de Glasgow.
1.2 Exame das Funcdes Corticais:
- Definicdo: Afasia sensitiva, motora e mista;
- Definicdo e Avaliagcdo: Apraxias ideomotora, ideatéria, do vestir e construtiva.
- Definicao e Avaliagdo: Agnosias visual, auditiva e tatil, negligéncia;
- Mini Exame do Estado Mental;
- Avaliagcdo Cognitiva Montreal (MoCA).

1.3 Exame dos Pares Cranianos.

1.4 Avaliagéo da Sensibilidade:
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- Superficial: tatil (pressao e tato protopatico), dolorosa e térmica;
- Profunda: propriocepgéo consciente, sensibilidade vibratéria, tato epicritico.

1.5 Exames dos Reflexos:
- Reflexos Monossinapticos: (miotéaticos - bicipital, tricipital, estiloradial, patelar e aquileu);
1.6 Tdénus Muscular:

- Avaliacdo [palpacéo / movimentagdo passiva (alongamento)];
- Escala de Ashworth Modificada.

1.7 Avaliagdo da coordenacdo motora grossa e fina.
1.8 Avaliacao do equilibrio estéatico e dinamico;
- Escala de Equilibrio de Berg;
- Mini Balance Evaluation Systems Test (MiniBESTest)
- Timed Up and Go (TUG);
- Estratégias motoras do equilibrio: tornozelo, quadril e passo.
2. EXAME DA MARCHA NORMAL E PATOLOGICA:
2.1 Cinética e Cinematica da Marcha Normal;
2.2 Métodos de Avaliacao:
- Analise observacional (exame visual);
- Escala de Avaliacdo: Verséo brasileira do Dynamic Gait Index (DGI)
- Andlise em laborat6rio (videotape, EMG dinamica).
2.3 Marcha Patolégica:
- Marcha decorrente das disfunc¢des cerebelares (ebriosa / talonante);
- Marcha ceifante (hemiplegia);
- Marcha do PC diparético (marcha em tesoura, crouch ou agachamento);
- Marcha parkinsoniana ou festinante;
- Marcha escarvante;
- Marcha em trendelemburg;
- Marcha miopética/anserina.
3. CLASSIFICA(;AO INTERNACIONAL DE FUNCIONALIDADE, INCAPACIDADE E SAUDE (CIF):
3.1 Nocéo Geral da CIF (Conceituacdo, Objetivos e Componentes da CIF).
4. EXAME DO SISTEMA RESPIRATORIO:

4.1 Principais sinais e sintomas respiratorios:
- Dispneia, tosse (expectoracao), dor, cianose.

4.2 Sinais Vitais (FR, FC, PA, Temperatura);
4.3 Exame Fisico:

- Inspecdo estatica e dinamica:
- Angulo de Charpy;
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- Tipos de Térax (tonel, pectus carinatum, pectus excavatum, cifético, cifoescoliético);
- Mobilidade/Expansibilidade toracica;

- Padrao respiratorio;

- Tipos de respiracao;

- Forca muscular respiratoria;

- Ausculta Pulmonar - aspectos basicos (principais ruidos adventicios).

5. EXAME DO SISTEMA CARDIOVASCULAR:

5.1 Exame periférico arterial e venoso;

5.2 Exame da FC e PA;

5.3 Aspectos gerais:

- Teste Ergométrico.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

- Aulas tedricas expositivas com auxilio de videos demonstrativos e diapositivos.
- Aulas praticas demonstrativas.

- Leitura e discusséo de artigos cientificos.

VIl = AVALIACAO

A apuracéao do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl —= BIBLIOGRAFIA
BASICA
HOPPENFELD, Stanley. Exame clinico musculoesquelético. Barueri: Manole, 2016.

MACHADO, Maria da Gloéria Rodrigues. Bases da fisioterapia respiratéria: terapia
intensiva e reabilitacdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

MATOS, Oslei de. Avaliacéo postural e prescricdo de exercicios corretivos. Sao Paulo:
Phorte, 2013.

O'SULLIVAN, Susan B. Fisioterapia: avaliacdo e tratamento. Barueri: Manole, 2018.

SANTOS, Julia Gianjoppe dos. Avaliacdo fisioterapéutica de pacientes criticos.
Londrina: Distribuidora Educacional, 2021.

COMPLEMENTAR
LAWRY, George V. Exame musculoesquelético sistematico. Porto Alegre: AMGH, 2012.
MAGEE, David J. Avaliagdo musculoesquelética. Barueri: Manole, 2012.

PASCHOAL, Mario Augusto. Fisioterapia cardiovascular: avaliagdo e conduta na
reabilitacao cardiaca. Barueri: Manole, 2014.

RODRIGUES, Geanderson dos Santos; MAGALHAES, Luciamara Ferreira; BORBA,
Ricardo Meirelles; HENDLER, Ketlyn Germann. Fisioterapia cardiovascular. Porto
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Alegre: SAGAH, 2021.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de. Métodos de avaliacdo aplicados a fisioterapia
esportiva. Sdo Paulo: Platos, 2021.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
SERIE: 4°. Semestre
DISCIPLINA: Termo e Fototerapia
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| — EMENTA

Apresentacdo e demonstracdo dos recursos termoterapéuticos e fototerapéuticos utilizados pela
fisioterapia. Investigacdo sobre os meios de acdo e respostas fisioldgicas geradas pela acdo de
campos eletromagnéticos nos tecidos bioldgicos. Compreensédo da interacdo da luz com os tecidos
vivos. Demonstrar a utilizacdo das ferramentas em estudo, na pratica.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Mostrar os efeitos benéficos dos equipamentos termoterapéuticos e fototerapéuticos e introduzir
elementos béasicos de eletroterapia que permitam a formacéo de profissionais diferenciados, atentos
as necessidades de seus pacientes e aptos a realizar diagnostico e diferenciar, deste modo, qual
recurso da termoterapia ou fototerapia é mais adequado para se obter maior eficacia de tratamento
perante o caso clinico apresentado pelo paciente.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Rever conceitos da termofisica;

Apresentar as alteracdes fisiologicas promovidas pela alteracao da temperatura corporal;
Apresentar equipamentos termofototerapéuticos utilizados pela Fisioterapia;

Apresentar os processos de reparacdo dos tecidos, frente as mais diversas lesdes;

Apresentar casos clinicos e discuti-los, a fim de preparar o aluno para a pratica clinica;

Conhecer os mecanismos de acao, efeitos fisioldgicos, terapéuticos e adversos nas diversas formas
de utilizacdo de termoterapia e fototerapia;

Proporcionar aprendizado tedrico-pratico da utilizagéo dos recursos térmicos e fototerapéuticos;
Capacitar o aluno para a utilizacdo da termoterapia e fototerapia perante condigdes patologicas do
paciente;

Facilitar a formacéo do fisioterapeuta para o emprego da termofototerapia como um recurso promotor
de saude e bem estar para o paciente.

IV — COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo 0s preceitos da
metodologia cientifica na area da termoterapia, afastando-se do conhecimento advindo do senso
comum ou dogmatico; desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de
pensar e agir com desenvoltura quando da necessidade da utilizacdo dos recursos
termofototerapéuticos; ter formacao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que lhe
permitem atuar nas principais areas de atuacdo da Fisioterapia, sempre que conveniente for a
indicacdo de recursos da termofototerapia; ter visdo geral da profissdo como um todo de forma que
possa intervir de modo eficiente, por meio da termofototerapia; respeitar o principio bioético de
autonomia, beneficéncia e ndo maleficéncia do cliente/paciente/usuario de decidir sobre a sua
pessoa e seu bem estar, em especial quando indicar recursos da termofototerapia; zelar pela
profissdo e manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados
pautado nas melhores praticas baseadas em evidéncia;
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V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Reparacéo tecidual;
Efeitos fisioldgicos e terapéuticos do calor;
Crioterapia
o Introducédo
Efeitos Fisiologicos e terapéuticos da aplicacdo do frio
Efeitos neuroldgicos e neuromusculares da aplicacdo do frio
Dor e aplicacéo do frio
Price ou REGECEE
Técnicas e aplicacBes da crioterapia: compressa de gelo, compressa de gel,
compressa quimica, imersdo em gelo, cryo cuff, polar care, massagem com gelo e
sprays refrigerantes
o Indica¢Bes, contraindicacfes e precaucoes.

O O O O O

= Termoterapia
o Termorregulacao corporal

o Efeitos fisiolégicos e terapéuticos
o Técnicas e aplicacdes do calor: bolsas, banho de parafina, turbilhdo
o Indicagbes, contraindicacdes e precaucoes.
= Ondas Curtas: tipos de ondas curtas, caracteristicas fisicas, colocacdo de eletrodos,

Interferéncia do campo magnético, regimes de pulso, interagdes bioldgicas, acdo principal, indicagéo
e contraindicacao;

= Micro-ondas: tipo de onda, caracteristicas fisicas, colocacao de eletrodos, acdo principal,
indicagéo e contraindicagéao;
. Ultrassom Terapéutico: Conceitos, campo acustico, Propriedades acuUsticas dos tecidos,

frequéncia de pulso, regime de pulso, dosimetria, meios de acoplamento, interacao biol6gica, efeitos
térmicos e nao térmicos, aplicagdes, indica¢bes, contraindicacdes;

= Laserterapia de Baixa Intensidade e LED: Caracteristicas fisicas, Diferentes tipos de laser,
interac@es bioldgicas, acdo principal, indicacéo e contraindicacao;

" Terapias por ondas de choque: Caracteristicas fisicas, interagdes biolégicas, acéo principal,
indicagéo e contraindicagéo;

= Magnetoterapia: Caracteristicas fisicas, interagfes bioldgicas, acdo principal, indicacdo e
contraindicacgao;

VI - AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA

BASICA

BELANGE, A. Y. Recursos fisioterapéuticos: evidéncias que fundamentam a pratica
clinica. Sao Paulo: Manole, 2012.

BRUMITT, J.; JOBST, E. E. Casos clinicos em fisioterapia ortopédica. Porto Alegre:
AMGH, 2015.

CALVI, Eliziane Nitz de Carvalho; RODRIGUES, Paula Andreotti GUSMAO, Daniela
Fernandes. Pedras quentes. Sdo Paulo: Yendis, 2016.
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STARKEY, C. Recursos terapéuticos em fisioterapia. Barueri: Manole, 2017.

COMPLEMENTAR

DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliacdo e intervencdo. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

NELSON, R. M.; HAYES, K. W.; CURRIER, D. Eletroterapia clinica. Barueri: Manole, 2003.

PRENTICE, W. E. Modalidades terapéuticas para fisioterapeutas. Porto Alegre: AMGH,
2014.

VILLABONA, E. H. Confiabilidade dos testes de conducdo nervosa; efeitos da
crioterapia na conducdo nervosa sensorial e motora. 2010. 124 f. Tese (Doutorado em
Ciéncias Biologicas) - Universidade Federal de Sdo Carlos, Sdo Carlos, 2010. Disponivel
em:
https://repositorio.ufscar.br/bitstream/handle/ufscar/1224/3198.pdf?sequence=1&isAllowed
=y. Disponivel em: 03 jan. 2024.

VOIGHT, Michael L.; HOOGENBOOM, Barbara J.; PRENTICE, Wiliam E. Técnicas de
exercicios terapéuticos: estratégias de intervencdo musculoesquelética. Barueri: Manole,
2014.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Cinesioterapia

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| — EMENTA

Estudo do exercicio terapéutico a luz da Cinesiologia, Fisiologia, Anatomia e Biomecanica. Efeitos
dos exercicios aplicados sobre o sistema neuro musculoesquelético, na promogdo do
restabelecimento do ato motor. Analise dos mecanismos de aprendizado motor, sua efetividade,
indicacbes e contraindicacdes.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar aos alunos conhecimentos basicos dos movimentos corporais e suas relagdes com as
disfuncbes dos diferentes sistemas do corpo humano. Proporcionar e promover conhecimentos
tedricos e praticos dos exercicios terapéuticos, direcionando o aluno a um raciocinio fisioterapico.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar os alunos a fundamentarem todos os recursos da cinesioterapia e da reeducacéo funcional
através do conhecimento das bases fisiol6gicas dos movimentos, estimulando o raciocinio, para a
discusséo e a utilizagdo dos recursos basicos de fisiologia, anatomia e biomecanica.

IV — COMPETENCIAS

Compreender e respeitar as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito e
preservando sua integridade moral e ética;

Atuar em funcbes diretivas ou de assessoramento de érgdos de saude publica ou de empresas
privadas com firmeza de propdsitos e responsabilidade;

Desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao, generalizagdo e outras a
fim de buscar atualizagao;

Ter formacgao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permitem atuar nas principais
areas de atuacao da Fisioterapia;

Ter viséo geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente, quando
necessario, nas areas da saude individual e coletiva, que tenham como eixo principal a satde global;

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacao da Disciplina:
= Conteudo;
= Critérios de Avaliacao;
= Objetivos;
= Bibliografia;

MOBILIZACOES ARTICULARES:

Defini¢bes:

=  Amplitude de movimento articular e muscular; mobilizag&o articular.

» Artrocinemética e osteocinematica

» Tipos de mobilizag&o: passiva, ativa, ativo-assistida, mobilizagdo passiva continua
» Indicacg@es e critérios para a escolha de cada tipo de mobilizacao articular;
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= LimitacBes de cada tipo de mobilizacéo articular

= Efeitos terapéuticos das mobilizagdes articulares:

Sobre os tecidos 6sseos, muscular, cartilagem, tenddes, ligamentos e capsulas.

Prevencédo da sindrome do imobilismo

= Contraindicacfes para cada tipo de mobilizacao articular;

= Precaucdes: cuidados em relacdo aos angulos de movimento, compensacoes,
velocidade e ritmo do movimento, estabilizacdo e posicionamento do paciente, condicbes
inflamatdrias e cirdrgicas.

=  Aula prética de mobilizacao articular:

MobilizagBes passivas, ativo-assistidas e ativas de MMSS e MMII.

=  Graus de mobilizacéo articular

» Recursos que podem ser associados as mobilizag6es articulares: bolas, bastdes.

FORTALECIMENTO MUSCULAR:

Defini¢des:
= Forca, Torque, resisténcia, poténcia muscular
» Tipos de contragdo muscular: concéntrica, excéntrica e isométrica

Treinamento de forga:
» Efeitos do treinamento: adaptagfes neurais e estruturais nos masculos
»  Principios e fatores que influenciam no treino de forga muscular: predisposi¢cdo genética,
especificidade do treinamento, intensidade e volume do treinamento, repouso, reversibilidade
» Adaptacdes no treino de forga e resisténcia para o ndo atleta e para o atleta, idosos,
criancas e adolescentes
» Exercicios resistidos: modalidades (isométrico, isotbnico concéntrico e isotdnico
excéntrico) e recursos
= Exercicio isocinético
» Tipos de cadeias: cadeia cinética aberta e fechada
» Indica¢Bes dos tipos de contragcdo muscular x fortalecimento
= Numero de séries, repeticdes e carga x objetivos do treinamento
= Treinamento com resisténcia subméxima e méaxima
= Precaucdes: Arcos de movimento x sobrecarga articular, tamanho das alavancas, tipos
de contracédo, quantidade de carga, Manobra de Valsalva, Respiracdo, Dor muscular de inicio
tardio, fadiga.
» Contraindica¢des: quadros inflamatdérios, dolorosos, restricdes em relagéo a evolucdo da
patologia e/ou cirurgia
= Aula prética: exercicios de fortalecimento para MMSS e MMII

ALONGAMENTOS:

» Definigcbes: flexibilidade e alongamento muscular; propriedades dos musculos
(elasticidade, extensibilidade e plasticidade)

* Mecanismos neurofisioldgicos envolvidos no alongamento: fuso muscular, reflexo de
estiramento, inibicdo reflexa e inibigdo reciproca

= Técnicas de alongamentos

» Alongamento estético: passivo e ativo;

» Técnicas de facilitagcdo neuromuscular proprioceptiva (FNP) para o alongamento:
Contracao-relaxamento; Contracdo-relaxamento- contracao

= Alongamento passivo mecanico prolongado

» Precauc¢des: posicionamento adequado, estabilizacdo correta, compensacdes, exercicios
com ritmo lento e gradual, respiracdo, limite de cada paciente, tempo de manutencéo e
namero de repeticdes

» Aula prética: abordagem das diferentes técnicas de alongamento para MMSS e MMII
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PROPRIOCEPCAO:

= Definigao;

= Fisiologia envolvida na propriocepcao: vias e mecanorreceptores (tipos, localizacdo e
funcao)

= Técnicas e recursos de treinamento para restabelecimento ou incremento de
propriocepcao.

= Contraindicacfes: quadros dolorosos, inflamatérios, restricbes protocolos cirdrgicos
Pliometria:

= Defini¢céo;

= Indicacbes

= Tipos de treinamentos pliométricos.

Aula prética:
=  vivéncia dos recursos de propriocep¢ao

= Critérios para evolugdo dos exercicios: especificidade, tipos de solo, tamanho da base,
namero de apoios, aferéncia visual, treino estatico x dinamico.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas Tedricas, Aulas Préaticas e Apresentacdo de Seminarios com Recursos Audio Visuais.

VIl = AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar €é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

BRODY, Lori Thein; HALL, Carrie M. Exercicio terapéutico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.

HOUGLUM, Peggy A. Exercicios terapéuticos para les6es musculoesqueléticas.
Barueri: Manole, 2015.

KISNER, Carolyn; COLBY Lynn Allen; BORSTAD, John. A. Exercicios terapéuticos.
Barueri: Manole, 2021.

COMPLEMENTAR

ADLER, Susan S.; BECKERS, Dominiek; BUCK, Math. Facilitacdo neuromuscular
proprioceptiva. Barueri: Manole, 2007.

CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o movimento: bases de exercicios. Barueri:
Manole, 2010. Vol. 2.

FAGUNDES, Diego Santos; VARGAS, Veronica Farias de. Cinesioterapia. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

LANCHA JUNIOR, Antonio Herbet ; PEREIRA-LANCHA, Luciana Oquendo. Avaliacdo e
prescricao de exercicios fisicos: normas e diretrizes. Barueri: Manole, 2016.
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VOIGHT, Michael L.; HOOGENBOOM, Barbara J.; PRENTICE, William E. Técnicas de
exercicios terapéuticos: estratégias de intervengcdo musculoesquelética. Barueri:
Manole, 2014.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Fisiologia Aplicada Atividade Motora — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula

| - EMENTA

Apresentacdo de um corpo de conhecimento para melhor entender as respostas fisioldgicas
mediante a um estresse, considerando este, a atividade fisica ou o exercicio fisico, dando subsidios
e ampliando as habilidades aos futuros profissionais fisioterapeutas na elaboracdo e prescricdo do
exercicio fisico.

Il — OBJETIVOS GERAIS
Conhecer as principais estruturas e o funcionamento dos sistemas responsaveis pelo movimento.
Il = OBJETIVOS ESPECIFICOS

Entender os processos que suportam as demandas energéticas durante a atividade fisica.

IV- COMPETECIAS

-Manter o conhecimento amplo do profissional fisioterapeuta, seguindo os preceitos da fisiologia,
solicitando a atuacdo do sistema nervoso e sua importancia intrinseca no controle do movimento
muscular e do sistema neuro-motor.

-Fornecer uma formacgéo ampla, de maneira a esclarecer a atuagdo do metabolismo, e das fontes
energéticas no movimento muscular intrinseco, salientando como essas interferem e atuam no corpo
humano e na fisiologia organica de forma ampla e complexa.

-Permitir uma formacéo diversificada do ponto de vista técnico-cientifico , que permita atuar nas
principais areas da fisioterapia.

-Desenvolver habilidades intelectuais como andlise, sintese, comparacéo, generalizagédo e outras a
fim de buscar atualizagcdo permanente de conhecimentos e capacidade de pensar e agir com
desenvoltura.

-Estar apto, através de um amplo e diversificado conhecimento, a elaborar um diagnostico
fisioterapéutico e instituir e aplicar um adequado plano de tratamento ao paciente.

V- CONTEUDO PROGRAMATICO

e Fontes Energéticas
o Metabolismo e Sistemas Energéticos Basicos
o Energia para a atividade celular
o Bioenergética: sintese de ATP
o Sistemas energéticos e exercicio

e Controle Nervoso do Movimento Muscular

o A Estrutura e Funcéo do Sistema Nervoso
Substancias Transmissoras Excitatorias e Inibit6rias
Somacéao Espacial e Temporal
Orgéos Sensoriais Proprioceptivos

@]
@]
@]
o Sistema Nervoso e Habilidades Motoras
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e Equilibrio Térmico e Exercicio
o Regulacdo da Temperatura
o Exercicio sob Altas Temperaturas e Distarbios Induzidos pelo Calor
o Prevencao dos Distlirbios Térmicos
VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.

VIl = AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicacdo do contelddo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIII - BIBLIOGRAFIA

BASICA

KENNEY, W. Larry; WILMORE, Jack H.; COSTILL, David L. Fisiologia do esporte e do
exercicio. Barueri: Manole, 2020.

MCARDLE, William D.; KATCH, Frank I.; KATCH, Victor L. Fisiologia do exercicio:
nutricdo, energia e desempenho humano. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

POWERS, Scott K.; HOWLEY, Edward T. Fisiologia do exercicio: teoria e aplicacdo ao
condicionamento e ao desempenho. Barueri: Manole, 2017.

COMPLEMENTAR

EHRMAN, Jonathan K.; GORDON, Paul M.; VISICH, Paul S.; KETEYIAN, Steven J.
Fisiologia do exercicio clinico. Sdo Paulo: Phorte, 2017.

KRAEMER, William J.; FLECK, Steven J.; DESCHENES, Michael R. Fisiologia do
exercicio: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

PITHON-CURI, Tania Cristina. Fisiologia do exercicio. Rio de Janeiro: Guanabara, 2013.
ROWLAND, Thomas W. Fisiologia do exercicio na crian¢a. Barueri: Manole, 2008.

TAYLOR, Albert W.; JOHNSON, Michel J. Fisiologia do exercicio na terceira idade.
Barueri: Manole, 2015.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Ciéncias Sociais — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

Esta disciplina trata dos fundamentos e desdobramentos da sociedade moderna. Sdo abordados o
contexto histérico e as principais abordagens tedricas da modernidade. Na segunda etapa,
problematiza-se as consequéncias sociais do intenso processo de expansdo do capitalismo na
atualidade e seus impactos sobre o mercado de trabalho e o exercicio da cidadania

I - OBJETIVOS GERAIS

Contribuir para o desenvolvimento das competéncias requeridas dos alunos, conforme definidas no
Projeto Pedagdgico do Curso/PPC, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais
relacionadas.

lll — OBJETIVOS ESPECIFICOS
¢ preparacgéao profissional atualizada, de acordo com a dindmica do mercado de trabalho;
e percepcédo de diferentes contextos interculturais;
e relacdo da cultura a nivel global e local.
e atividades de pesquisa de modo a relacionar teoria e pratica;
e utilizacdo dos recursos da informatica e das novas tecnologias;
e realizacdo da interdisciplinaridade
o desenvolvimento da criatividade, do saber conviver em grupo e do aprender a aprender.
e assimilagdo e articulagdo de conhecimentos tedricos e metodoldgicos para a préatica da

profissao e para prosseguir, se assim o desejar, estudos de pds-graduacao.

IV — COMPETENCIAS

Capacidade de contextualizacdo, comunicacdo e expressdo diante dos problemas sociais, assim
como capacidade de desenvolvimento pessoal com foco no trabalho em Equipe. Compreende
aspectos essenciais da sociedade em gque as pessoas estdo inseridas e a relacdo desses aspectos
com seu setor de trabalho em geral e mais especificamente com a area de formacao do estudante.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

e Introducéo ao pensamento cientifico sobre o social
o As origens do pensamento sobre o social

o A sociologia como ciéncia.
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e Transformagfes sociais do século XVIII
o Revolucbdes burguesas
e As principais contribuicdes do pensamento socioldgico classico
o Emile Durkheim e o pensamento positivista
= Arelacdo individuo x sociedade
= Os fatos sociais; A consciéncia coletiva
= Solidariedade mecéanica e orgéanica
o Karl Marx e o materialismo historico e dialético
= Classes Sociais
= |deologia e alienagéo
o Max Weber e a busca da conexao de sentido
= Acdao social;
= A ética protestante e o espirito do capitalismo
= Teoria da burocracia
e Globalizacdo e suas consequéncias
o Modelos contemporaneos de explicagédo socioldgica
o Teorias da globalizacdo
o Pobreza e exclusdo
o O Brasil na nova ordem internacional
e Sociedade e trabalho
o Transformacdes no mundo do trabalho
o O processo de precarizagdo do Trabalho
o Desemprego estrutural; informalidade
e Sociologia e politica
o Democracia e direitos humanos

o Cidadania
VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.

VIl - AVALIACAO

e Duas provas bimestrais de aplicagdo do contetido exposto.
¢ A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.
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VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

AMARAL, Felipe Bueno. Fundamentos em ciéncias sociais. Curitiba: InterSaberes, 2023.

BARBOSA, A. de F. O Mundo globalizado: politica, sociedade e economia. SdoPaulo: Contexto,
2012.

MARCELLINO, Nelson Carvalho. Introducao as ciéncias sociais. Campinas: Papirus, 2013.

COMPLEMENTAR

ARAUJO, Silvia; BRIDI, Maria; BENILDE, Lenzi. Sociologia: um olhar critico. S&o Paulo:
Contexto , 2009.

CHINAZZO, Suzana. Epistemologia das ciéncias sociais. Curitiba: InterSaberes, 2013.
DIAS, Reinaldo. Sociologia. S&o Paulo. Pearson, 2018.

FERREIRA, Delson. Manual de sociologia: dos classicos a sociedade de informacédo. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

MARCELLINO, Nelson Carvalho. Introducdo as Ciéncias Sociais. Campinas: Papirus,
2013.

PAIXAO, A.E. Sociologia geral. Curitiba: IBPEX, 2012.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Lingua Brasileira de Sinais — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| — EMENTA

Estudo das teorias sobre educacéao de surdos, cultura surda, linguistica da lingua brasileira de sinais
e ensino da lingua portuguesa como segunda lingua para surdos. Discussdo de temas relevantes
para o exercicio da fun¢cdo do professor em diferentes instituicbes de ensino na promogdo da
educacdao inclusiva do aluno surdo.

I -— OBJETIVOS GERAIS

e Conhecer as idiossincrasias da comunidade e da cultura surda contribuindo para a inclusdo
social e educacional do surdo.

e Analisar de forma reflexiva as mudangas que ocorrem nas instituicdes e na sociedade a partir
da inclusdo da LIBRAS na educacéo dos surdos.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver habilidades necessarias para a compreensao e aquisicdo da Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS).

e Possibilitar a compreensdo ampla e consistente da importancia da LIBRAS na constituicdo do
sujeito surdo e na aprendizagem da Lingua Portuguesa.

IV — COMPETENCIAS

Compreender principios tedricos - metodoldgicos relacionados a educacdo de surdos no ensino
regular e na escola bilingue e ao ensino de conceitos e praticas relacionados a educacgéo da pessoa
surda.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

HISTORIA DA EDUCACAO DOS SURDOS

11 Oralismo

1.2 Comunicacao Total

1.3 Educacao Bilingue
LINGUISTICA DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
2.1Aspectos fonoldgicos e morfologicos da LIBRAS

2.2. Categorias gramaticais: verbos, adjetivos, pronomes e classificadores
2.3 Aspectos sintaticos: estrutura das frases em LIBRAS

VI- ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina ser& desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.
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VII- AVALIACAO

e Duas provas bimestrais de aplicacdo do contelddo exposto.
¢ A média do semestre serd calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

BAGGIO, Maria Auxiliadora; NOVA, Maria da Graca Casa. Libras. Curitiba: InterSaberes,
2017.

BARROS, Mariangela Estelita. ELiS - Sistema Brasileiro de escrita das linguas de sinais.
S&o Paulo: Penso, 2015.

SILVA, Rafel Dias. Lingua brasileira de sinais: libras. Sdo Paulo: Pearson, 2016.

COMPLEMENTAR

PEREIRA, Maria Cristina da Cunha; CHOI, Daniel. Libras: conhecimento além dos sinais.
Sao Paulo: Pearson Pratice Hall, 2012.

QUADROS, Ronice Miuller de. Educagdo de surdos: a aquisicdo da linguagem. Porto
Alegre, RS: Artmed, 2008.

QUADROS, Ronice Muller de. Lingua de heranca: Lingua Brasileira de Sinais. Sdo Paulo:
Penso, 2017.

QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira:
estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2007.

QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais: instrumentos
de avaliacdo. Porto Alegre: Artmed, 2011.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Disciplina Comum

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Atuacao Junto a Pessoa Idosa — Optativa — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| — EMENTA

A intervencéo desenvolvida em politica social junto aos idosos no Brasil considerando os aspectos
historicos e a legislacdo atual vigente. Comparacao das politicas de atencao ao idoso desenvolvidas
no Brasil contemporaneo com a realidade de paises como a Espanha e o Japéao, entre outros.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver no aluno a compreensdo sobre a histéria das intervencdes em politica social
empreendidas junto ao idoso, bem como leva-lo a conhecer a atual politica de atencdo a esse
segmento, realizando uma comparacao entre a realidade contemporanea brasileira e a realidade de
paises como Espanha, Franca e Portugal, dentre outros.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Estudar as politicas sociais de atengéo ao idoso e suas intervencdes pelo Estado Brasileiro;
- Compreender o cenario internacional sobre a atencéo ao idoso;

- Conhecer as acdes da sociedade civil em favor da populagéo idosa;

- Conhecer a Legislacdo em vigor no Estado Brasileiro em favor da populagéo idosa.

IV — COMPETENCIAS

Desenvolver a reflexado teérico-critica acerca de questdes inerentes ao curso de vida no contexto
social brasileiro: processo saude-doenca, morte, velhice e sociedade, velhice e trabalho, processos
de exclusao social, sociabilidade na esfera sécio familiar.

Conhecer a rede de atencao e apoio ao envelhecimento em diferentes campos (saude, cultura,
lazer, entre outros), bem como os direitos sociais assegurados ao idoso na sociedade brasileira.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

- Histdria das Ag¢des junto a populagéo Idosa no cenério internacional e no Brasil.

- As politicas sociais: Assisténcia Social, Saude, Trabalho e Previdéncia Social

- As politicas sociais: Educacao, Lazer, Esporte e Cultura

- As politicas sociais: Justica, Habitacdo e Urbanismo.

- Contemporaneidade no Brasil: experiéncias praticas e a importancia da efetivacdo dos direitos dos
idosos.

- O cenario internacional: experiéncia pratica Japao e China, Portugal e Franca.

- A intervencéo no Brasil e no cenério internacional.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina ser& desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.
VIl - AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
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. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl — BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRAGA, Pérola Melissa Vianna. Curso de direito do idoso. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BRASIL. Politica Nacional do Idoso. Lei n® 8.842, de 04 de janeiro de 1994. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8842.htm. Acesso em: 23 out. 2023.

VILAS BOAS, Marco Antonio. Estatuto do idoso comentado. Rio de Janeiro: Forense,
2015.

COMPLEMENTAR

BRAGA, Cristina; GALLEGUILLOS, Tatiana Grabriela Brassea. Saude do adulto e do
idoso. Sao Paulo: Erica, 2014.

BRASIL. Estatuto do Idoso. Lei no. 10.741, de 01 de outubro de 2003. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/leis/2003/L10.741.htm. Acesso em: 23 out. 2023.

NERI, Anita Liberalesso. Velhice bem-sucedida: aspectos afetivos e cognitivos. S&o
Paulo: Papirus, 2012.

OKUMA, Silene Sumire. O Idoso e a atividade fisica. Campinas: Papirus, 2012.

PORTAL IDOSOS. Disponivel em: idosos.com.br. Acesso em: 23 out. 2023.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Marketing Pessoal — Optativa — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| - EMENTA

Traz discussdes sobre teorias e técnicas que propdem o desenvolvimento das pessoas em seus
diversos ambitos, para maximizar suas possibilidades de sucesso, promover-se como marca de
qgualidade e credibilidade e, consequentemente, contribuir para o aprimoramento das rela¢des sociais
e 0 progresso do microambiente.

I -— OBJETIVOS GERAIS

Discutir conceitos e técnicas apropriados para a constru¢cdo de uma imagem de individuo como
produto a ser gerenciado, com potencialidades e identidade, para transforma-lo em um elemento de
desejo, a fim de possibilitar melhores resultados em sua vida profissional e pessoal.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Proporcionar discussfes acerca de teorias e técnicas de planejamento de carreira;
Promover reflex6es sobre a formulagéo de misséo e visdo pessoal, no ambito profissional;
Apresentar teorias e técnicas sobre linguagem corporal e a imagem pessoal;

Construir conhecimento que permita o enlace entre comunicacdo e marketing pessoal.

IV — COMPETENCIAS

Analisar as variaveis de marketing aplicados a individuos;

Elaborar a¢des que auxiliam o individuo a desenvolver sua imagem profissional;
Estabelecer objetivos pessoais e profissionais;

Tracar estratégias para alcance dos objetivos.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

Marketing pessoal:

Definicdes e conceitos de Marketing;
Definicdes e conceitos de Marketing pessoal;
Os 4 Ps do Marketing pessoal;

Por que investir em Marketing pessoal?

Situagbes decisivas no ambiente corporativo:
Assertividade;

Resiliéncia;

Networking;

Curriculo.

Estratégia de construcao de identidade de marca para o individuo:
Comunicacao;

Construcdo de projetos pessoais;

Persuasao;

Construgéo de imagem;

Marketing Pessoal e as redes sociais;
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Inteligéncia emocional e ética.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.
VIl = AVALIACAO

» Duas provas bimestrais de aplicacdo do conteudo exposto.
» A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

CILETTI, Dorene. Marketing pessoal: estratégicas para os desafios atuais. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2017.

DELGADO, Elaine Christine Pessoa; MENDES, Giselly Santos. Gestdo de imagem
pessoal e personal branding. Curitiba: InterSaberes, 2021.

RIZZO, Claudio. Marketing pessoal no contexto pés-moderno. Sao Paulo: Trevisan,
2017.
COMPLEMENTAR

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de marketing. Sao Paulo: Pearson,
2023.

LIMA-CARDOSO, André; SALVADOR, Daniel O; SIMONIADES, Roberto. Planejamento
de marketing digital. S&o Paulo: Brasport, 2018.

MELO, Paulo; CIAMPA, Amabile de Lourdes; MELE, Carla; PEIXOTO, Andréa Mele de
Melo. Marketing pessoal e empregabilidade: do planejamento de carreira ao
networking. Sdo Paulo: Erica, 2014.

SANTOS, Adriane Schimainski dos. Marketing de relacionamento. Sdo Paulo: Pearson,
2015.

WOOD, Marian Burk. Planejamento de marketing. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

322



PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 4° semestre

DISCIPLINA: Desenvolvimento Sustentavel — Optativa — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| — EMENTA

A disciplina propde o conhecimento das teorias sobre desenvolvimento sustentavel, legislagéo
ambiental, instrumentos preventivos e certificagdes com uma visdo préatica de plano estratégico de
gestdo ambiental. Sera criado um ambiente de pensamento critico frente as questdes ambientais,
apresentando propostas para minimizar os problemas socioambientais. Um novo perfil corporativo
sera tracado, com a pratica de reflexdes sobre acdes sustentaveis que possibilitardo resultados
efetivos.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Propor reflexdes e discussbes afim desenvolver competéncias e habilidades ao corpo discente, para
gue atue nas organizac¢des de forma a facilitar a ado¢cdo de medidas empresariais coerentes com 0s
objetivos do desenvolvimento sustentavel, promovendo a consciéncia acerca da sustentabilidade.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Demonstrar conhecimentos acerca da gestdo ambiental nas empresas, obedecendo a legislacéo
ambiental pertinente;

Conhecer os procedimentos de licenciamento ambiental e certificacbes importantes para as
organizacdes;

Conhecer os objetivos de desenvolvimento sustentavel do milénio elaborado para a Organizagéo das
Nagbes Unidas.

IV — COMPETENCIAS

Conhecer as relagcbes entre homem e ambiente, identificando informagdes econbmicas para
estratégias na gestdo ambiental;

Compreender os impactos sobre 0 meio ambiente e quais procedimentos importantes que as
organizacdes podem adotar para obedecer as legislacbes ambientais;

Desenvolver projetos e programas em consonéncia com a gestdo ambiental;

Fazer a gestéo de politicas ambientais de certificagcdes e licenciamento ambiental;

Elaborar e gerenciar um Sistema de Gestdo Ambiental (SGA), com base nas legislacfes especificas
(NBR) e normas internacionais (1SO).

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

Histérico do conceito de desenvolvimento sustentavel:
Aspectos histéricos;

Questao ambiental;

Conferéncias mundiais.

Meio ambiente e Direito Ambiental:

Constituicdo Federal de 1988 — Art. 225;

Principios de Direito Ambiental;

Legislacdo ambiental:

Lei de politica nacional do meio ambiente;

Lei de crimes ambientais.
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Estudo de impacto ambiental.
Licenciamento ambiental.
Certificacoes:

ISO 14000;

NBR 16000;

ISO 26000.

Gestédo ambiental:

Impactos da gestdo ambiental;
Mudancga de paradigma: do ambientalismo para o gerenciamento ecolégico;
Principios de gestdo ambiental;
Plano estratégico ambiental.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.
VIl = AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARBIERI, José Carlos. Responsabilidade social empresarial e empresa sustentavel:
da teoria a pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

MENDONCGCA, Francisco; DIAS, Mariana Andreotti. Meio ambiente e sustentabilidade.
Curitiba: InterSaberes, 2019.

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; FREITAS, Vladimir Passos; SPINOLA, Ana Luiza Silva. Direito
ambiental e sustentabilidade. Barueri: Manole, 2016.

RIBEIRO, Wagner da Costa. A Ordem ambiental internacional. Sdo Paulo: Contexto,
2016.

COMPLEMENTAR

ALIGLERI, Lilian; ALIGLERI, Luiz Antonio. Gestéo industrial e producado sustentavel.
S&o Paulo: Saraiva, 2017.

BARDINI, Mebur. Meio ambiente e qualidade de vida. Sao Paulo: Pearson, 2016.

BERTE, Rodrigo; SILVEIRA, Augusto Lima da. Meio ambiente: certificacio e acreditagio
ambiental. Curitiba: InterSaberes, 2017.

CURRIE, Karen L. Meio ambiente: interdisciplinaridade na préatica. Campinas: Papirus,
2016.

FRANCO, Dmitri Montanar. Responsabilidade legal pelo dano ambiental: a aplicagédo
das excludentes de responsabilidade. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2017.

PINOTTI, Rafael. Educacdo ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. S&o
Paulo: Edgard Blicher, 2018.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
PERIODO: 5° Semestre
TURNO: Noturno
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula
| - EMENTA
Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacé&o disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetdos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo é estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.
Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizacdo da fundamentacgéo tedrica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integragdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espaco positivo e propicio para a troca de informac6es dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexado e a autonomia intelectual do estudante.

lIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetdo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao conteudo das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizara aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO
O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela

Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl — BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Respiratéria

CARGA HORARIA SEMANAL: 4,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 90 horas-aula

| — EMENTA

Compreensdo da fisiologia e fisiopatologia que envolvem as doencas do sistema respiratério do
adulto e da crianca. Métodos e técnicas de avaliacdo usados para diagnosticar alteracdes ligadas a
este sistema. Prevenc¢ao das possiveis complicacdes respiratérias dos pacientes pré e pés-operatorio
de cirurgia geral. Técnicas e manobras fisioterapéuticas usados na reabilitagcdo dos pacientes com
doenca do sistema respiratorio.

Il - OBJETIVOS GERAIS

Rever Conceitos de Anatomia e Fisiologia respiratoria. Fornecer Nogbes de Fisiopatologia e
Tratamento das Principais Doencas Respiratérias. Promover ao aluno conhecimento das técnicas
fisioterapéuticas e suas aplicagdes na area hospitalar e ambulatorial.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Compreender os mecanismos basicos fisiologicos e fisiopatoloégicos que envolvem as doencgas
respiratdrias e os tratamentos propostos;

(2) Capacitar o aluno a aplicar conceitos basicos da anamnese respiratoria;

(3) Desenvolver condi¢des para que o aluno reconheca e aplique os conceitos basicos na reabilitacdo
de pacientes com disturbios respiratérios;

(4) Fornecer informagdes sobre as técnicas e as atribuicdes do fisioterapeuta que atua na area
respiratoria, aplicando estas técnicas desde a fase aguda da doenca até a sua reabilitacéo.

IV - COMPETENCIAS

Possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da metodologia cientifica na area da
Fisioterapia respiratéria, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum ou dogmatico, ter
capacidade de desenvolver programas de prevencao de doencas respiratérias, contribuindo para a
melhoria da salde coletiva; possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes
multidisciplinares e tomar decisfes no campo da salde; comunicar-se com objetividade, clareza e
precisao com pacientes, outros profissionais da saude e com o publico em geral, preservando sempre
a ética profissional, desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de
pensar e agir com desenvoltura em ambiente de intensa competicéo; ter formacao diversificada do
ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permite atuar na area da Fisioterapia respiratoria, zelar pela
provisdo e manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuério, amparados
pautado nas melhores préticas respiratorias baseadas em evidéncia, estar apto pela elaboragéo do
diagnostico fisioterapéutico, instituir e aplicar o plano de tratamento e conceder alta para o
cliente/paciente/usuério, ou, quando julgar necessério, encaminhar 0 mesmo a outro profissional,
respeitar o natural pudor e a intimidade do cliente/paciente/usuario, respeitar o principio bioético de
autonomia, beneficéncia e ndo maleficéncia do cliente/paciente/usuario de decidir sobre a sua
pessoa e seu bem estar, em especial quando indicar recursos da fisioterapia respiratoria, tratar os
colegas, membros e ndo membros da equipe de saude e outros profissionais, com respeito e
urbanidade, sejam verbalmente, por escrito ou por via eletrdnica, ndo prescindindo de igual
tratamento de suas prerrogativas, respeitar os preceitos do Cadigo de Etica da Profissdo em todas
as circunstancias, inclusive no que se refere a utilizacdo da rede mundial de computadores para fins
profissionais.
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V - CONTEUDO PROGRAMATICO

- Anatomia do sistema respiratério

- Fisiologia respiratoria: Estrutura e fungéo, Ventilagdo, Difusdo, Fluxo sanguineo e metabolismo,
Relacbes de ventilacdo-perfuséo, Transporte de gas a periferia, Mecéanica da respiracéo e Controle
da ventilacéo.

- Avaliacdo respiratoria: Anamnese, Inspecao estatica, Inspe¢do dindmica, Palpacéo, Sinais vitais.

- Exames complementares: Radiografia de torax, Gasometria arterial.

- Técnicas fisioterapéuticas:

- Técnicas e recursos para remocao de secrecdo bronquica (Drenagem postural, Tapotagem,
Percussao direta, Percussao indireta, Digito percussado, Vibracdo, Compressdo Toracica, Tosse,
Aspiracao);

- Técnicas e recursos para expansao pulmonar (Exercicio diafragmético e intercostal, Solucos
inspiratorios, Inspiracdo em tempos, Expiracdo abreviada, Descompressdo toracica abrupta
localizada, Incentivador inspiratorio).

- Fisiopatologia, diagnéstico e tratamento das principais doencgas do sistema respiratorio:

- Insuficiéncia Respiratoria Pulmonar Aguda

- Doencas da pleura (Pneumotorax, Derrame pleural, Empiema pleural)

- Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica

- Asma

- Pneumonia

- Sindrome de Desconforto Respiratéria Agudo

- Tuberculose

- Fisioterapia no pré e no pés-operatorio de cirurgia geral (Avaliagdo pulmonar pré-operatoria, Fatores
de risco para complicagbes pulmonares, Complicagdes pulmonares no pos-operatorio, Técnicas
fisioterapéuticas).

VI - ESTRATEGIAS DE TRABALHO

Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VIl - AVALIACAO

A apuracédo do rendimento escolar é feita por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA

BOER, Rodrigo Guedes; ARAGONE, Tatiana Mascarenhas Nasser. Manual de
fisioterapia respiratoria com énfase em UTI e Covid-19: preparo, dedicacdo e sucesso
no ambiente hospitalar (UTI) - estagio. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2023.

CROSS, Jane; BROAD, Mary-Ann; QUINT, Matthew; RITSON, Paul; THOMAS, Sandy.
Fisioterapia respiratdria. Rio de Janeiro: Gunabara Koogan, 2022.

SANTOS, Julia Gianjoppe dos. Fisioterapia intensiva aplicada as doencgas
respiratérias. Sao Paulo: Platos, 2021.

COMPLEMENTAR

FELTRIM, Maria Ignéz Zanetti. Fisioterapia cardiorrespiratoria na UTI cardiologica. S&o
Paulo: Editora Blicher, 2018.
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HENDLER, Ketlyn Germann; RODRIGUES, Geanderson dos Santos; SILVA, Juliana da
Costa e; SANGEAN, Marcia Cristina; SOUZA, Naylla Morais da; FAGUNDES, Diego Santos.
Fisioterapia respiratOria e em terapia intensiva. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

MACHADO, Maria da Gloéria Rodrigues. Bases da fisioterapia respiratéria: terapia
intensiva e reabilitacdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

SARMENTO, George Jerre Vieira. Fisioterapia respiratdria de A a Z. Barueri: Manole,
2016.

SARMENTO, George Jerre Vieira. Fisioterapia respiratéria no paciente critico. Barueri:
Manole, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Pediatrica

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina aborda os fundamentos para a abordagem fisioterapéutica em criangas com disfuncdes
decorrentes de comprometimento dos sistemas nervoso e musculoesquelético em suas diferentes
fases de manifestacéo.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Tornar o aluno apto a realizar a avaliagéo e tratamento fisioterapéutico em criangas com disfungdes
decorrentes principalmente de lesbes dos sistemas nervoso (central e periférico) e
musculoesquelético.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Analisar as diferentes estratégias de tratamento atuais.

(2) Desenvolver a habilidade de avaliagdo das disfuncdes decorrentes de comprometimento
neurolégico e musculoesquelético mediante a elucidacdo e pratica dos procedimentos
adequados.

(3) Desenvolver a capacidade de identificagdo, a partir dos procedimentos de avaliagdo, dos
objetivos terapéuticos de curto, médio e longo prazo.

(4) Desenvolver a habilidade de programar a intervencéo fisioterapéutica, a partir da identificagéo
dos objetivos terapéuticos e da escolha das estratégias adequadas.

(5) Preparar o aluno para compreender as disfungdes neurologicas sob a perspectiva da inclusdo
social

IV — COMPETENCIAS

Estar apto pela elaboracéo do diagndstico fisioterapéutico, instituir e aplicar o plano de tratamento e
conceder alta para a crianga, ou quando julgar necessério, encaminha-la a outro profissional. Manter
0 espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da metodologia
cientifica na area da fisioterapia pediatrica, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum
ou dogmaético; desenvolver habilidades intelectuais como analise, sintese, comparacao,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de
pensar e agir com desenvoltura quando da necessidade da abordagem fisioterapéutica; ter formacao
diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permitem atuar situacbes clinicas
envolvendo os sistemas nervoso e musculoesquelético na crianca, ter visdo geral da profissdo como
um todo de forma que possa intervir de modo eficiente; respeitar o principio bioético de autonomia,
beneficéncia e ndo maleficéncia do cliente/paciente/usuario de decidir sobre a sua pessoa e seu bem
estar; zelar pela provisdo e manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario,
amparados pautado nas melhores préaticas baseadas em evidéncia;

V- CONTEUDO PROGRAMATICO
Bloco I: Embriogénese:

- Folhetos embrionarios
- Vesiculas embrionarias
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- Desenvolvimento fetal e embrionario

- Distarbios de fechamento do tubo neural (anencefalia, merocrania, encefalocele, spina bifida)

- Mas formacdes congénitas (deficiéncia congénita de fémur, artrogripose multipla congénita,
hemimelia fibular e tibial, osteogénese imperfeita).

Bloco II: Desenvolvimento Neuropsicomotor (DNPM):

- Principais aquisicdes motoras e cognitivas de 0 até 2 anos de idade
- Prematuridade e as principais infeccbes materno-fetais

- Reflexos primitivos e cronologia da modulacéo destes reflexos

- Caracteristicas da crianca com sinais de atraso do DNPM

- Fatores de risco associados ao periodo pré, peri e pés-natal

- Estimulacéo precoce e escalas de avaliagao funcional

Bloco lll: Encefalopatias da infancia:

- Encefalopatia crénica néo progressiva / Paralisia Cerebral - aspectos clinicos, classificacédo, quadro
clinico, disturbios associados, avaliagédo e tratamento

- Microcefalia e Hidrocefalia

- Meningites

- Lesdo encefdlica infantil adquirida (lesGes traumaticas e as lesdes tumorais)

Bloco IV: Malformag¢fes da medula espinal- Mielomeningocele

- Aspectos clinicos, classificagdo, quadro clinico, disturbios associados, avaliagédo e tratamento.
Bloco V: Doengas Neuromusculares:

- Distrofia muscular de Duchenne

- Distrofia muscular de Becker

- Distrofia de cinturas

- Amiotrofias espinhais progressivas tipos I, 1l e lll

Bloco VI: Alteragdes genéticas e disturbios metabdlicos:

- Sindrome de Down

Bloco VII: Disfun¢gBes Musculoesqueléticas:

- Luxacéo congénita de quadril

- Doenca de Legg Calve Perths

- Artrogripose multipla congénita

- Osteogénese Imperfeita.

- Pé torto congénito e deformidades angulares dos membros inferiores (coxa vara/valga, joelho
valgo/varo/retrocurvado)

Bloco VIII: Abordagens Fisioterapéuticas:

- Principais objetivos e condutas de atendimento
- Técnicas em reabilitacéo

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos

textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do (a) docente responsavel.
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VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA
CAMARGOS, Ana Cristina Resende; LEITE, Hércules Ribeiro; MORAIS, Rosane Luzia de
Souza; LIMA, Vanessa Pereira de. Fisioterapia em pediatria: da evidéncia a pratica

clinica. Rio de Janeiro: Medbook, 2019.

LANZA, Fernanda de Cordoba; GAZZOTTI, Mariana Rodrigues; PALAZZIN, Alessandra.
Fisioterapia em pediatria e neonatologia: da uti ao ambulatério. Barueri: Manole, 2019.

TECKLIN, Jan Stephen. Fisioterapia pediatrica. Barueri: Manole, 2019.
COMPLEMENTAR

ALVES, Andyara Cristiane; UMEDA, Iracema loco Kikuchi. Fisioterapia na cardiologia
pediatrica. Barueri: Manole, 2021.

GALLAHUE, David L.; OZMUN, John C. Compreendendo o desenvolvimento motor:
bebés, criangas, adolescentes e adultos. Porto Alegre: AMGH, 2013.

LEVITT, Sophie. Tratamento da paralisia cerebral e do atraso motor. Barueri: Manole,
2014.

PRADO, Cristiane do; VALE, Luciana Assis. Fisioterapia neonatal e pediatrica. Barueri:
Manole, 2012.

SARMENTO, George Jerre Vieira. Fisioterapia hospitalar em pediatria. Barueri: Manole,
2018.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Ortopédica Funcional
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

Aprofundamento na abordagem fisioterapéutica nas disfun¢cdes de carater musculoesquelético.
Estudo dos procedimentos de prevencédo, avaliacdo, tratamento e reabilitacdo pertinentes a esta
classe de disfuncdes, em suas diferentes fases de evolucdo e manifestacao.

II - OBJETIVOS GERAIS

Dar aos alunos conhecimento e capacidade de elaborar e questionar os tratamentos fisioterapéuticos
referentes aos distirbios musculo-esqueléticos, reunindo seus conhecimentos de métodos de
avaliacdo, recursos terapéuticos e demais areas ja estudadas, promovendo o direcionamento do
raciocinio fisioterapéutico, relativo ao diagnéstico funcional, objetivo de tratamento e evolucao.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Discutir as bases fisiopatolégicas e funcionais envolvidas na elaboragdo dos tratamentos
fisioterapéuticos.

(2) Discutir os fundamentos dos métodos utilizados na rotina fisioterapéutica, sua validade e seus
limites.

IV - COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica na area da fisioterapia ortopédica funcional, afastando-se do conhecimento
advindo do senso comum ou dogmaético; desenvolver habilidades intelectuais como analise sintese,
comparagédo, generalizacdo e outras a fim de buscar atualizagdo permanente de conhecimentos e
capacidade de pensar e agir com desenvoltura quando da necessidade de atuacdo na area da
fisioterapia ortopédica funcional; ter formacéao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que
lhe permitem atuar na area da fisioterapia ortopédica funcional; ter visao geral da profissdo como um
todo de forma que possa intervir de modo eficiente na abordagem fisioterapéutica nas disfungfes de
carater musculoesquelético; respeitar o principio bioético de autonomia, beneficéncia e nao
maleficéncia do cliente/paciente/usuério de decidir sobre a sua pessoa e seu bem estar, na atuagéo
na éarea da fisioterapia ortopédica funcional; zelar pela provisdo e manutencdo de adequada
assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados pautado nas melhores praticas baseadas em
evidéncia; estar apto pela elaboracdo do diagnéstico fisioterapéutico, instituir e aplicar o plano de
tratamento e conceder alta para o cliente/paciente/usuario na area da fisioterapia ortopédica
funcional; ter capacidade de desenvolver programas de prevencao de doencgas na area da fisioterapia
ortopédica funcional, contribuindo para a melhoria da sadde coletiva; possuir competéncia para
trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares diante das disfuncdes de carater
musculoesquelético e tomar decisdes no campo da saude.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

- ASPECTOS BASICOS DO COMPORTAMENTO DAS ESTRUTURAS MUSCULO-
ESQUELETICAS NAS LESOES, RECUPERACAO E TRATAMENTOS APLICAVEIS:

e Tecidos moles: musculos, tenddes e nervos.
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Articulacdes: cartilagem, capsula e ligamentos.
Aspectos biomecanicos do tecido Osseo.
Estagios da resposta inflamatoria a lesao.
Recursos fisioterapéuticos aplicados.

- DISFUNCOES ORTOPEDICAS NOS ADULTOS E TRATAMENTO FISIOTERAPEUTICO
APLICADO:

e Lesdes musculares agudas e crdnicas
o Doencas Inflamatérias e Degenerativas do Tend&o:
o Tendinites, Tenossinovites, Tendinoses, Tendinite Calcarea, Entesopatias, Rupturas

de Tend&o. )
o Epicondilite Lateral e Medial do Umero.
e Bursites

e Doencas Degenerativas de Articulagdes
o Osteoartrose.
o Artroplastias (ombro, cotovelo, punho/mao, quadril, joelho, tornozelo)
o Discopatia Degenerativa e Hérnia de Disco, Espondiloses.
o Osteocondrites e lesbes condrais
e Doencas Osteo-metabolicas
o Osteoporose, Osteomalacea, Escorbuto, Raquitismo.
e Disfungdo Temporo Mandibular

- ALTERAQOE§ DO ALINHAMENTO DA COLUNA VERTEBRAL E TRATAMENTO
FISIOTERAPEUTICO APLICADO:

e Alteragbes no alinhamento Antero-posterior (Hipercifoses, Hiperlordoses) e Latero-lateral
(Escolioses)

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos
textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VIl = AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar € realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARBOSA, Rafael Inacio; SILVA, Marcelo Faria. Fisioterapia traumato-ortopédica. Porto
Alegre: Artmed, 2021.

BRUMITT, Jason; JOBST, Erin E. Casos clinicos em fisioterapia ortopédica. Porto
Alegre: AMGH, 2015.

COOK, Chad E.; HEGEDUS, Eric J. Testes ortopédicos em fisioterapia. Barueri: Manole,
2015.

COMPLEMENTAR

333



DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliagdo e intervencéo. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

HEBERT, Sizinio K.; BARROS FILHO, Tarcisio E. P. de; XAVIER, Renato; PARDINI
JUNIOR, Arlindo G. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. Sdo Paulo: Editora
Artes Médicas, 2017.

MAGEE, David J. Avaliacdo musculoesquelética. Barueri: Manole, 2012.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de; MAGALHAES, Lucimara Ferreira; MANSOUR,
Noura Reda; OLIVEIRA, Eliane Aparecida de; RODRIGUES, Talita Guerreiro; SANTOS,
Jodo Paulo Manfré dos. Fisioterapia traumato-ortopédica e esportiva. Porto Alegre:
SAGAH, 2021.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de; MANSOUR, Noura Reda; HUNGARO, Talita
Guerreiro Rodrigues; MAGALHAES, Lucimara Ferreira; BORBA, Ricardo Meirelles.
Traumato-ortopédico funcional. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° Semestre

DISCIPLINA: Controle Motor e Neurociéncias
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina aborda conceitos relativos aos mecanismos neurais envolvidos no controle motor, bem
como a identificacdo das disfuncdes da motricidade voluntaria e do controle da postura e equilibrio.
Também serdo apresentadas as teorias do controle motor.

Os principios fisiologicos da percepcao sensorial e das fun¢des cognitivas serdo abordados e
relacionados ao controle da fungdo motora normal e patoldgica.

A compreensdo do conceito de plasticidade neural em eventos fisiolégicos e diante de lesdo
neurologica sera realizada na disciplina, bem como a associa¢cdo desse conceito na pratica da
fisioterapia motora.

I -— OBJETIVOS GERAIS

Apresentar ao aluno as teorias do controle motor que engloba a integragdo do sistema nervoso
central e periférico. Descrever o controle motor normal e a associagdo com a percepgao sensorial e
fung&o cognitiva. Facilitar a compreensao do aluno sobre o conceito de plasticidade neural e suas
implicacdes sobre a prética clinica.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Apresentar as teorias do controle motor.

- Apresentar o controle do movimento e da postura e reconhecer seus desvios patoldgicos.

- Conhecer a integracdo da percepgao sensorial e da funcdo cognitiva com o controle motor.

- Refletir sobre o conceito de plasticidade neural e suas implicacdes na pratica da fisioterapia motora.

IV — COMPETENCIAS

Possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da metodologia cientifica na area de
controle motor e neurociéncias, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum ou
dogmatico; manter o espirito indagativo; desenvolver habilidades intelectuais como analise, sintese,
comparagdo e generalizacdo a fim de buscar atualizagdo permanente de conhecimentos e
capacidade de pensar e agir utilizando as teorias do controle motor, dos mecanismos envolvidos na
modulacéo do controle do movimento e da postura; assim como de que forma 0os mecanismos
sensoriais, perceptuais e cognitivos influenciam na fun¢cdo motora; ter formagédo diversificada do
ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permitem atuar nas principais areas de atuacdo da
Fisioterapia, aplicando os conceitos basicos do controle motor e neurociéncias na reabilitacdo em
diferentes condic¢des; ter visdo geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo
eficiente, respeitar o principio bioético de autonomia, beneficéncia e ndo maleficéncia do
cliente/paciente/usuério de decidir sobre a sua pessoa e seu bem estar, zelar pela provisédo e
manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados pautado nas
melhores praticas baseadas em evidéncia.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
Bloco I: Teorias do Controle Motor e suas implicagfes clinicas.
Bloco Il: Controle Motor
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- Controle Segmentar da Motricidade Voluntéria

- Controle Suprassegmentar da Motricidade Voluntaria

- AlteracBes patologicas da Motricidade Voluntaria.

- Mecanismos neurais envolvidos no controle da postura e do equilibrio
- AlteragBes patoldgicas do controle da postura e equilibrio

Bloco Ill: Neurociéncias

- ldentificacdo dos mecanismos neurais envolvidos na percepc¢do sensorial e a integracdo sensoria-
motora.

- Identificagdo dos mecanismos neurais envolvidos na atencdo, memaria, motivacao e linguagem e
sua relagdo com a fungéo motora.

- Interferéncia patologica dos comprometimentos cognitivos na fungcao motora.

Bloco IV: Plasticidade Neural

- Definicdo de Plasticidade Neural e identificacdo de seus eventos celulares e sinapticos em
mecanismos fisioldgicos e patolégicos do sistema nervoso

- Relagdo do conceito da plasticidade neural na pratica da fisioterapia motora.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas tedricas expositivas e orientagdo de leitura e discussao de textos complementares.

VIl - AVALIACAO
A apuracéo do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme

previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

BEAR, Mark F.; CONNORS, Barry W.; PARADISO, Michael A. Neurociéncias. Porto
Alegre: ArtMed, 2017.

KANDEL, Eric R.; KOESTER, John D.; MACK, Sarah H.; SIEGELBAUM, Steven A.
Principios de neurociéncias. Porto Alegre: Artmes, 2023.

SHUMWAY-COOK, Anne; WOOLLACOTT, Marjorie H. Controle motor: teoria e
aplicacdes praticas. Barueri: Manole, 2010.

COMPLEMENTAR
KOPCZYNSKI, Marcos Cammarosano. Fisioterapia em neurologia. Barueri: Manole, 2012.

LEVITT, Sophie. Tratamento da paralisia cerebral e do atraso motor. Barueri: Manole,
2014.

LIEBENSON, Craig. Treinamento funcional na pratica desportiva e reabilitacdo
neuromuscular. Porto Alegre: ArtMed, 2017.

ORSINI, Marco. Reabilitagéo nas doengas neuromusculares: abordagem Interdisciplinar.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
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RADANOVIC, Marcia. Neurofisiologia basica para profissionais da area de saude. Séo
Paulo: Atheneu, 2016.

SCHENKMAN, Margaret L.; BOWMAN, James P.; GISBERT, Robyn L.; BUTLER, Russel B.
Neurociéncia clinica e reabilitacdo. Barueri: Manole, 2016.

TANI, Go. Comportamento motor: conceitos, estudos e aplicacdes. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 5° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
Curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacao pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacgdes e elaboracao de relatorios;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informacgdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a producgéo de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflex6es de ordem cientifica e técnica, favoraveis a constru¢cdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integragéo curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetdo
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar sera orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e contetdo. A comprovacao da realizacéo
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl — BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° Semestre

DISCIPLINA: Eletroterapia

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| — EMENTA

Apresentacao dos recursos fisicos utilizados pela fisioterapia que podem alterar a transmissividade
elétrica dos neurdnios proporcionando respostas fisiologicas e terapéuticas nos pacientes, utilizando-
se da aplicacdo de correntes elétricas para sensibilizar receptores corporais que possam agir para a
melhora das mais variadas disfun¢des clinicas. Discussao sobre conhecimentos tedéricos e préticos
dos principios da eletroterapia, bem como a diferenciagdo entre os diversos recursos elétricos
disponiveis, para o0 estabelecimento de prioridades de tratamento, diante do diagnostico dos
pacientes.

II - OBJETIVOS GERAIS

Mostrar os efeitos benéficos dos equipamentos eletroterapéuticos e introduzir elementos basicos de
eletroterapia que permitam a formagé&o de profissionais diferenciados, atentos as necessidades de
seus pacientes, e aptos a realizar diagnéstico e diferenciar, deste modo, qual recurso da eletroterapia
€ mais adequado para se obter maior eficacia de tratamento perante o caso clinico apresentado pelo
paciente.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Rever conceitos da eletrofisica;

(2) Apontar as alterages fisiolégicas promovidas pela submisséo corporal a um estimulo elétrico;
(3) Apresentar equipamentos eletroterapéuticos utilizados pela Fisioterapia;

(4) Discutir os processos de reparacao dos tecidos, frente as mais diversas lesoes;

(5) Conhecer os mecanismos de acdo, os efeitos fisioldgicos, terapéuticos e adversos nas diversas
formas de utilizac@o da eletroterapia;

(6) Proporcionar aprendizado te6rico-pratico na utilizacdo dos recursos elétricos;

(7) Capacitar o aluno para a utilizacdo da eletroterapia perante condi¢cdes patoldgicas do paciente;
(8) Facilitar a formacédo do fisioterapeuta no emprego da eletroterapia, como recurso promotor de
saude e bem-estar para o paciente.

IV — COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica na area da eletroterapia, afastando-se do conhecimento advindo do senso
comum ou dogmatico; desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacao,
generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de conhecimentos e capacidade de
pensar e agir com desenvoltura quando da necessidade da utilizagdo dos recursos
eletroterapéuticos; ter formacao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que Ihe permitem
atuar nas principais areas de atuacdo da Fisioterapia, sempre que conveniente for a indicagédo de
recursos da eletroterapia; ter visdo geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de
modo eficiente, por meio da eletroterapia; respeitar o principio bioético de autonomia, beneficéncia e
ndo maleficéncia do cliente/paciente/usuario de decidir sobre a sua pessoa e seu bem estar, em
especial quando indicar recursos da eletroterapia; zelar pela provisdo e manutencdo de adequada
assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados pautado nas melhores praticas baseadas em
evidéncia;
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V - CONTEUDO PROGRAMATICO

- Propriedades eletrofisicas;

- Corrente Galvanica: caracteristica fisica, acdo principal, mecanismo de acdo, indicacdo e
contraindicagéo, iontoforese;

- Correntes DiadinAmicas de Bernard: Tipos de correntes diadindmicas, caracteristicas fisicas, acéo
principal, mecanismo de acéo, indicacdo e contraindicacao;

- Fisiologia da dor;

- Estimulacdo elétrica nervosa transcutanea (TENS): caracteristicas fisicas, a¢do principal,
mecanismo de acéo, indicacdo e contraindicacéo;

- Corrente interferencial: heterddina, vetorial e estereodindmica, Caracteristicas fisicas, acao
principal, mecanismo de agéo, indicacdo e contraindicagéo;

- Estimulacéo elétrica funcional (FES, NMES, Corrente Russa, Corrente Aussie);

- Terapia combinada

- Resolucgéo de casos clinicos.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas tedricas e praticas.

VIl - AVALIACAO

A apuracgdo do rendimento escolar € feita por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA
PEREIRA, Maria de Fatima Lima. Eletroterapia. Sdo Caetano do Sul: Difuséo, 2019.

RODRIGUES, Paula Andreotti; PETRI, Tatiana Calissi. Eletroterapia facial e corporal
avancada. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

STARKEY, Chad. Recursos terapéuticos em fisioterapia. Barueri: Manole, 2017.

COMPLEMENTAR

JOBST, Erin E. Casos clinicos em fisioterapia de cuidado intensivo. Porto Alegre:
AMGH, 2015.

NELSON, Roger M.; HAYES, Karen W.; CURRIER, Dean. Eletroterapia clinica. Barueri:
Manole, 2003.

O'SULLIVAN, Susan B. Fisioterapia: avaliagdo e tratamento. Barueri: Manole, 2018.

PRENTICE, William E. Modalidades terapéuticas para fisioterapeutas. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

ROSA, Patricia Viana da; LOPES, Fernanda Martins. Eletroterapia facial e corporal
basica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° Semestre

DISCIPLINA: Metodologia do Trabalho Académico - Oferecido em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA
Promover a iniciacdo a pesquisa cientifica. Proporcionar informacdes relativas a conceituagéo de
ciéncia e de seus objetivos.

II - OBJETIVOS GERAIS

Dar conhecimento da relacdo da producdo cientifica e o contexto histérico social. Fornecer
instrumental basico para a realizacdo adequada da pesquisa bibliogréafica e organizacéo de trabalhos
pautados por principios cientificos. Fornecer fundamentagéo tedrico-cientifica para a realizagdo de
trabalhos académicos.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Introduzir o aluno na linguagem cientifica por meio de uma visdo geral das vérias formas de
planejamento de pesquisa, tendo como objetivo fornecer ao aluno instrumentos para elaborar um
projeto de pesquisa, redigir e apresentar relatérios e trabalhos académicos.

IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Histéria da ciéncia e das universidades.

2. Conhecimento cientifico versus senso comum. Pesquisa tedrica versus pesquisa empirica.

3. Os quatro tipos de conhecimento: popular, filoséfico, religioso e cientifico

4. A determinacao histérica na producao do conhecimento.

5. O papel da ciéncia na sociedade atual. A ciéncia e a pés-modernidade.

6. Iniciacdo a pesquisa cientifica.

7. Teorias. Métodos.

8. Levantamento bibliogréafico. Organizacao, funcionamento e uso da biblioteca.

9. A busca nas fontes de informacg&o: primaria, secundaria e terciaria.

10. A Internet e o ciberespaco, novo plano de captacdo da informacgéo. Fontes de informagé&o: Sibi
(USP),Portal Periodicos da CAPES , IBICT , SCIELO , Web of Science, Normas ABNT

11. Introducéo a estruturacdo do trabalho académico.

V — ESTRATEGIAS DE TRABALHO

Aulas tedricas expositivas, destinadas a ministrar o programa da disciplina.

VI- AVALIACAO

o Seréo respeitados os critérios de avaliagdo/aprovacao definidos pela Universidade.
o Provas bimestrais e trabalhos. Média ponderada das notas atribuidas as provas de teoria e
trabalhos.
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VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de. Construindo o saber: metodologia cientifica -
fundamentos e técnicas. Campinas: Papirus, 2022.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia
cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2023.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica: ciéncia do
conhecimento cientifico; métodos cientificos; teoria, hipéteses e varidveis; metodologia
juridica. Sao Paulo: Atlas, 2022.

COMPLEMENTAR
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo: Atlas, 2022.
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatorio publicagdes e
trabalhos cientificos. Sdo Paulo: Atlas 2021.

MASCARENHAS, Sidnei A. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pearson, 2018.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. Sdo Paulo:
Atlas, 2019.

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia de pesquisa: abordagem teorico-
pratica. Campinas: Papirus, 2019.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° semestre

DISCIPLINA: Medidas e Avaliacdes — Fundamentos Teoricos — Oferecido em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aulas

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| = EMENTA

A disciplina transmite conceitos relativos a avaliagdo funcional e morfolégica aplicados a todas as
faixas etérias de forma teérica e pratica oferecendo suporte teorico para a elaboracdo de programas
de treinamento fisico para a obtencéo da qualidade de vida e do rendimento esportivo.

II— OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver no aluno a capacidade critica a respeito da avaliagdo funcional e morfolégica nos
diferentes grupos da populagdo e em diferentes faixas etarias. Capacitar o aluno a realizar avaliagcao
funcional e morfolégica possibilitando a selecdo dos melhores métodos e interpretacdo de tais
valores.

lll - OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Apresentar e discutir técnicas de avaliacao.

» Elaborar coleta de dados cineantropométricos, bem como organizagdo e tratamento dos
dados.

« Conhecer as principais técnicas de composi¢do corporal, assim como as equag¢des mais
utilizadas, tabelas e suas aplicacoes.

« Apresentar as principais técnicas de avaliacdo do sistema cardiorrespiratorio, medidas diretas
e indiretas — de campo e laboratério, formas de planejamento para possiveis prescricdes do
exercicio.

» Apresentar as principais técnicas de avaliagdo do sistema neuromuscular das capacidades
de velocidade, flexibilidade, forca e agilidade, visando-se a prescricdo do exercicio e
desenvolvimento da saude ou desempenho esportivo.

IV — COMPETENCIAS

Capacidade de analisar reflexiva e criticamente os protocolos de avaliagdo fisica e os seus
resultados. Compreende as mais diversas técnicas de avaliacdo funcional e morfolégica para a
atuacao como profissional da Saude por meio do conhecimento de diversas técnicas de avaliacao
antropométrica, de composi¢cdo corporal, de avaliacdo postural, de avaliagdo do sistema
cardiorrespiratério, e de avaliacdo das capacidades de velocidade, flexibilidade, forca e agilidade,
visando a prescricdo do exercicio e desenvolvimento da salude ou desempenho esportivo.
Compreende ainda parametros quantitativos e qualitativos para analise das capacidades funcionais
e morfoldgicas.

V- CONTEUDO PROGRAMATICO

e Conceitos béasicos: Testes, medidas e avaliagdes; Tipos de avaliagbes (diagndstica, formativa
e somativa), e, Critérios de selecao de testes (validade, fidedignidade e reprodutibilidade).
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¢ Avaliacdo morfolégica: Métodos diretos, indiretos (pesagem hidrostatica) e duplamente
indiretos. Antropometria: medidas morfologicas; indices corporais; somatotipo. Composicao
corporal: técnicas de estimativa (antropometria: IMC, dobras cuténeas, perimetria) e
bioimpedancia elétrica; proporcionalidade; peso ideal: valores de referéncia; obesidade.

e Avaliacdo postural.

e Avaliacdo funcional: Avaliacdo das capacidades fisicas (metabdlica, neuromotora e
coordenativa). Avaliacdo de flexibilidade: instrumentos e técnicas. Avaliagdo da capacidade
anaerdbia: instrumentos e técnicas. Avaliacdo de forga: instrumentos e técnicas. Avaliacdo da
aptiddo aerdbia (resisténcia e poténcia): instrumentos e técnicas. Avaliacdo de agilidade,
equilibrio, coordenacéo e velocidade: instrumentos e técnicas.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina ser& desenvolvida por meio de conteddos interativos via internet.

VIl - AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicagéo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

PEREZ, Carlos Rey; SANTOS, Ana Paula Maurilia dos; GONCALVES, Patrick da Silveira;
CAYRES-SANTOS, Suziane Umgari; HERNADEZ, Salma Stpephany Soleman. Medidas
e avaliacdo em educacao fisica. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

SOUZA, Elizabeth Ferreira de. Medidas e avaliacdo. Curitiba: InterSaberes, 2019.
WASSMANSDORF, Renata. Medidas e avaliacdo. Sdo Paulo: Contentus, 2020.
COMPLEMENTAR

ACSM/AMERICAN COLLEGE OF SPORTS MEDICINE. Manual do ACSM para avaliagéo
da aptidao fisica relacionada a saude. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnoéstica
de enfermagem no adulto. Porto Alegre: Artmed, 2022.

CAEL, Christy. Anatomia palpatéria e funcional. Barueri: Manole, 2013.

HEYWARD, Vivian H. Avaliacéo fisica e prescri¢cado de exercicio: técnicas avangadas.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

KENDALL, Florence Peterson; McCREARY, Elizabeth Kendall, PROVANCE, Patricia
Geise; RODGERS, Mary Mcintyre; ROMANI, WIlilliam Anthony. Musculos: provas e
fungdes. Barueri: Manole, 2007.

LANCHA JUNIOR, Antonio Herbet ; PEREIRA-LANCHA, Luciana Oquendo. Avaliacdo e
prescricdo de exercicios fisicos: normas e diretrizes. Barueri: Manole, 2016.

LAWRY, George V. Exame musculoesquelético sistematico. Porto Alegre: AMGH, 2012.
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ROSA NETO, Francisco. Manual de avaliacdo motora para terceira idade. Porto Alegre:
ArtMed, 2011.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° semestres

DISCIPLINA: Direitos Humanos — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| - EMENTA

Estudo de temas considerados relevantes para o exercicio dos direitos humanos, promovendo a
responsabilidade social orientada a visao holistica e misséo prética dos direitos humanos como forma
de vida para os paises demacraticos. Essa disciplina deve promover dialogos e debates que
conduzam ao pensamento critico e a andlise sistémica sobre o futuro da humanidade e prol da justica
econdmica e social. Ainda, incentiva o entendimento das implicac6es morais e politicas dos direitos
humanos para que se conscientizem que os individuos séo protegidos pela Declara¢éo Universal dos
Direitos Humanos aceita pela maioria das nagoes.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver o Conhecimento basico dos conceitos apresentados na Declaragdo Universal

dos Direitos Humanos;

Promover a responsabilidade social e o pensamento critico acerca do desenvolvimento

humano e social.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Enfatizar praticas como: exercicio dos direitos iguais, defender os fundamentos da liberdade,

da justica e da paz;

Elevar o compromisso de promover a cooperacdo com a Organizacdo das Nacdes Unidas

em acdes que semeiem respeito universal e a manutencdo ou conquista das liberdades.

IV — COMPETENCIAS

Desenvolver uma visao sistémica do Direito por meio do conhecimento dos varios
documentos internacionais que versam sobre Direitos Humanos.

Desenvolver 0 pensamento critico e a capacidade de contextualizagao no exercicio dos
Direitos Humanos.

Compreender a importancia dos Direitos Humanos e da sua universalizagao.
Desenvolver a capacidade de identificar, analisar e solucionar problemas no
reconhecimento dos Direitos Humanos aplicaveis aos casos concretos.

Analisar de forma sistémica e responsavel as consequéncias praticas na aplicacao dos
Direitos Humanos nos sistemas juridicos dos paises.

Conscientizagao da importancia dos Direitos Humanos na formagao humanistica para o
exercicio profissional.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducéo ao sistema de direitos humanos
2. Implementagéo dos Instrumentos Universais de Direitos Humanos
3. Sistemas Regionais de Protecdo e Promocao de Direitos Humanos

a.

b.
C.
d.

Europa
Américas
Africa

Outras Regibdes
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Proibicédo da tortura
Direito de ndo viver na pobreza
Antirracismo e nao discriminagéo
Direito a saude
Direitos humanos das mulheres
. Primado do Direito e julgamento justo
10.Liberdades religiosas
11.Direito a educacéo
12.Direitos humanos da crianca
13. Direitos humanos em conflito armado
14.Direito ao trabalho
15. Direito a privacidade
16.Liberdade de expresséao e liberdade dos meios de informagéo
17.Direitos a democracia
18.Direito das minorias
19.Direito ao asilo
20. A luta global pelos Direitos Humanos
21.Movimentos de direitos humanos e a construgédo da cidadania
22.Politicas publicas de direitos humanos (6rgdos de defesa, protecao e promocao de direitos
humanos)

©CoNoOA

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de conteldos interativos via internet.
VIl = AVALIACAO

e Duas provas bimestrais de aplicagdo do conteddo exposto.
¢ A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl -BIBLIOGRAFIA
BASICA
GUERRA, Sidney. Curso de direitos humanos. Sao Paulo: Saraiva, 2023.
MAZZOULLI, Valerio de Oliveira. Curso de direitos humanos. S&o Paulo: Método, 2021.
PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. Sao Paulo: Saraiva, 2023.
COMPLEMENTAR

AUGUSTIN, Sérgio; OLIVEIRA, Mara de. Direitos humanos: emancipacdo e ruptura.
Caxias do Sul: EDUCS, 2014.

CASTILHO, Ricardo. Direitos humanos. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

COMPARATO, Fébio Konder. A Afirmacéao histérica dos direitos humanos. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

LAFER, Celso. A internacionalizacdo dos direitos humanos: constituicdo, racismo e
relagdes internacionais. Barueri: Manole, 2005.

MATTOS NETO, Antonio José de. Direitos humanos e democraciainclusiva. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 5° semestre

DISCIPLINA: Medidas e Avaliagdes — Fundamentos Préaticos
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aulas

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| = EMENTA

A disciplina transmite conceitos relativos a avaliagéo funcional e morfolégica aplicados a todas as
faixas etarias de forma teorica e pratica oferecendo suporte teorico para a elaboragéo de programas
de treinamento fisico para a obtencéo da qualidade de vida e do rendimento esportivo.

I -— OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver no aluno a capacidade critica a respeito da avaliagdo funcional e morfolégica nos
diferentes grupos da populacdo e em diferentes faixas etarias. Capacitar o aluno a realizar avaliacdo
funcional e morfolégica possibilitando a selecdo dos melhores métodos e interpretacdo de tais
valores.

lll - OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Apresentar e discutir técnicas de avaliacao.

» Elaborar coleta de dados cineantropométricos, bem como organizacdo e tratamento dos
dados.

» Conhecer as principais técnicas de composi¢do corporal, assim como as equac¢des mais
utilizadas, tabelas e suas aplicacoes.

» Apresentar as principais técnicas de avaliacdo do sistema cardiorrespiratdrio, medidas diretas
e indiretas — de campo e laboratério, formas de planejamento para possiveis prescricdes do
exercicio.

» Apresentar as principais técnicas de avaliagdo do sistema neuromuscular das capacidades
de velocidade, flexibilidade, forca e agilidade, visando-se a prescricdo do exercicio e
desenvolvimento da saude ou desempenho esportivo.

IV — COMPETENCIAS

Capacidade de analisar reflexiva e criticamente os protocolos de avaliagdo fisica e os seus
resultados. Compreende as mais diversas técnicas de avaliacdo funcional e morfolégica para a
atuacdo como profissional da Saude por meio do conhecimento de diversas técnicas de avaliacdo
antropométrica, de composi¢cdo corporal, de avaliacdo postural, de avaliacdo do sistema
cardiorrespiratério, e de avaliacdo das capacidades de velocidade, flexibilidade, forca e agilidade,
visando a prescricdo do exercicio e desenvolvimento da saude ou desempenho esportivo.
Compreende ainda parametros guantitativos e qualitativos para analise das capacidades funcionais
e morfoldgicas.
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V- CONTEUDO PROGRAMATICO

o Conceitos basicos: Testes, medidas e avaliacdes; Tipos de avalia¢des (diagnostica, formativa
e somativa), e, Critérios de selecao de testes (validade, fidedignidade e reprodutibilidade).

e Avaliagdo morfolégica: Métodos diretos, indiretos (pesagem hidrostatica) e duplamente
indiretos. Antropometria: medidas morfol6gicas; indices corporais; somatotipo. Composicao
corporal: técnicas de estimativa (antropometria: IMC, dobras cutdneas, perimetria) e
bioimpedancia elétrica; proporcionalidade; peso ideal: valores de referéncia; obesidade.

e Avaliagdo postural.

e Avaliagdo funcional: Avaliacdo das capacidades fisicas (metabodlica, neuromotora e
coordenativa). Avaliacao de flexibilidade: instrumentos e técnicas. Avaliacdo da capacidade
anaerdbia: instrumentos e técnicas. Avaliacdo de forga: instrumentos e técnicas. Avaliacdo da
aptiddo aerobia (resisténcia e poténcia): instrumentos e técnicas. Avaliagdo de agilidade,
equilibrio, coordenacéo e velocidade: instrumentos e técnicas.

VI - ESTRATEGIAS DE TRABALHO
Aulas expositivas, seminarios, trabalhos em grupo e exercicios em aula. Leitura e discussao dos

textos complementares. Todas as estratégias citadas serdo possiveis e utilizadas de acordo com o
critério do(a) docente responsavel.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é feita por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA

ACSM/AMERICAN COLLEGE OF SPORTS MEDICINE. Manual do ACSM para avaliagéo
da aptidao fisica relacionada a satde. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

KENDALL, Florence Peterson; McCCREARY, Elizabeth Kendall; PROVANCE, Patricia Geise;
RODGERS, Mary Mcintyre; ROMANI, WIlilliam Anthony. Musculos: provas e fungdes.
Barueri: Manole, 2007.

LAWRY, George V. Exame musculoesquelético sistematico. Porto Alegre: AMGH, 2012.

SOUZA, Elizabeth Ferreira de. Medidas e avaliag&o. Curitiba: InterSaberes, 2019.
WASSMANSDORF, Renata. Medidas e avaliacdo. Sdo Paulo: Contentus, 2020.

COMPLEMENTAR

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnoéstica
de enfermagem no adulto. Porto Alegre: Artmed, 2022.

CAEL, Christy. Anatomia palpatéria e funcional. Barueri: Manole, 2013.
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HEYWARD, Vivian H. Avaliacéo fisica e prescricdo de exercicio: técnicas avancadas.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

LANCHA JUNIOR, Antonio Herbet ; PEREIRA-LANCHA, Luciana Oquendo. Avaliacdo e
prescricao de exercicios fisicos: normas e diretrizes. Barueri: Manole, 2016.

ROSA NETO, Francisco. Manual de avaliacdo motora paraterceira idade. Porto Alegre:
ArtMed, 2011.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
PERIODO: 6° Semestre
TURNO: Noturno
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula
| - EMENTA
Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacéao disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetdos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo é estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.
Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizacdo da fundamentagéo teorica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integracdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espaco positivo e propicio para a troca de informagdes dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexdo e a autonomia intelectual do estudante.

lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetdo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao conteudo das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizard aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO
O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela

Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Neurofuncional
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| = EMENTA

Fundamentos para a abordagem fisioterdpica em adultos com disfungbes decorrentes de
comprometimento do sistema nervoso em suas diferentes fases de manifestacao.

I - OBJETIVOS GERAIS

Tornar o aluno apto a realizar a avaliagdo e tratamento fisioterapico em adultos com disfungdes
decorrentes de lesdes do sistema nervoso central e periférico.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analisar as diferentes estratégias de tratamento atuais.

Desenvolver a habilidade de avaliagdo das disfun¢des decorrentes de comprometimento neuroldgico
mediante a elucidacao e pratica dos procedimentos adequados.

Desenvolver a capacidade de identificacdo, a partir dos procedimentos de avaliacdo, dos objetivos
terapéuticos de curto, médio e longo prazo.

Desenvolver a habilidade de programar a intervencao fisioterapica, a partir da identificagdo dos
objetivos terapéuticos e da escolha das estratégias adequadas.

Incentivar a compreenséo das disfun¢des neuroldgicas sob a perspectiva da inclusao social.

IV — COMPETENCIAS

O Curso de Fisioterapia da FAPAL, ao longo de quatro anos, visa formar o profissional capaz de:
compreender e respeitar as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito e
preservando sua integridade moral e ética; desenvolver habilidades intelectuais como andlise
sintese, comparacdo, generalizacdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de
conhecimentos e capacidade de pensar e agir com desenvoltura em ambiente de intensa competicéo;
zelar pela provisdo e manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario,
amparados pautado nas melhores praticas baseadas em evidéncias; ter formacao diversificada do
ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permitem atuar nas principais areas de atuacdo da
Fisioterapia; possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e
tomar decis6es no campo da saude.

V- CONTEUDO PROGRAMATICO

BLOCO I: Avaliacdo Neurolégica Geral:

- Avaliacdo do Tono, Postura, Sensibilidade e Motricidade no Adulto
- Caracterizacdo do Paciente Neurolégico Adulto

- Planejamento do Tratamento Fisioterapico: ldentificacdo dos Objetivos de Tratamento e
Conhecimento das Técnicas Especificas

BLOCO Il - Patologias Neuroldgicas do Adulto e Tratamento
Fisioterapico:

- Acidente Vascular Encefalico
- Traumatismo Cranio-Encefalico
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- Traumatismo Raqui-Medular

- Afeccdes dos Nucleos da Base
- Doencas Desmielinizantes

- Polineuropatias

- LesBes Nervosas Periféricas

- Tumores do SNC

VI- ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente expositivas apoiadas nas diretrizes do plano de ensino. O
desenvolvimento dos conceitos e contetdos ocorre com apoio do material de leitura, exercicios,
textos complementares, discussdes, chat e ou forum. Para estimular e orientar os alunos, o docente
da disciplina conta com a participacdo do tutor presencial e a distancia. Com o objetivo de aprofundar
0 conteudo programético e o incentivo a pesquisa, o docente pode utilizar recursos como: artigos
cientificos, trabalhos individuais ou em grupo, palestras, que permitam aos alunos compreenderem
na pratica a teoria apresentada.

Os alunos deverdo desenvolver atividades préticas laboratoriais presenciais junto ao polo em
que estdo matriculados. As aulas praticas permitem ao aluno uma vivéncia através da
experimentacao que o familiarizar4 com a metodologia cientifica de investigacédo fundamentando, por
meio da observacado, conceitos praticos.

VIl = AVALIACAO

A avaliacéo € um processo desenvolvido durante o periodo letivo e leva em conta todo o percurso
académico do aluno, como segue:
acompanhamento de frequéncia;
acompanhamento de nota;
desenvolvimento de exercicios e atividades;
trabalhos individuais ou em grupo;
estudos disciplinares;
atividades complementares.

A avaliacdo presencial completa este processo. Ela é feita no polo de apoio presencial no qual o
aluno esta matriculado, seguindo o calendario académico.
Estimula-se a autoavaliacdo, por meio da autocorrecdo dos exercicios, questiondrios e atividades,
de modo que o aluno possa acompanhar sua evolucao e rendimento escolar, possibilitando, ainda, a
oportunidade de melhoria continua por meio da reviséo e feedback.

VIl — BIBLIOGRAFIA
BASICA

ASSIS, Roddrigo Deamo. Condutas praticas em fisioterapia neuroldgica. Barueri:
Manole, 2012.

BURKE-DOE, Annie. Casos clinicos em fisioterapia e reabilitacdo neurolégica. Porto
Alegre: AMGH, 2015.

SANTOS, Jodo Paulo Manfré dos; PAIXAO, Luana. Fisioterapia intensiva aplicada as
doencas neurolégicas. Sao Paulo: Platos, 2021.

COMPLEMENTAR

ADLER, Susan S.; BECKERS, Dominiek; BUCK, Math. Facilitacdo neuromuscular
proprioceptiva. Barueri: Manole, 2007.
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KOPCZYNSKI, Marcos Cammarosano. Fisioterapia em neurologia. Barueri: Manole, 2012.

LIEBENSON, Craig. Treinamento funcional na préatica desportiva e reabilitacéo
neuromuscular. Porto Alegre: ArtMed, 2017.

ORSINI, Marco. Reabilitacéo nas doencgas neuromusculares: abordagem Interdisciplinar.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

RORIZ, Pedro. A Avaliagdo neurolégica rapida. Jundiai: Paco, 2022.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Traumatologica Funcional
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| — EMENTA

Proporcionar ao aluno o conhecimento clinico relativo as lesdes traumaticas, buscar a inter-relacéo
com a anatomia, biomecéanica, fisiologia articular e a fisiopatologia, a abordagem fisioterapéutica
gquanto aos procedimentos de prevencéao, avaliacdo, tratamento e reabilitacdo pertinentes a esta
classe de disfuncdes e alteracdes.

II - OBJETIVOS GERAIS

Dar aos alunos conhecimento e capacidade de elaborar e questionar os tratamentos fisioterapéuticos
referentes as lesGes traumaticas, reunindo seus conhecimentos de métodos de avaliacdo, recursos
terapéuticos e demais areas ja estudadas, promovendo o direcionamento do raciocinio
fisioterapéutico, relativo ao diagndstico funcional, objetivos de tratamento e evolugao.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Discutir as bases fisiopatolégicas e funcionais envolvidas na elaboracdo dos tratamentos
fisioterapéuticos.
Discutir os fundamentos dos métodos utilizados na rotina fisioterapéutica, sua validade e seus limites.

IV - COMPETENCIAS

Manter o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica na é&rea da fisioterapia traumatologica funcional, afastando-se do
conhecimento advindo do senso comum ou dogmatico; desenvolver habilidades intelectuais como
andlise sintese, comparacgdo, generalizagdo e outras a fim de buscar atualizacdo permanente de
conhecimentos e capacidade de pensar e agir com desenvoltura quando da necessidade de atuacao
na area da fisioterapia traumatolégica funcional; ter formacao diversificada do ponto de vista técnico-
cientifico, que Ihe permitem atuar na area da fisioterapia traumatoldgica funcional; ter visdo geral da
profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente na abordagem fisioterapéutica
nas disfungcdes de carater musculoesquelético; respeitar o principio bioético de autonomia,
beneficéncia e ndo maleficéncia do cliente/paciente/usudrio de decidir sobre a sua pessoa e seu bem
estar, na atuacéo na area da fisioterapia traumatoldgica funcional; zelar pela provisdo e manutencéo
de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparados pautado nas melhores praticas
baseadas em evidéncia; estar apto pela elaboracao do diagnéstico fisioterapéutico, instituir e aplicar
o plano de tratamento e conceder alta para o cliente/paciente/usuario na area da fisioterapia
traumatolégica funcional; ter capacidade de desenvolver programas de prevencdo de doencas na
area da fisioterapia traumatoldgica funcional, contribuindo para a melhoria da saude coletiva; possuir
competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares diante das disfun¢fes de
carater musculoesquelético e tomar decisdes no campo da saude.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
|- TRAUMATOLOGIA MUSCULO-ESQUELETICA ESPECIFICA DOS SEGMENTOS
ARTICULARES E TRATAMENTO FISIOTERAPEUTICO APLICADO:

. Fraturas
. Fixadores externos
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. Fraturas por stress

1. Traumatologia da Coluna Vertebral

. Espondildlise

= Espondilolistese

. Fraturas e lesfes traumaticas na coluna vertebral

. Lesdes nos Esportes

2. Traumatologia do Ombro

= Sindrome do Impacto do Ombro

= Instabilidades de ombro

= Capsulite adesiva e ombro congelado

. Leséo acrémio-clavicular

= Fraturas e lesdes traumaticas do ombro

. Lesdes nos Esportes

3. Traumatologia do Cotovelo

. Instabilidades de cotovelo

= Sindromes compressivas do cotovelo

. Fraturas e lesdes traumaticas do cotovelo

. Lesbes nos Esportes

4. Traumatologia de Antebrago, punho e M&o

" Sindrome do Tunel do Carpo / Canal de Guyon

. Contratura de Dupuytren

" Doenca de Kienbock

= Fraturas e lesfes traumaticas do antebraco, punho e mao
. LesOes nos Esportes

5. Traumatologia do Quadril e Pelve

= Sindrome do impacto do quadril (impacto femoroacetabular)
. Necrose avascular da cabeca femoral

= Sindrome do piriforme

= Pubalgia

= Fraturas e lesbes traumaticas do quadril e pelve

" LesBes nos esportes

6. Traumatologia do Joelho

= LesBes Meniscais

= LesBes Ligamentares: cruzado anterior, posterior, colaterais e combinadas
= Plica sinovial patolégica

" Sindromes femoropatelares: instabilidades, sindromes dolorosas, condromalacea patelar
= Fraturas e lesfes traumaticas do joelho

. Lesbes nos Esportes

7. Traumatologia do Tornozelo e Pé

" Fasceite plantar

= AlteragBes do arco do pé (pé plano — valgo; pé cavo — varo)
= Entorses de Tornozelo e Lesdes ligamentares

" Fraturas e lesfes traumaticas do tornozelo e pé

. Lesdes nos Esportes

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas teoricas

Aulas praticas no laboratorio e na clinica

Seminarios

Recursos audio visuais

VIl - AVALIACAO

A apuracéo do rendimento escolar €é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme

previsto no Regimento Institucional.
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VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARBOSA, Rafael In4cio; SILVA, Marcelo Faria. Fisioterapia traumato-ortopédica. Porto
Alegre: Artmed, 2021.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de; MAGALHAES, Lucimara Ferreira; MANSOUR,
Noura Reda; OLIVEIRA, Eliane Aparecida de; RODRIGUES, Talita Guerreiro; SANTOS,
Jodo Paulo Manfré dos. Fisioterapia traumato-ortopédica e esportiva. Porto Alegre:
SAGAH, 2021.

VASCONCELOS, Gabriela Souza de; MANSOUR, Noura Reda; HUNGARO, Talita
Guerreiro Rodrigues; MAGALHAES, Lucimara Ferreira; BORBA, Ricardo Meirelles.
Traumato-ortopédico funcional. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

COMPLEMENTAR

BRUMITT, Jason; JOBST, Erin E. Casos clinicos em fisioterapia ortopédica. Porto
Alegre: AMGH, 2015.

DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliacdo e intervencdo. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

HEBERT, Sizinio K.; BARROS FILHO, Tarcisio E. P. de; XAVIER, Renato; PARDINI
JUNIOR, Arlindo G. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. Sdo Paulo: Editora
Artes Médicas, 2017.

JOBST, Erin E. Casos clinicos em Fisioterapia de cuidado intensivo. Porto Alegre:
AMGH, 2015.

SILBERNAGL, Stefan; LANGE, Florian. Fisiopatologia: texto e atlas. Porto Alegre:
Artmed, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Reumatolégica
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Proporcionar ao aluno o conhecimento clinico relativo as principais doencas reumatoldgicas, buscar
a inter-relacdo com a anatomia, biomecéanica, fisiologia articular e a fisiopatologia, a abordagem
fisioterapéutica quanto aos procedimentos de prevencado, avaliacdo, tratamento e reabilitacdo
pertinentes a esta classe de disfun¢des e alteracoes.

II - OBJETIVOS GERAIS

Dar aos alunos conhecimento e capacidade de elaborar e questionar os tratamentos fisioterapéuticos
referentes as principais doengas reumatoldgicas, reunindo seus conhecimentos de métodos de
avaliacdo, recursos terapéuticos e demais areas ja estudadas, promovendo o direcionamento do
raciocinio fisioterapéutico, relativo ao diagnéstico funcional, objetivos de tratamento e evolugéo.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Discutir as bases fisiopatologicas e funcionais envolvidas na elaboracdo dos tratamentos
fisioterapéuticos.
Discutir os fundamentos dos métodos utilizados na rotina fisioterapéutica, sua validade e seus limites.

IV — COMPETENCIAS

Compreender e respeitar as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito e
preservando sua integridade moral e ética; Manter sempre o0 espirito indagativo, possuir
conhecimentos especializados seguindo os preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do
conhecimento advindo do senso comum ou dogmatico; Oferecer a sua contribuicdo livre e
desinteressada para o desenvolvimento social, exercendo sempre que possivel o papel de educar,
visando sociedade melhor e mais saudavel; Participar de atividades associativas para garantir sua
representatividade social;

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

|- INTRODUCAO A REUMATOLOGIA:
e Historico
e Aspectos Imunolégicos e Inflamatoérios
e Propedéutica em Reumatologia

- DOENCAS REUMATICAS E TRATAMENTO FISIOTERAPEUTICO APLICADO:
1. Doengas Inflamatorias do Tecido Conjuntivo
e Artrite Reumatdide e sua abordagem fisioterapéutica
o Capsulites, Sinovites
e Espondiloartropatias (Espondilite Anquilosante, Artrite Psoridsica, Sindrome de Reiter) e
sua abordagem fisioterapéutica
e LUpus Eritematoso Sistémico e sua abordagem fisioterapéutica
e Esclerose Sistémica Progressiva/Esclerodermia e sua abordagem fisioterapéutica
¢ Dermatopolimiosite e sua abordagem fisioterapéutica
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2. Doencas Inflamatoérias da Infancia
e Artrite Reumatdéide Juvenil e sua abordagem fisioterapéutica
e Febre Reumatica e sua abordagem fisioterapéutica
3. Doencas Metabdlicas
e Artropatias Microcristalinas (Gota/Artrite Gotosa, Condocalcinose) e sua abordagem
fisioterapéutica
4. Reumatismos Extra-articulares
¢ Fibromialgia e sua abordagem fisioterapéutica

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas

Seminarios

Recursos audiovisuais

VIl = AVALIACAO

A apuracao do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIIIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

CARVALHO, M. P. Reumatologia: diagnostico e tratamento. Sdo Paulo: AC Farmacéutica,
2019.

MARQUES, Amélia Pasqual. Fisioterapia nas doencas reumaéticas: avaliagdo e
interveng&o. Barueri: Manole, 2023.

MATIELLO, Aline Andressa; VASCONCELOS, Gabriela Souza de; BARCELOS, Lilam
Rosany Madeiros Fonseca; MAGALHAES, Lucimara Lessa Ferreira; ANTUNES, Mateus
Dias; FERRAZ, Natdlia Lujan. Fisioterapia reumatolégica e oncoldgica. Porto Alegre:
SAGAH, 2021.

COMPLEMENTAR

IMBODEN, John B.; HELLMANN, David B.; STONE, John H. CURRENT reumatologia:
diagnéstico e tratamento. Porto Alegre: AMGH, 2014.

LANCHA JUNIOR, Antonio Herbet ; PEREIRA-LANCHA, Luciana Oquendo. Avaliacéo e
prescricdo de exercicios fisicos: normas e diretrizes. Barueri: Manole, 2016.

MARTINS, Milton Arruda; CARRILHO, Flair José; ALVES, Venancio Avancini Ferreira;
CASTILHO, Euclides Avres de; CERRI, Giovanni Guido. Clinica médica: doencas
enddcrinas e metabdlicas, doencas Osseas, doengas reumatologicas. Barueri: Manole,
2016. Vol. 5

SATO, Emilia Inoue; SCHOR, Nestor. Guia de reumatologia. Barueri: Manole, 2013.

WIBELINGER, Lia Mara. Fisioterapia em reumatologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Cardioldgica

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 hora-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina estuda a fisiologia cardiovascular e a fisiopatologia que envolve as doencas do sistema
cardiovascular abordando: métodos de avaliacdo para diagnosticar alteracfes ligadas a este sistema,
técnicas e manobras fisioterapéuticas aplicadas no tratamento das disfunc¢des cardiovasculares de
pacientes hospitalizados em enfermaria e terapia intensiva, oferecendo condi¢bes para avaliagcéo e
prescricao do tratamento especifico para cada condi¢cao clinica.

II - OBJETIVOS GERAIS

(1) Rever conceitos de Anatomia e Fisiologia cardiovascular;

(2) Conhecer a fisiopatologia das principais doencgas cardiovasculares e correlacionar com o
tratamento;

(3) Promover ao aluno conhecimento das aplicagbes da Fisioterapia na area Fisioterapia
Cardioldgica.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Utilizar procedimentos clinicos que sejam compativeis com 0s mecanismos basicos fisiolégicos e
fisiopatoldgicos que envolvem as doencas cardiovasculares e os tratamentos propostos.

(2) Aplicar técnicas de fisioterapia no pré-operatério e pés-operatoério de cirurgias cardiovasculares.
(3) Desenvolver a reabilitagdo cardiaca em pacientes cardiopatas;

IV — COMPETENCIAS

(1) Ter capacidade de desenvolver programas de prevencao de doencas cardiacas, contribuindo para
a melhoria da saude coletiva;

(2) Possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisdes no campo da Fisioterapia Cardiol6gica

(3) Empenhar-se na melhoria das condi¢cdes cardiolégicas do individuo, da assisténcia
fisioterapéutica e nos padrdes de qualidade de vida

(4) Estar apto pela elaboracéo do diagnéstico fisioterapéutico, instituir e aplicar o plano de tratamento
e conceder alta para o cliente/paciente/usuario portador de doenca cardiaca

V - CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Anatomia do sistema cardiovascular.
2. Fisiologia cardiovascular:
2.1. Fases do ciclo cardiaco.
2.2. Atividade elétrica do coragéo e sistema de excitacao-conducao.
2.3. Manutengédo do débito cardiaco: a) Conceito de pré-carga; b) Conceito de pds-carga; c)
Inotropismo; d) Cronotropismo.
2.4. Pressao arterial e circulacao periférica.

3. Avaliacao cardioldgica:
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3.1. Anamnese.

3.2. Exame fisico: a) Inspecdao torécica; b) Ictus cordis; c) Ausculta cardiaca; d) Sinais vitais.

3.3. Exames complementares: a) Nocdes de Eletrocardiograma; b) Nocdes de
Ecocardiograma.

4. Defini¢do, etiologia, fisiopatologia, diagnostico e tratamento das principais doengas do sistema
cardiovascular.

4.1. Fatores de Risco para Doencas Cardiovasculares: A) Diabetes Mellitus; b) Hipertenséo
arterial; c) Dislipidemia; d) Obesidade; e) Sedentarismo; f) Tabagismo; g) Estresse.

4.2. Infarto Agudo do Miocérdio.

4.3. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva.

4.4. Edema Agudo de Pulmé&o.

4.5. Cor Pulmonale.

4.6. Doencas Cardiacas Congénitas: a) Comunicacdo interatrial; b) Comunicacéo
interventricular; c) Persisténcia do canal arterial; d) Tetralogia de Fallot.

4.7. Valvopatias.

5. Fisioterapia no pré e pds-operatdrio de cirurgias cardiacas.
5.1. Fatores de riscos clinicos e cirargicos.
5.2. AlteracBes e complicacdes respiratérias no pos-operatorio.
5.3. Avaliagéo pré-operatoria.
5.4. Objetivo e conduta fisioterapéutica no pds-operatoério imediato e na fase de reabilitacéao.
6. Reabilitacdo cardiaca.
6.1 Indicacdes e contraindicacgdes.
6.2 Fases da reabilitacdo cardiaca.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas tedricas.
VIl = AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € feita por meio de verificagbes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

CAMPOS, Leticia Dominguez. Fisioterapia intensiva aplicada as doencas
cardiovasculares. Séo Paulo: Platos, 2021.

FELTRIM, Maria Ignéz Zanetti. Fisioterapia cardiorrespiratoriana UTI cardiolégica. S&o
Paulo: Editora Bltcher, 2018.

RODRIGUES, Geanderson dos Santos; MAGALHAES, Luciamara Ferreira; BORBA,
Ricardo Meirelles; HENDLER, Ketlyn Germann. Fisioterapia cardiovascular. Porto
Alegre: SAGAH, 2021.

COMPLEMENTAR

ALVES, Andyara Cristiane; UMEDA, Iracema loco Kikuchi. Fisioterapia na cardiologia
pediatrica. Barueri: Manole, 2021.
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NEGRAO, Carlos Eduardo; BARRETTO, Antdnio Carlos Pereira; RONDON, Maria Urbana
Pinto Brand&do. Cardiologia do exercicio: do atleta ao cardiopata. Barueri: Manole, 2019.

PASCHOAL, Mario Augusto. Fisioterapia cardiovascular: avaliagdo e conduta na
reabilitacdo cardiaca. Barueri: Manole, 2014.

RAMOS, Salvador; MANENTI, Euler; FRIEDRICH, Mauricio André Gheller; SAADI,
Eduardo Keller. Entendendo as doencas cardiovasculares. Porto Alegre: ArtMed, 2014.

UMEDA, Iracema loco Kikuchi. Manual de fisioterapia na reabilitacdo cardiovascular.
Barueri; Manole, 2014.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia em Terapia Intensiva
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 hora-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

A disciplina aborda a atuacédo do fisioterapeuta em pacientes internados em terapia intensiva,
oferecendo condi¢cbes para avaliacdo e prescricao do tratamento especifico para cada condi¢ao
clinica.

II - OBJETIVOS GERAIS

(1) Promover ao aluno conhecimento das aplicacdes da fisioterapia na area de terapia intensiva.
(2) Aprender conceitos de terapia intensiva: ventilagdo mecénica invasiva, ndo invasiva e desmame
ventilatorio do paciente grave.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Realizar as técnicas e as atribuigdes do fisioterapeuta que atua em terapia intensiva;
(2) Utilizar procedimentos de assisténcia ventilatoria, desde a sua instalacdo até o desmame da
ventilacao artificial.

IV — COMPETENCIAS

(1) Ter capacidade de desenvolver programas de reabilitacdo cardiaca em terapia intensiva.

(2) Possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares em terapias
intensivas e tomar decisdes no campo das inimeras doencgas presentes neste ambiente.

(3) Empenhar-se na melhoria do paciente criticamente enfermo nas mais variadas entidades
nosolégicas presentes em terapias intensivas, através da aplicabilidade de conhecimentos adquiridos
(4) Estar apto pela elaboracdo do diagnostico fisioterapéutico em terapia intensiva, instituir e aplicar
o plano de tratamento e conceder a possibilidade de alta para o cliente/paciente/usuario

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Vias aéreas artificiais.
1.1. Canulas orotraqueais e nasotraqueais.
1.2 Traqueostomias.
1.3. Intubacao orotraqueal.

2. Ventilagdo mecéanica invasiva.

2.1. Modos/ Modalidades ventilatérias.

2.2. Ciclo do ventilador mecénico: a) Disparo; b) Ciclagem; c) Fase inspiratoria; d) Fase
expiratéria.

2.3. Parametros ventilatorios.

2.4. Ajustes da ventilagdo mecanica.

3. Desmame do ventilador mecénico.
3.1. Modalidades de desmame.
3.2. indices preditivos de desmame.
3.3. Procedimentos de desmame e extubacéo.
3.4. Desmame da traqueostomia.
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4. Ventilagdo mecénica néo invasiva.
4.1. Modalidades de ventilagdo mecanica néo invasiva.
4.2. Tipos de mascaras e aplicacao.
4.3. IndicacBes e contraindicacdes.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
Aulas tedricas.
VIl = AVALIACAO
A apuracdo do rendimento escolar € feita por meio de verificacdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.
VIIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA
HENDLER, Ketlyn Germann; RODRIGUES, Geanderson dos Santos; SILVA, Juliana da
Costa e; SANGEAN, Marcia Cristina; SOUZA, Naylla Morais da; FAGUNDES, Diego

Santos. Fisioterapia respiratdria e em terapia intensiva. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

OLIVEIRA, Kelly Cristina da Silva. Fisioterapiaintensiva aplicada a situacfes especiais.
Séo Paulo: Platos, 2021.

SANTOS, Julia Gianjoppe dos. Fisioterapia intensiva aplicada as doencas
respiratérias. Sao Paulo: Platos, 2021.

COMPLEMENTAR

CAMPOS, Leticia Dominguez. Fisioterapia intensiva aplicada as doencas
cardiovasculares. S&o Paulo: Platos, 2021.

CRUZ, Mbnica Rodrigues da; CARVALHO, Giovanna Marcella Cavalcante. Manual de
rotinas de fisioterapia em terapia intensiva. Barueri: Manole, 2019.

JOBST, Erin E. Casos clinicos em fisioterapia de cuidado intensivo. Porto Alegre:
AMGH, 2015.

MACHADO, Maria da Gléria Rodrigues. Bases da fisioterapia respiratéria: terapia
intensiva e reabilitagdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

SARMENTO, George Jerre Vieira. Fisioterapia respiratoria no paciente critico. Barueri:
Manole, 2016.

TANAKA, Clarice. Fisioterapia em terapia intensiva. Barueri: Manole, 2020.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 6° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
Curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacéo pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacgdes e elaboracdo de relatorios;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informacgdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a produgé&o de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflex6es de ordem cientifica e técnica, favoraveis a constru¢cdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integrag&o curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetido
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar ser& orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e conteddo. A comprovacao da realizacao
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl — BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 6° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Aplicada a Saude da Mulher
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

I- EMENTA

A disciplina contempla aspectos da saude da mulher no contexto biopsicosssocial, com
direcionamento para a atuacao fisioterapéutica nesta especialidade. Abrange a apresentacdo da
anatomia e fisiologia dos aparelhos reprodutor e urinario feminino e suas disfuncdes, o
desenvolvimento do processo gestacional com suas alteracbes e possiveis complicacdes, 0s
recursos fisioterapéuticos, a atuacdo do fisioterapeuta na area e a importancia do trabalho
multidisciplinar e da humanizagédo em saude.

[I- OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar ao aluno o conhecimento fundamental da clinica ginecolégica e obstétrica e auxilia-lo
na capacitacdo para a realizacdo de avaliacdo/diagnostico e planos de orientacdo, prevencao e
terapéutica na area de saude da mulher.

lll- OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso o aluno devera estar apto a reconhecer a importancia e 0s principais tratamentos
da fisioterapia na uroginecologia, obstetricia e oncoginecologia.

Ter conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia dos aparelhos reprodutor e urinario femininos,
do processo gestacional, parto e pos-parto e dos processos fisiopatoldgicos das principais patologias
uro-ginecoldgicas, obstétricas e oncoginecoldgicas.

Ser capaz de utilizar recursos para avaliagdo e tratamento fisioterapéuticos em uroginecologia,
obstetricia e oncologia.

IV- COMPETENCIAS

Compreende na capacidade de desenvolver e planejar programas de prevencdo de doengas
contribuindo para a melhoria da saude da mulher. Reconhece a importancia em trabalhar
construtivamente em equipes multidisciplinares, que acompanham as mulheres: no pré-parto,
trabalho de parto e p6s-parto; durante o aleitamento materno; com incontinéncia urinario; distarbios
ginecoldgico; climatério e menopausa; e em tratamento oncologico (desde a prevencgéo e diagndstico
até o pos-operatério), incluindo a tomada decisdes no campo da saude da mulher. Compreende a
capacidade de comunicar-se com objetividade, clareza e precisdo com pacientes, outros profissionais
da saude e com o publico em geral, preservando sempre a ética profissional. Abrange a capacidade
de elaboracao do diagndstico fisioterapéutico, instituir e aplicar o plano de tratamento e conceder alta
para o cliente/paciente/usuario, ou, quando julgar necessario, encaminhar o mesmo a outro
profissional.

V- CONTEUDO PROGRAMATICO
1. APARELHO REPRODUTOR FEMININO:
1.2 Anatomia do aparelho reprodutor feminino: caracteristicas da pelve feminina, dtero, ovarios, tubas

uterinas, canal vaginal, genitdlia externa, sistema urinario, musculos do assoalho pélvico (plano
profundo, médio e superficial), mama feminina.
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1.3 Fisiologia do ciclo reprodutivo feminino (fases: menstrual, pré-ovulatéria, ovulacdo e pos-
ovulatoria), modificacdes que ocorrem no Utero e nos ovarios, fisiologia hormonal (gonadotropina,
LH, FSH, estrogénio, progesterona).

2. OBSTETRICIA:

2.1 Gestacdo / Pré-parto: mudancas fisicas e fisioldgicas (sistemas digestivo, respiratorio,
cardiovascular, musculo esquelético, dermatolégico, urinario), hormbénios envolvidos na gestacao
(progesterona, estrogeno, relaxina, aldosterona, beta-HCG, prolactina), principais caracteristicas de
cada trimestre, 2.2 Parto: o processo do parto: sinais do trabalho de parto, fases (dilatacdo, expulsdo
e secundamento), posicbes para o0 parto, mecanismos de alivio da dor do parto, atuacdo da
fisioterapia, principais complicacdes.

2.3. Puerpério: adaptacdes fisicas e fisiologicas (sistemas digestivo, respiratorio, cardiovascular,
musculo esquelético, dermatolégico, urinario) apos a gestacdo. Atuacao fisioterapéutica no puerpério
imediato e tardio.

2.4 Aleitamento materno: vantagens do leite materno para a mée e o bebé, recomendacdes da OMS,
tipos de aleitamento (exclusivo, complementado e misto), fisiologia da lactacdo (funcdo da prolactina
e ocitocina, reflexo de descida e reflexo de producdo), complicacbes da amamentacéo
(ingurgitamento mamario, traumas mamilares, alteracdes anatébmicas do mamilo, mastite),
orientagOes da fisioterapia em relagdo a amamentacao (posicionamento da mée, bebé, pega correta
e ordenha manual).

2.5 Atuacdo da fisioterapia nos periodos: pré-natal, parto e puerpério. Avaliacdo, orientacdes,
técnicas e exercicios indicados para cada fase.

2.6 Aula prética: exercicios para gestantes: mobilizagbes pélvicas, alongamentos, fortalecimentos
dos membros superiores, inferiores, tronco e assoalho pélvico, exercicios aerdbicos, técnicas
respiratorias e relaxamento.

3. UROGINECOLOGIA:

3.1 Anatomia e neurofisiologia do sistema urinério feminino: controle neural (sistemas somatico,
simpatico e parassimpatico), integridade anatdomica dos fatores de sustentacdo da bexiga.

3.2 Distopias genitais: distopias de parede anterior (cistocele e uretrocele), central (clpula vaginal e
uterina) e posterior (enterocele e retocele).

3.3 Tipos de incontinéncia urinaria: esforco (hipermobilidade do colo vesical, deficiéncia esfincteriana
intrinseca da uretra), hiperatividade do detrusor, incontinéncia mista.

3.4 Atuacdo da fisioterapia nas incontinéncias urinarias: cinesioterapia, biofeedback,
eletroestimulagéo vaginal, cones vaginais, terapia comportamental.

3.5 Aula pratica: exercicios para incontinéncia urinaria: fortalecimento para o assoalho pélvico. Treino
de fibras rapidas e lentas.

4. ONCOLOGIA:

4.1 Céancer de mama (epidemiologia, fatores de risco, fisiopatologia, caracteristicas clinicas,
diagnostico clinico, auto-exame das mamas), tipos de cirurgia (tumorectomia, quadrantectomia,
mastectomias tipo Patey, Madden e Halsted), técnica do linfonodo sentinela e linfonodectomia axilar;
complicacdes cirurgicas.

4.2 Atuacao da fisioterapia no pos-operatério imediato e tardio das cirurgias mamarias. Orientacdes
gerais para prevencéo do linfedema.

4.3 Aula pratica: Cinesioterapia no pos-operatério de mastectomia.

5. DISTURBIOS GINECOLOGICOS

5.1 Dor peélvica crbnica: definicdo e prevaléncia. Abordagem fisioterapéutica: cinesioterapia,
reeducacado postural, massagem e recursos para analgesia.

5.2 Dismenorreia: definicdo, prevaléncia, classificacdo (primaria e secundéaria) e tratamento
fisioterapéutico.

5.3 Sindrome pré-menstrual: definicdo, prevaléncia, classificagdo (A, C, D e H) e reflexdes sobre

367



possiveis atuacdes fisioterapéuticas.

5.4 Disfunc¢des sexuais femininas: dispareunia, vaginismo e anorgasmia. Atuacéo fisioterapéutica nas
disfuncdes sexuais femininas: treino funcional da musculatura do assoalho pélvico, biofeedback,
massagem perineal e recursos para analgesia.

6. CLIMATERIO E MENOPAUSA

6.1 Definicdo de menopausa e climatério, fases (pré-menopausa, perimenopausa e p4s-menopausa),
diagnostico e sinais e sintomas.

6.2 Complicacdes do climatério e atuacgao fisioterapéutica: atencdo primaria e terciaria.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas expositivas com recursos audio visuais; Leitura e discussdo dos textos complementares;
Seminarios.

VIl- AVALIACAO

A apuracao do rendimento escolar é realizada por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

BARACHO, Elza. Fisioterapia aplicada a saide da mulher. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2022.

LEMOS, Andrea. Fisioterapia obstétrica baseada em evidéncias. Rio de Janeiro:
MedBook, 2014.

MARX, Angela; FIGUEIRA, Patricia. Fisioterapia no cancer de mama. Barueri: Manole,
2017.

MATIELLO, Aline Andressa; MADEIRA, Flavia Ferreira de Souza; VASCONCELOS,
Gabriela Souza de; FERRAZ, Natdlia Lujan; BORBA, Ricardo Meirelles. Fisioterapia
uroldgica e ginecoldgica. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

SOLEY, Bruna da Silva. Ensino defisiologia do sistemaurinario e fisiologia do sistema
reprodutor masculino e feminino. S&o Paulo: Contentus, 2021.

COMPLEMENTAR
GRATEK, Marcia Ribeiro Santos; BORGES, Simone Ribeiro Vieira; CANTAO, Jackson Luis
Ferreira. Ginecologia e obstetricia: evidéncias acerca do pré-natal, parto e puerpério.

Belém: Neuros, 2022.

MONTENEGRO, Carlos Antonio Barbosa; REZENDE FILHO, Jorge de. Rezende:
obstetricia fundamental. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.

MORENO, Adriana L. Fisioterapia em uroginecologia. Barueri: Manole, 2009.
PASSOS, Eduardo Pandolfi. Rotinas em ginecologia. Porto Alegre: Artmed, 2023.

SILVA, Marcela Ponzio Pinto e; MARQUES, Andréa de Andrade; AMARAL, Maria Teresa
Pace do. Tratado de fisioterapia em saude da mulher. Rio de Janeiro: Roca, 2019.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Estagio Curricular

CARGA HORARIA SEMANAL: 08 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL:160 horas-aula

| - EMENTA

Execucéo de tratamentos especialmente em Fisioterapia voltada a Saude Publica, especialmente na
atencdo primaria, com a supervisao de professores e fisioterapeutas que atuam nas diversas areas
de atuacéo.

Durante a disciplina, o aluno devera avaliar, propor tratamentos e executar os tratamentos e
programas propostos e, avaliados pelos supervisores de estagio.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Propiciar ao aluno o contato com o paciente, diferentes abordagens de tratamento para as disfungdes
apresentadas pelos pacientes. Ainda, esta disciplina objetiva incentivar a busca de atualizacéo
bibliografica por parte dos alunos, discussdo de casos para o melhor desempenho dos alunos,
propiciar aos alunos contatos com técnicas de tratamento atuais e, permitir ao aluno que planeje sua
estratégia de trabalho, preparando-se para sua atividade profissional.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos desta disciplina estao relacionados com as areas de atuacao da Fisioterapia,
especialmente no que concerne a atuagdo em aten¢ao primaria, na saude publica.

IV — COMPETENCIAS

Comunica-se com objetividade, clareza e precisdo com pacientes, outros profissionais da saude e
com o publico em geral, preservando sempre a ética profissional. Compreende e respeita as pessoas
como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito e preservando sua integridade moral e ética.
Mantem o espirito indagativo, possui conhecimentos especializados seguindo os preceitos da
metodologia cientifica, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum ou dogmatico. Tem
capacidade de desenvolver programas de prevencdo de doencas contribuindo para a melhoria da
saude coletiva. Possui competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e
toma decisdes no campo da saude. Tem formacao diversificada do ponto de vista técnico-cientifico,
que lhe permitem atuar nas principais areas de atuagéo da Fisioterapia. Tem visdo geral da profisséo
como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente, quando necessario, nas areas da saude
individual e coletiva, que tenham como eixo principal a saude global. Zela pela provisdo e
manutencdo de adequada assisténcia ao seu cliente/paciente/usuario, amparado nas melhores
praticas baseadas em evidéncia. Esta apto para elaboracéo do diagnéstico fisioterapéutico, institui e
aplica o plano de tratamento e concede alta para o cliente/paciente/usuario, ou, quando julgar
necessario, encaminhar o mesmo a outro profissional. Respeita o natural pudor e a intimidade do
cliente/paciente/usuério. Respeita o principio bioético de autonomia, beneficéncia e ndo maleficéncia
do cliente/paciente/usuario de decidi sobre a sua pessoa e seu bem estar. Trata os colegas, membros
e ndo membros da equipe de saude e outros profissionais, com respeito e urbanidade, sejam
verbalmente, por escrito ou por via eletrbnica, ndo prescindindo de igual tratamento de suas
prerrogativas.
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V — CONTEUDO PROGRAMATICO

Os alunos deverédo realizar avaliactes fisioterapéuticas dos pacientes, propostas de tratamentos,
discussdo dos casos e propostas de tratamento com 0s supervisores de estagio, execucao do
tratamento e avaliacdo da evolugéo dos pacientes, para todas as areas.

Sera dada énfase na atencao primaria a saude e aos casos clinicos de menor complexidade.

Ter capacidade de desenvolver programas de prevencao de doencas contribuindo para a melhoria
da saude coletiva;

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

Os alunos seréo levados a pratica clinica fisioterapéutica para o atendimento aos pacientes das
diferentes areas de atuacado fisioterapéutica. Ser4 ministrado treinamento para as técnicas
especificas para cada area.

Seréo realizados programas de promoc¢ao a saude.

Além disso, seminérios e discussdes de caso serdo realizados.

VIl = AVALIACAO

O desempenho do aluno sera avaliado através da apresentacdo de seminarios com temas propostos
pelos docentes, avaliagcdes tedricas com o contetdo dos seminarios ao término de cada ciclo de
estagios, desempenho dos alunos nas discussf@es de caso e conduta durante os estagios (ética,
desempenho terapéutico, conduta, responsabilidade e respeito ao paciente).

VIl - BIBLIOGRAFIA

Nao utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Geriatrica e Gerontoldgica
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

A disciplina aborda as alteracbes decorrentes do processo de envelhecimento normal, doencas
cronicas e situacdes peculiares aos idosos frageis e dependentes, além das implicacdes clinicas-
funcionais sobre o controle de postura e movimento (desempenho motor).

Abrange ainda o contexto psicossocial do envelhecimento e o0s servicos especializados no
atendimento ao idoso, visando qualidade de vida e sociabilizacao.

I — OBJETIVOS GERAIS

Estudar o processo do envelhecimento dentro de um contexto biolégico, psicolégico e social,
instrumentalizando o aluno para utilizagdo de recursos fisioterapéuticos que possam reabilitar o
idoso, potencializando suas habilidades motoras.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Fornecer subsidios tedricos e praticos para que o aluno discuta o processo de envelhecimento
nas dimensdes bioldgicas, psicologicas e sécio culturais.

(2) Discutir as propostas fisioterapéuticas frente ao idoso e ao envelhecimento.

(3) Estudar as alterac6es funcionais do processo de envelhecimento, além das intervencdes
fisioterapéuticas nas principais sindromes geriatricas.

(4) Discutir as modalidades de assisténcia a pessoa idosa.

IV — COMPETENCIAS

l. Manter sempre o espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os
preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do conhecimento advindo do senso comum ou
dogmatico;

Il. Ter capacidade de desenvolver programas de prevencdo de doencas contribuindo para a melhoria
da saude coletiva;

Il. Possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisdes no campo da saude;

IV. Estar apto pela elaboracdo do diagnostico fisioterapéutico, instituir e aplicar o plano de tratamento
e conceder alta para o cliente/paciente/usuario, ou, quando julgar necessario, encaminhar o mesmo
a outro profissional;

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PRINCIPAIS CONCEITOS EM GERIATRIA E GERONTOLOGIA:
- Envelhecimento;

- Geriatria;

- Gerontologia;

- Senescéncia;
- Senilidade;
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2. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O ENVELHECIMENTO:
- Epidemiologia de Envelhecimento, panorama mundial e brasileiro.

3. CONSIDERACOES FISIOLOGICAS NO ENVELHECIMENTO

- Efeitos do envelhecimento sobre: a composicéo e forma do corpo, sistema tegumentar, sistema
0sseo, sistema articular, sistema muscular, sistema nervoso sistema cardiovascular, sistema
respiratdrio, sistema geniturinario e sistema imunoldgico.

4. ALTERAGOES POSTURAIS E MARCHA DO IDOSO.

5. MANIFESTACOES CINESIOPATOLOGICAS E INTERVENCOES
TERAPEUTICAS:

- Sindrome da fragilidade;

- Sindrome do imobilismo;

5.2. Envolvimento neuromuscular e neurol6gico no processo do envelhecimento:
- Deméncias: Doenca de Alzheimer, Vascular, Corpusculo de Lewy e Fronto temporal ou Pick,
relacionadas & Doenca de Parkinson.

6. CAPACIDADE FUNCIONAL DO IDOSO:
- Autonomia;

- Independéncia;

- indice de Katz;

- BOMFAQ;

- MIF ou FIM;

- Escala de Lawton e Brody.

7. EQUILIBRIO, QUEDAS E ADAPTACOES AMBIENTAIS.

- Definicdes, sistemas responsaveis pelo equilibrio, estratégias de equilibrio, epidemiologia das
guedas, mecanismos e consequéncias das quedas, fatores de risco intrinseco e extrinseco das
quedas.

- Avaliacdo funcional do equilibrio e do risco de quedas: anamnese, Escala de Equilibrio de Berg,
indice de Marcha Dinamico, Timed up and Go Test, Teste de Organizacéo Sensorial e MiniBESTest.
- Prevencéo de quedas: atuacdo da equipe interdisciplinar.

8. CUIDADOS PALIATIVOS.
9. ENVELHECIMENTO ATIVO.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

Aulas tedricas expositivas;
Artigos cientificos;
Estudos de caso;

Aula Préatica.

VIl - AVALIACAO

A apuracédo do rendimento escolar é feita por meio de verificagdes parciais e exames, conforme
previsto no Regimento Institucional.
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VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

AVERS, Dale; WONG, Rita A. Guccione fisioterapia geriatrica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

MATIELLO, Aline Andressa; ANTUNES, Mateus Dias; BORBA, Ricardo Meirelles;

HUNGARO, Talita Guerreiro Rodrigues; SILOCCHI, Cassiane; MERLO, Jeanne Karlette.
Fisioterapia em saude do idoso. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

WIBELINGER, Lia Mara. Fisioterapia em geriatria. Rio de Janeiro: Revinter, 2015.

COMPLEMENTAR

BERNARDI, Gislaine. Geriatria e gerontologia preventivas: novos conceitos. Porto
Alegre: EJiIiPUC-RS, 2015.

DI TOMASO, Ana Beatriz Galhardi; MOARES, Niele Silva de; CRUZ, Eduardo Canteiro;
KAIRALLA, Maisa Carla; CENDOROGLO, Maysa Seabra. Geriatria: guia pratico. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

REBELATTO, José Rubens; José Geraldo da Silva. Fisioterapia geriatrica: a préatica da
assisténcia do idoso. Barueri: Manole, 2011.

ROCHA, Aline Franco da; HEY, Ana Paula; HOLDEFER, Carlos Alberto. Saude e
qualidade de vida em gerontologia. Curitiba: InterSaberes, 2022.

ROSA NETO, Francisco. Manual de avaliagcdo motora para terceira idade. Porto Alegre:
ArtMed, 2011.

TAYLOR, Albert W.; JOHNSON, Michel J. Fisiologia do exercicio na terceira idade.
Barueri: Manole, 2015.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Disciplina Comum

SERIE: 6° semestres

DISCIPLINA: Métodos de Pesquisa — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| = EMENTA

Iniciar o aluno no trabalho intelectual alicer¢cado na busca do conhecimento por meio da aplicagéo da
metodologia cientifica. Capacitar o aluno a utilizar os instrumentos necessarios a busca de
informacdo, mostrar os tipos de pesquisa cientifica, apresentar os instrumentos para a coleta de
dados e propiciar as bases necesséarias para a compreensdo dos fundamentos da metodologia
cientifica.

I -— OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver as habilidades para escrever um projeto de pesquisa. Possibilitar o conhecimento das
diferentes fases de uma pesquisa, desde a pesquisa bibliogréfica até a redacdo de um trabalho.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Saber detalhar as etapas para a elaboracao de um projeto de pesquisa. Mostrar as diversas técnicas
de pesquisa. Estabelecer os procedimentos para a coleta, a apresentacdo, o tratamento e a
interpretacdo de dados. Mostrar as etapas para a elaboracdo e a divulgagdo de um relatério de
pesquisa.

IV — COMPETENCIAS
o Preparacgédo profissional atualizada, de acordo com a dindmica do mercado de trabalho;
o Percepcéo de diferentes contextos interculturais;
o Relagédo da cultura a nivel global e local;
o Atividades de pesquisa, de modo a relacionar a teoria e a prética,

o Utilizacdo dos recursos da informéatica e das novas tecnologias;
o Realizacdo da interdisciplinaridade;
o Desenvolvimento da criatividade, do saber conviver em grupo e do aprender a aprender;

o Assimilacdo e articulacdo de conhecimentos teéricos, e metodoldgicos para a pratica da
profissao, e para prosseguir, se assim o desejar, os estudos de pds-graduacao.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Método, metodologia e pesquisa: conceitos e defini¢cdes.
2. Os diferentes tipos de pesquisa.
3. Explorando e detalhando os métodos de pesquisas qualitativas.
3.1.  Andlise do discurso.
3.2.  Estudos de caso.
3.3.  Estudos culturais e etnogréficos.
3.4. A pesquisa-acao.
3.5.  Os experimentos.
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3.6. A pesquisa documental.
3.7. A pesquisa bibliografica.
4. Explorando e detalhando os métodos de pesquisas quantitativas.
4.1. Ossurveys.
4.2. Os websurveys.
5. O projeto de pesquisa.
5.1. A escolha do tema.
5.2. A problematizacgéao.
5.3.  Aformulacdo da hipotese.
5.4. Aidentificagédo de objetivos.
5.5. Os métodos e as técnicas: as escolhas metodoldgicas.
5.6.  Ajustificativa.
5.7. O referencial tedrico.
5.8. O cronograma de atividades.
6. Aspectos éticos envolvidos em pesquisas cientificas.
7. A apresentacdo dos resultados de uma pesquisa.
7.1. A comunicagéo cientifica para a comunidade académica.
7.2. A comunicagao cientifica para a comunidade ndo académica.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.

VIl = AVALIACAO

e Duas provas bimestrais de aplicacdo do contelddo exposto.
e A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

CRESWELL, John W.; CRESWELL, J. David. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo,
guantitativo e misto. Porto Alegre: Penso, 2021.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica: ciéncia do
conhecimento cientifico, métodos cientificos; teoria, hipdteses e variaveis; metodologia
juridica. Sao Paulo: Atlas, 2022.

WALLIMAN, Nicholas. Métodos de pesquisa. S&o Paulo: Saraiva, 2015.
COMPLEMENTAR

CASARIN, Helen de Castro Silva; CASARIN, Samuel José. Pesquisa cientifica: da teoria
a pratica. Curitiba: InterSaberes, 2012.

CASTRO, Claudio de Moura. A Pratica da pesquisa. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Projeto de pesquisa:
entenda e faca. Petrépolis: Vozes, 2015.

FERNANDEZ, Brena Paula Magno. Métodos e técnicas de pesquisa. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo: Atlas, 2022.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 6° Semestre

DISCIPLINA: Fisioterapia Interdisciplinar — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Oferecimento de informac6es gerais e especificas concernentes a formacéo profissional do discente
de Fisioterapia. Integracdo dos conhecimentos técnico-cientificos na area de Fisioterapia.

II - OBJETIVOS GERAIS

Assegurar ao discente de fisioterapia um ensino de nivel crescente de qualidade de formacéo
profissional com assuntos interdisciplinares preparando cientificamente para o mercado de trabalho.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Oferecer ao discente informacdes especificas da fisioterapia e da saude do Brasil;

Estimular habilidades de expressdo e argumentacdo sobre as areas da fisioterapia;

Oportunizar conhecimentos diversos do campo da fisioterapia;

Atender as especificidades do curso de fisioterapia e suas areas de atuacao;

Possibilitar a concretizagdo e a integragdo teoria — pratica dos conhecimentos necessarios a sua
formacéao profissional béasica;

Propiciar o interesse da continuidade de pesquisas na diversidade do campo da fisioterapia.

IV — COMPETENCIAS

Tem formacéo diversificada do ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permite atuar nas principais
areas de atuacdo da Fisioterapia. Mantem sempre o espirito indagativo, possuir conhecimentos
especializados seguindo os preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do conhecimento
advindo do senso comum ou dogmatico. Possui competéncia para trabalhar construtivamente em
equipes multidisciplinares e tomar decisbes no campo da salde. Tem formacédo diversificada do
ponto de vista técnico-cientifico, que lhe permitem atuar nas principais areas de atuagdo da
Fisioterapia.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Todos os conteudos apresentados abaixo serdo ministrados em forma de discussdo de casos
clinicos, de tal forma que se estudem as estratégias terapéuticas para cada uma das doencas citadas.
Abordagem interdisciplinar em Fisioterapia Ortopédica, Traumatologica e Reumatoldgica

e Conceitos Interdisciplinares

e Patologias congénitas: torcicolo congénito, pé-torto, luxacdo de quadril

e Leg-Perthes, Epifisiolistese Femoral

e Doenca de Osgood-Schlater

Deformidades estruturais

e Deformidades angulares e rotacionais dos membros inferiores: coxa vara, coxa valga,
anteverséo e retroversao do colo femoral, joelho varo / valgo / retrocurvado

e Pé plano, Pé cavo

Lesdes musculares

e Lesdes musculares agudas e crdnicas

e LesOes tendineas
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Doencas Inflamatérias e Degenerativas do Tend&o:

o Tendinites, Tenossinovites, Tendinoses, Tendinite Calcarea, Entesopatias, Rupturas

de Tend&o.
o Sindrome do Impacto no ombro.
o Epicondilite Lateral e Medial do Umero.

Bursites
Doencas Inflamatérias e Degenerativas de Articulacdes

o Artrites, Capsulites, Sinovites.

o Osteoartrose.

o Artroplastias (ombro, cotovelo, punho/méo, quadril, joelho, tornozelo)
Doencas Osteometabdlicas

o Osteoporose

ALTERACOES DO ALINHAMENTO DA COLUNA VERTEBRAL E TRATAMENTO

FISIOTERAPEUTICO APLICADO:

Escoliose

Alteracdes no alinhamento Antero-posterior e Latero-lateral
AlteragOes posturais

Traumatologia da Coluna Vertebral

Discopatia degenerativa e Hérnia de disco
Espondildlise

Espondilolistese

Fraturas e lesdes traumaticas na coluna vertebral

Traumatologia do Ombro

Instabilidades de ombro

Capsulite adesiva e ombro congelado
Lesao acrbmio-clavicular

Fraturas e lesdes traumaticas do ombro

Traumatologia do Cotovelo

Instabilidades de cotovelo
Sindromes compressivas
Fraturas e lesdes traumaticas do cotovelo

Traumatologia de Antebracgo, punho e M&o

Sindrome do Tunel do Carpo / Canal de Guyon

Contratura de Dupuytren

Doenca de Kienbock

Lesdes Tendineas

Deformidades dos dedos (botoeira, pescogo de cisne, martelo, gatilho)
Fraturas e lesfes traumaticas do antebraco, punho e méo

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina ser& desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.

VIl - AVALIACAO

Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
A média do semestre serd calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA

ASSIS, Roddrigo Deamo. Condutas praticas em fisioterapia neurologica. Barueri:

Manole, 2012.
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DELIBERATO, Paulo C. P. Fisioterapia preventiva: fundamentos e aplicacbes. Barueri:
Manole, 2017.

REBELATTO, José Rubens; José Geraldo da Silva. Fisioterapia geriatrica: a pratica da
assisténcia do idoso. Barueri: Manole, 2011.

COMPLEMENTAR
BARBOSA, Luiz Guilherme. Fisioterapia preventiva nos disturbios osteomusculares
relacionado ao trabalho: DORTSs: a fisioterapia do trabalho aplicada. Rio de Janeiro:

Guanabara Koogan, 2013.

DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliagédo e intervencéo. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

JOBST, Erin E. Casos clinicos em Fisioterapia de cuidado intensivo. Porto Alegre:
AMGH, 2015.

MACHADO, Maria da Gloria Rodrigues. Bases da fisioterapia respiratéria: terapia
intensiva e reabilitagdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

SARMENTO, George Jerre Vieira. Fisioterapia respiratoria no paciente critico. Barueri:
Manole, 2016.

378



PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° semestres

DISCIPLINA: Relacdes Etnico Raciais e Afrodescendéncia — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 01 hora-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 20 horas-aula

| - EMENTA

A partir da aprovacdo da Lei 10.639/2003, torna-se necessario a formacdo para uma prética
profissional e pedagogica sob a perspectiva das relagdes étnico-raciais no Brasil, abordando os
seguintes elementos: a legislacao a respeito das relacbes étnico-raciais no Brasil; cultura e historia
das popula¢des indigenas no Brasil; a questdo da terra indigena: problema social ou ambiental?
Cultura e historia das populacdes afrodescendentes no Brasil; racismo e relagdes raciais no Brasil (0
mito da democracia racial); imagens, representacdes e estereétipos de negros e indios no Brasil;
identidade, diferenca, interagéo e diversidade nas relacdes étnico-raciais; escola e curriculo para a
promocao da igualdade racial.

I — OBJETIVOS GERAIS

Cabera a disciplina Relagdes Etnico-Raciais no Brasil contribuir para:
¢ A formacao de uma consciéncia critica em relacéo as questdes étnico-raciais no Brasil;
¢ O estudo das principais correntes tedricas brasileiras acerca dos temas de histéria e cultura
indigena e afro-brasileira;
e Uma futura pratica profissional e pedagogica a partir da perspectiva do respeito ao
multiculturalismo, bem como da promocéo da igualdade étnico-racial na escola e na comunidade.

lll - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Espera-se que o aluno seja capaz, através desta disciplina, de:

e Atuar em sua éarea profissional para a construcdo de uma identidade étnico-racial positiva,
favorecendo, assim, a melhoria da condi¢do de vida das minorias étnicas no Brasil, como
afrodescendentes e indigenas;

¢ Avaliar situacdes de conflitos interétnicos e promover acdes que incentivem a igualdade e o
respeito a diversidade no contexto escolar e institucional,

e Compreender a relevancia do papel da escola na promogé&o da igualdade racial, envolvendo-
se pessoalmente nesse projeto.

IV — COMPETENCIAS

Ser capaz de compreender o estudo dos processos de construcdo de fronteiras e de identidades
étnicas, procurando discutir os fatores que as modificam e determinam como as teorias e concepcdes
nativas, a competicdo por recursos, a hierarquia e estratificacdo entre grupos assimétricos, o
estabelecimento de tradigdes e culturas regionais, a intervengao disciplinar do Estado.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - Entender as relacfes étnico-raciais no Brasil através das legislacdes atuais

Questdes iniciais: a invisibilidade do negro e do indio na histéria, na cultura e na sociedade
brasileiras.

As Leis 10639/03 e 11645/08: O Ensino de Histéria e Cultura dos Povos Indigenas e dos
Afrodescendentes no Brasil.
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Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Escolar Indigena na Educacédo Basica.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢tes Etnico-Raciais.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Escolar Quilombola na Educacéo Basica.

2 — Cultura e histdria das populagées indigenas no Brasil

Darcy Ribeiro e sua teoria sobre os indios no Brasil e o processo civilizatério.

O projeto pombalino no século XVIII, a imposi¢ao da lingua portuguesa e a identidade reafirmada por
meio da lingua guarani.

A questédo da terra indigena: problema social ou ambiental?

A condicao das populagdes indigenas na sociedade brasileira.

Educacdo escolar indigena: diagnésticos, politicas publicas e projetos.

3 — Cultura e histéria das populacdes afrodescendentes no Brasil

Africanidades: alguns aspectos da Histéria Africana dos Negros no Brasil.

Diaspora, travessia dos escravizados e o constrangimento de seres humanos a condicdo de objetos.
Resisténcia negra e o movimento abolicionista: acontecimentos antes e depois da Lei Aurea.
Esteredtipos raciais a partir da escraviddo no Brasil: o processo de marginalizagao do negro.

O racismo cientifico e as ideias eugenistas no Brasil.

O racismo a brasileira: 0 mito da democracia racial e o arco-iris brasileiro.

A condicdo dos afrodescendentes na sociedade brasileira.

4 — A educacdo das relagdes étnico-raciais

A Pedagogia da Excluséo: Imagens e representa¢cdes do negro e do indio na literatura e na midia.
Escola e a promocgé&o da igualdade étnico-racial: estratégias e possibilidades.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.

VIl = AVALIACAO
e Duas provas bimestrais de aplicagdo do conteddo exposto.

¢ A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

CHICARINO, Tathiana (org.). Educagdo nas relagBes étnico-raciais. Sdo Paulo:
Pearson, 2016.

MARCAL, José Antonio. Educacgéo escolar das relacfes étnico-raciais: historia e cultura
afro-brasileira e indigena no Brasil. Curitiba: InterSaberes, 2012.

MICHALISZYN, Mario Sergio. Rela¢cfes étnico-raciais para o ensino da identidade e
da diversidade cultural brasileira. Curitiba: InterSaberes, 2014.

COMPLEMENTAR
FONSECA, Dagoberto José. Vocé conhece aquela?: a piada, o riso e 0 racismo a

brasileira. S&do Paulo: Selo Negro, 2012.
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GOMES, Nilma Lino. Um olhar além das fronteiras: educacao e relagfes raciais. Belo
Horizonte: Auténtica, 2010.

MATTOS, Regiane Augusto de. Histdria e cultura Afro-Brasileira. Sdo Paulo: Contexto,
2010.

PINSKY, Jaime (org). 12 faces do preconceito. Sao Paulo: Contexto, 2011.

SANTOS, Gevanilda. Relacfes raciais e desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo Negro,
20009.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Avaliacao Diagnostica — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Discussdo de bases fisicas dos exames complementares por imagem. Observacdo de imagens
diagndsticas. Reconhecimento de exames laboratoriais complementares.

II - OBJETIVOS GERAIS

Obter conhecimentos sobre os fundamentos teéricos e praticos do diagndstico por imagem.
Obter conhecimentos sobre os fundamentos tedricos e praticos de exames laboratoriais.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estudar a anatomia radioldgica;

Identificar a anatomia radiol6gica normal e possiveis alteragées;
Conhecer as principais indicagbes da radiografia, ressonancia magnética, ultrassonografia,
tomografia computadoriza e densitometria 6ssea;
Conhecer os principais exames laboratoriais para diagnéstico e reconhecer os padrdes de

normalidade.

IV — COMPETENCIAS

Compreende a importancia do conhecimento sobre anatomia radiolégica normal e com altera¢des
para proporcionar embasamento para uma completa avaliacdo. Estar apto para elaboracdo do
diagndstico fisioterapéutico através de exames laboratoriais complementares para aplicar o plano de
tratamento mais adequado ao paciente. Ter visdo geral sobre os tipos de exames de imagem
disponiveis na pratica clinica, suas especificidades, indicacbes e limitacbes, e como essas
modalidades se inserem em nosso contexto social.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducéo a radiologia

a.

b
C.
d.
e

Histéria da radiologia

Formacéao da imagem radiografica e tomografica
Distor¢des geométricas

Nomenclatura utilizada em radiologia

Posigcbes anatomicas utilizadas em radiografias convencionais:

incidéncias.

2. Sistema 6sseo
a. Anatomia radiolégica

b.
Estudo das articula¢des: doencas congénitas, traumaticas e inflamatérias.
Estudo do esqueleto axial: doengas congénitas e adquiridas.

Sistema respiratorio

a.

b.

C.

abw

Fraturas

Caixa toracica
Estudo do mediastino
Traumas na caixa toracica

decubitos e
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d. Estudo da traquéia
e. Estudos dos pulmbes
6. Sistema Circulatério
a. Estudo anatdmico do coracdo sob o ponto de vista radiogréfico: localizacdo das
camaras cardiacas e grandes vasos.
7. Estudo da tomografia computadorizada
8. Estudo do ultrassom
a. Fisica do ultrassom
b. Principais altera¢des nos varios sistemas encontradas com a utilizacdo deste método
de imagem
9. Estudo da Ressonancia Magnética Nuclear
a. Principais usos da RMN em humanos
10. Bases do eletrocardiograma
11. Principios dos exames laboratoriais
a. Hemograma;
b. Urinalise;

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.
VIl = AVALIACAO

. Duas provas bimestrais de aplicagéo do contetdo exposto.
. A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIIl - BIBLIOGRAFIA

BASICA
FIUZA, Mirian Ferr&o Maciel. Imaginologia. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
MELLO JUNIOR, Carlos Fernando de. Radiologia basica. Rio de Janeiro: Revinter, 2021.
RUIZ, Cristiane Regina; NOBREGA, Almir Inacio da. Atlas de imagens seccionais
humanas: tomografia computadorizada e ressonéancia magnética (radiologia - anatomia).
S&o Paulo: Difuséo, 2022.

COMPLEMENTAR
ESPECIALIDADES em diagnéstico por imagem: radiologia industrial - radiologia na
odontologia, radiologia veterinaria, ultrassonografia, radiologia forense e medicina nuclear.
Santo André: Difusdo, 2021.
ESPECIALIDADES em diagnéstico por imagem: tomografia computadorizada -
radioterapia - ressonancia magnética - radiologia intervencionista - hemodindmica -

densitometria 6ssea. Santo André: Difusdo, 2021.

MOURAO, Arnaldo Prata. Tomografia computadorizada: tecnologias e aplicacdes. S&o
Caetano do Sul: Difusao, 2015.

NOBREGA, Almir Inacio da (Org.). Tecnologia radioldgica e diagnéstico por imagem:
guia para ensino e aprendizado. Sdo Caetano do Sul: Difusédo, 2018. (Vol. 3. Radiologia -
Radiodiagndstico).
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NOBREGA, Almir Inacio da (Org.). Tecnologia radiolégica e diagndstico por imagem:
guia para ensino e aprendizado. Sdo Caetano do Sul: Difuséo, 2018. (Vol. 4. Radiologia -
outras aplicagbes. DO - RO - US - MN - RT - RV - RJ).

SANTOS, Alexandre A. Desenvolvimento profissional em diagnostico por imagem:
técnicas radiologicas - parte I, fundamentos e principios da fisica, exames radiograficos
com uso de meios de contrastes, radiologia digital. Santo André: Difusdo, 2021. ( Série
curso de radiologia: 1).

SANTOS, Alexandre A. Formacgao em diagndstico por imagem: técnicas radiolégicas -

parte |, anatomia humana, fisiologia humana, protecao e higiene das radiacfes ionizantes.
Santo André: Difusdo, 2021. ( Série curso de radiologia: 1).
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 6° Semestre

DISCIPLINA: Politicas Publicas e Inclusdo Social — Oferecida em EAD
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Propde a problematizacdo e discussao critica acerca das Politicas Publicas no Brasil. A partir da
perspectiva da Participacdo Popular discute a inclusdo social como acgéo politica concreta para a
transformacéo social.

Il — OBJETIVOS GERAIS
Apresentar 0s conceitos fundamentais que embasam as politicas publicas.

Problematizar acerca dos atuais desafios dos setores sociais enfatizando o setor satde como campo
para implementacao de politicas publicas em prol da incluséo social e reducéo das desigualdades.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Discutir os conceitos de estado, governo, sociedade civil, cidadania, participacdo popular,
politica, poder, politicas sociais, politicas publicas, politicas de estado, politicas de governo.

e Conhecer a trajetéria histérica de construcé@o da Politica Nacional de Saude sob a perspectiva
politica social e como modelo de politica publica vigente.

e Conhecer e analisar as principais politicas sociais sob a perspectiva da inclusao social.

o Discutir sobre os principais fatores de exclusdo social e as potencialidades das politicas
publicas no combate as desigualdades sociais por meio da promoc¢ao da saude a partir da
perspectiva dos determinantes e condicionantes da saude, e conceitos de empoderamento,
libertacdo, emancipacao e participacao popular.

IV — COMPETENCIAS

l. Compreender e respeitar as pessoas como individuo, afastando qualquer tipo de preconceito
e preservando sua integridade moral e ética;

Il. Manter sempre o0 espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os
preceitos da metodologia cientifica, afastando-se do conhecimento advindo do senso
comum ou dogmatico;

M. Oferecer a sua contribuicao livre e desinteressada para o desenvolvimento social, exercendo
sempre que possivel o papel de educar, visando sociedade melhor e mais saudavel;

VI. Possuir competéncia para trabalhar construtivamente em equipes multidisciplinares e tomar
decisdes no campo da saude;
V. Desenvolver habilidades intelectuais como andlise sintese, comparacdo, generalizacéo e

outras a fim de buscar atualizagdo permanente de conhecimentos e capacidade de pensar
e agir com desenvoltura em ambiente de intensa competicéo;

VI. Ter vis@o geral da profissdo como um todo de forma que possa intervir de modo eficiente,
quando necessario, nas areas da saude individual e coletiva, que tenham como eixo principal
a POLITICA PUBLICA E A INCLUSAO SOCIAL;
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VII.

VIII.

Atuar em consonancia a politica nacional de saude, promovendo os preceitos da saude
coletiva no desempenho das suas fungdes, cargos e cidadania, independentemente de
exercer a profissdo no setor publico ou privado;

Empenhar-se na melhoria das condicbes da assisténcia fisioterapéutica e nos padrdes de
gualidade dos servicos de Fisioterapia, no que concerne as politicas publicas, a educacao
sanitaria e as respectivas legislacoes;

Ser solidario aos movimentos em defesa da dignidade profissional, seja por remuneracdo
condigna, seja por condi¢des de trabalho compativeis com o exercicio ético profissional e
seu aprimoramento;

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Apresentacdo da disciplina, ementa e programa. Introducéo as Politicas Puablicas e Incluséo
Social.

Conceitos de Estado, Governo, Cidadania, Sociedade Civil, Politica, Poder, Cidadania,
Participacdo Popular e Inclusédo Social.

Politicas Sociais, Politicas de Estado, Politicas de Governo e Politicas Publicas.
Capitalismo, Neoliberalismo, Empoderamento, Libertagédo e Emancipagéo.

A Politica Nacional de Satude como modelo de Politica Publica vigente. Historia das politicas
de saude no Brasil: Trajetoria historica de construcao do Sistema Unico de Saude (SUS) sob a
perspectiva politica social. Politica Nacional da Saude (Leis 8.080/90 e 8.142/90) e principios
do SUS.

O potencial emancipatério e inclusivo do setor salde. Salude e Promocgao da Saude: O conceito
ampliado de saude. O conceito de Promog¢éo da Saude sob a perspectiva das Conferéncias de
Alma-Ata e Ottawa.

Intersetorialidade e os Determinantes Sociais da Saude: A¢des intersetoriais e 0 conceito de
Determinantes Sociais da Saude.

Politicas de Saude sob a perspectiva da inclusdo social: Politica Nacional de Ateng&o Bésica,
Estratégia Saude da Familia e Nucleos de Apoio a Estratégia Saude da Familia; Politica
Nacional de Promocao da Saude; Politicas Publicas Saudaveis.

Politica Nacional de Assisténcia Social e a universaliza¢do dos direitos sociais.
Politicas nacionais de combate a fome, a pobreza e a miséria.

Politicas publicas educacionais sob a perspectiva da incluséo social.

Politica Nacional de Educagdo Ambiental e Politica Nacional de Meio Ambiente.

Politicas publicas voltadas a populacdes especificas (idosos, jovens, mulheres, usuarios de
drogas, entre outras).

Politicas nacionais de combate ao preconceito e a discriminagao.

Encerramento da disciplina: construcdo, com a participacdo dos estudantes, de sintese do
contetdo ministrado.

VI — ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.

VIl = AVALIACAO

Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetdo exposto.
A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.
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VIl - BIBLIOGRAFIA
BASICA

GOMES, Igor Lima da Cruz; DIAS, Joelson; ALMEIDA, Leonardo Rocha de; BARROS,
Jodo Pedro Leite. Deficiéncia e os desafios para uma sociedade inclusiva. Indaiatuba:
Foco, 2022. Vol. 1.

GOMES, Igor Lima da Cruz; DIAS, Joelson; ALMEIDA, Leonardo Rocha de; BARROS,
Jodo Pedro Leite. Deficiéncia e os desafios para uma sociedade inclusiva. Indaiatuba:
Foco, 2022. Vol. 2.

GOMES, Igor Lima da Cruz; DIAS, Joelson; ALMEIDA, Leonardo Rocha de; BARROS,
Jodo Pedro Leite. Deficiéncia e os desafios para uma sociedade inclusiva. Indaiatuba:
Foco, 2022. Vol. 3.

COMPLEMENTAR

BARRETO, Maria Angela de Oliveira Champion; BARRETO, Flavia de Oliveira Champion.
Educacédo inclusiva: contexto social e historico, andlise dgs deficiéncias e uso das
tecnologias no processo de ensino-aprendizagem. Séo Paulo: Erica, 2014.

FABRIS, Eli T. Henn; KLEIN, Rejane Ramos. Incluséo e biopolitica. Belo Horizonte: Grupo
Auténtica, 2013.

LOPES, Maura Corcini; FABRIS, Eli Terezinha Henn. Inclus&o e educagéo. Belo Horizonte:
Auténtica, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Incluséo escolar: O que é? Por qué? Como fazer?. Sao
Paulo: Summus, 2015.

MITTLER, Peter. Educacdo inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2015.
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PLANO DE ENSINO
CURSO: Fisioterapia
PERIODO: 7° Semestre
TURNO: Noturno
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 40 horas-aula
| - EMENTA
Os Estudos Disciplinares (ED) complementam a formacao disponibilizada em sala de aula, por meio
de exercicios. Os exercicios visam o aprofundamento dos contetudos das disciplinas ministradas ao
longo de cada semestre letivo. Seu escopo é estimular o aluno a adquirir maior conhecimento em
sua area de atuacao.
Il - OBJETIVOS

- propiciar aos alunos a utilizagdo da fundamentagéo tedrica dos conceitos explorados na sala de
aula na resolucéo de problemas;

- proporcionar situagdes similares as que o profissional enfrentara no ambiente de trabalho;

- proporcionar a integracdo dos conhecimentos adquiridos durante o curso;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informag6es dentro e fora da sala de aula;

- estimular a auto-reflexdo e a autonomia intelectual do estudante.

lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo dos Exercicios Disciplinares (ED) corresponde ao contetdo das disciplinas do semestre.
IV — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O professor disponibilizard aos alunos, presencialmente e na ferramenta online, exercicios referentes
ao contetdo ministrado, ao final de cada atividade.

V- AVALIACAO
O aluno devera realizar no minimo 75% dos exercicios disponibilizados pelo professor.
A realizacdo dos Estudos Disciplinares (ED) sera comprovada pela entrega dos exercicios e pela

Ficha de Controle devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Utiliza as bibliografias citadas nas demais disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

PERIODO: 7° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Atividades Praticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 100 horas-aula

| - EMENTA

As Atividades Préticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto Multidisciplinar do
curso.

Il - OBJETIVOS GERAIS

- propiciar aos alunos fundamentacéo pratica dos conceitos tedricos explorados em sala de aula;

- proporcionar vivéncia e postura cientifica na busca de informacdes e elaboracao de relatorios;

- criar um espago positivo e propicio para a troca de informacgdes, experiéncias e conhecimento entre
os professores e estudantes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- estimular a producgéo de trabalhos que propulsionem o desenvolvimento intelectual integrado;

- promover reflex6es de ordem cientifica e técnica, favoraveis a constru¢cdo do conhecimento;

- promover a interdisciplinaridade e a integrag&o curricular.

IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo das Atividades Praticas Supervisionadas (Trabalho Integrado) corresponde ao contetdo
do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser desenvolvido
semestralmente.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

O Projeto Multidisciplinar sera apresentado aos alunos, especificando-se seu desenvolvimento,
objetivo geral e objetivo de cada semestre. O Trabalho Integrado correspondente ao Projeto
Multidisciplinar seré orientado por um professor designado pelo coordenador do curso.

VI- AVALIACAO

O Trabalho Integrado sera avaliado quanto a sua forma e contetdo. A comprovacgéo da realizagéo
do trabalho sera feita pela entrega do relatério e da ficha “Atividades Praticas Supervisionadas
(APS)”, devidamente preenchida e assinada pelo aluno e pelo professor orientador.

VIl - BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.

389



PLANO DE ENSINO

CURSO: Fisioterapia

SERIE: 7° semestre

DISCIPLINA: Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 hora/aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| — EMENTA

Confecc¢éo de projeto cientifico com orientacdo docente, promovendo ao aluno conhecimento dos
métodos cientificos e dos diversos tipos de estudos clinicos das partes que compdem um projeto de
pesquisa e trabalho cientifico. Oferta de subsidios metodoldgicos para o planejamento e execucdo
de trabalhos cientificos dentro das normas académicas vigentes, que envolve, entre outros aspectos,
0 respeito aos principios éticos.

II-— OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver a capacidade critica de compreenséo dos fundamentos que envolvem a elaboragéo do
Trabalho Cientifico.

lIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

(1) Compreender as etapas para a elaboracédo de trabalhos cientificos.
(2) Capacitar os alunos a desenvolverem projetos de pesquisa e artigo cientifico.

IV — COMPETENCIAS

Manter sempre 0 espirito indagativo, possuir conhecimentos especializados seguindo os preceitos
da metodologia cientifica no desenvolvimento de projetos cientificos, afastando-se do conhecimento
advindo do senso comum ou dogmatico; possuir competéncia para trabalhar construtivamente em
pesquisas cientificas e tomar decisbes baseadas em evidéncias cientificas na area da saude;
desenvolver habilidades intelectuais como analise, sintese, comparacao, generalizagédo e outras a
fim de elaborar perguntas cientificas relevantes para problemas na area da salude; empenhar-se na
melhoria das condi¢cdes da assisténcia fisioterapéutica através da elaboracdo e planejamento de
perguntas cientificas que possam ser solucionadas baseadas em evidéncias; cumprir as normas dos
orgdos competentes e a legislacdo especifica reguladora dos ambientes e acdes de pesquisa,
considerando